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	ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΥΓΕΙΑ
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ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ & ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ
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ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ

	


Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α
      Από το αριθ. 1/11-1-2023 Πρακτικό  Τακτικής Συνεδρίασης Οικονομικής Επιτροπής .
 Αριθ. Απόφασης:4/2023      


                      Περίληψη    
Έγκριση προσλήψεων ειδικού ένστολου προσωπικού δημοτικής αστυνομίας
  Στα Γρεβενά και στο Δημοτικό Κατάστημα,  σήμερα 11-1-2023  ημέρα Τετάρτη και ώρα 10:00 π.μ συνήλθε σε τακτική  συνεδρίαση η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Γρεβενών ύστερα από την αριθ.187/05-1-2023 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου και Αντιδημάρχου κ. Αδάμου Ματθαίου, που επιδόθηκε νόμιμα χωριστά σε καθένα από τα μέλη αυτής, σύμφωνα με το άρθρο  75 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ.Α΄87) όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν 4555/2018.
    Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης ο πρόεδρος  διαπίστωσε ότι από τα εννέα (9) τακτικά  μέλη της Οικονομικής Επιτροπής βρέθηκαν παρόντα (6) έξη  , ήτοι:
	         ΠΑΡΟΝΤΑ ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ                                                              
	     ΑΠΟΝΤΑ ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ

	1.-Αδάμος Ματθαίος  (Πρόεδρος)   
	1.-Βάϊος Χρήστος Τακτικό μέλος

	2.-Παλάσκας Κωνσταντίνος Τακτικό μέλος
	 2.- Παπαδόπουλος ΙωάννηςΤακτικό μέλος

	3.-Κιάκας Ζήσης  Τακτικό μέλος     
	3.-Δόλγηρας Ιωσήφ (Αντ/δρος) 

	4.- Πέτρου Χρήστος  Τακτικό μέλος     
	 Αν και κλήθηκαν νόμιμα δεν προσήλθαν

	5.-Σιούλας Κωνσταντίνος Τακτικό μέλος
	

	6.-Τριγώνης Χρήστος  Τακτικό μέλος
	

	
	


    Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και ο Κλεισιάρης Βασίλειος υπάλληλος του δήμου για την τήρηση των πρακτικών. 
   Ο πρόεδρος αφού διαπίστωσε την νόμιμη απαρτία κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγήθηκε τα  θέματα της ημερήσιας διάταξης.  
4ο Θέμα:Έγκριση προσλήψεων ειδικού ένστολου προσωπικού δημοτικής αστυνομίας.
    Ο Πρόεδρος, εισηγούμενος το θέμα, έθεσε υπόψη των μελών του Συμβουλίου την εισήγηση του Προϊσταμένου του τμήματος Ανθρωπίνου Δυναμικού της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Γρεβενών, η οποία έχει ως εξής:
    Με τις διατάξεις του Ν. 5003/22 (ΦΕΚ 230/14.12.2022 τεύχος Α’) «Δημοτική Αστυνομία, Φορείς Λαϊκών Αγορών, απλούστευση διαδικασιών μεταξύ Ο.Τ.Α. και Αποκεντρωμένων Διοικήσεων, ρυθμίσεις εξομάλυνσης της εκλογικής διαδικασίας κατοίκων εξωτερικού και λοιπές ρυθμίσεις», αναμορφώνεται το νομοθετικό πλαίσιο που διέπει την οργάνωση και λειτουργία των υπηρεσιών δημοτικής αστυνομίας των δήμων, τα θέματα υπηρεσιακής κατάστασης και πρόσληψης του ειδικού ένστολου προσωπικού δημοτικής αστυνομίας, καθώς και τις ασκούμενες αρμοδιότητες σε συνάρτηση με το μόνιμο πληθυσμό του δήμου, την έκτασή του και τη στελέχωση των υπηρεσιών του ( άρθρο 4).
   Με την υπ’ αριθ.  10 εγκύκλιο /467/03.01.2023 του Υπουργείου Εσωτερικών, δίνεται η δυνατότητα πλέον στους Δήμους που έχουν οργανική μονάδα Δημοτικής Αστυνομίας για την κάλυψη θέσεων ένστολου προσωπικού κατηγοριών ΠΕ/ΤΕ/ΔΕ του κλάδου Δημοτικής Αστυνομίας, που θα πληρωθούν κατόπιν προκήρυξης και ειδικής εκπαίδευσης των επιτυχόντων.
  Τα κατά κατηγορία του κλάδου Δημοτικής Αστυνομίας τυπικά προσόντα διορισμού ορίζονται στο άρθρο 10 του Ν.5003/2022. Για όλες τις κατηγορίες (ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ), ως υποχρεωτικά πρόσθετα προσόντα διορισμού ορίζονται τα εξής:
α. Γνώση χειρισμού Ηλεκτρονικού Υπολογιστή (Η/Υ) στα αντικείμενα: επεξεργασίας κειμένων, υπολογιστικών φύλλων και υπηρεσιών διαδικτύου,
β. Η κατοχή άδειας οδήγησης αυτοκινήτου Β’ κατηγορίας ή δίκυκλης μηχανής, πενήντα (50) τουλάχιστον κυβικών εκατοστών, και
γ. Η καλή τουλάχιστον γνώση της αγγλικής ή γαλλική γλώσσας.
  Η διαδικασία υποβολής των αιτημάτων θα πραγματοποιηθεί μέσω της εφαρμογής που έχει αναπτυχθεί στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου (https://hr.apografi.gov.gr).
 Τα αιτήματα πρέπει να συνοδεύονται υποχρεωτικά από συνοπτική έκθεση, η οποία δε χρήζει ξεχωριστής υποβολής, καθώς η καταχώριση στοιχείων υποκαθίσταται από την ειδική εφαρμογή και περιλαμβάνει τα ακόλουθα πεδία:
· Τεκμηρίωση αναγκαιότητας, για την πρόσληψη του προσωπικού,
· Το ύψος της προκαλούμενης δαπάνης για το έτος πρόσληψης, τη συνολική προκαλούμενη επιβάρυνση για κάθε επόμενο έτος, τον βασικό μισθό, τις εργοδοτικές εισφορές, τυχόν υποχρεωτικά επιδόματα και τον τρόπο κάλυψης αυτών,
· Το πλήθος των εκτιμώμενων αποχωρήσεων του κλάδου,
· Το πλήθος των υφιστάμενων κενών θέσεων,
· Το πλήθος των αιτούμενων θέσεων, που τυχόν έχουν καλυφθεί μέσω της κινητικότητας και
· Το θεσμικό πλαίσιο που διέπει την πρόσληψη.
   Η χρήση της εφαρμογής από τους φορείς θα διεκπεραιωθεί σε έναν ειδικό κύκλο προγραμματισμού προσλήψεων που φέρει την ονομασία «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ 2023» και διαιρείται σε δύο στάδια:
-Στο πρώτο στάδιο - Υποβολή Αιτήσεων - οι δήμοι θα υποβάλουν τις αιτήσεις τους προς το Υπουργείο Εσωτερικών
-Στο δεύτερο στάδιο - Έλεγχος Αιτήσεων - το Υπουργείο θα επεξεργαστεί τα αιτήματα, παρεμβαίνοντας σε αυτά, όπου κρίνεται απαραίτητο.
  Από 04.01.2023 και εντός προθεσμίας δεκαπέντε (15) ημερών, ήτοι μέχρι την 18.01.2023 και μέχρι 23.59 μ.μ., οι ενδιαφερόμενοι δήμοι θα πρέπει να υποβάλουν στην εφαρμογή τα αιτήματά τους.
     Πριν την υποβολή των αιτημάτων από τους δήμους στην εφαρμογή, θα πρέπει να προηγηθεί η λήψη της απόφασης της Οικονομικής Επιτροπής για τον προγραμματισμό των αιτούμενων προσλήψεων, στην οποία θα πρέπει να συμπεριλαμβάνεται το σύνολο των στοιχείων των αναλυτικών αιτημάτων προσλήψεων που θα υποβληθούν μέσω της προαναφερθείσας εφαρμογής.
     Για την υποβολή των αιτημάτων πλήρωσης κενών οργανικών θέσεων, θα πρέπει να έχουν εξασφαλιστεί οι πιστώσεις για την κάλυψη της δαπάνης των προς πλήρωση θέσεων.
     Σε περίπτωση που δεν έχει ακόμα επικυρωθεί, από την αρμόδια για τον έλεγχο νομιμότητας Αρχή, ο Π/Υ έτους 2023, απαιτείται βεβαίωση του οικείου προϊσταμένου οικονομικής υπηρεσίας ότι θα υπάρξει σχετική πρόβλεψη για την εγγραφή των αναγκαίων πιστώσεων σε αυτόν.
     Επ’ αυτού, εκδόθηκε η αριθμ. 399/11-1-2023 Βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών με την οποία βεβαιώνεται ότι θα υπάρξει η σχετική πρόβλεψη για την εγγραφή των αναγκαίων πιστώσεων στους ΚΑ 50-6011 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα)» και 50-6051 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου». Στον προϋπολογισμούς των επόμενων ετών θα εγγράφονται οι ανάλογες πιστώσεις στους αντίστοιχους ΚΑ εξόδων για την κάλυψη δαπάνης μισθοδοσίας τους. 
     Σύμφωνα με το Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Γρεβενών (ΦΕΚ 2902/08-06-2022/τ.Β’) και το υπηρετούν προσωπικό στο φορέα μας προκύπτουν:
· Τρείς (03) Οργανικές θέσεις Π.Ε. Δημοτικής Αστυνομίας, οι οποίες είναι κενές.
· Τέσσερις (04) Οργανικές θέσεις Τ.Ε. Δημοτικής Αστυνομίας, οι οποίες είναι κενές.
· Πέντε (05) Οργανικές θέσεις Δ.Ε. Δημοτικής Αστυνομίας, οι οποίες είναι κενές.
     Οι αιτούμενες θέσεις προβλέπονται στον ισχύοντα ΟΕΥ, με την ως άνω λεκτική ονομασία, είναι κενές και δεν εκκρεμεί η πλήρωσή τους με άλλη διαδικασία (πχ Μετάταξη). 
     Τα καταχωρημένα στην εφαρμογή στοιχεία (σχέση εργασίας, πλήθος αιτημάτων πρόσληψης, κατηγορία εκπαίδευσης, κλάδος) θα πρέπει να συμπίπτουν με τα προβλεπόμενα στον οικείο ΟΕΥ, με τα οριζόμενα στην απόφαση της οικονομικής επιτροπής, καθώς και με τα στοιχεία στο Ψηφιακό Οργανόγραμμα και τα οποία αναφέρονται αναλυτικά, ως κάτωθι: 
Το αίτημά μας θα αφορά:
· Δύο (02) θέσεις Π.Ε. Δημοτικής Αστυνομίας,
· Δύο (02) θέσεις Τ.Ε. Δημοτικής Αστυνομίας, και
· Πέντε (05) θέσεις Δ.Ε. Δημοτικής Αστυνομίας.
οι οποίες αναφέρονται διακριτά, προκειμένου να συμπίπτει η λεκτική ονομασία με τον ισχύοντα Ο.Ε.Υ και το ψηφιακό οργανόγραμμα:
Ύψος Προκαλούμενης Δαπάνης
· Το ύψος της προκαλούμενης δαπάνης – Έτος Πρόσληψης (ποσό σε ευρώ): (ύψος δαπάνης για τελευταίο τετράμηνο του 2023): 19.246,11 €
· Το ύψος της προκαλούμενης δαπάνης – Επόμενα Έτη (ποσό σε ευρώ): (για ολόκληρο το επόμενο έτος (2024): 57.738,34 €.
Για τις δύο (02) θέσεις Π.Ε. ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ
· Ύψος Προκαλούμενης Δαπάνης – Έτος Πρόσληψης (ποσό σε ευρώ): ( ύψος δαπάνης για τελευταίο τετράμηνο του 2023): 13.804,26 €.
· Ύψος Προκαλούμενης Δαπάνης – Επόμενα Έτη (ποσό σε ευρώ): (για ολόκληρο το επόμενο έτος (2024): 41.412,78 €.
· Βασικός Μισθός για κάθε Επόμενο Έτος:  1.262,00 € / μηνιαίως.
· Εργοδοτικές Εισφορές για κάθε Επόμενο Έτος: 5.562,39 € / μηνιαίως.
· Υποχρεωτικά Επιδόματα (π.χ παραμεθορίου) για κάθε Επόμενο Έτος : - Δεν υπάρχουν – Δεν συμπεριλαμβάνονται τα επιδόματα που δεν είναι σε θέση να γνωρίζει ο εκκαθαριστής π.χ τέκνου.  
Για τις δύο (02) θέσεις Τ.Ε. ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ
· Ύψος Προκαλούμενης Δαπάνης – Έτος Πρόσληψης (ποσό σε ευρώ): (ύψος δαπάνης για τελευταίο τετράμηνο του 2023): 13.749,56 €.
· Ύψος Προκαλούμενης Δαπάνης – Επόμενα Έτη (ποσό σε ευρώ): (για ολόκληρο το επόμενο έτος 2024): 41.248,70 €.
· Βασικός Μισθός για κάθε Επόμενο Έτος:  1.257,00 € /μηνιαίως.
· Εργοδοτικές Εισφορές για κάθε Επόμενο Έτος: 5.540,35 € /μηνιαίως.
· Υποχρεωτικά Επιδόματα (π.χ παραμεθορίου) για κάθε Επόμενο Έτος : - Δεν υπάρχουν – Δεν συμπεριλαμβάνονται τα επιδόματα που δεν είναι σε θέση να γνωρίζει ο εκκαθαριστής π.χ τέκνου.  
Για τις πέντε (05) θέσεις Δ.Ε. ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ
· Ύψος Προκαλούμενης Δαπάνης – Έτος Πρόσληψης (ποσό σε ευρώ): (ύψος δαπάνης για τελευταίο τετράμηνο του 2023): 27.346,80 €.
· Ύψος Προκαλούμενης Δαπάνης – Επόμενα Έτη (ποσό σε ευρώ): (για ολόκληρο το επόμενο έτος 2024): 82.038,00 €.
· Βασικός Μισθός για κάθε Επόμενο Έτος:  1.000,00 € / μηνιαίως.
· Εργοδοτικές Εισφορές για κάθε Επόμενο Έτος: 4.407,65 € / μηνιαίως.
· Υποχρεωτικά Επιδόματα (π.χ παραμεθορίου) για κάθε Επόμενο Έτος : - Δεν υπάρχουν – Δεν συμπεριλαμβάνονται τα επιδόματα που δεν είναι σε θέση να γνωρίζει ο εκκαθαριστής π.χ τέκνου.  
Συνολικό ποσό  προκαλούμενης δαπάνης και για τις οκτώ (08) θέσεις :
· Ύψος Προκαλούμενης Δαπάνης – Έτος Πρόσληψης (ποσό σε ευρώ): (ύψος δαπάνης για τελευταίο τετράμηνο του 2023, από Σεπτέμβριο έως Δεκέμβριο 2023): 54.899,82 €.
· Ύψος Προκαλούμενης Δαπάνης – Επόμενα Έτη (ποσό σε ευρώ): (για ολόκληρο το επόμενο έτος (2024): 164.699,48 €.
Τρόπος Κάλυψης / Πηγή Χρηματοδότησης: Ίδια έσοδα – Προϋπολογισμός φορέα
· Τεκμηρίωση Αναγκαιότητας: Οργανωτική Αναδιάρθρωση
· Πλήθος Εκτιμώμενων Αποχωρήσεων Τακτικού Προσωπικού αιτούμενου Κλάδου: μηδέν (0)
· Πλήθος Υφιστάμενων Κενών Θέσεων αιτούμενου Κλάδου:
Τρείς (03) Π.Ε. Δημοτικής Αστυνομίας / Τέσσερις (04) Τ.Ε. Δημοτικής Αστυνομίας / Πέντε (05) Δ.Ε. Δημοτικής Αστυνομίας.
· Πλήθος θέσεων αιτούμενου κλάδου/ειδικότητας που έχει καλυφθεί μέσω Κινητικότητας: μηδέν (0).
Θεσμικό πλαίσιο που διέπει την πρόσληψη:
 Οι διατάξεις του Ν. 4765/2021, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 5003/2022, σύμφωνα με τις οποίες θα διενεργηθεί η πρόσληψη για την κάλυψη των αιτούμενων θέσεων (άρθρο 9 Ν. 5003/2022, Ν. 4765/2022).
Μετά την υποβολή αιτήματος, το συντομότερο δυνατό,  θα αποσταλεί από την υπηρεσία μας στο ΥΠ.ΕΣ έγγραφο με θέμα «Δικαιολογητικά για Προγραμματισμό Προσλήψεων Δημοτικής Αστυνομίας 2023». 
Η αποστολή του εν λόγω εγγράφου θα γίνει αποκλειστικά, μέσω του προγράμματος «ΙΡΙΔΑ».
Το έγγραφο θα συνοδεύεται από ΕΝΑ ΑΡΧΕΙΟ, στο οποίο θα πρέπει να έχουν ενσωματωθεί τα εξής δικαιολογητικά:
· Η σχετική απόφαση της οικονομικής επιτροπής από την οποία θα πρέπει να προκύπτουν όλα τα στοιχεία που συμπλήρωσε ο φορέας στην εφαρμογή, που αφορά αίτημα που υποβλήθηκε στο πλαίσιο της παρούσης.
· Το Φ.Ε.Κ του ισχύοντος Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας, στο οποίο αποτυπώνονται οι αιτούμενες. 
· Βεβαίωση ότι οι αιτούμενες θέσεις, προβλέπονται στον ισχύοντα ΟΕΥ, με την ίδια λεκτική ονομασία, είναι κενές και δεν εκκρεμεί η πλήρωσή τους με άλλη διαδικασία (πχ μετάταξη). 
· Βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας περί ύπαρξης των απαιτούμενων πιστώσεων το έτος 2023 για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας που συνεπάγονται οι αιτούμενες  προσλήψεις και με ανάλογη πρόβλεψη για κάθε επόμενο έτος.
        Κατόπιν των ανωτέρω, εισηγούμαστε τη λήψη απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής για τον προγραμματισμό των αιτούμενων προσλήψεων.
       Στην συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη να αποφασίσουν σχετικά:
                                  Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ
     Ύστερα από διαλογική συζήτηση και ανταλλαγή απόψεων και αφού έλαβε υπόψη της τα ανωτέρω και τις διατάξεις:Του άρθρου 72 του ν. 3852/10 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 3 του Ν. 4623/2019 και το άρθρο 40 του Ν. 4735/20,τις διατάξεις του Ν.5003/2022 (ΦΕΚ 230/Α΄),  τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Γρεβενών (ΦΕΚ 2902/08-06-2022/τ.Β’) ,  τη με αρ. πρωτ. 467/03-01-2023 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών,  την υπ΄ αρ. πρωτ. 399/11-01-2023 βεβαίωση πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου
Την εισήγηση της υπηρεσίας.
Α π ο φ α σ ί ζ ε ι   Ομόφωνα
   Εγκρίνει την πρόσληψη ειδικού ένστολου προσωπικού (συνολικού αριθμού 9 εννέα ατόμων) για τη στελέχωση του Αυτοτελούς Τμήματος Δημοτικής Αστυνομίας του Δήμου Γρεβενών , ως ακολούθως:
Το αίτημά μας  αφορά:
· Δύο (02) θέσεις Π.Ε. Δημοτικής Αστυνομίας,
· Δύο (02) θέσεις Τ.Ε. Δημοτικής Αστυνομίας, και
· Πέντε (05) θέσεις Δ.Ε. Δημοτικής Αστυνομίας.
οι οποίες αναφέρονται διακριτά, προκειμένου να συμπίπτει η λεκτική ονομασία με τον ισχύοντα Ο.Ε.Υ και το ψηφιακό οργανόγραμμα:
Ύψος Προκαλούμενης Δαπάνης
· Το ύψος της προκαλούμενης δαπάνης – Έτος Πρόσληψης (ποσό σε ευρώ): (ύψος δαπάνης για τελευταίο τετράμηνο του 2023): 19.246,11 €
· Το ύψος της προκαλούμενης δαπάνης – Επόμενα Έτη (ποσό σε ευρώ): (για ολόκληρο το επόμενο έτος (2024): 57.738,34 €.
Για τις δύο (02) θέσεις Π.Ε. ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ
· Ύψος Προκαλούμενης Δαπάνης – Έτος Πρόσληψης (ποσό σε ευρώ): ( ύψος δαπάνης για τελευταίο τετράμηνο του 2023): 13.804,26 €.
· Ύψος Προκαλούμενης Δαπάνης – Επόμενα Έτη (ποσό σε ευρώ): (για ολόκληρο το επόμενο έτος (2024): 41.412,78 €.
· Βασικός Μισθός για κάθε Επόμενο Έτος:  1.262,00 € / μηνιαίως.
· Εργοδοτικές Εισφορές για κάθε Επόμενο Έτος: 5.562,39 € / μηνιαίως.
· Υποχρεωτικά Επιδόματα (π.χ παραμεθορίου) για κάθε Επόμενο Έτος : - Δεν υπάρχουν – Δεν συμπεριλαμβάνονται τα επιδόματα που δεν είναι σε θέση να γνωρίζει ο εκκαθαριστής π.χ τέκνου.  
Για τις δύο (02) θέσεις Τ.Ε. ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ
· Ύψος Προκαλούμενης Δαπάνης – Έτος Πρόσληψης (ποσό σε ευρώ): (ύψος δαπάνης για τελευταίο τετράμηνο του 2023): 13.749,56 €.
· Ύψος Προκαλούμενης Δαπάνης – Επόμενα Έτη (ποσό σε ευρώ): (για ολόκληρο το επόμενο έτος 2024): 41.248,70 €.
· Βασικός Μισθός για κάθε Επόμενο Έτος:  1.257,00 € /μηνιαίως.
· Εργοδοτικές Εισφορές για κάθε Επόμενο Έτος: 5.540,35 € /μηνιαίως.
· Υποχρεωτικά Επιδόματα (π.χ παραμεθορίου) για κάθε Επόμενο Έτος : - Δεν υπάρχουν – Δεν συμπεριλαμβάνονται τα επιδόματα που δεν είναι σε θέση να γνωρίζει ο εκκαθαριστής π.χ τέκνου.  
Για τις πέντε (05) θέσεις Δ.Ε. ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ
· Ύψος Προκαλούμενης Δαπάνης – Έτος Πρόσληψης (ποσό σε ευρώ): (ύψος δαπάνης για τελευταίο τετράμηνο του 2023): 27.346,80 €.
· Ύψος Προκαλούμενης Δαπάνης – Επόμενα Έτη (ποσό σε ευρώ): (για ολόκληρο το επόμενο έτος 2024): 82.038,00 €.
· Βασικός Μισθός για κάθε Επόμενο Έτος:  1.000,00 € / μηνιαίως.
· Εργοδοτικές Εισφορές για κάθε Επόμενο Έτος: 4.407,65 € / μηνιαίως.
· Υποχρεωτικά Επιδόματα (π.χ παραμεθορίου) για κάθε Επόμενο Έτος : - Δεν υπάρχουν – Δεν συμπεριλαμβάνονται τα επιδόματα που δεν είναι σε θέση να γνωρίζει ο εκκαθαριστής π.χ τέκνου.  
Συνολικό ποσό  προκαλούμενης δαπάνης και για τις οκτώ (08) θέσεις :
· Ύψος Προκαλούμενης Δαπάνης – Έτος Πρόσληψης (ποσό σε ευρώ): (ύψος δαπάνης για τελευταίο τετράμηνο του 2023, από Σεπτέμβριο έως Δεκέμβριο 2023): 54.899,82 €.
· Ύψος Προκαλούμενης Δαπάνης – Επόμενα Έτη (ποσό σε ευρώ): (για ολόκληρο το επόμενο έτος (2024): 164.699,48 €.
Τρόπος Κάλυψης / Πηγή Χρηματοδότησης: Ίδια έσοδα – Προϋπολογισμός φορέα
· Τεκμηρίωση Αναγκαιότητας: Οργανωτική Αναδιάρθρωση
· Πλήθος Εκτιμώμενων Αποχωρήσεων Τακτικού Προσωπικού αιτούμενου Κλάδου: μηδέν (0)
· Πλήθος Υφιστάμενων Κενών Θέσεων αιτούμενου Κλάδου:
Τρείς (03) Π.Ε. Δημοτικής Αστυνομίας / Τέσσερις (04) Τ.Ε. Δημοτικής Αστυνομίας / Πέντε (05) Δ.Ε. Δημοτικής Αστυνομίας.
· Πλήθος θέσεων αιτούμενου κλάδου/ειδικότητας που έχει καλυφθεί μέσω Κινητικότητας: μηδέν (0).
  Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 4/2023.
……………………………………………................................................................

Για τα παραπάνω θέματα συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως εξής: 
 Ο Πρόεδρος                                                           Τα Μέλη
                Υπογραφή                                                             
 Υπογραφές                                              
                                                     Ακριβές απόσπασμα
                                                    Γρεβενά 16-1-2023
                                                           Ο Πρόεδρος                                             
                                           Αδάμος Ματθαίος
                                                          Αντιδήμαρχος
       Οικονομικών- Διοικητικών                  
              Υπηρεσιών 
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