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	ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ

	ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                      
	 

	ΝΟΜΟΣ ΓΡΕΒΕΝΩΝ                               
	 

	ΔΗΜΟΣ ΓΡΕΒΕΝΩΝ                                                 
ΔΝΣΗ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ
ΟΡΓΑΝΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ

	


Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α
      Από το αριθ. 26/07-07-2022 Πρακτικό δια περιφοράς Κατεπείγουσας  Συνεδρίασης  Οικονομικής Επιτροπής.
   Αριθ. Απόφασης:231/2022               




       Περίληψη      
Έγκριση  της αριθμ. 21/2022 απόφασης  του Δ.Σ.  της Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωφελούς Έργου  Γρεβενών  με θέμα:  “Κατάρτιση και ψήφιση του Ετήσιου Προγράμματος Δράσης έτους 2022 της Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωφελούς Έργου Γρεβενών”.

 Στα Γρεβενά,  σήμερα 07-7-2022  ημέρα Πέμπτη  και ώρα 10:00  πμ. συνήλθε σε κατεπείγουσα συνεδρίαση η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Γρεβενών ύστερα από την αριθ. 7766/06-07-2022  έγγραφη πρόσκληση  του Προέδρου και Αντιδημάρχου κ. Αδάμου Ματθαίου, που επιδόθηκε νόμιμα χωριστά σε καθένα από τα μέλη αυτής, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του άρθρου 75 του Ν. 3852/2010, όπως αντικαταστάθηκαν με το άρθρο 77 του Ν. 4555/2018 προκειμένου να συζητήσουμε και να λάβουμε αποφάσεις στα παρακάτω θέματα της ημερήσιας διάταξης :
     Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης ο πρόεδρος  διαπίστωσε ότι από τα εννέα (9) τακτικά μέλη  της Οικονομικής Επιτροπής δήλωσαν  παρόντα (6) έξι ήτοι: 
	         ΠΑΡΟΝΤΑ ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ                                                              
	     ΑΠΟΝΤΑ ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ

	1. Αδάμος Ματθαίος  (Πρόεδρος)   
	1.Τριγώνης Χρήστος

	2. Δόλγηρας Ιωσήφ (Αντ/δρος)
	2. Βάϊος Χρήστος

	3. Πέτρου Χρήστος 
	3. Παπαδόπουλος  Ιωάννης

	4. Κιάκας Ζήσης
	Αν και κλήθηκαν νόμιμα δεν προσήλθαν.

	5. Σιούλας Κωνσταντίνος
	

	6. Παλάσκας Κων/νος
	


 Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε μετά από προφορική Εντολή του Προέδρου και η  Μπασνά Δάφνη  υπάλληλος του Δήμου για την τήρηση των πρακτικών.
 Ο Πρόεδρος  κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγήθηκε το  θέμα της ημερήσιας διάταξης ως εξής:
1ο ΘΕΜΑ: Έγκριση  της αριθμ. 21/2022 απόφασης  του Δ.Σ.  της Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωφελούς Έργου  Γρεβενών  με θέμα:  “Κατάρτιση και ψήφιση του Ετήσιου Προγράμματος Δράσης έτους 2022 της Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωφελούς Έργου Γρεβενών”.
Ο πρόεδρος εισηγούμενος το θέμα έθεσε υπόψη των  μελών της επιτροπής το αριθ. 286/01-07-2022 έγγραφο της Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωφελούς Έργου  Γρεβενών Δ.Ε.Κ.Ε.Γ στο οποίο αναφέρονται τα εξής:
Σας αποστέλλουμε απόσπασμα πρακτικού συνεδρίασης του Δ.Σ. της Δ.Ε.Κ.Ε.Γ της 30-06-2022  που περιέχει την υπ' αριθμ.  21/2022 για την απαιτούμενη έγκριση.
Η αριθ. 21/2022 απόφαση έχει ως εξής: 
Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α
Από το αριθμ. 8/30-06-2022 πρακτικό Τακτικής Συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωφελούς Έργου Γρεβενών (ΔΕΚΕΓ)   Αριθ. Απόφασης: «21/2022 »
Π ε ρ ί λ η ψ η * Κατάρτιση και ψήφιση του Ετήσιου Προγράμματος Δράσης έτους 2022 της Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωφελούς Έργου Γρεβενών *
Στα Γρεβενά και στο Δημοτικό Κατάστημα, στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου, σήμερα στις 30 του μήνα Ιουνίου του έτους 2022, ημέρα της εβδομάδας Πέμπτη και ώρα 13:00π.μ. συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση το Διοικητικό Συμβούλιο της Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωφελούς Έργου Γρεβενών, ύστερα από την αριθμ. 276/24-06-2022 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου που επιδόθηκε χωριστά σε καθένα από τα μέλη του, σύμφωνα με το άρθρο 3 της Απ. ΥΠΕΣΔΔΑ 43254/31.07.2007 ( ΦΕΚ 1492/Β΄/17.08.2007) όπως ισχύει για  συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα θέματα της ημερήσιας διάταξης.
ΠΑΡΟΝΤΑ: 1)-. Κατσάλης Αλέξανδρος, Πρόεδρος, 2)-. Παλάσκας Κωνσταντίνος, 3)-. Πασχαγιαννίδης Αχιλλέας, 4)-. Κιάκας Ζήσης, 5)-. Πέτρου Χρήστος, 6)-. Καλόγηρος Στέργιος, 7)-. Δήμος Θωμάς , 8)-. Μπόγκια Ευαγγελή και 9)-. Αλεξιάδου Αντιγόνη.
ΑΠΟΝΤΑ: 1)-. Μίχος Ιωάννης και 2)-. Ηλία Μαλαματή οι οποίοι δεν προσήλθαν αν και κλήθηκαν νόμιμα.
Μετά τη διαπίστωση απαρτίας, καθ&#39; ότι σε σύνολο (11) έντεκα μελών βρέθηκαν παρόντα (9)
εννέα, ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης.
Για το 1ο: Θέμα  της ημερήσιας διάταξης 
* Κατάρτιση και ψήφιση του Ετήσιου Προγράμματος Δράσης έτους 2022 της Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωφελούς Έργου Γρεβενών * έθεσε υπόψη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου τα εξής: Σύμφωνα με το άρθρο 10, παρ. 14, του Ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωμένη διοίκηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ)» (Φ.Ε.Κ. 85/τ.Α’/11-04-2012) τροποποιήθηκε το άρθρο 259 του Ν. 3463/2006. Σύμφωνα με αυτό, η παρ. 1, του άρθρου 259, του Ν.3463/2006 αντικαθίσταται ως εξής: «H κοινωφελής επιχείρηση είναι δυνατόν να χρηματοδοτείται από τον οικείο δήμο για τις δραστηριότητες της, μετά από σχετική απόφαση του δημοτικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των μελών του. Η χρηματοδότηση του δήμου καλύπτει τη διαφορά μεταξύ των εσόδων και εξόδων του ετήσιου προϋπολογισμού της επιχείρησης, ο οποίος συνοδεύεται από εισηγητική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου της επιχείρησης που τεκμηριώνει τα έσοδα και έξοδα αυτής, σύμφωνα με το ετήσιο πρόγραμμα δράσης της παραγράφου 3 του άρθρου 206 του παρόντος νόμου. Οι παράγραφοι 2 και 4 του άρθρου 259 του ν.3463/2006 καταργούνται και οι παράγραφοι 3,5,6,7 αναριθμούνται σε 2,3,4 και 5, αντίστοιχα». Πλέον η χρηματοδότηση του Δήμου θα καλύπτει τη διαφορά μεταξύ εσόδων και εξόδων του ετήσιου προγραμματισμού της επιχείρησης, χωρίς τους περιορισμούς ( ως προς το είδος των δαπανών) που επέβαλαν οι προϊσχύουσες διατάξεις. Οι διατάξεις του άρθρου 259, που προέβλεπαν την κατάρτιση διετούς προγράμματος δράσης, εκ μέρους της επιχείρησης, καταργούνται. Για την καταβολή της χρηματοδότησης θα αρκεί η υποβολή του προϋπολογισμού της επιχείρησης συνοδευόμενου από εισηγητική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου της, η οποία θα τεκμηριώνει τα έσοδα και τα έξοδα αυτής, σύμφωνα με το ετήσιο πρόγραμμα δράσης της παραγράφου 3 του άρθρου 206 του Ν. 3463/2006.
Από 09.08.2019 (ημερ. έναρξης ισχύος του Ν. 4623/2019) η αρμοδιότητα έγκρισης των προϋπολογισμών των δημοτικών επιχειρήσεων ανήκει στην Οικονομική Επιτροπή αντί του Δημοτικού Συμβουλίου σύμφωνα με την περίπτ. κ.iv της παρ.1 του άρθρου 72 του Ν. 3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 1 του άρθρου 3 του Ν. 4623/2019. Εάν δεν εγκριθεί ο προϋπολογισμός της επιχείρησης από την Οικονομική Επιτροπή τότε η επιχείρηση δεν μπορεί να προβεί σε οικονομικές δοσοληψίες, ούτε να κάνει αναθέσεις σε τρίτους και γενικά δεν μπορεί να λαμβάνει αποφάσεις και να προβαίνει σε πράξεις σχετικά με θέματα που παράγουν οικονομικές απαιτήσεις και συνέπειες.
Το παρόν πρόγραμμα δράσης περιγράφει αναλυτικά το σύνολο των δραστηριοτήτων και ενεργειών της Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωφελούς Έργου Γρεβενών ( Δ.Ε.Κ.Ε.Γ.) για το έτος 2022. Η κοστολόγηση των δραστηριοτήτων που παρουσιάζεται στο πρόγραμμα δράσης αναλύεται από τον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2022 και την εισηγητική έκθεση για τη χρηματοδότηση των δραστηριοτήτων.
Θέτω υπόψη σας το εν λόγω Ετήσιο Πρόγραμμα Δράσης της Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωφελούς Έργου Γρεβενών ( Δ.Ε.Κ.Ε.Γ.) και προτείνω την ψήφισή του και την διαβίβασή του στην Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Γρεβενών προκειμένου να λάβει την απαιτούμενη έγκριση.
Το Διοικητικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη :
 Την παρ. 14 του άρθρου 10 του Ν. 4071/2012
 Τις διατάξεις της παραγράφου 3 του άρθρου 206 του Ν.3463/2006
 Το άρθρο 278 του Ν. 3852/2010
 Τις διατάξεις του Ν. 4555/2018
 Τις διατάξεις του Ν. 4555/2018, 5. την παρ.1 του άρθρου 72 Ν.3852/2010
«Αρμοδιότητες Οικονομικής Επιτροπής Δήμων», όπως αντικαταστάθηκε με την
παρ.1 του άρθρου 3 του Ν.4623/2019 και την παρ.1 του άρθρου 40 του Ν.
4735/2020,
 Το ετήσιο πρόγραμμα δράσης της Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωφελούς Έργου
Γρεβενών (Δ.Ε.Κ.Ε.Γ.)
 Την εισήγηση του Προέδρου,
Α π ο φ α σ ί ζ ε ι  Ο μ ό φ ω ν α
Α. Καταρτίζει και ψηφίζει το Ετήσιο Πρόγραμμα Δράσης έτους 2022 της Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωφελούς Έργου Γρεβενών (Δ.Ε.Κ.Ε.Γ.) όπως αυτό εμφανίζεται στο συνημμένο κείμενο το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας απόφασης.
Β. Εξουσιοδοτεί τον Πρόεδρο για τη διαβίβαση της απόφασης στην Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Γρεβενών προκειμένου να λάβει την απαιτούμενη έγκριση.
Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό - 21/2022 -
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη της Οικονομικής Επιτροπής για τη λήψη σχετικής απόφασης.
                                     Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ
    Ύστερα από διαλογική συζήτηση και ανταλλαγή απόψεων και αφού έλαβε υπόψη της:
 1.Το άρθρο 72 του Ν 3852/10 όπως ισχύει.
 2.Την αριθμ. 21/2022 απόφαση  του Δ.Σ  της Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωφελούς Έργου  Γρεβενών.
   Α π ο φ α σ ί ζ ε ι    Ομόφωνα
     Εγκρίνει την αριθ. 21/2021 απόφαση (ΑΔΑ:ΨΦΑΡΟΚΡΑ-ΤΩΣ)  του Διοικητικού Συμβουλίου  της Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωφελούς Έργου  Γρεβενών με θέμα “Κατάρτιση και ψήφιση του Ετήσιου Προγράμματος Δράσης έτους  2022 της Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωφελούς Έργου Γρεβενών” ως έχει και  όπως αναλυτικά παρουσιάζεται στον παρακάτω πίνακα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας απόφασης 
              Η απόφαση να κοινοποιηθεί στην Δ.Ε.Κ.Ε.Γ.
  Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 231/2022.
……………………………………………..............................................................
   Για τα παραπάνω θέματα συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως   εξής: 
 Ο Πρόεδρος                                                                   Τα Μέλη
  Υπογραφή                                                                  Υπογραφές
     Ακριβές απόσπασμα
   Γρεβενά 07-7-2022
                                                            Ο Π ρ ό ε δ ρ ο ς
                               Αδάμος Ματθαίος
    Αντιδήμαρχος
Οικονομικών-Διοικητικών                                                                 
Υπηρεσιών
ΕΤΗΣΙΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΡΑΣΗΣ ΕΤΟΥΣ 2021 
ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΕΡΓΟΥ ΓΡΕΒΕΝΩΝ
ΠΡΟΟΙΜΙΟ
Η Δημοτική Επιχείρηση Κοινωφελούς Έργου Γρεβενών, του Δήμου Γρεβενών, συστάθηκε κατόπιν της υπ’ αριθμ. 90/2011 Απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου, η οποία εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. 13652/142/21-3-2011 Απόφαση της Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου – Δυτικής Μακεδονίας και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 688/τΒ’/29-4-2011.
Η Επιχείρηση προέκυψε από την συγχώνευση των κοινωφελών επιχειρήσεων των Δήμων Γρεβενών, Γόργιανης, Ηρακλεωτών, Βεντζίου και Θεοδώρου Ζιάκα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 109 του ν. 3852/2010 « Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης ». 
Με την Υπουργική Απόφαση 18183, ΦΕΚ 534/τΒ΄ /13 /13-04-2007, καθορίστηκε η δομή και το περιεχόμενο των επιχειρησιακών και ετήσιων προγραμμάτων των Ο.Τ.Α. και των επιχειρήσεων αυτών.
Η επιχορήγηση της επιχείρησης γίνεται σύμφωνα με το άρθρο 259 παρ. 1 του Ν. 3463/2006 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 10 παρ. 14 του Ν. 4071/2012 ως εξής: «Η κοινωφελής επιχείρηση είναι δυνατόν να χρηματοδοτείται από τον οικείο δήμο για τις δραστηριότητές της, μετά από σχετική απόφαση του δημοτικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των μελών του. Η χρηματοδότηση του δήμου καλύπτει τη διαφορά μεταξύ εσόδων και εξόδων του ετήσιου προϋπολογισμού της επιχείρησης, ο οποίος συνοδεύεται από εισηγητική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου της επιχείρησης που τεκμηριώνει τα έσοδα και τα έξοδα αυτής, σύμφωνα με το ετήσιο πρόγραμμα δράσης της παραγράφου 3 του άρθρου 206 του παρόντος νόμου».
 Σκοπός του Ετήσιου Σχεδίου Δράσης της Κοινωφελούς Επιχείρησης  του Δήμου Γρεβενών με την επωνυμία « Δημοτική Επιχείρηση Κοινωφελούς Έργου Γρεβενών» και διακριτικό τίτλο (Δ.Ε.Κ.Ε.Γ.) είναι ο προγραμματισμός της δράσης της και η αιτιολόγηση της πρότασης για χρηματοδότηση, με στόχο την ύπαρξη σταθερών πόρων χρηματοδότησης των εξόδων λειτουργίας της επιχείρησης, ώστε να μπορεί απρόσκοπτα να ανταπεξέλθει στις ανάγκες της.
Στο ετήσιο πρόγραμμα δράσης περιγράφονται οι δραστηριότητες που θα υλοποιήσει η επιχείρηση το έτος 2021 όπως αυτές προσδιορίζονται στο καταστατικό της.
1. Περιγραφή και ανάλυση των δραστηριοτήτων  προγράμματος δράσης
Το ετήσιο πρόγραμμα δράσης περιλαμβάνει τις εξής δραστηριότητες:
1.1. Δράσεις και δομές Κοινωνικής προστασίας και Αλληλεγγύης


1.1.1. Μονάδα προγράμματος βοήθεια στο σπίτι
Η μονάδα «Βοήθεια στο Σπίτι» με την παροχή υπηρεσιών φροντίδας κατ’  οίκον,  σε ηλικιωμένους και άτομα με ειδικές ανάγκες (ΑμΕΑ), στοχεύει με την λειτουργία της στην παραμονή τους στο οικείο φυσικό και κοινωνικό τους περιβάλλον, τη διατήρηση της συνοχής της οικογένειάς τους, την αποφυγή χρήσης ιδρυματικής φροντίδας ή καταστάσεων κοινωνικού αποκλεισμού, την εξασφάλιση αξιοπρεπούς και υγιούς διαβίωσης και τη βελτίωση της ποιότητας ζωής τους.
Ταυτόχρονα, στοχεύει στην αποδέσμευση των γυναικών από την φροντίδα των ηλικιωμένων και των ατόμων με ειδικές ανάγκες, ώστε να διασφαλίζεται η πρόσβαση τους στην απασχόληση, η σταδιοδρομία και ο συμβιβασμός της επαγγελματικής με την οικογενειακή ζωή.
Το πρόγραμμα «Βοήθεια στο Σπίτι» παρέχει υπηρεσίες οργανωμένης και συστηματικής πρωτοβάθμιας κοινωνικής φροντίδας κατ’ οίκον ,
· Σε άτομα της τρίτης ηλικίας που δεν αυτοεξυπηρετούνται
· Σε άτομα με αναπηρία
Δίδεται προτεραιότητα σε άτομα της τρίτης ηλικίας που δεν αυτοεξυπηρετούνται πλήρως και σε άτομα με αναπηρία με πρόσκαιρα ή μόνιμα προβλήματα ψυχικής ή  σωματικής υγείας , που διαβιούν μόνοι τους και το εισόδημά τους δεν τους επιτρέπει να εξασφαλίσουν τις απαιτούμενες υπηρεσίες εξυπηρέτησης, ώστε να διευκολυνθεί η καθημερινή τους ζωή και μέσω της ενδυνάμωσης να αποκτήσουν τη μέγιστη δυνατή αυτονομία και την κοινωνική ευημερία.
Μέσα από το πρόγραμμα παρέχονται υπηρεσίες όπως:
· Συμβουλευτική και ψυχολογική υποστήριξα-συνεργασία με την οικογένεια
· Εξασφάλιση υπηρεσιών, παροχών και μέτρων κοινωνικής προστασίας
· Οικογενειακή και οικιακή βοηθητική φροντίδα
· Συμβουλευτική υγείας
· Νοσηλευτική Πρωτοβάθμιας φροντίδας
· Φροντίδα ατομικής υγιεινής και καθαριότητας 
· Διευκόλυνση των αναγκών μετακίνησης , ενημέρωσης και επικοινωνίας
1.1.2. Βρεφονηπιακός  Σταθμός  Γρεβενών - Βρεφονηπιακός Σταθμός Ελάτου Γρεβενών
Οι Βρεφονηπιακοί  Σταθμοί είναι οι Μονάδες που φροντίζουν βρέφη και νήπια ηλικίας από 8 μηνών έως την εγγραφή τους στην υποχρεωτική εκπαίδευση για ορισμένο χρονικό διάστημα της ημέρας. 
Σκοπός τους είναι η καθημερινή φύλαξη, φροντίδα, ημερήσια διατροφή, διαπαιδαγώγηση και ψυχαγωγία νηπίων και βρεφών εργαζόμενων γονέων, η πολύπλευρη νοητική, συναισθηματική, κοινωνική, ψυχοσωματική ανάπτυξη των παιδιών, η προπαρασκευή τους για τη φυσική μετάβασή τους από την οικογενειακή ζωή στο σχολικό περιβάλλον.
Οι Βρεφονηπιακοί Σταθμοί  παρέχουν τις παρακάτω υπηρεσίες:
· Υγιεινή και ασφαλή παραμονή, προσαρμοσμένη στις ανάγκες κάθε ηλικίας των  φιλοξενουμένων παιδιών. 
·    Απασχόληση, διαπαιδαγώγηση, παιχνίδι, ψυχαγωγία, ανάπαυση, ψυχολογική βοήθεια
     ανάλογα με την ηλικία. 
· Μέριμνα για την ομαλή ψυχοσυναισθηματική και υγιεινή ανάπτυξη των παιδιών και παροχή συμβουλευτικής ενημέρωσης και υποστήριξης στις οικογένειές τους. 
· Υγιεινή και επαρκή διατροφή με σωστή ποιοτική σύνθεση. 
· Φροντίδα για την ατομική καθαριότητά τους, καθώς και την καθαριότητα των χώρων της Μονάδας. 
· Τακτική ιατρική παρακολούθηση.
· Μετακίνηση με λεωφορείο.
  Στόχος της Δημοτικής Επιχείρησης με τη λειτουργία των  Βρεφονηπιακών Σταθμών, είναι να εξυπηρετήσουν και να δώσουν πρόταση ζωής σε αποκλεισμένα από τον εργασιακό χώρο άτομα και άνεργους επιστήμονες , κυρίως γυναίκες, με τις παρεχόμενες από τις δομές υπηρεσίες προς τα παιδιά τους, έτσι ώστε να εξασφαλίσουν ίσες ευκαιρίες απασχόλησης. 
Η μεταφορά των παιδιών στο Βρεφονηπιακό Σταθμό Ελάτου Γρεβενών πραγματοποιείται με λεωφορείο του Δήμου Γρεβενών που παραχωρήθηκε για χρήση στην Επιχείρηση.
1.2 Δράσεις και δομές Παιδείας , πολιτισμού και αθλητισμού
1.2.1.  Κέντρο Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών  ( Κ.Δ.Α.Π)
Τα Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (ΚΔΑΠ) είναι Μονάδες δημιουργικής απασχόλησης παιδιών (ΚΔΑΠ) με καλή υγεία , ηλικίας 5-12 χρονών.  
Στις μονάδες αυτές  μπορούν να απασχολούνται και παιδιά με ελαφράς μορφής κινητικά ή αισθητηριακά προβλήματα.
Σκοπός του ΚΔΑΠ της Επιχείρησης είναι η δημιουργική απασχόληση των παιδιών για ορισμένο  χρονικό διάστημα της ημέρας, εκτός σχολικού ωραρίου, η σωστή αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου με ατομική ή οργανωμένη δραστηριότητα ή μέσα από οργανωμένες ομάδες εργαστηρίων  καθώς και η εξυπηρέτηση των γονιών. 
Το πρόγραμμα του ΚΔΑΠ αποσκοπεί : 
· Στην παραμονή για ορισμένο χρονικό διάστημα της ημέρας πέραν του σχολικού ωραρίου σε ένα περιβάλλον ευχάριστο και δημιουργικό που θα ανοίξει νέους ορίζοντες για κάθε παιδί μέσα από το παιχνίδι, το τραγούδι, τη ζωγραφική, τη συζήτηση. 
· Να αξιοποιήσει σωστά τον ελεύθερο χρόνο του παιδιού 
· Να δώσει κίνητρα και ευκαιρίες στο κάθε παιδί 
· Να βοηθήσει την εργαζόμενη μητέρα 
Τα
ΚΔΑΠ για την εκπλήρωση των σκοπών τους, όπως αυτοί περιγράφονται παραπάνω προβλέπει να παρέχουν τις παρακάτω υπηρεσίες: 
· Υγιεινή και ασφαλή απασχόληση και αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου των παιδιών με την ανάπτυξη της ατομικής και ομαδικής δραστηριότητας 
·  Υλοποίηση προγραμμάτων έκφρασης. ψυχαγωγίας, άθλησης 
· Ανάπτυξη φιλικών δεσμών και κοινωνικών σχέσεων 
· Ενημέρωση της οικογένειας και παραπομπή σε φορείς που παρέχουν εξειδικευμένες υπηρεσίες 
Οι ανωτέρω δραστηριότητες πρέπει να υποστηρίζονται διοικητικά. 
Συνεπώς οριζόντια σε όλες τις παραπάνω δράσεις υπάρχει η ανάγκη της διοικητικής, γραμματειακής υποστήριξης όλων των ενεργειών και δραστηριοτήτων.
Η Επιχείρηση δεν έχει αυτοτελή Διοικητική και Οικονομική Υπηρεσία, ωστόσο για τις λογιστικές εργασίες υποστηρίζεται από εξωτερικό συνεργάτη (λογιστή). 
2. Αιτιολόγηση της σύνδεσης των δραστηριοτήτων με τις αρμοδιότητες του ΟΤΑ
Σύμφωνα με το άρθρο 75 του Δημοτικού και Κοινοτικού κώδικα οι Δήμοι έχουν μεταξύ άλλων τις κάτωθι αρμοδιότητες: 
Οι δημοτικές αρχές διευθύνουν και ρυθμίζουν όλες τις τοπικές  υποθέσεις, σύμφωνα με τις αρχές της επικουρικότητας και της εγγύτητας, με στόχο την  προστασία, την ανάπτυξη και τη συνεχή βελτίωση των συμφερόντων και της ποιότητας ζωής της  τοπικής κοινωνίας.
Οι αρμοδιότητες των Δήμων αφορούν, κυρίως, τους τομείς:
α) Ανάπτυξης, στον οποίο περιλαμβάνεται, ιδίως:
1. Η προστασία, η αξιοποίηση και η εκμετάλλευση των τοπικών φυσικών πόρων και περιοχών,  των ιαματικών πηγών και των ήπιων ή ανανεώσιμων μορφών ενέργειας, καθώς και η κατασκευή, συντήρηση και διαχείριση των σχετικών έργων και εγκαταστάσεων,  σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία.
2. Η μελέτη, κατασκευή, συντήρηση, εκμετάλλευση και διαχείριση των δικτύων φυσικού  αερίου, σύμφωνα με  την κείμενη νομοθεσία.
3. Ο εξηλεκτρισμός, η επέκταση ηλεκτρικών δικτύων  και γενικότερα δικτύων ενέργειας,  εντός των διοικητικών τους ορίων, για κοινωφελείς σκοπούς, καθώς και για την τόνωση της  ανάπτυξης της τοπικής οικονομίας.
4. Η μελέτη, κατασκευή και εκμετάλλευση βιοτεχνικών κέντρων και κτιρίων στις ειδικές  βιοτεχνικές και βιομηχανικές ζώνες που καθορίζονται στο πλαίσιο του πολεοδομικού και του χωροταξικού σχεδιασμού.
5. Η εκπόνηση και εφαρμογή προγραμμάτων ανάπτυξης του ανθρώπινου δυναμικού της περιοχής  τους.
6. Η εκπόνηση και εφαρμογή προγραμμάτων έρευνας  και τεχνολογίας για την ανάπτυξη της  περιοχής τους.
7. Ο σχεδιασμός, η κατασκευή, συντήρηση και διαχείριση υποδομών για τη στήριξη της  τοπικής οικονομίας, όπως έργων οδοποιίας, συστημάτων άρδευσης, αντιπλημμυρικών και  εγγειοβελτιωτικών έργων.
8. Η εκπόνηση, υλοποίηση και η συμμετοχή σε προγράμματα για την τουριστική ανάπτυξη των  περιοχών τους και την προώθηση εναλλακτικών μορφών τουρισμού, καθώς και η δημιουργία  θερέτρων και άλλων εγκαταστάσεων αναψυχής και διακοπών.
9. Η διοίκηση και εκμετάλλευση των χώρων της ζώνης λιμένα δικαιοδοσίας τους, καθώς και η  κατασκευή και συντήρηση των αναγκαίων λιμενικών έργων.
10. Η ίδρυση, κατασκευή, συντήρηση και διαχείριση  δημοτικών και κοινοτικών αγορών.
11. Η κατασκευή, συντήρηση και διαχείριση αποθηκευτικών χώρων υγρών καυσίμων.
12. Η διαχείριση, η αξιοποίηση και η εκμετάλλευση της δημοτικής περιουσίας  και η κατασκευή,  συντήρηση και διαχείριση δημοτικών κτιρίων.
13. Η εκμετάλλευση δημοτικών και κοινοτικών δασών.
14. Η διαχείριση και εκμετάλλευση δημοτικών και κοινοτικών καλλιεργητικών εκτάσεων και  βοσκοτόπων, καθώς και αποκαλυπτόμενων καλλιεργητικών εκτάσεων που τους παραχωρούνται από το Δημόσιο.
β) Περιβάλλοντος, στον οποίο περιλαμβάνεται, ιδίως:
1. Η εκπόνηση τοπικών προγραμμάτων για την προστασία και αναβάθμιση του φυσικού,  αρχιτεκτονικού και  πολιτιστικού περιβάλλοντος, στο πλαίσιο των εθνικών και ευρωπαϊκών πολιτικών.
2. Η προστασία και διαχείριση των υδάτινων πόρων, η προστασία του εδάφους και των  εσωτερικών υδάτων από την αλιεία (λιμνοθάλασσες, λίμνες, ιχθυοτροφεία, ποταμοί) και η καταπολέμηση της ρύπανσης στην περιφέρειά τους.
3. Η ίδρυση και λειτουργία δημοτικών εργαστηρίων.
4. Η καθαριότητα όλων των κοινόχρηστων χώρων της εδαφικής τους περιφέρειας, η αποκομιδή  και διαχείριση των αποβλήτων, καθώς και η κατασκευή, συντήρηση και διαχείριση συστημάτων  αποχέτευσης και βιολογικού καθαρισμού και η λήψη προληπτικών και κατασταλτικών μέτρων για  την προστασία των κοινόχρηστων χώρων και ιδιαίτερα των χώρων διάθεσης απορριμμάτων από  εκδήλωση πυρκαγιάς, σύμφωνα με την κείμενη σχετική νομοθεσία.
5. Η παροχή συνδρομής στην αρμόδια πυροσβεστική υπηρεσία, με κάθε πρόσφορο μέσο που  διαθέτουν, για την αντιμετώπιση πυρκαγιών, ιδίως σε περιοχές που έχουν δασικό χαρακτήρα.
6. Η ίδρυση και λειτουργία σφαγείων.
7. Η μελέτη, διαχείριση και εκτέλεση προγραμμάτων  οικιστικής και πολεοδομικής ανάπτυξης.
8. Η λήψη μέτρων για την αποκατάσταση και ανάπλαση των περιοχών της περιφέρειάς τους,  κυρίως σε περιοχές όπου αναπτύσσεται εκμετάλλευση ορυκτού πλούτου και εγκαθίστανται μονάδες επεξεργασίας αποβλήτων.
9. Η συμμετοχή τους σε θέματα πολεοδομίας, χωροταξίας και χρήσεων γης, όπως αυτή  προβλέπεται από την κείμενη νομοθεσία.
10.Ο καθορισμός των χώρων για τη δημιουργία κοιμητηρίων και η παροχή γνώμης για τον  καθορισμό χώρων αποτέφρωσης νεκρών.
γ) Ποιότητας Ζωής και Εύρυθμης Λειτουργίας των Πόλεων και των Οικισμών, στον οποίο  περιλαμβάνεται, ιδίως:
1. Η εξασφάλιση και διαρκής βελτίωση των τεχνικών και κοινωνικών υποδομών στις πόλεις και  τα χωριά όπως  η κατασκευή, συντήρηση και διαχείριση συστημάτων ύδρευσης, αφαλάτωσης, τηλεθέρμανσης, έργων ηλεκτροφωτισμού των κοινόχρηστων χώρων, η  δημιουργία  χώρων πρασίνου, χώρων αναψυχής, πλατειών και λοιπών υπαίθριων κοινόχρηστων χώρων.
2. Η συμμετοχή στο έργο της αστικής συγκοινωνίας και η διενέργεια μεταφοράς για τη  μετακίνηση κατοίκων της περιοχής τους, καθώς και η μεταφορά για την εξυπηρέτηση και την αναψυχή αυτών, όπως ορίζεται  στο άρθρο 83  και στη σχετική νομοθεσία.
3. Ο καθορισμός, η κατασκευή, συντήρηση και εκμετάλλευση υπόγειων και υπέργειων χώρων  στάθμευσης, καθώς και ο έλεγχος της στάθμευσης των αυτοκινήτων, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία.
4. Η ρύθμιση της κυκλοφορίας, ο καθορισμός πεζοδρόμων, μονοδρομήσεων και κατευθύνσεων της  κυκλοφορίας, η απομάκρυνση εγκαταλελειμμένων οχημάτων και γενικότερα η λήψη μέτρων για την αποφυγή δυσμενών επιδράσεων στην ασφάλεια της  κυκλοφορίας, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία.
5. Ο καθορισμός των χώρων και των όρων λειτουργίας των λαϊκών αγορών και των  εμποροπανηγύρεων,  για άσκηση υπαίθριων εμπορικών δραστηριοτήτων, που διενεργούνται στην περιφέρειά τους, κατά τη σχετική νομοθεσία, καθώς και των χώρων για  την προσωρινή διαμονή μετακινούμενων πληθυσμιακών ομάδων. 
6. Ο καθορισμός χώρων για την τοποθέτηση πλαισίων προβολής υπαίθριας διαφήμισης, καθώς  και ο προσδιορισμός ειδικότερων προδιαγραφών κατασκευής και προϋποθέσεων τοποθέτησης  διαφημιστικών πλαισίων, σύμφωνα με τις τοπικές ιδιαιτερότητες στο πλαίσιο της κείμενης  νομοθεσίας.
7. Η προστασία του καταναλωτή με τη δημιουργία Γραφείων Ενημέρωσης του καταναλωτή σχετικά  με θέματα που αφορούν τα δικαιώματά του, την ποιότητα των προσφερόμενων αγαθών και  υπηρεσιών και τις επιπτώσεις τους στην υγεία και το περιβάλλον, σε συνεργασία με τις  αρμόδιες αρχές.
8. Ο προσδιορισμός ειδικότερων όρων και προϋποθέσεων της ίδρυσης και εγκατάστασης  καταστημάτων, επιχειρήσεων και ψυχαγωγικών δραστηριοτήτων της δικαιοδοσίας τους που επηρεάζουν το φυσικό, πολιτιστικό και αρχιτεκτονικό περιβάλλον,  καθώς και την αισθητική, φυσιογνωμία και τις εν γένει λειτουργίες της πόλης.
9. Ο προσδιορισμός των όρων και των ωρών λειτουργίας μουσικής σε καταστήματα, τα οποία  λειτουργούν στην πόλη, στο πλαίσιο των υγειονομικών και κανονιστικών διατάξεων της  διοίκησης.
10. Η μέριμνα και η λήψη μέτρων για την προστασία της δημόσιας υγείας, όπως ο  υγειονομικός έλεγχος των δημοτικών και κοινοτικών δεξαμενών νερού, ο υγειονομικός έλεγχος  των καταστημάτων και επιχειρήσεων που λειτουργούν στην περιφέρειά τους, ο έλεγχος της  ηχορύπανσης, της κοινής ησυχίας και της εκπομπής ρύπων, θορύβων και άλλων επιβαρύνσεων  του περιβάλλοντος από τροχοφόρα, η περισυλλογή και εν γένει η μέριμνα για τα αδέσποτα ζώα  και η δημιουργία καταφυγίων, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία.
11. Η μέριμνα και η λήψη μέτρων για την προστασία της ζωής και της περιουσίας των  κατοίκων, όπως ο έλεγχος σήμανσης των εργασιών που εκτελούνται στις οδούς και της τήρησης των υποχρεώσεων αυτών που εκτελούν έργα και εναποθέτουν υλικά και  εργαλεία στις οδούς του δημοτικού ή κοινοτικού δικτύου, η λήψη μέτρων και ο έλεγχος για  την προστασία από επικίνδυνες οικοδομές, από έλλειψη μέτρων ασφάλειας και υγιεινής σε  εργασίες που εκτελούνται και γενικότερα από δραστηριότητες που εγκυμονούν κινδύνους για  τη ζωή και την περιουσία των κατοίκων.
12. Η μέριμνα και η λήψη μέτρων για την προστασία και αναβάθμιση της αισθητικής των  πόλεων και των οικισμών.
13. Η μέριμνα και η λήψη μέτρων για την απρόσκοπτη πρόσβαση στους κοινόχρηστους χώρους.
14. Η ονομασία των οδών, πλατειών, η τοποθέτηση πινακίδων πληροφορίας και η αρίθμηση  κτισμάτων.
δ) Απασχόλησης, στον οποίο περιλαμβάνεται, ιδίως:
1. Η υλοποίηση ή η συμμετοχή σε ολοκληρωμένα τοπικά σχέδια και προγράμματα δράσης και  πρωτοβουλίες για την εφαρμογή και ανάπτυξη πολιτικών προώθησης της απασχόλησης και της κοινωνικής ενσωμάτωσης διαφόρων κατηγοριών ανέργων, στο πλαίσιο  των εθνικών και ευρωπαϊκών πολιτικών.
2. Προώθηση και ενίσχυση της επιχειρηματικότητας και υπηρεσιών επαγγελματικής κατάρτισης,  με την ίδρυση και λειτουργία Κέντρων Επαγγελματικού Προσανατολισμού και Κέντρων  Επαγγελματικής Κατάρτισης προσαρμοσμένα στις τοπικές ανάγκες και ιδιαιτερότητες και  κυρίως των πληθυσμών των ορεινών, αγροτικών και νησιωτικών περιοχών, στο πλαίσιο του  εθνικού και ευρωπαϊκού σχεδιασμού.
3. Συμβολή στην απορρόφηση του εργατικού δυναμικού της περιοχής τους με την ανάπτυξη  συμβουλευτικών δράσεων που παρέχονται δωρεάν προς τους ανέργους, με στόχο την υποστήριξη και την ενθάρρυνσή τους για την εξεύρεση απασχόλησης, καθώς και  στην προώθηση ίσων ευκαιριών πρόσβασης στην αγορά εργασίας, με τη δημιουργία Δημοτικών  Γραφείων Ενημέρωσης για την Απασχόληση, σε συνεργασία με τους αρμόδιους  δημόσιους φορείς και τις επιχειρήσεις της περιοχής τους.
ε) Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης, στον οποίο περιλαμβάνεται, ιδίως:
1. Η εφαρμογή πολιτικών ή η συμμετοχή σε δράσεις που αποσκοπούν στην υποστήριξη και  κοινωνική φροντίδα της βρεφικής και παιδικής ηλικίας και της τρίτης ηλικίας, με την ίδρυση και λειτουργία νομικών προσώπων και ιδρυμάτων όπως παιδικών και  βρεφονηπιακών σταθμών, βρεφοκομείων, ορφανοτροφείων, κέντρων ανοικτής περίθαλψης και ημερήσιας φροντίδας, ψυχαγωγίας και αναψυχής ηλικιωμένων,  γηροκομείων κ.λπ. και τη μελέτη και εφαρμογή σχετικών κοινωνικών προγραμμάτων.
2. Η εφαρμογή πολιτικών ή η συμμετοχή σε δράσεις και προγράμματα, που στοχεύουν στη  μέριμνα, υποστήριξη και φροντίδα ευπαθών κοινωνικών ομάδων με την παροχή υπηρεσιών υγείας  και την προαγωγή ψυχικής υγείας, όπως δημιουργία δημοτικών και κοινοτικών ιατρείων,  κέντρων αγωγής υγείας, υποστήριξης και αποκατάστασης ατόμων με αναπηρία, κέντρων ψυχικής  υγείας, συμβουλευτικής στήριξης των θυμάτων ενδοοικογενειακής βίας και βίας κατά συνοικούντων προσώπων και κέντρων πρόληψης κατά  εξαρτησιογόνων ουσιών.
3. Η μέριμνα για τη στήριξη αστέγων και οικονομικά αδύνατων δημοτών, με την παραχώρηση  δημοτικών και κοινοτικών οικοπέδων σε αυτούς ή με την παροχή χρηματικών βοηθημάτων, ειδών  διαβίωσης και περίθαλψης σε κατοίκους που αντιμετωπίζουν σοβαρά προβλήματα διαβίωσης κατά  τις προβλέψεις αυτού του Κώδικα.
4. Η σχεδίαση, η οργάνωση, ο συντονισμός και η εφαρμογή προγραμμάτων και πρωτοβουλιών  για την πρόληψη της παραβατικότητας στην περιφέρειά τους, με τη δημιουργία Τοπικών Συμβουλίων Πρόληψης Παραβατικότητας.
5. Ο σχεδιασμός και εφαρμογή προγραμμάτων ή συμμετοχή σε προγράμματα και δράσεις για την  ένταξη αθίγγανων, παλιννοστούντων ομογενών, μεταναστών και προσφύγων στην κοινωνική,  οικονομική και πολιτιστική ζωή της τοπικής κοινωνίας.
6. Η προώθηση και ανάπτυξη του εθελοντισμού και της κοινωνικής αλληλεγγύης με τη  δημιουργία τοπικών δικτύων κοινωνικής αλληλεγγύης, εθελοντικών οργανώσεων και ομάδων  εθελοντών που θα δραστηριοποιούνται για την επίτευξη των στόχων και την υποβοήθηση του  έργου της κοινωνικής προστασίας και αλληλεγγύης του Δήμου και της Κοινότητας.
στ) Παιδείας, πολιτισμού και αθλητισμού, στον οποίο περιλαμβάνεται, ιδίως:
1. Η κατασκευή, διαχείριση και βελτίωση των υλικοτεχνικών υποδομών του εθνικού  συστήματος της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας Παιδείας και ιδιαίτερα η συντήρηση, η  καθαριότητα και η φύλαξη των σχολικών κτιρίων.
2. Η ίδρυση και λειτουργία βιβλιοθηκών.
3.Η ίδρυση και λειτουργία κέντρων δημιουργικής απασχόλησης παιδιών.
4. Η ίδρυση και λειτουργία πάρκων κυκλοφοριακής αγωγής.
5. Η εφαρμογή πολιτικών για την ανάδειξη και προστασία του τοπικού πολιτισμού, η προβολή  των πολιτιστικών αγαθών και των σύγχρονων πολιτιστικών έργων που παράγονται σε τοπικό επίπεδο, με τη δημιουργία πολιτιστικών και πνευματικών κέντρων,  μουσείων, πινακοθηκών, κινηματογράφων και θεάτρων, φιλαρμονικών και σχολών διδασκαλίας  μουσικής, σχολών χορού, ζωγραφικής, γλυπτικής κ.λπ., καθώς και η μελέτη και εφαρμογή  πολιτιστικών προγραμμάτων.
6. Η προστασία μουσείων, μνημείων, σπηλαίων, καθώς και αρχαιολογικών και ιστορικών χώρων  της περιοχής και των εγκαταστάσεων αυτών.
7. Η επισκευή, συντήρηση και αξιοποίηση παραδοσιακών και ιστορικών σχολικών κτιρίων και  κτιρίων που παραχωρούνται από δημόσιους ή ιδιωτικούς φορείς.
8. Η διοργάνωση συναυλιών, θεατρικών παραστάσεων και άλλων πολιτιστικών εκδηλώσεων ή η  συμμετοχή τους σε αυτά.
9. Η προώθηση πολιτιστικών ανταλλαγών, σε εθνικό, ευρωπαϊκό και διεθνές επίπεδο, σύμφωνα  με την κείμενη νομοθεσία.
10. Η ανάπτυξη του πολιτιστικού τουρισμού.
11. Η κατασκευή, συντήρηση και διαχείριση αθλητικών εγκαταστάσεων, όπως δημοτικών και  κοινοτικών γυμναστηρίων, αθλητικών κέντρων και δημοτικών και κοινοτικών χώρων άθλησης.
12. Η προώθηση και εφαρμογή προγραμμάτων ενίσχυσης μαζικού αθλητισμού και διοργάνωση  αθλητικών εκδηλώσεων.
ζ) Πολιτικής Προστασίας, στον οποίο περιλαμβάνεται, ιδίως:
1. Ο συντονισμός και η επίβλεψη του έργου της πολιτικής προστασίας για την πρόληψη,  ετοιμότητα, αντιμετώπιση και αποκατάσταση των καταστροφών που συμβαίνουν στα διοικητικά τους όρια.
2. Η διατύπωση εισήγησης για το σχεδιασμό πολιτικής προστασίας της περιοχής τους, στο  πλαίσιο του ετήσιου εθνικού σχεδιασμού και η εφαρμογή των προγραμμάτων, μέτρων και  δράσεων που αφορούν την περιοχή τους στο πλαίσιο του εθνικού και περιφερειακού  σχεδιασμού.
3. Η διάθεση και ο συντονισμός δράσης του απαραίτητου δυναμικού και μέσων για την  πρόληψη, ετοιμότητα, αντιμετώπιση και αποκατάσταση των καταστροφών της περιφέρειάς τους.
Από την ανάλυση των ανωτέρω, είναι φανερή η σύνδεσή των δραστηριοτήτων με τις αρμοδιότητες του ΟΤΑ. 
3. Κοστολόγηση των δραστηριοτήτων και υπηρεσιών σε ετήσια βάση 
3.1 Έσοδα επιχείρησης 
Αναλυτικά τα έσοδα έχουν ως εξής σύμφωνα με τον προϋπολογισμό του τρέχοντος έτους:
	ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΕΡΓΟΥ ΓΡΕΒΕΝΩΝ
Αναλυτικός Προϋπολογισμός Εσόδων
01/01/2022 – 31/12/2022

	AA
	Λογαριασμός
	SA-SB-SZ
	Εισπραχθέντων Προηγ. Χρήσης:
	Προτεινόμενος
	Περιγραφή

	1)
	06.00.0111
	SA.01.01
	925,98
	18.000,00
	Μισθώματα από αστικά ακίνητα (άρθρο 192 ΚΔΚ)

	6)
	06.00.1699.01
	SA.01.01
	0,00
	6.000,00
	Λοιπά έσοδα από δαπάνες πραγματοποιηθείσες για λογαριασμό τρίτων (Ενοικίαση υπαίθριου θεάτρου - Πολιτιστικού Κέντρου ΔΕΚΕΓ

	2)
	06.00.0718
	SA.02.01
	100.000,00
	100.000,00
	Eπιχορηγήσεις νομικών προσώπων από δήμους

	3)
	06.00.1212.01
	SA.03.01
	331.395,38
	344.526,68
	Έσοδα απο επιχορήγηση για την υλοποίηση του προγράμματος ΒΣΣ

	4)
	06.00.1212.02
	SA.03.01
	193.008,74
	193.008,74
	Έσοδα απο επιχορήγηση για την υλοποίηση του Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής

	5)
	06.00.1315
	SA.05.01
	58.991,78
	25.000,00
	ΕΣΟΔΑ ΑΠΟ ΕΠΙΧ/ΣΗ ΟΤΑ (ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΦΙΛΟΔΗΜΟΣ)

	7)
	06.00.4122.01
	SA.06.01
	0,00
	77,20
	 ΧΑΡΤΟΣΗΜΟ

	8)
	06.00.4122.02
	SA.06.01
	0,00
	77,20
	ΟΓΑ ΧΑΡΤΟΣΗΜΟΥ

	9)
	06.00.4123.01
	SA.06.01
	133,19
	505,09
	ΦΟΡΟΣ 1% ΠΡΟΜΗΘΕΙΑΣ ΚΑΥΣΙΜΩΝ

	10)
	06.00.4123.02
	SA.06.01
	496,73
	1.094,51
	ΦΟΡΟΣ 4% ΕΠΙ ΛΟΙΠΩΝ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ

	11)
	06.00.4123.03
	SA.06.01
	1.290,96
	2.237,92
	ΦΟΡΟΣ 8% ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

	12)
	06.00.4123.04
	SA.06.01
	2.255,94
	4.959,31
	ΦΟΡΟΣ 20% ΕΛΕΥΘΕΡΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΩΝ

	13)
	06.00.4124.01
	SA.06.01
	28,24
	76,96
	Απόδοση Υπέρ της  Αρχή Εξέτασης Προδικαστικών Προσφυγών

	14)
	06.00.4124.02
	SA.06.01
	0,87
	15,02
	ΧΑΡΤΟΣΗΜΟ ΑΕΠΠ

	15)
	06.00.4124.03
	SA.06.01
	0,08
	10,18
	ΟΓΑ ΧΑΡΤΟΣ. ΑΕΠΠ

	16)
	06.00.4124.04
	SA.06.01
	19,76
	51,38
	Ε.Α.Α.Δ.Σ.- ΕΝΙΑΙΑ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΑΡΧΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ

	17)
	06.00.4124.05
	SA.06.01
	0,60
	15,00
	ΧΑΡΤΟΣΗΜΟ ΕΑΔΣ

	18)
	06.00.4124.06
	SA.06.01
	0,08
	15,00
	Απόδοση κράτησης υπέρ ΟΓΑ ΧΑΡΤΟΣ.ΕΑΔΣ

	19)
	06.00.4124.07
	SA.06.01
	0,00
	1.000,00
	Απόδοση κρατήσεων από Απεργία Υπαλλήλων & ΙΚΑ Ασθενείας κλπ, υπέρ Δήμου/Δημοσίου

	20)
	06.00.4131.01
	SA.06.01
	144.866,34
	188.764,31
	Εισφορές υπέρ ΙΚΑ

	21)
	06.00.4131.02
	SA.06.01
	6.599,57
	8.058,38
	Φ.Μ.Υ. ΔΕΚΕΓ

	22)
	06.00.4131.03
	SA.06.01
	3.475,15
	4.556,58
	ΕΙΔΙΚΗ ΕΙΣΦΟΡΑ ΥΠΕΡ ΟΑΕΔ 1% ΔΕΚΕΓ

	23)
	06.00.4131.04
	SA.06.01
	131,05
	120,93
	ΕΙΔ.ΕΙΣΦ.ΑΛ.2%ΔΕ

	24)
	06.00.4131.06
	SA.06.01
	0,00
	251,16
	ΕΙΔΙΚΗ ΕΙΣΦΟΡΑ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΦΠ

	25)
	06.00.4219.01
	SA.06.01
	0,00
	10.000,00
	Επιστροφή εν γένει χρημάτων από κρατήσεις μισθοδοτικών καταστάσεων(απεργία, κλπ) και λοιιπές επιστροφές.

	26)
	06.00.5111
	SZ.01.01
	0,00
	37.811,69
	Χρηματικό υπόλοιπο προερχόμενο από τακτικά έσοδα για την κάλυψη υποχρεώσεων παρελθόντων ετών

	 
	ΣΥΝΟΛΟ
	 
	843.620,44
	946.233,24
	 


3.2 Έξοδα επιχείρησης
Αναλυτικά τα έξοδα έχουν ως εξής σύμφωνα με τον προϋπολογισμό του τρέχοντος έτους:
	ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΕΡΓΟΥ ΓΡΕΒΕΝΩΝ
Αναλυτικός Προϋπολογισμός Εξόδων
01/01/2022 – 31/12/2022

	AA
	Λογαριασμός
	XA-XB
	Εκτίμηση Πληρωθέντων Προηγ. Χρήσης
	Προτεινόμενος
	Περιγραφή

	1)
	02.00.6111
	XA.01.04
	1.178,00
	1.000,00
	Αμοιβές νομικών και συμβολαιογράφων

	2)
	02.00.6117.01
	XA.01.04
	2.604,00
	8.308,00
	Λοιπές αμοιβές λοιπών εκτελούντων με την ιδιότητα ελεύθερου επαγγελματία

	3)
	02.00.6221
	XA.01.04
	43,90
	50,00
	Ταχυδρομικά τέλη

	4)
	02.00.6222
	XA.01.04
	2.902,94
	3.000,00
	Τηλεφωνικά, τηλεγραφικά και τηλετυπία τέλη εσωτερικού

	5)
	02.00.6515
	XA.01.03
	1.057,11
	1.100,00
	Αμοιβές και προμήθειες τραπεζών

	6)
	02.00.8112
	XA.01.01
	0,00
	4.304,16
	Αμοιβές αιρετών αρχόντων και τρίτων

	7)
	02.00.8114.001
	XA.01.04
	16.052,49
	6.157,80
	Φόροι - Τέλη

	8)
	02.00.8114.002
	XA.01.04
	0,00
	3.845,68
	Φόροι -Τέλη

	9)
	02.00.8114.003
	XA.01.04
	0,00
	36.346,80
	Φόροι-τέλη προηγούμενων χρήσεων (ΙΚΑ)

	10)
	02.00.8114.004
	XA.01.04
	0,00
	5.000,00
	Φόροι-τέλη προηγούμενων χρήσεων (Εκτός ρύθμισης ΙΚΑ)

	11)
	02.00.8115.01
	XA.01.04
	0,00
	1.178,00
	Οφειλές ΠΟΕ για αμοιβές Νομικών

	12)
	02.00.8115.02
	XA.01.04
	0,00
	173,60
	Οφειλές ΠΟΕ για Επίδοση Ανακοπής

	13)
	02.00.8115.03
	XA.01.04
	0,00
	372,00
	Οφειλές ΠΟΕ για Τηλεφωνικά Τέλη

	14)
	02.00.8222.01
	XA.01.04
	0,00
	77,20
	 ΧΑΡΤΟΣΗΜΟ

	15)
	02.00.8222.02
	XA.01.04
	0,00
	22,20
	ΟΓΑ ΧΑΡΤΟΣΗΜΟΥ

	16)
	02.00.8223.01
	XA.01.04
	133,19
	505,09
	ΦΟΡΟΣ 1% ΠΡΟΜΗΘΕΙΑΣ ΚΑΥΣΙΜΩΝ

	17)
	02.00.8223.02
	XA.01.04
	496,73
	1.094,51
	ΦΟΡΟΣ 4% ΕΠΙ ΛΟΙΠΩΝ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ

	18)
	02.00.8223.03
	XA.01.04
	1.290,96
	2.237,92
	ΦΟΡΟΣ 8% ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

	19)
	02.00.8223.04
	XA.01.04
	2.255,94
	4.959,31
	ΦΟΡΟΣ 20% ΕΛΕΥΘΕΡΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΩΝ

	20)
	02.00.8224.01
	XA.01.04
	28,24
	76,96
	Κράτηση Υπέρ Αρχή Εξέτασης Προδικαστικών Προσφυγών

	21)
	02.00.8224.02
	XA.01.04
	0,87
	15,02
	ΧΑΡΤΟΣΗΜΟ ΑΕΠΠ

	22)
	02.00.8224.03
	XA.01.04
	0,08
	10,18
	ΟΓΑ ΧΑΡΤΟΣ. ΑΕΠΠ

	23)
	02.00.8224.04
	XA.01.04
	19,76
	51,38
	Ε.Α.Α.Δ.Σ. - ΕΝΙΑΙΑ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΑΡΧΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ

	24)
	02.00.8224.05
	XA.01.04
	0,60
	15,00
	Παρακράτηση ΧΑΡΤΟΣΗΜΟ ΕΑΔΣ

	25)
	02.00.8224.06
	XA.01.04
	0,08
	10,04
	Απόδοση Υπέρ κράτησης ΟΓΑ ΧΑΡΤΟΣ.ΕΑΔΣ

	26)
	02.00.8224.07
	XA.01.04
	0,00
	1.000,00
	Απόδοση κρατήσεων από Απεργία Υπαλλήλων & ΙΚΑ Ασθενείας κλπ, υπέρ Δήμου/Δημοσίου

	27)
	02.00.8231.01
	XA.01.04
	144.866,34
	188.764,31
	ΙΚΑ ΔΕΚΕΓ

	28)
	02.00.8231.02
	XA.01.04
	6.599,57
	8.058,38
	Φ.Μ.Υ. ΔΕΚΕΓ

	29)
	02.00.8231.03
	XA.01.04
	3.475,15
	4.556,58
	ΕΙΔΙΚΗ ΕΙΣΦΟΡΑ ΥΠΕΡ ΟΑΕΔ 1% ΔΕΚΕΓ

	30)
	02.00.8231.04
	XA.01.04
	131,05
	120,93
	ΕΙΔ.ΕΙΣΦ.ΑΛ.2%ΔΕ

	31)
	02.00.8231.06
	XA.01.04
	0,00
	251,16
	ΕΙΔΙΚΗ ΕΙΣ ΑΛ ΦΠ

	32)
	02.10.6321
	XA.01.04
	1.270,00
	1.300,00
	Τέλη κυκλοφορίας επιβατηγών αυτοκινήτων

	33)
	02.10.6681
	XA.01.04
	3.200,08
	500,00
	Υλικά φαρμακείου

	34)
	02.10.8115.01
	XA.01.04
	0,00
	1.005,00
	Διάφορα έξοδα

	35)
	02.15.6041.01
	XA.01.01
	394.727,70
	283.128,00
	Τακτικές απιοδοχές υπαλλήλων ορισμένου χρόνου

	36)
	02.15.6051.01
	XA.01.01
	186.533,63
	156.166,92
	Εργοδοτικές εισφορές ΙΚΑ υπαλλήλων ορισμένου χρόνου

	37)
	02.15.6261
	XA.01.04
	1.054,00
	1.000,00
	Συντήρηση και επισκευή κτιρίων

	38)
	02.15.6262
	XA.01.04
	762,54
	1.000,00
	Συντήρηση και επισκευή λοιπών εγκαταστάσεων

	39)
	02.15.6264.01
	XA.01.04
	7.532,58
	9.000,00
	Συντήρηση και επισκευή λοιπών μηχανημάτων

	40)
	02.15.6266
	XA.01.04
	573,50
	600,00
	Συντήρηση Εφαρμογών λογισμικού

	41)
	02.15.6612
	XA.01.04
	1.977,78
	2.500,00
	Προμήθεια γραφικής ύλης και λοιπά υλικά γραφείων

	42)
	02.15.6613,05
	XA.01.04
	119,99
	120,00
	Προμήθεια εντύπων και υλικών μηχανογράφησης

	43)
	02.15.6634
	XA.01.04
	1.082,18
	1.100,00
	Προμήθεια ειδών καθαριότητας και ευπρεπισμού

	44)
	02.15.6643
	XA.01.04
	6.434,51
	15.000,00
	Προμήθεια καυσίμων για θέρμανση και φωτισμό

	45)
	02.15.6644.01
	XA.01.04
	10.944,55
	11.500,00
	προμήθεια καυσίμων κίνησης

	46)
	02.15.6681
	XA.01.04
	0,00
	3.500,00
	Υλικά φαρμακείου

	47)
	02.15.7134
	XA.01.05
	3.110,54
	1.000,00
	Ηλεκτρονικοί υπολογιστές και ηλεκτρονικά συγκροτήματα και λογισμικά

	48)
	02.15.7135
	XA.01.05
	3.348,17
	3.500,00
	Μεταφορά μαθητών

	49)
	02.15.8111.01
	XA.01.01
	0,00
	88.232,45
	Αμοιβές και έξοδα προσωπικού ΠΟΕ

	50)
	02.15.8111.02
	XA.01.01
	0,00
	46.204,44
	Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού ΠΟΕ (Εργοδοτικές)

	51)
	02.15.8115.01
	XA.01.04
	0,00
	4.250,30
	Οφειλές ΠΟΕ σε ΟΤΣ

	52)
	02.15.8115.02
	XA.01.04
	0,00
	1.678,38
	Οφειλές ΠΟΕ για Προμήθεια καυσίμων κίνησης

	53)
	02.15.8115.03
	XA.01.04
	0,00
	1.041,60
	Οφειλές ΠΟΕ για Συντήρηση-Επισκευή και ανταλλακτικών  Αυτ/τών

	54)
	02.15.8115.04
	XA.01.04
	0,00
	11.324,00
	Οφειλή ΠΟΕ για Λογιστική Υποστήριξη

	55)
	02.15.8115.05
	XA.01.04
	0,00
	14.542,81
	Οφειλή ΠΟΕ για Μεταφορά Μαθητών

	56)
	02.15.8115.06
	XA.01.04
	0,00
	1.805,66
	Οφειλές ΠΟΕ για Προμήθεια οπωροκηπευτικών

	57)
	02.15.8115.07
	XA.01.04
	0,00
	620,00
	Οφειλή ΠΟΕ για Υπηρεσίας Παιδιάτρου Βρεφ/κών  Γρεβενών

	58)
	02.15.8115.08
	XA.01.04
	0,00
	624,51
	Οφειλές ΠΟΕ για πετρελαιο για θερμανση και Λιπαντικά

	59)
	02.15.8115.09
	XA.01.04
	0,00
	826,96
	Οφειλές ΠΟΕ διάφορα έξοδα

	 
	09.90.9111
	XA.01.04
	 
	500,00
	 

	 
	ΣΥΝΟΛΟ
	 
	805.808,75
	946.233,24
	 


4. Ύψος της χρηματοδότησης της επιχείρησης
Το ύψος της χρηματοδότησης του Δήμου και η ανάλυση του προγράμματος χρηματοδότησης προς την επιχείρηση για ολόκληρη τη διάρκεια του έτους καθορίζεται από τη διαφορά μεταξύ των συνολικών δαπανών, συμπεριλαμβανομένων και των εξόδων που προέρχονται από παρελθόντα έτη, μείον τα έσοδα,  συμπεριλαμβανομένων και των εσόδων από απαιτήσεις προηγούμενων χρήσεων, από τις επιμέρους δραστηριότητες όπως αναλυτικά εκτέθηκαν ανωτέρω.
Συγκεκριμένα έχουμε την εξής διαφορά:
	ΕΤΟΣ  
	(Α) ΔΑΠΑΝΕΣ
(σε €)
	(Β) ΕΣΟΔΑ ΑΠΟ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ
(σε €)
	(Γ) = (Α) – (Β)
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΑΠΟ ΟΤΑ
(σε €)

	2022
	946.233,24
	846.233,24
	100.000,00


Από τα ανωτέρω συνάγεται ότι το σύνολο των εξόδων της επιχείρησης ανέρχεται σε 946.233,24€ ενώ το σύνολο των εσόδων ανέρχεται σε 846.233,24 €. Συνεπώς το υπολειπόμενο ποσό προκειμένου να καταστεί δυνατή η κάλυψη των αναγκαίων δαπανών της επιχείρησης ανέρχεται σε 100.000,00 € και το οποίο θα καλυφθεί από τον οικείο δήμο. 
Πλέον η χρηματοδότηση του Δήμου θα καλύπτει τη διαφορά μεταξύ εσόδων και εξόδων του ετήσιου προϋπολογισμού της επιχείρησης, χωρίς τους περιορισμούς (ως προς το είδος των δαπανών) που επέβαλαν οι προϊσχύουσες διατάξεις.
5. Αναθεώρηση χρηματοδότησης 
Το πρόγραμμα χρηματοδότησης δεν απαιτείται να αναθεωρηθεί εάν προκύψουν εντός του έτους αυξομειώσεις των εξόδων και εσόδων κατά δραστηριότητα ή παρεχόμενη υπηρεσία, που δεν οδηγούν σε αύξηση της συνολικής χρηματοδότησης από τον δήμο. 
Σε διαφορετική περίπτωση απαιτείται η αναθεώρησή του έπειτα από τις σχετικές αποφάσεις των αρμοδίων οργάνων. 
_2147483647

