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ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ

	


Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α
 Από το αριθ. 24/28-6-2022 Πρακτικό  Τακτικής Συνεδρίασης Οικονομικής Επιτροπής .
 Αριθ. Απόφασης:206/2022      


 Περίληψη    
Πρόσληψη προσωπικού μέσω προγράμματος του ΟΑΕΔ
  Στα Γρεβενά και στο Δημοτικό Κατάστημα,  σήμερα 28-6-2022  ημέρα Τρίτη και ώρα 10:00 π.μ συνήλθε σε τακτική  συνεδρίαση η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Γρεβενών ύστερα από την αριθ. 7099/24-6-2022έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου και Αντιδημάρχου κ. Αδάμου Ματθαίου, που επιδόθηκε νόμιμα χωριστά σε καθένα από τα μέλη αυτής, σύμφωνα με το άρθρο  75 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α 87) όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν 4555/2018.
         Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης ο πρόεδρος  διαπίστωσε ότι από τα εννέα (9) τακτικά  μέλη της Οικονομικής Επιτροπής βρέθηκαν παρόντα (7) επτά ήτοι:

	         ΠΑΡΟΝΤΑ ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ                                                              
	     ΑΠΟΝΤΑ ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ

	1. Αδάμος Ματθαίος  (Πρόεδρος)   
	1.-Βάϊος Χρήστος      

	2. Δόλγηρας Ιωσήφ (Αντ/δρος)
	2.-Παπαδόπουλος  Ιωάννης

	3. Κιάκας Ζήσης
	Αν και κλήθηκαν νόμιμα δεν προσήλθαν

	4. Πέτρου Χρήστος 
	

	5. Παλάσκας Κωνσταντίνος
	

	6. Σιούλας Κωνσταντίνος
	

	7.Τριγώνης Χρήστος 
	


     Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και ο Κλεισιάρης Βασίλειος υπάλληλος του δήμου για την τήρηση των πρακτικών.
   Ο πρόεδρος αφού διαπίστωσε την νόμιμη απαρτία κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγήθηκε τα  θέματα της ημερήσιας διάταξης. 
3ο ΘΕΜΑ: «Πρόσληψη προσωπικού μέσω προγράμματος του ΟΑΕΔ»
 Ο Πρόεδρος, εισηγούμενος το θέμα, έθεσε υπόψη των μελών του Συμβουλίου την εισήγηση του Προϊσταμένου του τμήματος Ανθρωπίνου Δυναμικού της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Γρεβενών, η οποία έχει ως εξής:
     Ο Ο.Α.Ε.Δ. με πρόσκλησή του μας καλεί να υποβάλλουμε αίτηση στο «Πρόγραμμα επιχορήγησης για την απασχόληση μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 55-67 ετών, α)σε κάθε είδους Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου (ΝΠΔΔ), β) επιχειρήσεις, φορείς και οργανισμούς του δημοσίου τομέα, όπως αυτός επαναοριοθετήθηκε με το άρθρο 51 του Ν. 1892/1990 (Α΄ 101), που ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα και γ) επιχειρήσεις της τοπικής αυτοδιοίκησης πρώτου και δεύτερου βαθμού (Δήμων και Περιφερειών ) του Ν. 3852/2010 (Α΄ 87) που ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα». Σκοπός του προγράμματος είναι η απασχόληση  ανέργων ηλικίας 55-67.
Δικαιούχοι του προγράμματος είναι:
α) Κάθε είδους Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου (ΝΠΔΔ).
β)Επιχειρήσεις, φορείς και οργανισμοί του δημοσίου τομέα, όπως αυτός επαναοριοθετήθηκε με βάση του άρθρο 51 του Ν. 1892/1990 (Α΄ 101), που ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα.
γ)Επιχειρήσεις της τοπικής αυτοδιοίκησης πρώτου και δεύτερου βαθμού (Δήμων και Περιφερειών ) του Ν. 3852/2010 (Α΄ 87) που ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα. Απαραίτητη προϋπόθεση για την ένταξη μίας επιχείρησης στο πρόγραμμα είναι να μην έχει προβεί σε μείωση του προσωπικού της κατά τη διάρκεια του τριμήνου πριν την ημερομηνία υποβολής της αίτησης συμμετοχής στο πρόγραμμα.
     Η διάρκεια της επιχορήγησης ορίζεται στους δώδεκα μήνες με δυνατότητα επέκτασης για επιπλέον δώδεκα μήνες, ύστερα από αίτηση που θα υποβάλλει η δικαιούχος επιχείρηση. Το ύψος της επιχορήγησης ορίζεται σε 75% του μηνιαίου μισθολογικού και μη μισθολογικού κόστους του ωφελούμενου μηνιαίως.
   Προτείνεται η πρόσληψη έξι (06) ατόμων ως παρακάτω με τις εξής ειδικότητες:
	ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ
	ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

	1
	ΥΕ Σιδηρουργών

	1
	ΔΕ Ηλεκτρολόγων δημόσιου φωτισμού

	1
	ΥΕ Επεξεργαστών ξύλου

	1
	ΥΕ Υπάλληλος Κυνοτροφείου

	2
	ΥΕ Εργατών Κήπου


1. Η ανάλογη πίστωση για το κόστος μισθοδοσίας  θα προβλεφθεί στους εξής Κ.Α.:
Κ.Α. 30-6041.002 οικονομικού έτους 2022 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα)», ποσού 36.034,56 ευρώ.
Κ.Α.   30-6054.001 οικονομικού έτους 2022 με τίτλο «Εισφορά υπέρ του ΙΚΑ στις αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων», ποσού 9.962,30 ευρώ.
2. Το κόστος μισθοδοσίας του ανωτέρω προσωπικού θα επιβαρύνει αρχικά του προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2022, ενώ ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και τα επόμενα οικονομικά έτη στους αντίστοιχους προϋπολογισμούς του Δήμους μας, όπως βεβαιώνεται και με την αριθμ. Πρωτ. 6696/16-06-2022 βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας.
 Έπειτα από τα ανωτέρω ο κ. πρόεδρος κάλεσε τα μέλη της Ο.Ε. να αποφασίσουν σχετικά.     
                                 Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ
 Ύστερα από διαλογική συζήτηση και ανταλλαγή απόψεων και αφού έλαβε υπόψη της τα ανωτέρω και : 
 Τις διατάξεις του άρθρου 72 του ν. 3852/10 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 3 του Ν. 4623/2019 και το άρθρο 40 του Ν. 4735/20.
 Την εισήγηση της υπηρεσίας
               ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ
  1.- Εγκρίνει την υποβολή αίτησης στο «Πρόγραμμα επιχορήγησης για την απασχόληση μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 55-67 ετών, α)σε κάθε είδους Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου (ΝΠΔΔ), β) επιχειρήσεις, φορείς και οργανισμούς του δημοσίου τομέα, όπως αυτός επαναοριοθετήθηκε με το άρθρο 51 του Ν. 1892/1990 (Α΄ 101), που ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα και γ) επιχειρήσεις της τοπικής αυτοδιοίκησης πρώτου και δεύτερου βαθμού (Δήμων και Περιφερειών ) του Ν. 3852/2010 (Α΄ 87) που ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα». Σκοπός του προγράμματος είναι η απασχόληση  ανέργων ηλικίας 55-67.
2.- Προτείνετε η πρόσληψη έξι (06) ατόμων ως παρακάτω με τις εξής ειδικότητες:
	ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ
	ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

	1
	ΥΕ Σιδηρουργών

	1
	ΔΕ Ηλεκτρολόγων δημόσιου φωτισμού

	1
	ΥΕ Επεξεργαστών ξύλου

	1
	ΥΕ Υπάλληλος Κυνοτροφείου

	2
	ΥΕ Εργατών Κήπου


1. Η ανάλογη πίστωση για το κόστος μισθοδοσίας  θα προβλεφθεί στους εξής Κ.Α.:
Κ.Α. 30-6041.002 οικονομικού έτους 2022 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα)», ποσού 36.034,56 ευρώ.
Κ.Α.   30-6054.001 οικονομικού έτους 2022 με τίτλο «Εισφορά υπέρ του ΙΚΑ στις αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων», ποσού 9.962,30 ευρώ.
2. Το κόστος μισθοδοσίας του ανωτέρω προσωπικού θα επιβαρύνει αρχικά του προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2022, ενώ ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και τα επόμενα οικονομικά έτη στους αντίστοιχους προϋπολογισμούς του Δήμους μας, όπως βεβαιώνεται και με την αριθμ. Πρωτ. 6696/16-06-2022 βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας.
3.- Εξουσιοδοτεί τον Δήμαρχο  να υποβάλλει την αίτηση ηλεκτρονικά στην σελίδα του Ο.Α.Ε.Δ. να προσκομίσει τα  απαραίτητα δικαιολογητικά στην υπηρεσία του Ο.Α.Ε.Δ. και να υπογράψει την σύμβαση της Επιχείρησης με τον Ο.Α.Ε.Δ. για την υλοποίηση του προγράμματος σε περίπτωση έγκρισης.
Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  206/2022.
……………………………………..................................................................................
    Για τα παραπάνω θέματα συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως εξής: 
 Ο Πρόεδρος                                                                   Τα Μέλη
  Υπογραφή                                                                  Υπογραφές
                                             Ακριβές απόσπασμα
                                             Γρεβενά 29-6-2022
                                                          Ο
                                                   Π ρ ό ε δ ρ ο ς
                                       Αδάμος Ματθαίος
             Αντιδήμαρχος
  Οικονομικών- Διοικητικών      
                                                     Υπηρεσιών  
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