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	ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ

	ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                      
	 

	ΝΟΜΟΣ ΓΡΕΒΕΝΩΝ                               
	 

	ΔΗΜΟΣ ΓΡΕΒΕΝΩΝ                                                 
ΔΝΣΗ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ
ΟΡΓΑΝΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ

	


Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α
      Από το αριθ. 22/05-8-2021 Πρακτικό δια περιφοράς Κατεπείγουσας  Συνεδρίασης  Οικονομικής Επιτροπής.
   Αριθ. απόφασης:300/2021               




            Περίληψη      
Πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου Γρεβενών, για το διδακτικό έτος 2021-2022 και κατανομή των εγκεκριμένων ανθρωποωρών σε θέσεις προσωπικού Μερικής Απασχόληση

 Στα Γρεβενά,  σήμερα 05-8-2021  ημέρα Πέμπτη και ώρα 08:00  π.μ. έως 09:00 π.μ συνήλθε σε κατεπείγουσα δια περιφοράς συνεδρίαση η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Γρεβενών ύστερα από την αριθ. 9759/28-7-2021 έγγραφη πρόσκληση  του Προέδρου και Αντιδημάρχου κ. Αδάμου Ματθαίου, που επιδόθηκε νόμιμα χωριστά σε καθένα από τα μέλη αυτής, σύμφωνα με το άρθρο 75  παρ. 6 του Ν.3852/2010 όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν 4555/2018  και διεξήχθη σύμφωνα με την εγκύκλιο 426/ΑΠ 77233/1311-2020 μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου και τηλεφώνου.
        Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης ο πρόεδρος  διαπίστωσε ότι από τα εννέα (9) τακτικά μέλη και αναπληρωματικά της Οικονομικής Επιτροπής δήλωσαν  παρόντα (8) οκτώ  ήτοι: 

	         ΠΑΡΟΝΤΑ ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ:                                                              
	     ΑΠΟΝΤΑ ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ

	1.Αδάμος Ματθαίος  (Πρόεδρος)   
	1. Παπαδόπουλος  Ιωάννης

	2.Παλάσκας Κωνσταντίνος (Αντ/δρος)
	Αν και κλήθηκε νόμιμα

	3.Πέτρου Χρήστος
	

	4.Σιούλας Κωνσταντίνος
	

	5.Τριγώνης Χρήστος
	

	6.Τσικούρας Νικόλαος
	

	7.Κουπτσίδης Δημοσθένης
	

	8.Δόλγηρας Ιωσήφ
	


Αφού διαπιστώθηκε η συμμετοχή καθώς από το σύνολο εννέα (9) μελών δήλωσαν παρόντα οκτώ (8) .
Τα μέλη της Οικονομικής Επιτροπής  εξέφρασαν με email και τηλεφωνικά τις  απόψεις  επί των θεμάτων.
Ο Πρόεδρος  κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγήθηκε τα  θέματα της ημερήσιας διάταξης ως εξής:
3ο ΘΕΜΑ: Πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου Γρεβενών, για το διδακτικό έτος 2021-2022 και κατανομή των εγκεκριμένων ανθρωποωρών σε θέσεις προσωπικού Μερικής Απασχόλησης.
          Ο Πρόεδρος, εισηγούμενος το θέμα, έθεσε υπόψη των μελών του Συμβουλίου την εισήγηση του Προϊσταμένου του τμήματος Ανθρωπίνου Δυναμικού της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Γρεβενών, η οποία έχει ως εξής:
Από το διδακτικό έτος 2020-2021 έχει αλλάξει η διαδικασία κάλυψης των αναγκών καθαρισμού των σχολικών Μονάδων Α/θμιας και Β/θμιας Εκπαίδευσης. Το προσωπικό΄ πλέον προσλαμβάνεται από  τους δήμους με συμβάσεις Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας ίσης με το διδακτικό έτος, μετά από έγκριση της επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της αριθμ. 33/2006 ΠΥΣ «Αναστολή διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα» (Α’ 280’) όπως ισχύει και σύμφωνα με τα κριτήρια που καθορίζονται με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών.
Με τα αριθ. 44798/15-06-2021 & 46830/23-06-2021 έγγραφα του το Υπουργείο Εσωτερικών, ζήτησε στοιχεία απασχόλησης προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων Α/θμιας και Β/θμιας Εκπαίδευσης διδακτικό έτος 2021-2022, τις προβλεπόμενες αποχωρήσεις κ.λ.π.
Στη συνέχεια εκδόθηκε η υπ΄αριθμ.55472/23-07-2021 απόφαση του Υπουργείου Εσωτερικών(ΦΕΚ 3352//Τ.Β/26-07-2021) «Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων Α/θμιας και Β/θμιας Εκπαίδευσης, των Δημοσίων ΙΕΚ και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας της Χώρας , από τος Δήμους με συμβάσεις εργασίας ΙΔΟΧ.
Το Υπουργείο Εσωτερικών με το αριθμ. 56982/30-07-2021 έγγραφό του μας ανακοινώνει ότι: «Με την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./89/15294/30-7-2021 απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της αριθμ. 33/2006 ΠΥΣ «Αναστολή διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα» (Α’ 280’) όπως ισχύει, κατόπιν των αιτημάτων των δήμων του πίνακα αποδεκτών εγκρίθηκε ο μέγιστος αριθμός των ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού καθώς και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων ανά Δήμο για το διδακτικό έτος 2021-2022, σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα.
Στην πρώτη στήλη του πίνακα αποτυπώνεται ο μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης ανά Δήμο, ο οποίος ισοδυναμεί με το μέγιστο αριθμό ατόμων ημερήσιας απασχόλησης τριών (3) ωρών που καταγράφεται στη δεύτερη στήλη και αποτελεί το μέγιστο επιτρεπόμενο αριθμό προσλαμβανόμενων ατόμων.
Ο Δήμος καθορίζει ελεύθερα τις ώρες ημερήσιας απασχόλησης των ατόμων που προσλαμβάνει, υπό την προϋπόθεση τήρησης των μέγιστων ορίων που αποτυπώνονται στις δύο (2) στήλες του πίνακα. Σε περίπτωση που, τηρουμένου του ανώτατου αριθμού προσλαμβανόμενων ατόμων, επιλεγεί από ορισμένους Δήμους η αύξηση των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους πέραν του καθοριζόμενου μέγιστου αριθμού ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης, η προκαλούμενη δαπάνη καλύπτεται αποκλειστικά από ίδιους πόρους των Δήμων. Οι εγκρίσεις που σας χορηγούνται με την παρούσα ΠΥΣ, αφορούν τον καθαρισμό των σχολικών μονάδων πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, συμπεριλαμβανομένων και των μειονοτικών σχολείων.
Για τα Δημόσια Ινστιτούτα Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και τα Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) θα εκδοθεί εγκριτική απόφαση από το Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων. Για την πρόσληψη του προσωπικού καθαριότητας στα Δ.Ι.Ε.Κ. και τα Σ.Δ.Ε., οι θέσεις θα καλυφθούν από τους τελικούς πίνακες κατάταξης επιτυχόντων – προσληπτέων, οι οποίοι θα προκύψουν από τις αντίστοιχες ανακοινώσεις των οικείων Δήμων για τις σχολικές μονάδες Πρωτοβάθμιας & Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης.
Για τον Δήμο μας εγκρίθηκαν 130 ώρες (ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ) και μέχρι 43 άτομα για πρόσληψη (ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΣΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΩΝ ΑΤΟΜΩΝ), τα οποία πρέπει να κατανεμηθούν σε Σχολικές μονάδες που δεν διαθέτουν μόνιμο προσωπικό.
Στο προαναφερόμενο έγγραφό του Υπουργείου Εσωτερικών αναφέρεται ότι: «Σύμφωνα με τα οριζόμενα στην αριθμ. 55472/23-7-2021 (Β’ 3352) Υπουργική Απόφαση «Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου», με απόφαση της οικείας Οικονομικής Επιτροπής κατανέμονται οι εγκριθείσες ανθρωποώρες σε θέσεις προσωπικού μερικής ή/και πλήρους απασχόλησης και στη συνέχεια κάθε φορέας τοποθετεί το προσωπικό στα σχολεία μετά την έκδοση των τελικών πινάκων κατάταξης.
Ενόψει των ορίων που τίθενται στην ΠΥΣ, με την απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής θα πρέπει να καθορίζεται ο αριθμός των προσλαμβανόμενων ατόμων με παράθεση των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους (από τον πολλαπλασιασμό των οποίων προκύπτει η κατανομή των εγκριθέντων ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης) και σε περίπτωση κάλυψης δαπάνης από ίδιους πόρους, η εκτίμηση του ύψους της δαπάνης αυτής τόσο για το τρέχον έτος, όσο και για το έτος 2022. 
Οι Δήμοι του πίνακα αποδεκτών θα πρέπει να μεριμνήσουν για την αναμόρφωση του προϋπολογισμού του τρέχοντος έτους, ώστε να αποτυπωθούν σε αυτόν οι ενδεδειγμένες εγγραφές που αντιστοιχούν στο 4μηνο Σεπτεμβρίου-Δεκεμβρίου 2021, με ανάλογες προβλέψεις κατά την κατάρτιση του προϋπολογισμού του επόμενου έτους.
Τονίζεται ότι η διαδικασία αναμόρφωσης του προϋπολογισμού δεν κωλύει τη διαδικασία πρόσληψης του προσωπικού. 
      Για το ποσό της κάλυψης των επιπλέον ανθρωποωρών απασχόλησης του προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων από ιδίους πόρους, θα γίνει η αναγκαία αναμόρφωση στον προϋπολογισμό. 
Επιπρόσθετα σημειώνεται ότι στο άρθρο 57 του πρόσφατα ψηφισθέντος Ν.4821/2021 «Εκσυγχρονισμός του Ελληνικού Κτηματολογίου, νέες ψηφιακές υπηρεσίες και ενίσχυση της ψηφιακής διακυβέρνησης» προβλέπεται, μεταξύ άλλων, ότι οι συναφθείσες συμβάσεις για τον καθαρισμό των σχολικών κτιρίων δεν υπάγονται στις διατάξεις του Ν. 4765/2021 (Α’ 6) και δεν υπόκεινται στους περιορισμούς του άρθρου 6 του Π.Δ 164/2004, το δε χρονικό διάστημα που προβλέπεται στην παρ.1 του άρθρου 5 του Π.Δ 164/2004 (Α’ 134) περιορίζεται στους δύο (2) μήνες.                       Τέλος επισημαίνεται και πάλι ότι η διαδικασία θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί στις προβλεπόμενες από την ως άνω Υπουργική Απόφαση προθεσμίες προκειμένου το προσληφθέν, από τους τελικούς πίνακες, προσωπικό να έχει ήδη αναλάβει υπηρεσία με την έναρξη του διδακτικού έτους…».
Μετά τα ανωτέρω, επειδή το θέμα κρίνεται κατεπείγον, λόγω της έναρξης του σχολικού έτους, το οποίο αρχίζει τον Σεπτέμβριο και προκειμένου να εκδοθεί η ανακοίνωση για την πρόσληψη του παραπάνω προσωπικού.
Εισηγούμαστε τον παρακάτω πίνακα που αναφέρεται στη διάθεση των εγκεκριμένων ωρών απασχόλησης (Μερικής Απασχόλησης) οι οποίες κατανέμονται ανάλογα με τις ανάγκες των σχολικών μονάδων της χωρικής αρμοδιότητας του Δήμου Γρεβενών:
	α/α
	Αριθμός Εργαζομένων
(Μερική Απασχόληση)
	Ώρες / ημέρα
	Σύνολο ωρών

	1
	43
	3
	130

	ΣΥΝΟΛΟ
	43
	3
	130


  Στη συνέχεια ο κ. Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη της Οικ. Επιτροπής να αποφασίσουν σχετικά



  Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ
    Ύστερα από διαλογική συζήτηση και ανταλλαγή απόψεων και αφού έλαβε υπόψη της: 
1. Το άρ. 72 του Ν. 3852/2010  όπως αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 3 του Ν.4623/2019 και με το άρθρο 40 του Ν. 4735/2020 (ΦΕΚΑ΄197/12.10.2020 .
2. Την εισήγηση της υπηρεσίας
Α π ο φ α σ ί ζ ε ι    Ομόφωνα
  Εγκρίνει  την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου Γρεβενών, για το διδακτικό έτος 2021-2022 και κατανομή των εγκεκριμένων ανθρωποωρών σε θέσεις προσωπικού Μερικής Απασχόλησης σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα που αναφέρεται στη διάθεση των εγκεκριμένων ωρών απασχόλησης (Μερικής Απασχόλησης) οι οποίες κατανέμονται ανάλογα με τις ανάγκες των σχολικών μονάδων της χωρικής αρμοδιότητας του Δήμου Γρεβενών:
	α/α
	Αριθμός Εργαζομένων
(Μερική Απασχόληση)
	Ώρες / ημέρα
	Σύνολο ωρών

	1
	43
	3
	130

	ΣΥΝΟΛΟ
	43
	3
	130


 Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  300/2021
       ……………………………………..............................................................

Για τα παραπάνω θέματα συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως εξής: 
 Ο Πρόεδρος                                                                   Τα Μέλη
  Υπογραφή                                                                  Υπογραφές
 Ακριβές απόσπασμα
                                             Γρεβενά 05-8-2021
                                                          Ο
                                                   Π ρ ό ε δ ρ ο ς
                                       Αδάμος Ματθαίος
             Αντιδήμαρχος
  Οικονομικών- Διοικητικών      
                                                     Υπηρεσιών
_2147483647

