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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΝΟΜΟΣ ΓΡΕΒΕΝΩΝ                                                             
ΔΗΜΟΣ ΓΡΕΒΕΝΩΝ                                                                    
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ
Από το Πρακτικό της υπ’ αριθμ. 07/05.04.2023 Τακτικής Συνεδρίασης του
Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Γρεβενών
Αριθμός Απόφασης: 81/2023
Θέμα: 
Συζήτηση για τα προβλήματα λειτουργίας του Γενικού Νοσοκομείου Γρεβενών
Στα Γρεβενά και στο Δημοτικό Κατάστημα, στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου, ημέρα Τετάρτη 5 Απριλίου 2023 και ώρα 19:00 συνήλθε σε τακτική δημόσια συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Γρεβενών, ύστερα από την αριθμ. πρωτ. 4.012/31-03-2023 έγγραφη πρόσκληση της Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου, που επιδόθηκε νόμιμα χωριστά σε καθένα από τα μέλη αυτού, σύμφωνα με το άρθρο 67 του Ν. 3852/2010 όπως ισχύει και την ισχύουσα Κ.Υ.Α. για τα έκτακτα μέτρα προστασίας της δημόσιας υγείας από τον κίνδυνο περαιτέρω διασποράς του κορωνοϊού COVID-19 στο σύνολο της Επικράτειας.
Παρόντες: 1)Αδάμος Ματθαίος, 2)Γκοτζαμπασόπουλος Γεώργιος, 3)Δάσκαλος Νικόλαος, 4)Ισαακίδης Ισαάκ, 5)Κλεισιάρης Ιωάννης, 6)Κουπτσίδης Δημοσθένης, 7)Μπουρέλλας Κωνσταντίνος, 8)Ντάγκα Παναγιώτα, 9)Παλάσκας Κωνσταντίνος, 10)Πασχαγιαννίδης Αχιλλέας, 11)Πέτρου Χρήστος, 12)Πούλιος Νικόλαος, 13)Σιούλας Κωνσταντίνος, 14)Στεργιούλα Ιφιγένεια, 15)Τζουβάρα Φωτεινή, 16)Τριγώνης Χρήστος, 17)Τσικούρας Νικόλαος και 18)Τσιρίκας Αναστάσιος. 
Απόντες: 1)Ανθιμίδης Παρασκευάς, 2)Βάιος Χρήστος, 3)Βασιλόπουλος Παναγιώτης, 4)Δοκοπούλου Βασιλική, 5)Δόλγηρας Ιωσήφ, 6)Καλόγηρος Στέργιος, 7)Κατσάλης Αλέξανδρος, 8)Κιάκας Ζήσης, 9)Λέτσιος Ιωάννης, 10)Λύτρα Βασιλική, 11)Μπαρλαγιάννη Χριστίνα, 12)Μπόλης Δημήτριος, 13)Ουζουνίδης Νικόλαος, 14)Παπαδόπουλος Ιωάννης και 15)Χατζηγεωργίου Ελευθέριος, οι οποίοι δεν προσήλθαν, αν και κλήθηκαν νόμιμα. 
Στη συνεδρίαση ήταν παρών ο Δήμαρχος Γρεβενών κ. Γεώργιος Δασταμάνης, ο οποίος κλήθηκε σύμφωνα με το άρθρο 67 παρ. 6 του Ν. 3852/2010 όπως ισχύει.
Για την τήρηση των πρακτικών παραβρέθηκε η Σιέλλυ Μπουμπούκα, υπάλληλος του Δήμου Γρεβενών.

Μετά τη διαπίστωση απαρτίας, καθ' ότι σε σύνολο 33 μελών βρέθηκαν παρόντα 18, η Πρόεδρος κ. Φωτεινή Τζουβάρα κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης.
Αποχωρήσεις: Μετά τη συζήτηση του 1ου θέματος της ημερήσιας διάταξης αποχώρησαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι Ισαάκ Ισαακίδης και Ιφιγένεια Στεργιούλα.
Η Πρόεδρος για το 1ο θέμα της ημερήσιας διάταξης ανέγνωσε στα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου το αίτημα της Νοσοκομειακής Επιτροπής Γενικού Νοσοκομείου Γρεβενών, το οποίο έχει ως εξής: 
«Με τη παρούσα αιτούμαστε προ ημερησίας συνεδρίαση του δημοτικού συμβουλίου με αποκλειστικό θέμα συζήτησης τα προβλήματα λειτουργίας του νοσοκομείου.
Υπογραμμίζουμε την από μέρους μας αναγκαιότητα και επιτακτικότητα για τη συζήτηση και εξεύρεση λύσεων στα προβλήματα, γιατί η μη ομαλή λειτουργία του μοναδικού νοσοκομείου είναι μείζον πρόβλημα που αφορά όλους τους πολίτες του νομού. 
Αναμένουμε την απάντησή σας.»
Με εκτίμηση
Νοσοκομειακή επιτροπή ΓΝ Γρεβενών
Η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου Φωτεινή Τζουβάρα ανακοίνωσε τους παρευρισκομένους στην αίθουσα προσκεκλημένους για το εν λόγω θέμα και τους ευχαρίστησε για την αποδοχή της πρόσκλησης.
Στη συνέχεια το λόγο πήρε η Σουλτάνα Μπακαΐμη, η οποία είπε: Θα μου πείτε αν ακούγομαι καλά πρώτα, ακούγομαι σε όλους καλά; Είναι εντάξει; Ωραία, να ευχαριστήσουμε το Δημοτικό Συμβούλιο που δέχτηκε την παράκλησή μας να ‘ρθούμε να μιλήσουμε λίγο και να συζητήσουμε λίγο για τα προβλήματα του νοσοκομείου με σκοπό να συμβάλουμε όλοι ώστε να βρεθεί γι’ αυτά κάποια λύση. Θα μας συγχωρέσετε λίγο δεν έχουμε συνηθίσει να μιλάμε στο Δημοτικό Συμβούλιο οπότε η αρχή πάντα είναι λίγο δύσκολη. Είχαμε πει να ετοιμάσουμε ένα κείμενο, να μιλήσουμε μέσω κειμένου, αλλά νομίζω ότι διαβάζοντας ξερά ένα κείμενο δε θα μπορέσουμε ποτέ να σας δώσουμε όλη αυτήν την αγωνία που έχουμε για τη λειτουργία του νοσοκομείου, δε θα μπορέσουμε ποτέ να εκφράσουμε την απαισιοδοξία που μας έχει διακατέχει που μας διακατέχει και την απογοήτευση που αισθανόμαστε. Αν δείτε σήμερα στο κοινό θα δείτε ότι είναι πάρα πολλοί συνάδελφοι, αυτό συμβαίνει γιατί; Γιατί τα προβλήματα του νοσοκομείου ποτέ δεν αγγίζουν ένα άτομο, τα προβλήματα του νοσοκομείου αγγίζουν το σύνολο των γιατρών, γι’ αυτό και όλοι είμαστε εδώ είμαστε μαζί. Είμαστε ένας κρίκος, μέσα στο νοσοκομείο όταν δουλεύουμε είμαστε μια αλυσίδα που αποτελείτε από πάρα πολλούς κρίκους, και όλοι μαζί κάνουμε έναν κρίκο στην ουσία είμαστε όλοι ο καθένας συνδέεται με τον άλλον για το πως θα δουλέψει και το τι ποιότητα δουλειάς θα παράγει. Γι’ αυτό λοιπόν όταν υπάρχει ένα πρόβλημα του νοσοκομείου αυτό το πρόβλημα πρέπει να ξέρετε ότι μετατίθεται σε όλα τα τμήματα του νοσοκομείου. Συγκεκριμένα για να μην πολύ πλατειάζω, στη σημερινή εποχή τώρα που ζούμε στο νοσοκομείο έχουμε διάφορα προβλήματα με πιο σημαντικά τις ελλείψεις γιατρών, υπάρχουνε τμήματα που έχουνε δυο γιατρούς ή και έναν γιατρό, συγκεκριμένα στο ακτινολογικό τμήμα, τώρα έχουμε αυτήν την περίοδο έχουμε δύο γιατρούς, στο αναισθησιολογικό τμήμα θα μείνει ένας γιατρός, το μικροβιολογικό τμήμα έχει και αυτό δύο γιατρούς, η αιμοδοσία έχει έναν γιατρό, οι παθολόγοι είναι με δύο γιατρούς, και ανάμεσα σε αυτούς και ένας έρχεται είναι ένας δυο τρείς γιατροί, και ένας έρχεται και βοηθάει που είναι γενικής ιατρικής. Τι σημαίνει αυτό για τη λειτουργία του νοσοκομείου, αυτό για τη λειτουργία του νοσοκομείου σημαίνει όταν δε θα υπάρχει ένας μικροβιολόγος, δε θα εφημερεύει μικροβιολόγος ή δε θα εφημερεύει ακτινολόγος τότε αυτόματα οι άλλες ειδικότητες παροπλίζονται. Ο παθολόγος δε μπορεί να βγάλει τη διάγνωση αν δεν έχει τη βοήθεια από το ακτινολογικό και από το μικροβιολογικό, ο χειρουργός δε θα μπορέσει να βάλει χειρουργείο αν δεν έχει την αντίστοιχη υποστήριξη του από τον ακτινολόγο και το μικροβιολόγο, δε θα μπορέσει να βάλει χειρουργείο αν δεν υπάρχει ο αναισθησιολόγος. Όταν λοιπόν σε κάθε τμήμα εφημερεύουν υπάρχει ένα ή δυο άτομα, αυτόματα όλο το νοσοκομείο τότε υπολειτουργεί, τώρα είμαστε περίπου σε αυτή την κατάσταση, τώρα ζούμε αυτή την κατάσταση στο νοσοκομείο, σε λίγο διάστημα αναισθησιολόγος που θα μείνει θα είναι ένας, θα έχουμε ένα αναισθησιολόγο στο νοσοκομείο, αυτόματα θα υπολειτουργήσουν όλα τα τμήματα, όταν θα μένει κενό το νοσοκομείο από το ακτινολογικό τμήμα αυτόματα υπολειτουργεί και το παθολογικό και το χειρουργικό και το καρδιολογικό, είναι όλα μαζί αλληλένδετα τμήματα, η λειτουργία του ενός υποστηρίζετε από τη λειτουργία του άλλου. Το νοσοκομείο μας είναι το μόνο που υπάρχει στην περιοχή, είναι το μόνο νοσοκομείο στο οποίο μπορεί να απευθυνθεί ο πολίτης για να βρει λύση σε επείγοντα προβλήματα ή και σε πιο σοβαρά θέματα υγείας που δε μπορούν να τα λύσουμε οι ιδιώτες. Είμαστε το μόνο νοσοκομείο που μπορούμε να στηρίξουμε αυτούς τους πολίτες εδώ πέρα, μπορούμε να στηρίξουμε τους πολίτες που δεν μπορούν να φύγουν και να πάνε σε μια πιο μεγάλη πόλη. Άρα πρέπει να λειτουργούμε καλά, είμαστε ένα δευτεροβάθμιο νοσοκομείο, άρα ο τρόπος με τον οποίο λειτουργούμε θα πρέπει να είναι η λειτουργία ενός δευτεροβάθμιου νοσοκομείου. Όταν εμείς δεν μπορούμε να προβούμε στις κατάλληλες εξετάσεις τότε σημαίνει ότι δεν είμαστε νοσοκομείο υποβαθμιζόμαστε τότε σε Κέντρο Υγείας, σε ένα καλό Κέντρο Υγείας, αλλά δεν είμαστε δευτεροβάθμιο νοσοκομείο, και ο λόγος που βρισκόμαστε σε αυτή την περιοχή είναι να λειτουργούμε σαν δευτεροβάθμιο νοσοκομείο και όχι σαν Κέντρο Υγείας, αυτό το δικαιούστε εσείς να έχετε αυτό το δευτεροβάθμιο νοσοκομείο αλλά το δικαιούμαστε και εμείς ως επιστήμονες, πρέπει και εμείς να έχουμε την αξιοπρέπεια να λειτουργούμε σαν γιατροί, σαν γιατροί και να παράγουμε 100% αυτό που παράγουμε. Θα πρέπει να μας δίνεται η δυνατότητα ότι γνώσεις έχουμε να τις αξιοποιούμε να μην χανόμαστε μέσα από διοικητικά και διαδικαστικά γεγονότα, πρέπει να προσφέρουμε αυτό που μπορούμε, και αυτό πρέπει να μας δώσει σε εμάς το νοσοκομείο, πρέπει να μας δώσει τη δυνατότητα η δουλειά που μπορούμε να την κάνουμε να μπορούμε να τη βγάλουμε όλη αυτή τη δουλειά. Και αυτή η δουλειά να έχει ανταπόκριση πάνω στον πολίτη, η συνεισφορά της πολιτείας είναι να μπορέσει να κάνει αυτό το νοσοκομείο να λειτουργήσει με αυτό τον τρόπο, θα πρέπει να δημιουργήσει εκείνες τις συνθήκες ώστε να μπορεί ο γιατρός να λειτουργήσει έτσι, θα πρέπει να δημιουργήσει εκείνες τις συνθήκες ώστε να υπάρχουνε γιατροί για να λειτουργήσει το νοσοκομείο όπως πρέπει, να μην υπάρχει έλλειψη γιατρών. Είναι δικιά του δουλειά να βάλει αυτούς τους όρους και αυτές τις κατευθύνσεις ώστε αυτά τα πράγματα να πληρούνται. Και εμείς από κει και έπειτα πρέπει να το πάρουμε αυτό και να έχουμε την 100% απόδοση που πρέπει να έχουμε. Η δικιά σας δουλειά τώρα είναι να υποχρεώσετε την πολιτεία να δημιουργήσει αυτούς τους όρους και αυτές τις κατευθύνσεις, θα πρέπει εσείς, γιατί εμείς ζούμε εδώ, εμείς είμαστε τα πετραδάκια αυτού του Νομού, εμείς είμαστε οι πολίτες αυτού εδώ του Νομού, εμείς θα πρέπει να αναγκάσουμε την πολιτεία να κινηθεί σε αυτή την κατεύθυνση. Αν μας ενδιαφέρει να έχουμε ένα νοσοκομείο το οποίο είναι ένα πραγματικά δευτεροβάθμιο νοσοκομείο και όχι ένα αναβαθμισμένο Κέντρο Υγείας, τότε θα πρέπει όλοι μαζί να ενωθούμε, κανένας μόνος του δε μπορεί να κάνει τίποτα, οι γιατροί δεν μπορούν να κάνουν κάτι μόνοι τους, πρέπει να στηριχθούν από τους πολίτες, πρέπει να μας στηρίξετε εσείς, είτε είστε πολιτική αρχή είστε απλοί πολίτες είτε είστε εκπρόσωποι φορέων συλλόγων, πρέπει όλοι μαζί να ενωθούμε να μην είμαστε ο καθένας μόνος του ένα πετραδάκι, να γίνουμε  όλοι μαζί ένας βράχος, γιατί; Για να αναγκάσουμε την πολιτεία να κάνει εκείνους τους όρους και εκείνες τις προϋποθέσεις που εμείς θα έχουμε ένα ωραίο καλό δευτεροβάθμιο νοσοκομείο στην περιοχή μας. Αυτός είναι ο ρόλος ο δικός σας, εκεί πρέπει εσείς να μας βοηθήσετε, την Παρασκευή έχουμε συγκέντρωση στην πλατεία, η συγκέντρωση στην πλατεία είναι προς αυτήν την κατεύθυνση όλοι μαζί να στηρίξουμε το νοσοκομείο, να στηρίξουμε ένα νοσοκομείο που θα είναι ένα δευτεροβάθμιο νοσοκομείο να απολύτως αυτό που του αξίζει. Να έχει ο γιατρός το εργασιακό περιβάλλον που του αξίζει, όλοι μαζί να έχουμε μια καλύτερη ποιότητα υγείας μια καλύτερη ποιότητα ζωής. Όλοι μαζί αυτό πρέπει να το δουλέψουμε, δεν είναι κανένας αντίπαλος κανενός μόνο όμως όλοι μαζί μπορούμε κάτι να κάνουμε, και δεν υπάρχει δικαιολογία και τι θα γίνει και πως θα το καταφέρουμε, και πως θα συμβεί αυτό και είναι προεκλογική περίοδος, και ποιος θα μας ακούσει, όλα αυτά είναι δικαιολογίες, όλα αυτά είναι δικαιολογίες. Ζούμε εδώ, εργαζόμαστε εδώ, είναι οι οικογένειές μας εδώ, είναι οι γονείς μας, είναι τα παιδιά μας είναι οι φίλοι μας είναι οι θείοι μας, είναι τα ξαδέλφια μας, όλοι είμαστε εδώ πέρα, όλοι μας πρέπει να έχουμε κάτι καλύτερο πρέπει εκεί που είμαστε να νοιώθουμε ασφαλείς, πρέπει εκεί που είμαστε να νοιώθουμε ότι παίρνουμε αυτό που μας αξίζει, και εμείς πρέπει εκεί που δουλεύουμε να νοιώθουμε ότι δίνουμε αυτό που σας αξίζει, και δίνουμε το 100% από αυτά που μπορούμε, ευχαριστώ πάρα πολύ.                                                                                                 
Στη συνέχεια το λόγο πήρε η Διοικήτρια του Γενικού Νοσοκομείου Γρεβενών Ευτυχία Καπάτου, η οποία είπε: Αξιότιμη πρόεδρε, κύριε Δήμαρχε, Αντιπεριφερειάρχες, Δημοτικό Σώμα, γιατροί, αγαπητοί παραβρισκόμενοι, σας καλησπερίζω και εγώ και σας ευχαριστώ κυρία πρόεδρε για την πρόσκληση στο σημερινό Δημοτικό Συμβούλιο. Ευχαριστώ τους γιατρούς που θα ήθελαν να αναδείξουν το θέμα προσπαθώντας όλοι μαζί να βρούμε μια λύση, μια λύση για την λύση του να βρούμε κάποιο προσωπικό το οποίο το έμψυχο προσωπικό το οποίο θα έρθει και στο νοσοκομείο μας πάντα μαζί τους όλα αυτά τα τρεισήμισι χρόνια, πάντα δίπλα στο προσωπικό προσπαθώντας να ενισχύσουμε το νοσοκομείο μας. Με τη στήριξη της 3ης υγειονομικής περιφέρειας του υπουργείου υγείας και όλων των θεσμικών φορέων της Περιφερειακής Ενότητας Γρεβενών, τα προβλήματα που υπήρχαν, που υπάρχουν και θα προκύψουν, προσπαθούμε με συλλογική δουλειά να τα λύσουμε, κανείς δε λέει ότι όλα είναι όμορφα ειδικά εμείς που προσπαθούμε και ζούμε μες στα προβλήματα και προσπαθούμε να τα λύσουμε. Θα μου επιτρέψετε ξεκινώντας να κάνω μια μικρή αναδρομή σε όλο αυτό, καθώς ανέλαβα τα καθήκοντά μου τον Ιανουάριο του 2020 άρχισα να καταγράφω, άρχισα να θέτω στόχους, άρχισα να φτιάχνω υπηρεσιακό σχέδιο προκειμένου αυτό νοσοκομείο μας το νοσοκομείο του νομού μας το μοναδικό όπως είπε και η κυρία Μπακαΐμη να έχει στόχους, να εδραιωθεί και να αναβαθμιστεί. Γρήγορα όμως ήρθε ο covid εκεί έπρεπε όλοι να ανασυνταχθούμε, όλοι να οργανωθούμε, όλοι να καταστρώσουμε σχέδια προκειμένου να αντιμετωπίσουμε την πανδημία, πρωτόγνωρες συνθήκες, άγνωστες προς όλους μας, έτσι προέκυψε άμεσα και το θέμα της στήριξης του νοσοκομείου με έμψυχο δυναμικό, όπως σε συνεργασία με τις διευθύνσεις του νοσοκομείου, διοικητικοί νοσηλευτικοί, και φυσικά ιατρική υπηρεσία στοχεύσαμε, ζητήσαμε και λάβαμε, πραγματικά τα έτη της πανδημίας το γενικό νοσοκομείο στάθηκε στο ύψος των απαιτήσεων παρ’ ότι είναι ένα μικρό περιφερειακό νοσοκομείο. Συνολικά νοσηλείες από το 2020 μέχρι το 2022 θα πάω ενδεικτικά στην παθολογική κλινική που τράβηξε και το μεγαλύτερο κομμάτι της πανδημίας, παρ’ όλα ταύτα οι κλινικές έβαλαν πλάτη γιατί μείωσαν τη δική τους δουλειά για την φιλοξενία των περιστατικών μιλάμε για 14.000 νοσηλείες. Εξ’ αυτών μόνο στην παθολογική οι 1400 να ‘ναι θετικοί covid ασθενείς συμπολίτες μας. Όλη αυτή η πορεία όλη αυτή η επιτυχία θα έλεγα έχει έναν ομαδικό χαρακτήρα, ένα συλλογικό άρωμα το οποίο φυσικά έχει να κάνει με το υγειονομικό προσωπικό, το ιατρικό, το νοσηλευτικό, το διοικητικό και όλο το  λοιπό. Αναφέρω ενδεικτικά ότι το 2019 μετρούσαμε 259 άτομα στο νοσοκομείο, σήμερα μετράμε 320. Πάντα από την αρχή μέχρι και σήμερα προνοούμε, ενεργούμε, δεν αφήνουμε τίποτα στην τύχη, με κάθε δυνατό τρόπο που ο νομοθέτης μας το επιτρέπει είτε αυτό στο ιατρικό προσωπικό γιατί αυτό είναι το θέμα μας το λέμε προκηρύξεις μόνο με ιατρομεσή είτε το λέμε προκήρυξη επικουρικών γιατρών όπου και η Περιφέρεια Δυτικής Μακεδονίας δίνει στους επικουρικούς μας τα 500 ευρώ είτε το λέμε δελτίο παροχής υπηρεσιών με ιδιώτες ιατρούς, με συνεχείς κρούσεις και επικοινωνία με τους ιατρικούς συλλόγους όχι μόνο της Περιφέρειάς μας αλλά και ανά την Ελλάδα θα έλεγα, έτσι μιλάμε για το 2020 με το 2022 πέντε διαφορετικές προκηρύξεις μονίμων ιατρών ΕΣΥ. 17 θέσεις προκηρύχθηκαν οι 10 καλύφθηκαν οι 5 και παρέμειναν από τους ιατρούς 12 επικουρικοί οι 7 παρέμειναν, άρα μιλάμε για ένα ποσοστό παραμονής ιατρών κοντά στο 44,5% - 45%. Έγιναν και γίνονται προσπάθειες για προσλήψεις μόνιμου και επικουρικού προσωπικού, τίποτα ξανά άλλο δεν αφήνουμε στην τύχη, 70 είναι οι προσλήψεις μέχρι και σήμερα που έχουν γίνει στο νοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό, αυτή τη στιγμή στον αέρα βρίσκετε μια προκήρυξη μονίμων ιατρών ΕΣΥ στις 6 θέσεως, αναλυτικά θα πω τις θέσεις μετά. Έγινε αναφορά για την υποστελέχωση, και ερωτάται η διοικήτρια, υπάρχει θέμα; Φυσικά και υπάρχει θέμα, ποτέ κανείς δεν έκρυψε κάτι, υπήρχε θέμα λύσαμε τα θέματα κάθε μέρα είναι και ένα καινούργιο θέμα ιδικά αυτός που προσπαθεί να λύνει και αυτοί που προσπαθούν συλλογικά να λύσουν τα προβλήματα δεν τα κρύβουν υπάρχουν τα θέματα. Αναφέρθηκαν συγκεκριμένα τμήματα θα μου επιτρέψετε να αναφερθώ και εγώ σε εκείνα, παθολογική κλινική Ιανουάριος 2020 υπηρετούν 3 μόνιμοι ιατροί, και φυσικά μια πνευμονολόγος στον παθολογικό  τομέα με την έλευση της πανδημίας γίνεται μετακίνηση για την κάλυψη εφημεριών ενός ιατρού από την Κοζάνη έχουμε την παραίτηση έπειτα ενός μονίμου ιατρού και την πρόσληψη ενός επικουρικού 2023 σήμερα, 2 μόνιμοι και 1 επικουρικός κάνουμε σύμβαση με ιδιώτη έναν παθολόγο της δικής μας περιοχής τον οποίο και ευχαριστώ θερμά από καρδιάς γιατί έδωσε τα πάντα 7 μήνες στο νοσοκομείο μας, αυτή τη στιγμή δε βρίσκετε, και όπως είπε και η κυρία Μπακαΐμη έχουμε σύμβαση με έναν γενικής ιατρικής ιατρού που καλύπτει κάποιες μέρες το νοσοκομείο μας περισσότερο στα επείγοντα περιστατικά. Προκηρύξεις έγιναν στην παθολογική, φυσικά και έγιναν το 2020 με 2022 έχουμε 6 άγονες θέσεις ιατρών παθολογίας, τι σημαίνει άγονο; Κανείς δεν έβαλε ανά την Ελλάδα τα χαρτιά του, 2023 τώρα, υπάρχει θέση παθολόγου φυσικά και υπάρχει, μια θέση σε βαθμό του επιμελητού Α υπάρχει θέση κυρία Καπάτου επικουρικού φυσικά και υπάρχει, για 36 μήνες, κανείς δεν έχει κάνει δεν έχει δώσει το στίγμα ότι θέλει να έρθει. Ακτινολογικό, 2020 Ιανουάριος 2 μόνιμοι ιατροί, με την πανδημία γίνεται μετακίνηση ενός ιατρού από το Μαμάτσειο Νοσοκομείο προκειμένου να έχουμε εφημερίες, συντονιζόμαστε με τους 2 διευθυντές, οργανωνόμαστε, βγάζουμε προκήρυξη 8/2/2021 σε μια θέση σε βαθμό επιμελητού Α, γίνετε κάλυψη αυτής της θέσεως, έρχεται και ένας επικουρικός, γινόμαστε 4  είμαστε πάρα πολύ ευτυχής. Παρόλα ταύτα, έπειτα έχουμε την παραίτηση λόγου συνταξιοδότησης του ενός μονίμου ιατρού, και πολύ κοντά χρονικά γίνεται και παραίτηση της επικουρικού, μείναμε ακριβώς 2, υπήρξε προκήρυξη; Ναι, άγονη, υπάρχει τώρα προκήρυξη; Ναι, σε βαθμό επιμελητού Α αναμένουμε, υπάρχει θέση επικουρικού; Ναι, μικροβιολογικά και αιμοδοσία, δυο διαφορετικά τμήματα 4 μόνιμες θέσεις 1 καλυμμένη σε καθένα τμήμα, αυτή τη στιγμή έχουμε 2 γιατρούς και έναν επικουρικό ένα στο … και μια επικουρικό ξέρετε από το 2021 μέχρι το 2023 πόσοι γιατροί έχουν έλθει και έχουν φύγει σε αυτές τις δυο μόνιμες θέσεις; Σας ενημερώνω εγώ 5 αντικαταστάτης του αντικαταστάτη του αντικαταστάτη, υπάρχει προκήρυξη; Υπάρχει, μια θέση επιμελητού Α και μια θέση επιμελητού Β στο μικροβιολογικό, υπάρχουνε θέση επικουρικού; Βεβαίως 2. Και ας πάμε στην αιχμή του δόρατος το ανοσολογικό μας τμήμα το οποίο είναι από τους ακρογωνιαίους λίθους εδώ στο νοσοκομείο όποιο νοσοκομείο όπως και του δικού μας νοσοκομείου, 2020 δυο μόνιμοι ιατροί γίνονται προσπάθειες με τη βοήθεια της 3ης ΥΠΕ γίνεται μετακίνηση ιατρών αναισθησιολόγου από τη Βέροια για κάλυψη εφημεριών. 11/2/2020 προκήρυξη μιας θέσεως επιμελητού Α, η οποία και καλύπτετε από τον ήδη υπάρχων και υπηρετών ιατρών μας, γινόμαστε πλέον 3 ευτυχώς γιατί ήρθε η πανδημία, η αναισθησιολογική παρέμβαση στους ασθενείς ήταν κάτι το οποίο ήμασταν πάρα πολύ τυχεροί που τους είχαμε και συνεισέφεραν και αυτοί στα μέγιστα. Γνωρίζουμε ότι μια εκ των τριών ιατρών έχει την πρόθεση να φύγει στον τόπο κατοικίας, άρα συντονιζόμαστε και λέμε μια προκήρυξη 10/9/2021, μια θέση διευθυντού, ανεβάζοντας τα κριτήρια προκειμένου να προσελκύσουμε γιατρούς, η θέση καλύπτετε από τον είδη υπηρετών ιατρό μας και η άλλη ιατρός παίρνει την θέση στην Κοζάνη, και εκεί που πήγαμε να κάνουμε μια πρόσθεση και μια αφαίρεση και τελικά κάναμε μια αφαίρεση μένουμε δυο. Ευτυχώς βρίσκουμε έναν ιδιώτη μας καλύπτει για κάποια πράγματα 8 μήνες, 10 μήνες περίπου, βλέπουμε το πρόβλημα, το ζούμε το πρόβλημα, οι δυο αναισθησιολόγοι οι μόνιμοι είναι σοβαρό πρόβλημα, εννοείτε, και τους ευχαριστώ από καρδιάς που στήριξαν όλη αυτή την προσπάθεια, και θα στηρίξουμε, και ποτέ δεν είναι μόνοι τους, ποτέ δεν έμειναν οι γιατροί μόνο τους και ποτέ όσο τουλάχιστον είμαι εγώ εκεί δεν θα είναι μόνοι τους. 8/2/2022 νέα προκήρυξη 2 θέσεις σε βαθμό διευθυντού, άγονες, 2023 στον αέρα 2 θέσεις διευθυντού, αναμένουμε, θέση επικουρικού υπάρχει. Ταυτόχρονα γίνανε κάποιες μετακινήσεις από άλλα νοσοκομεία προκειμένου να καλύψουμε κάποιες μέρες για την ασφάλεια της εφημέρευσης που όντως αν δεν υπάρχει αναισθησιολόγος όντως είμαστε σε επισφάλεια. Συνοψίζοντας λοιπόν έχουμε μια νέα προκήρυξη στον αέρα 6 θέσεων προς κάλυψη αυτών ακριβώς των κενών των οποίων και βιώνουμε, και των οποίων προσπαθούμε διακαώς όλα αυτά τα χρόνια να καλύψουμε, Εδώ ζητώ πάντα, τη ζήτησα τη ζητώ και θα τη ζητώ τη συμβολή των ιατρών μας γιατί από τις δικές τους γνωριμίες και τους δικούς τους συλλόγους να βρούμε κόσμο, να πάρουμε κόσμο, να έρθει κόσμος. Πανελλαδικά υπάρχει ένδεια, ένδεια σε ιατρικό προσωπικό και δει ειδικοτήτων αναισθησιολογίας εδώ είναι και ο αναισθησιολόγος μας να το επιβεβαιώσει, ακτινολογίας, και εσωτερικής παθολογίας και νομίζω και οι άγονες θέσεις το αποδεικνύουν, ανά την Ελλάδα και όχι μόνο σε εμάς. Στήριξη υπάρχει και θα υπάρξει, δε νομίζω να βρεθεί κάποιος γιατί μιλάω από τη θέση της διοίκησης αυτή τη στιγμή να μου πει ότι βρήκε έναν γιατρό τον έφερε στη διάθεση της διοίκησης και η διοίκηση δεν έκανε τα δέοντα. Πάντα συλλογικά, πάντα ομαδικά πηγαίνουμε, δουλεύουμε, στοχεύουμε και ζητάμε. Υπάρχουν πρέπει να δοθούν κίνητρα; Βεβαίως πρέπει να δοθούν κίνητρα στους γιατρούς ειδικά στις περιφέρειες στα περιφερειακά νοσοκομεία γιατί πιστέψτε με η ζωή των ιατρών στην περιφέρεια είναι  ιδιαιτέρως δύσκολη και είναι άξιοι συγχαρητηρίων και ειδικά σε άγονες περιοχές όπως είναι η δική μας. Έφυγαν οι γιατροί;  Ναι έφυγαν οι γιατροί, άνοιξαν τα μεγάλα αστικά κέντρα, άνοιξαν οι προκηρύξεις, ένας  ιατρός είναι πολύ πιο ελκυστικό να πάει σε ένα μεγάλο  κέντρο παρά να ‘ρθει στην περιφέρεια. Άκουσα θα μου το επιτρέψετε να το κάνω σχόλιο αυτό ότι η υγεία δεν είναι ντουβάρια, δεν είναι ιατροτεχνολογικός εξοπλισμός δεν είναι κρεβάτια και τα λοιπά, θα μου επιτρέψετε να διαφωνήσω, η υγεία και ποιότητα της υγείας είναι όπως είπε πάρα πολύ ορθώς η κυρία Μπακαΐμη είναι κρίκοι μιας αλυσίδας, αυτοί οι κρίκοι πρέπει να μείνουνε δεμένοι ο ένας με τον άλλον, ο κάθε ένας κρίκος μόνος του δεν δίνει παροχή υγείας. Κρίκος φυσικά ο πιο θεμελιώδης  κρίκος μιας αλυσίδας είναι το έμψυχο δυναμικό το ιατρικό, νοσηλευτικό, διοικητικό, λοιπό προσωπικό, τα άτομα στην καθαριότητα, τα άτομα της σίτισης, τα άτομα του ιματισμού, και συγχωρήστε μου αν ξεχνώ κάποιον λοιπό προσωπικό. Όλοι όμως αυτοί στεγάζονται κάπου, και όχι μόνο αυτοί  που δουλεύουνε και αυτοί που θα φιλοξενηθούν για παροχή υγείας πρέπει να είναι ασφαλείς και ναι είμαι πάρα πολύ ασφαλής που αυτά τα χρόνια έχουμε συμβάλει στο να ανακαινίσουμε, στο να αναβαθμίσουμε κάποιες παροχές, κτιριακές παροχές, για να νοιώθουμε όλοι ασφαλείς. Νοιώθουμε ασφάλεια και περισσότερο οι γιατροί λειτουργούμε με συντηρημένα μηχανήματα, με αναβαθμισμένες παροχές αερίων και οξυγόνου, με πυρασφάλεια και πυρανίχνευση, και τα λοιπά, δε θέλω να πλατειάσω σε όλα αυτά. Κρίκος είναι και η αντικατάσταση του παλαιότερου εξοπλισμού, οι ίδιοι οι γιατροί και πολύ σωστά πράττουν και  μπράβο τους, όταν έρχονται και ζητούν την αντικατάσταση παλαιού εξοπλισμού ή έναν καινούριο εξοπλισμό για την αναβάθμιση της ποιότητας υγείας. Θα  προτεραιοποιήσουμε, όπως κάνουμε πάντα και είτε με ιδίους πόρους, είτε μέσω των προγραμμάτων ΕΣΠΑ θα πάρουμε, και νομίζω το νοσοκομείο έχει αλλάξει και μορφή τουλάχιστον και ως προς τον εξοπλισμό του. Είναι τα κρεβάτια; Είναι και τα κρεβάτια, ο ασθενής θα νοιώσει καλύτερα, ο γιατρός με το νοσηλευτή θα κάνουνε τη δουλειά τους πιο ασφαλής και πιο εύκολα. Κρίκοι της αλυσίδας που εγώ τουλάχιστον εδώ ζητώ σε συνέχεια της τοποθέτησης των ιατρών να μείνουμε όλοι ενωμένοι, ο καθένας μόνος του δεν κάνει τίποτα, ούτε τα ντουβάρια μόνοι τους, ούτε οι γιατροί και οι νοσηλευτές μόνοι τους, ούτε ο εξοπλισμός μόνος του. Εγώ αυτό που θέλω να δεσμευτώ είναι ότι θα είμαι εδώ θα είμαι μαζί τους, θα δουλέψουμε ομαδικά στήριξη θα έχουμε και τη ζητάμε και από σας, από όλους τους θεσμικούς φορείς και θα προσπαθήσουμε να θωρακίσουμε και το νοσοκομείο μας και αυτή τη δύσκολη στιγμή που περνάμε, έχουμε περάσει πάρα πολύ δύσκολες στιγμές, και αυτήν θα την ξεπεράσουμε με τη βοήθεια όλων. Η υγεία δεν έχει διακρίσεις, δε έχει προσωπεία, δεν έχει τίποτα, και έτσι όπως βλέπω και το κοινό που είναι πάρα πολλοί γιατροί και θέλω να με συγχωρέσουν λίγο σε αυτή  την τοποθέτηση έτσι που μου ήρθε να κάνω ότι, βλέπω και τους καρδιολόγους και έχω λίγο έμπνευση απέναντί μου ότι ο φορέας τον οποίο μιλάμε όπως είναι και το νοσοκομείο είναι μια καρδιά, η καρδιά αποτελείται από πάρα πολλά κύτταρα και ανατομικά από δυο διαφορετικές κοιλίες, δυο διαφορετικά είδη φλεβών στο οποία και εισέρχονται και διαφορετικά είδη αίματος τελείως διαφορετικοί  στη λειτουργία τους αν θυμάμαι καλά, αλλά αυτός ο μυς τόσο καλά συντονισμένα τα οργανώνει έτσι για να λειτουργεί, αυτό ζητώ από όλους μας  να λειτουργήσουμε συντονισμένα να είμαστε ο ένας δίπλα στον άλλο, και οι φορείς δίπλα μας η 3η Υγειονομική Περιφέρεια, το υπουργείο, και όλοι σας, για να μπορέσουμε να κρατήσουμε το νοσοκομείο μας, που θα το κρατήσουμε το νοσοκομείο γιατί το νοσοκομείο είναι όλων μας, όλοι εδώ μένουμε οι περισσότεροι εξ ημών, και το  νοσοκομείο μας το θέλουμε στολίδι, σας ευχαριστώ πάρα πολύ.
Στη συνέχεια η Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον Δήμαρχο Γρεβενών Γεώργιο Δασταμάνη, ο οποίος είπε: Δεν έχω κανένα πρόβλημα, καλησπέρα και από μένα, να τοποθετηθώ στο τέλος, δεν πειράζει όμως και στην αρχή. Λοιπόν συζητάμε για ένα ζήτημα, ένα τεράστιο πρόβλημα το οποίο είναι διαχρονικό, και τι εννοώ διαχρονικό; Εγώ τουλάχιστον από 13 χρόνια που έχω από θέση ευθύνης είτε σαν αντιπεριφερειάρχης, είτε σαν Δήμαρχος, δεν υπήρξε χρονιά που να μην έχω ραντεβού με τον Υπουργό Υγείας. Και αναφέρομαι, 2012 εδώ είναι η κυρία Τζηρά, μετά από 5 επισκέψεις στον τότε υπουργό είχαμε τρεις παιδιάτρους και δεν είχαμε παιδιατρική. Πέντε επισκέψεις κάναμε τότε και μετά από πολλές προσπάθειες έγινε, τελευταία αύξηση των γιατρών το 2008 από τότε μνημόνια, παραμνημόνια, φτάσανε στο σημείο δηλαδή οι γιατροί να είναι επαίτες. Τελευταία συνάντηση με τον κύριο Πλεύρη ήταν  πριν από 8 μήνες περίπου, η πρότασή μου ήταν, πέραν των άλλων γιατί την περίοδο συζητιόταν για την υποβάθμιση του νοσοκομείου και, και, και η πρότασή μου ήταν, κατάργηση του επικουρικού γιατρού, μονιμότητα. Αφορολόγητοι, αφορολόγητες οι εφημερίες, δυνατά κίνητρα οικονομικά στην επαρχία, μην κρυβόμαστε πίσω από το δάχτυλο. Εάν δε δοθούν δυνατά ισχυρά οικονομικά κίνητρα, θα ‘ρχετε για ένα χρόνο, έξι μήνες και θα φεύγει, το φαινόμενο που παρατηρούμε τώρα, δε ρίχνω βάρος σε καμία διοίκηση όλες οι διοικήσεις προσπάθησαν, αλλά πρέπει οπωσδήποτε άμεσα να υπάρξει αλλαγή του νομοθετικού πλαισίου και να δοθούν κίνητρα, πράγματα τα οποία θα πρέπει να τα πάρουν πολύ σοβαρά υπόψη η πολιτεία η κεντρική εξουσία. Δεν είναι δυνατόν να λέει στο Δήμο ότι μπορείς να δώσεις, να δώσει ο Δήμος τι; Αυτόν που θα ‘ρθει τώρα; Και αυτός που θα είναι μέσα; Να πάρουμε απόφαση να δώσουμε 500 ευρώ σαν Δήμος που δεν έχουμε λεφτά,  γιατί θα φτάσω και εκεί στο τέλος, σε ποιους; Σε αυτόν που θα ‘ρθει αύριο; Οι άλλοι συνάδελφοι  που είναι μέσα; Αυτοί τι είναι πλούσιοι; Παίρνουν τα πολλά λεφτά; Ή θα δώσει  σε όλους ή  δεν θα δώσει σε κανέναν, και αυτό το θέμα μόνο  η κεντρική εξουσία θα μπορεί να το λύσει, και πράγματα τα οποία της ανήκουν και αρμοδιότητες, δε μπορεί να πετάει το μπαλάκι είτε λέγεται Δήμος είτε λέγεται Περιφέρεια, δώσε λεφτά, βρείτε λεφτά που θα τα βρούμε εμείς τα λεφτά; Θα αυξήσουμε τους φόρους; Θα αυξήσουμε στα τέλη στους πολίτες που τα τελευταία χρόνια λόγο  μνημονίων και, και, και είναι όλοι υπό το μηδέν; Αν θέλετε να τριπλασιάσουμε τους φόρους για να πληρώσουμε τους γιατρούς δεν είναι λύση αυτή, σε καμία περίπτωση δεν πρόκειται να γίνει αυτό. Διαχρονικά όλες οι κυβερνήσεις εδώ και 13 χρόνια που το ζω πάνε σε αυτό το ρυθμό, άρα όλοι μαζί, μαζί σας είμαστε όλοι μαζί προχωράμε και πιέζουμε να δοθούν ισχυρά κίνητρα για να λυθεί το ζήτημα. Διαφορετικά και μετά από 5 χρόνια και μετά από ένα χρόνο τα ίδια πράγματα θα λέμε. Υπάρχουν  εργαλεία, θα μπορούσε κάλλιστα να βγει ένα ισχυρό κονδύλιο από το Ταμείο Ανάκαμψης, τέθηκε στον Παπαθανάση πριν από 6 μήνες που ήρθε εδώ πέρα στην επίσκεψή του στα Γρεβενά, δεν απάντησε, απάντηση δεν πήρα καμία. Και στην προηγούμενη κυβέρνηση, και στην προπροηγούμενη τέθηκαν αυτά τα ζητήματα, δυστυχώς υπάρχει αδιαφορία. Θα πρέπει η επόμενη κυβέρνηση η οποιαδήποτε θα ‘ναι γιατί τώρα μπαίνουμε σε εκλογές, να σκεφτεί και να μιλήσει σοβαρά  αυτό το ζήτημα. Όλες οι περιφέρειες έχουν αυτό άλλοι λιγότερο, άλλοι περισσότερο και στα μεγάλα αστικά κέντρα να χουν προβλήματα γιατί ένας γιατρός δε μπορεί να πάει να πάρει 700 ευρώ εφημερίες και να του παίρνουν τα 400 και μετά να μείνει, γιατί να μείνει; Φεύγουν λέει και πάνε στον ιδιωτικό τομέα, παρατηρείται φυγή τα τελευταία χρόνια ειδικά τώρα τα δυο τρία τελευταία χρόνια από όλους τους συναδέλφους. Όταν στείλαμε εμείς παράδειγμα ακτινολόγους υπάρχει συνάδελφος που ήταν επικουρικός και έφυγε από τα Γρεβενά. Εδώ έπαιρνε 1500 ευρώ και ιδιωτικά δουλεύει εργάζεται από το σπίτι κάνει την εργασία και παίρνει 4000 γιατί να καθίσει στο νοσοκομείο για πείτε μου; Σταματάω εδώ και επιφυλάσσομαι για δευτερολογία.
Στη συνέχεια το λόγο πήρε ο νοσοκομειακός γιατρός Δρόσος Γεώργιος, ο οποίος είπε: Ευχαριστώ που μου δίνετε το λόγο. Η διαδρομή μου είναι γνωστή νομίζω, και σαν γιατρός και σαν άνθρωπος που ασχολήθηκα με τα κοινά. Όσο είχα κάποια θεσμική θέση στο Δημοτικό Συμβούλιο είτε παλαιότερα ως Δήμαρχος, ποτέ δεν εκμεταλλεύτηκα αυτή τη θέση για να αναδείξω τα προσωπικά μου εργασιακά προβλήματα. Όμως τώρα δεν είναι πια προσωπικά εργασιακά προβλήματα, είναι προβλήματα λειτουργίας του νοσοκομείου, είναι προβλήματα του οποίου έχουν αντίκτυπο στην κοινωνία των Γρεβενών και όχι στους εργαζόμενους του νοσοκομείου πάντα υπήρχε υποστελέχωση του νοσοκομείου πάντα, αλλά τώρα φτάσαμε στο απροχώρητο έτσι; Έλειπαν διάφορες ειδικότητες και σε όλη μου αυτή τη διαδρομή έκανα και τον τραυματιοφορέα, έκανα και το νοσηλευτή, έφτασα 60 χρονών και ακόμα άμα χρειάζεται θα το κάνω, αλλά δε μπορώ να υποκαταστήσω τον αναισθησιολόγο παραδείγματος χάρη. Οι απαιτήσεις της ποιότητας παροχών υγείας συνεχώς αυξάνονται είναι αδιανόητο σήμερα να ‘ρθει κάποιος με χτυπημένο κεφάλι ας πούμε ένα παράδειγμα, και να μην κάνει αξονική τομογραφία για να φανεί ένα τυχόν αιμάτωμα έτσι; Μιλάω απλά για να γίνουν κατανοητά. Αυτό δεν ίσχυε πριν από 20 χρόνια γιατί δεν υπήρχαν αξονικοί τομογράφοι, γιατί φτάσαμε σε αυτό το σημείο; Δεν δίνει κίνητρα η πολιτεία, γιατί δε δίνει η πολιτεία κίνητρα; Δε θέλει να έχει καλή παροχή υπηρεσιών υγείας στους πολίτες όχι μόνο στα Γρεβενά, παντού έτσι; Θέλει, γιατί δεν το κάνει; Γιατί η φιλοσοφία της πολιτικής είναι δική μου ερμηνεία αυτό, είναι ιδιωτικοποίηση, ήδη έχει ψηφιστεί νόμος που ιδιώτες γιατροί μπορούν να συνεργαστούν με τα νοσοκομεία έτσι, πέστε μου; Εγώ σαν διευθυντής να ‘ρθει ο ιδιώτης να βάλει το χειρουργείο και να κάθομαι εγώ το βράδυ να εφημερεύω για να καλύπτω τις δικές του ατέλειες με τι αμοιβή; Όσα θα πάρει σαν ιδιώτης από μια εγχείρηση θα πάρω εγώ όλο το μήνα έτσι; Αυτή είναι η αμοιβή των γιατρών. Αν ήμουνα στον ιδιωτικό τομέα μια εγχείρηση που έκανα σήμερα, η σημερινή εγχείρηση είναι οι αμοιβές μου όλου του μήνα. Και βλέπετε ωθείται το ιατρικό σώμα στην ιδιωτικοποίηση, ακόμα και στο νοσοκομείο μας ακόμα και δω στα Γρεβενά δύο αξιολογότατα στελέχη έφυγαν στον ιδιωτικό τομέα και πως αντικαταστάθηκαν με επικουρικούς εύκολο ε; Πως; Τα κίνητρα που, η περιφέρεια προς τιμή της έδωσε 500 ευρώ, τι είναι αυτά τα 500 ευρώ; Τα παίρνουν οι επικουρικοί κάθε μήνα προσκομίζοντας την απόδειξη ενοικίου και τις αποδείξεις από το σούπερ μάρκετ, διαμονή και διατροφή, δόθηκε αυτό το κίνητρο έτσι; Και ποιος θα καθίσει στα Γρεβενά και γιατί να μην πάει στα Γιαννιτσά λέω εγώ να μην πω στη Θεσσαλονίκη που έχει τα ίδια κίνητρα εντάξει; Φτάσαμε στην πανδημία, εκεί ήταν που ξεχαρβάλωσε τελείως το ΕΣΥ τι έγινε; Είπαμε πόσοι ήρθαν να μας βοηθήσουν πόσοι γιατροί από το νοσοκομείο Γρεβενών ονομάστηκαν σε μια μέρα εντατικολόγοι και την άλλη μέρα πήγαν και έπιασαν δουλειά σε ΜΕΘ στη Θεσσαλονίκη; Ορκίστηκαν την άλλη μέρα; Τρείς, τρείς, δυο χειρουργοί και μια παθολόγος έτσι; Άρα τι σημαίνουν όλα αυτά; Τότε που είχαμε την ανάγκη σαν πολιτεία σαν κράτος της αντιμετώπισης της πανδημίας, να το μπαλώσουμε να μη φανεί, έτσι; Προκηρύξεις, προκηρύξεις άγονες φυσικά και οι 6 που είναι στον αέρα τώρα μέχρι τις 7 Απριλίου άγονες θα ναι. Δεν έχω ακούσει κανένας να ενδιαφέρετε και δεν είδαμε μέχρι τώρα καμία αίτηση γιατί; Γιατί επιθυμία της πολιτείας είναι η ιδιωτικοποίηση έτσι, ακούμε κάθε μέρα, σήμερα άκουγα ειδήσεις για πρόβλημα υγείας πουθενά δεν αναφέρετε έτσι, όλα λειτουργούν καλά στην υγεία παντού, αλλά ξέρετε είχαμε καλούς ρυθμούς ανάπτυξης, αυτά, έρχονται επενδύσεις καινούργιες, όλα πάνε καλά έτσι; Αυτά, αυτό ήθελα να πω ας πούμε έχει φτάσει στο απροχώρητο το πράγμα, το νοσοκομείο μας δε δουλεύει, αύριο δε θα μπορεί να δουλέψει, αύριο θα ‘ρθεί κάποιος δικός μας θα χει σπάσει  το πόδι του και θα του πω δε μπορώ να σε κάνω εγχείρηση όπως έκανα τόσα χρόνια γιατί δεν έχω αναισθησιολόγο, δεν έχω αιμοδοσία να κάνει μια διασταύρωση αίματος που θα χρειαστεί αίμα, δεν, είναι επισφαλές, επισφαλέστατο, ακόμα και γι’ αυτούς που νοσηλεύονται. Το σημερινό χειρουργείο χωρίς αναισθησιολόγο θα πάθει το βράδυ μια πνευμονική εμβολή και δε θα ξέρουμε τι να κάνουμε θα σηκώσουμε τα χέρια, και θα βρεθώ εγώ μπλεγμένος γιατί τον έβαλες αφού ξέρεις δεν έχει αναισθησιολόγο το βράδυ, αυτή είναι η κατάσταση στο νοσοκομείο μας. Θέλω να δώσω τα συγχαρητήρια στη διοικήτρια, γιατί και θεσμικά συνεργάστηκα μαζί της, κάνει τα αδύνατα δυνατά από τη θέση της αλλά και αυτή δε μπορεί να κινηθεί παρά μέσα στο θεσμοθετημένο πλαίσιο. Δε μπορεί να αλλάξει τα κίνητρα για τους γιατρούς, μέσα εκεί λειτουργεί εφαρμόζει  την κυβερνητική πολιτική πολύ καλά, έτσι; Της δίνω συγχαρητήρια, αλλά δυστυχώς αυτή η κυβερνητική  πολιτική οδηγεί το νοσοκομείο μας σε κλείσιμο, ευχαριστώ.                                                                       
Στη συνέχεια το λόγο πήρε ο πρώην γιατρός του Νοσοκομείου Γρεβενών Πύρρος Μιχαήλ, ο οποίος είπε: Λοιπόν γεια σας και από μένα, Μιχάλης Πύρρος λέγομαι, είμαι πρώην γιατρός του νοσοκομείου, τώρα είμαι συνταξιούχος, έχω υπηρετήσει στο ΕΣΥ εδώ στο δικό μας νοσοκομείο 33 ολόκληρα χρόνια και πάντα θα πω με παρρησία ότι πάντα υπήρχαν προβλήματα, και πάντα υπήρχαν ελλείψεις, και προσπαθούσαν πάντα να τα λύσουν. Επειδή οι συνάδελφοι με έχουν καλύψει μέχρι τώρα και έχουν αναλύσει πάρα πολύ τα προβλήματα του νοσοκομείου εγώ θα ήθελα να βάλω ένα κομβικό σημείο το οποίο όσο και να ψάχνουμε το είπε ο συνάδελφος ο Δρόσος πριν. Το ζήτημα του ΕΣΥ του Εθνικού Συστήματος Υγείας είναι καθαρά όπως και όλα τα ζητήματα πολιτικότατο ζήτημα, είναι η κατεύθυνση που έχεις για να δεις την δημόσια υγεία ή την ιδιωτικοποίησή της. Το τελευταίο νομοσχέδιο της κυβέρνησης, θα το χετε υπόψιν ότι ψηφίστηκε για την πρωτοβάθμια και τη δευτεροβάθμια περίθαλψη, δίνει πραγματικά τα νοσοκομεία και την πρωτοβάθμια περίθαλψη στον ιδιωτικό τομέα. Πως τη δίνει αυτή; Εγώ από τότε που είμαι στο ΕΣΥ 38,5 χρόνια, κυριολεκτικά εγώ μπήκα σαν γιατρός πριν το ΕΣΥ και ήταν το μαύρο  του το χάλι δεν υπήρχαν γιατροί στα νοσοκομεία με την, η ένταξη του η δημιουργία του ΕΣΥ ήταν μια μεγάλη τομή στο κοινωνικό κράτος λοιπόν, και προσπαθήσαμε όλα αυτά τα χρόνια να το διατηρήσουμε. Αυτό που έκανε η σημερινή κυβέρνηση είναι η επιτομή του εγκλήματος, είναι η ταφόπλακα, γιατί λέω; Ποιο ήταν ο θεμέλιος λίθος του ΕΣΥ ο γιατρός πλήρως και αποκλειστικής απασχόλησης, ξέρετε ότι αυτό έχει καταργηθεί, ξέρετε γιατί έχει καταργηθεί; Επειδή παραχωρούν το ΕΣΥ στους ιδιώτες, και τι λένε στους γιατρούς τους μόνιμους, δε μπορώ να σε πληρώσω παραπάνω αν θέλεις μπορεί να έχεις και το ιατρείο σου. Αυτό το πράγμα, άρα αναρωτιόμαστε εδώ γιατί γίνονται προκηρύξεις; Πράγματι και εγώ έχω συνεργαστεί με τη διοικήτρια και πράγματι οι προσπάθειές της είναι προς τη σωστή κατεύθυνση. Γιατί δεν έρχονται γιατροί; Γιατί να ενημερώσω και εσάς εδώ οι μισθοί των γιατρών είναι καθηλωμένοι, η τελευταία αύξηση που πήραν το 2008 λοιπόν στα μνημόνια 2012, 2014, υπήρξε η περικοπή περίπου το 50% των μισθών και των εφημεριών. Από τότε βγήκαμε μπήκαμε στην πανδημία, η πανδημία δεν υπήρξε κανένα δημοσιονομικό έτσι πρόβλημα για το τι θα ξοδέψει το σύστημα υγείας. Όχι μόνο δε δοθήκαν κίνητρα, όχι μόνο αλλά μόνο που παίρναμε, παίρναμε γιατρούς μερικής απασχόλησης. Λοιπόν άρα αν δε δοθούν και δεν υπάρχει περίπτωση με αυτήν την κυβέρνηση σας το λέω εγώ, και το ξέρετε με αυτό το νομοσχέδιο αν δε δοθούν οικονομικά και κοινωνικά κίνητρα και δεν υπάρχει μόνιμο προσωπικό στα νοσοκομεία, αυτό που περιέγραψε η συναδέλφισσά μου η Μπακαΐμη, δεν πρόκειται ποτέ να γίνει, το νοσοκομείο Γρεβενών και τα περιφερειακά νοσοκομεία θα μετατραπούν σε Κέντρα Υγείας. Εξάλλου έχουμε ένα ήδη σχέδιο στη Δυτική Μακεδονία έτσι από το Δήμο της Κοζάνης που δε μιλάει για περιφερειακό νοσοκομείο μιλάει για ένα νοσοκομείο της Κοζάνης, και όλα τα περιφερειακά τα άλλα έτσι; Θα είναι τι ουσιαστικά; Κέντρα Υγείας αστικού τύπου. Μην πάμε μακριά, προχθές ιδιωτικοποιήθηκε το παιδο-ογκολογικό ακούτε; Το παιδο-ογκολογικό, αυτό αν δε σημαίνει διάλυση του Εθνικού Συστήματος Υγείας όπως το είχα γνωρίσει εγώ και το γνωρίζουν οι συνάδελφοί μου και δεν, καταλαβαίνετε τι πρόκειται να γίνει στην επαρχία. Γι’ αυτό λέω οι προσπάθειες είναι πολύ σημαντικές από τη διοικήτρια, σας το λέω εγώ γιατί συνεργάστηκα μαζί της έτσι; Οι προκηρύξεις όμως βγαίνουν άγονες είδη στο ΑΧΕΠΑ αυτή τη στιγμή επειδή είμαι και ξέρω, παραιτούνται γιατροί και φεύγουν και έχουν προκηρυχθεί δυο θέσεις για να σας εξηγήσω τι σημαίνει δυο θέσεις στο ΑΧΕΠΑ στο ΑΧΕΠΑ εμείς οι γιατροί της περιφέρειας δε θα μπορούσαμε ποτέ να υποβάλουμε τα χαρτιά μας, γιατί το βιογραφικό μας δε είναι αυτό, ξέρετε ότι είναι άγονοι; Γιατί είναι άγονοι; Ο εισαγωγικός βαθμός σήμερα ενός γιατρού είναι 1100, 1200 εκεί κοντά, εκεί το άφησα εγώ καταλαβαίνετε ότι αν δεν υπάρξει δεν υπάρξουν κίνητρα δεν πρόκειται ποτέ κανένας. Αλλά αυτό έχει αν κάνει με τη φιλοσοφία του ΕΣΥ νομίζω ότι όλοι και εσείς πρέπει να είμαστε μπροστά στην κινητοποίηση και να είμαστε μπροστά με τους συναδέλφους, αυτά, ευχαριστώ.
Στη συνέχεια το λόγο πήρε ο Πρόεδρος του Φαρμακευτικού Συλλόγου Γρεβενών Σωκράτης Κουρέλλας, ο οποίος είπε: Καλησπέρα σας, μετά από πρόσκληση ενημέρωση της νομαρχιακής επιτροπής το Δ.Σ. του Φαρμακευτικού Συλλόγου έκτακτα συνεδρίασε και στα  πλαίσια της συμπαράστασης αυτού του αγώνα έχει εκδώσει ένα ψήφισμα, το οποίο θέλω να το διαβάσω στο δημοτικό συμβούλιο. 
“Μετά από πρόσκληση του προέδρου συνήλθε σε έκτακτη συνεδρίαση το Δ.Σ. του Φαρμακευτικού Συλλόγου Γρεβενών με ένα και μοναδικό θέμα, τις εξελίξεις στο γενικό νοσοκομείο Γρεβενών ύστερα από τις πρωτοβουλίες της νοσοκομειακής επιτροπής του γενικού νοσοκομείου Γρεβενών. Ως φαρμακοποιοί άρρηκτο μέλος της υγειονομικής κοινότητας και γνωρίζοντας το μέγεθος και την επικινδυνότητα που δημιουργείται για την δημόσια υγεία από την απαξίωση και την υποβάθμιση του επιστημονικού και ανθρώπινου δυναμικού, του νοσοκομείου των Γρεβενών, εκφράζουμε την ανησυχία μας αλλά και τον βαθύ προβληματισμό της στόχευσης θεωρώντας ότι γενεσιουργός αιτία όλων των ανωτέρω, είναι η κεντρική αρχιτεκτονική του υγειονομικού χάρτη και η φιλοσοφία των κεντρικών πολιτικών υγείας. Σήμερα η εικόνα των δημόσιων συστημάτων υγείας στην περιφέρειά  μας αλλά και στην χώρα μας γενικότερα είναι αποκαρδιωτική με νωπές τις μνήμες της μεγάλης προσφοράς της δημόσιας υγείας στα χρόνια της πανδημίας. Βιώνουν τόσο οι συντελεστές του συστήματος όσο περισσότερο και οι πολίτες μέσα από την δίνη της οικονομικής και όχι μόνο κρίσης, την βύθιση και την υποβάθμιση του συστήματος, σε τέτοιο βαθμό που πλέον εγείρει ερωτήματα αν βρισκόμαστε ένα βήμα από την κατάρρευση ή στο προστάδιο μιας σημαντικής αλλαγής δυσμενής για την υγεία συνέπειες ή στα πρόθυρα μιας ταξικής υγειονομικής περίθαλψης, αυτό αναφέρεται στο κομμάτι που τοποθετείται ο κύριος Πύρρος σχετικά με την ιδιωτικοποίηση. Η συνεχής αποδυνάμωση λόγω της ελλειμματικής χρηματοδότησης των δομών υγείας, υποστελέχωση, τα οργανωτικά προβλήματα του ΕΣΥ, η απουσία πρωτοβάθμιας περίθαλψης και άλλων δομών ο  φωτογραφικός εξορθολογισμός των  δαπανών που έχει σχέση με τη μισθοδοσία και  όλα τα άλλα πολλαπλασιάζονται γεωμετρικά στο τοπικό επίπεδο υπό συνθήκες υποαπασχόλησης και ανεργίας, της πενιχρής ανάπτυξης καθώς και από την γήρανση και πληθυσμιακή αιμορραγία, δημιουργώντας ένα χωρικό περιβάλλον που επιτάσσει στους θεσμούς και στην κοινωνία έγκυρη και ταχεία αντίδραση προκειμένου να αμβλύνουμε την συνεχή κοινωνική αναπτυξιακή επιστημονική  και υγειονομική πτώχευση του τόπου μας. Διαπιστώνουμε σήμερα λόγω της μείωσης του διαθέσιμου ατομικού και οικογενειακού εισοδήματος αυξάνεται κατακόρυφα η χρήση των δημοσίων υπηρεσιών υγείας αλλά και η αγωνιώδης αναζήτηση των πολιτών της στήριξης από δομές κοινωνικής υποστήριξης, αλλά και με την παράλληλη ανάπτυξη της κοινωνικής αλληλεγγύης. Με αυτό το προβληματισμό το Δ.Σ. αποφασίζει ομόφωνα την ενεργό στήριξη των αιτημάτων της νοσοκομειακής επιτροπής του γενικού νοσοκομείου Γρεβενών και καλεί τα μέλη του φαρμακευτικού συλλόγου να συμμετάσχουν στις κινητοποιήσεις και στους αγώνες που θα δρομολογηθούν μέσα από την δημόσια διαβούλευση της νοσοκομειακής επιτροπής των θεσμών και των πολιτών. Καλούμε κάθε θεσμό του τόπου και της περιφέρειας αλλά και τον κάθε απλό πολίτη να συνυπολογίζει αυτήν την ύστατη στιγμή την κρισιμότητα των αποφάσεων και να συνδράμουν με δυναμική και αποτελεσματικότητα στην ασφαλή και βιώσιμη λύση του συμβατικού τοπικού και όχι μόνο υγειονομικού θέματος που αγγίζει τις ζωές όλων μας”. 
Είναι το ψήφισμα που έχει εκδώσει το Δ.Σ. του Φαρμακευτικού Συλλόγου απευθύνεται σε αυτή εδώ την συνεδρίαση. Δύο λόγια κυρία πρόεδρε χωρίς να κουράσω, βιώνουμε μια απορρύθμιση και την βιώνουμε όχι μόνο στο κομμάτι της υγείας αλλά στο σύνολο της ελληνικής κοινωνίας η οποία άπτεται το 2008. Νομίζω μετά από δώδεκα χρόνια αυτήν η απορύθμιση έχει συγκεκριμένο στόχο ειδικά στην υγεία. Νομίζω τους ακούσατε πριν  και θεωρώ ότι η σημερινή αυτή εδώ η συνεδρίαση, επειδή δεν είναι μια συνεδρίαση του δημοτικού συμβουλίου είναι μια συνεδρίαση φορέων, πρέπει πέρα από το ψήφισμα συμπαράστασης στους αγώνες της νοσοκομειακής επιτροπής να εκδώσει ένα ψήφισμα που να βάζει στόχους. Πρώτος στόχος και το θεωρώ απαραίτητο η  κατάργηση του άρθρου 10 από τον τελευταίο Νόμο του Πλεύρη. Είναι ένα άρθρο το οποίο άνοιξε την κερκόπορτα της κατάργησης του ΕΣΥ. Είναι ένα άρθρο το οποίο αν δεν καταργηθεί αύριο δεν θα υπάρχει ΕΣΥ. Όχι απλώς θα είναι άγονες όλες οι θέσεις που θα προκηρύσσονται αλλά δεν θα υφίσταται δημόσια υγεία. Είναι κάτι το οποίο φαντάζει έτσι πολύ απλό, αλλά νομίζω αν δεν ξεκινήσει και ας είναι ο βατήρας από εδώ από τα Γρεβενά. Νομίζω ο ιατρικός κόσμος το πάλεψε χωρίς κομματικές ταμπέλες και σημαίες, δεν τα κατάφερε όμως, πέρασε. Θεωρώ ότι, μέσα από αυτό το ψήφισμα ας βάλουμε και ας προτάξουμε την πρώτη προτεραιότητα την κατάργηση αυτού του άρθρου του άρθρου 10, του τελευταίου Νόμου του κυρίου Πλεύρη είναι η κερκόπορτα του ΕΣΥ. Εάν δεν φύγει αυτό το άρθρο καμία θέση, όσες θέσεις και αν προκηρύξουμε όσο φιλικές και να τις κάνουμε, όσα κίνητρα και να δώσουμε τα περιφερειακά νοσοκομεία σαν των Γρεβενών δεν θα είναι φιλικά. Γιατί, παρατηρείται μια ιδιότυπη μετανάστευση στον ιατρικό κόσμο και εσωτερική μετανάστευση προς τον ιδιωτικό τομέα και μια μετανάστευση στο εξωτερικό. Και παρατηρείται, γίνονται προκηρύσσονται θέσεις και γίνονται εσωτερικές αλλαγές. Φεύγει από τα Γρεβενά ένας γιατρός και πάει στη Κω, ο οποίος υπηρετούσε στα Γρεβενά, αυτό θεωρείται ως διορισμός, δεν υπάρχει το κενό. Υπάρχουνε στρεβλώσεις, όλα  αυτά τα κομμάτια ας είναι ο βατήρας να αρχίσουμε μαζί με την νομαρχιακή επιτροπή να βάλουμε όρους και προτείνω στο σώμα το δημοτικό συμβούλιο κυρία πρόεδρε, όχι να βγει ένα ψήφισμα απλώς συμπαράστασης, αλλά να βγει ένα ψήφισμα με συγκεκριμένους στόχους ένας από αυτούς είναι αυτός που σας είπαμε εμείς, ευχαριστώ. 
Στη συνέχεια το λόγο πήρε η γραμματέας του Ιατρικού Συλλόγου Νομού Γρεβενών Κατή Βασιλική, η οποία είπε: Καλησπέρα σας, είμαι η Κατή Βασιλική, οδοντίατρος στο νοσοκομείο Γρεβενών και γραμματέας του Ιατρικού Συλλόγου του Νομού Γρεβενών. Σαν οδοντίατρος του νοσοκομείου και σαν μέλος του επιστημονικού συμβουλίου του νοσοκομείου καλούμαι κάθε μήνα κάθε μήνα να υπογράψω το πρόγραμμα τω εφημεριών. Άρα γνωρίζω πάρα πολύ καλά πόσο επισφαλές είναι αυτό το πρόγραμμα. Μαζί με τους συναδέλφους μου έχουμε την ίδια αγωνία κάθε μήνα. Εδώ ήρθα να σας μιλήσω εκ μέρους του Οδοντιατρικού Συλλόγου όμως Γρεβενών, συνεδριάσαμε και εμείς έκτακτα σήμερα και συμπαραστεκόμαστε στους γιατρούς του νοσοκομείου. Είμαστε δίπλα τους και με όλες μας τις δυνάμεις θα συμπαρασταθούμε, αυτά, δεν θέλω να σας κουράσω δεν νομίζω ότι πρέπει να πω περισσότερα. 
Στη συνέχεια το λόγο πήρε ο Πρόεδρος Νομαρχιακού Τμήματος ΑΔΕΔΥ Λιάμπας Στέργιος, ο οποίος είπε τα εξής: Λιάμπας Στέργιος πρόεδρος νομαρχιακού τμήματος ΑΔΕΔΥ. Εκπροσωπώντας ένα μεγάλο κομμάτι της τοπικής κοινωνίας τους δημοσίους υπαλλήλους. Ως  νομαρχιακό τμήμα της ΑΔΕΔΥ παίρνουμε μέρος στη σημερινή συζήτηση που πραγματοποιείται για την λειτουργία του  νοσοκομείου  για να δηλώσουμε αφενός μεν την στήριξή μας στις αγωνιστικές πρωτοβουλίες που παίρνουν το τελευταίο διάστημα οι γιατροί. Αλλά και για να εκφράσουμε την ανησυχία μας για την δύσκολη κατάσταση που βρίσκεται το νοσοκομείο μας όπως αυτήν την περιέγραψαν και οι γιατροί πριν λίγο λόγω των τεράστιων ελλείψεων σε γιατρούς. Όπως όλοι σας γνωρίζετε η δεκαετής κρίση που περάσαμε οι μνημονιακές δεσμεύσεις και πολιτικές που εφαρμόστηκαν όλα αυτά τα χρόνια δυστυχώς άφησαν το δημόσιο εντελώς υποστελεχωμένο και ξεγυμνωμένο. Δεν υπάρχει υπηρεσία στο δημόσιο που να μην έχει σοβαρές ελλείψεις προσωπικού. Και αυτό εσείς εδώ στον Δήμο θεωρούμε ότι το γνωρίζετε πάρα πολύ καλά. Όμως όταν αυτό συμβαίνει σε ευαίσθητους τομείς, όπως είναι η υγεία, αυτό μας κάνει να ανησυχούμε περισσότερο. Μας είπανε οι γιατροί πριν λίγο βγάζοντας αν θέλετε και μια κραυγή αγωνίας. Η κατάσταση στο γενικό νοσοκομείο είναι τραγική έως αποκαρδιωτική. Στο νοσοκομείο μας λείπουνε πολλοί γιατροί και μάλιστα σε καίριες ειδικότητες. Όπως τόνισαν και οι ίδιοι και τι λένε και σε πολλές ανακοινώσεις δεν υπάρχει τμήμα που να μην υπάρχει πρόβλημα, ακούστηκε και αυτές τις μέρες ακούστηκε και εδώ στην αίθουσα ότι το πρόβλημα δεν είναι τωρινό και είναι διαχρονικό. Θα συμφωνήσουμε, όμως εμείς θεωρούμε ότι η αιτία αυτού του διαχρονικού προβλήματος είναι όλες αυτές οι διαχρονικές πολιτικές της υποχρηματοδότησης που εφαρμόστηκαν και στον ευαίσθητο τομέα και της υγείας όπως έγινε και σε όλο το δημόσιο και δυστυχώς οδήγησαν το νοσοκομείο σε αυτήν την κατάσταση. Και δυστυχώς η ανησυχία μας θα μεγαλώνει με την εφαρμογή του νέου Νόμου για το νέο ΕΣΥ, το οποίο μιλάει για συγχωνεύσεις, υποβαθμίσεις ή ακόμη αν θέλετε και καταργήσεις νοσοκομείων. Όταν μιλάει για νέο υγειονομικό χάρτη όπου μπαίνουν κριτήρια  αποστάσεων, αυτόνομης οικονομικής δυνατότητας του κάθε νοσοκομείου για την κάλυψη γιατρών και άλλων εξόδων για την είσοδο ιδιωτικών γιατρών όπως τονίσθηκε και προηγουμένως, για απογευματινά ιατρεία τα οποία πρέπει να πληρώνουν οι πολίτες και προβληματιζόμαστε για την δύσκολη κατάσταση που ζούμε σήμερα το ποιος έχει την δυνατότητα να πληρώνει για να βρίσκει την υγεία του. Όλα αυτά μας ανησυχούν και μας προβληματίζουνε, θεωρούμε ότι η κατάσταση δεν πάει άλλο, αλλά και φοβόμαστε για το χειρότερο. Γιατί από την μια μεριά οι αντοχές των υγειονομικών γιατρών αρχίζουνε να στερεύουνε και από την  άλλη όσο εμείς ως κάτοικοι της περιοχής μας δεν αντέχουμε πλέον να παίζουμε την ζωή μας στα ζάρια. Δεν αντέχουμε να σκεφτόμαστε μήπως αρρωστήσουμε και έχουμε τον φόβο αν θα πάμε στο νοσοκομείο αν θα υπάρχει η ανάλογη ειδικότητα. Δεν αντέχουμε άλλο να γίνονται συνεχείς διακομιδές σε άλλο, σε γειτονικά νοσοκομεία αφού το δικό μας νοσοκομείο δεν μπορεί να καλύψει τις ανάγκες. Δεν αντέχουμε αν θέλετε άλλο να βάζουμε το χέρι στη τσέπη μας και να μετακινούμαστε χιλιόμετρα μακριά για να βρούμε την υγεία μας. Θεωρούμε την υγεία κοινωνικό αγαθό το οποίο πρέπει να απολαμβάνουν όλοι δωρεάν και φυσικά και οι πολίτες της περιοχής μας. Διαφωνούμε με την πολιτική που εφαρμόζεται σήμερα με τη λογική κόστους οφέλους που βάζει τις ζωές μας των πολιτών ανάλογα με τα κέρδη και τις ζημιές. Για αυτό στηρίζουμε και συμμετέχουμε στις αγωνιστικές  πρωτοβουλίες των γιατρών και καλούμε όλους τους συλλόγους τα σωματεία να πάρουνε μέρος σε αυτές τις κινητοποιήσεις. Καλούμε και σας ως δημοτικό συμβούλιο να πάρετε απόφαση στήριξης αυτών των πρωτοβουλιών, άλλωστε πριν δύο μέρες και ο Δήμος Δεσκάτης μπήκε μπροστά κάλεσε συλλαλητήριο στη Δεσκάτη για το ζήτημα του κέντρου υγείας. Καλούμε όλους τους φορείς να συμμετέχουν να δώσουνε δυναμικό παρών τη Παρασκευή 7  Απρίλη στη κεντρική πλατεία και να δούμε μετά και τα επόμενα βήματά μας. Να απαιτήσουμε να στελεχωθεί το νοσοκομείο Γρεβενών με μαζικές προσλήψεις μόνιμου ιατρικού προσωπικού να εναντιωθούμε στα σχέδια που φέρνουν με το νέο νόμο του ΕΣΥ και να παλέψουμε πραγματικά να μην υπάρξει περαιτέρω μείωση παροχής και περίθαλψης στο Νομό μας, σας ευχαριστώ πολύ.  
Στη συνέχεια η Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον Μπγιάλα Χρήστο πρώην Βουλευτή Ν. Γρεβενών, ο οποίος είπε: Ευχαριστώ πολύ κυρία πρόεδρε, το θέμα που συζητάμε και έφερε η ανησυχία των γιατρών του νοσοκομείου Γρεβενών, το νοσοκομείο το οποίο είναι στο εθνικό σύστημα υγείας. Οι άνθρωποι οι οποίοι υπηρετούν το εθνικό σύστημα υγείας με πολύ κόπο με μεγάλες θυσίες για να έχουνε οι πολίτες τις καλύτερες δυνατές υπηρεσίες. Αυτοί οι άνθρωποι που φέρανε το πρόβλημα εδώ, δεν το φέρανε γιατί υπάρχουνε κάποια μικροπροβλήματα που μπορούν να λυθούν σε τοπικό επίπεδο. Το φέρανε και ζητάνε από το δημοτικό συμβούλιο των Γρεβενών, ζητάνε από όλη την περιοχή των Γρεβενών από όλα τα Γρεβενά να διατρανώσουμε μια αντίθεση  σε αυτό το οποίο επέρχεται. Αυτό το οποίο βιώνουμε σήμερα και έρχεται άμεσα  και γρήγορα τις επόμενες μέρες με μια διάσταση στον χρόνο. Και τι είναι αυτό, είναι αυτό  ξεκάθαρα το οποίο βλέπουμε όλοι μας, η στοχευμένη προσπάθεια υποβάθμισης όλων των δημόσιων νοσοκομείων με την ενίσχυση των ιδιωτικών. Αγαπητοί συμπολίτες και συμπολίτισσες είναι άκρως πολιτικό το ζήτημα δεν μπορείς να το ξεκόψεις. Δεν είναι ένα ζήτημα που έχουμε στο νοσοκομείο Γρεβενών ένα συγκεκριμένο πρόβλημα που μπορούμε να συμβάλουμε και να λύσουμε. Είναι άκρως πολιτικό, είναι η κατεύθυνση την οποία δίνει η πολιτεία όσον αφορά τον τομέα υγείας, εάν είναι υπέρ του δημόσιου χαρακτήρα της υγείας ή υπέρ του  ιδιωτικού  χαρακτήρα. Ο υγειονομικός χάρτης που ξεκίνησε τέλος του ΄19 και αρχές του ΄20, αλλά δεν πρόλαβε να εφαρμοστεί αν θυμάστε, ήρθε η πανδημία και ήρθε αυτό το δημόσιο σύστημα υγείας να αντεπεξέλθει σε αυτήν την πανδημία και να σώσει ζωές. Αναστάλθηκε η εφαρμογή του για λίγο και μπαίνει τώρα σε εφαρμογή. Είναι ξεκάθαρο ότι από εδώ μέσα πρέπει να συζητάμε και να είμαστε ή είμαστε υπέρ του δημόσιου συστήματος υγείας   ή υπέρ του ιδιωτικού. Γιατί ο υγειονομικός χάρτης το είπανε οι γιατροί και έτσι είναι, έχει ξεκάθαρα τα μεγάλα πανεπιστημιακά νοσοκομεία, έχει τα μεγάλα νοσοκομεία της χώρας περνάνε σε ιδιώτες, τα δευτεροβάθμια νοσοκομεία γίνονται κέντρα υγείας, όπως είπε εύστοχα η γιατρός και τα κέντρα υγείας απλά ένα αγροτικό ιατρείο. Άρα η αντίθεσή μας πρέπει να είναι καθολική και συγκεκριμένη. Και δεν μπορεί να βάζουμε και να ρίχνουμε το μπαλάκι στην τοπική αυτοδιοίκηση, βασικές υπηρεσίες του κράτος όπως είναι η υγεία να λέμε βάλε και εσύ κάτι. Είμαι κάθετα αντίθετος σε αυτό, γιατί η τοπική αυτοδιοίκηση δεν πρέπει να βάζει μια να υποκαθιστά το κράτος γιατί το κράτος θέλει να μεταφέρει τις ευθύνες στους ιδιώτες στην τοπική αυτοδιοίκηση πρωτοβάθμια και δευτεροβάθμια. Το κράτος πρέπει να αναλάβει τις ευθύνες του εφόσον είναι υπέρ του δημοσίου.  
Στη συνέχεια η Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον Ταταρίδη Κυριάκο πρώην Βουλευτή Ν. Γρεβενών, ο οποίος είπε: Πολύ ωραίες τοποθετήσεις τόσο από τους γιατρούς και την γιατρό  του νοσοκομείου την κυρία Μπακαΐμη, όσο και από την διοίκηση. Άρα το πρόβλημα δεν υφίσταται τοπικά δεν λείπει κάτι εδώ μεταξύ μας ή κάποιος δεν κάνει καλά την δουλειά του. Και δεν είναι να κλείνουμε τα μάτια μας στην πραγματικότητα που διαμορφώνεται σήμερα στην δημόσια ζωή της χώρας μας και ιδιαίτερα στον τομέα της υγείας. Το πρόβλημα λοιπόν ξεφεύγει από μας, όλοι εδώ στα Γρεβενά κάνουν ότι μπορούν και μπορώ να πω με πολύ μεγάλη προσπάθεια και με όλες τις δυνάμεις και τις γνώσεις που διαθέτουν. Το πρόβλημα όμως δεν λύνεται, το πρόβλημα είναι κεντρικό. Το πρόβλημα είναι της κεντρικής διοίκησης μια του κράτους, από εκεί, λοιπόν ξεκινάει το κακό. Και ότι και να πούμε εμείς δεν πρόκειται να δώσουμε λύσεις. Και υπάρχει η λύση, όταν σχεδιάζεις την πολιτική του κράτους πρέπει να βλέπεις πως διαμορφώνονται οι ανάγκες μέσα στην ζωή. Και να απλώσεις τις σκέψεις σου από τα μεγάλα αστικά κέντρα μέχρι και την τελευταία γωνιά της χώρας. Και έτσι θα μπορέσεις να σκεφθείς ζώνες σχεδιασμού. Έτσι και αλλιώς οι γιατροί θα πρέπει να αμειφθούν πολύ περισσότερο από ότι αμείβομαι σήμερα, αυτό πρέπει να το παραδεχθούμε όλοι. Η δουλειά τους έχει σχέση  με τη υγεία μας. Και αν κάποτε πονέσουμε και μπορεί ο καθένας να το πάθει αυτό, θα σκεφτόμασταν μήπως κάτι δεν κάναμε σωστά; Μήπως μια εθνική έλλειψη ήταν αυτή που έφερε το κακό και  σήμερα εμείς πονάμε;. Άρα λοιπόν είναι ένας ευαίσθητος τομέας ο πιο ευαίσθητος τομέας που πρέπει το κράτος να ρίξει τη μεγαλύτερη προσπάθεια να τον αναβαθμίσει. Οι γνώσεις υπάρχουνε στους γιατρούς, η οικονομική στήριξη είναι ελλιπής. Άρα λοιπόν το κράτος πρέπει να τα υποβαθμίσει συνολικά και πέραν τούτου στα μικρά αστικά κέντρα, στην επαρχία μια πρώτη ζώνη αυξημένης ενίσχυσης και στήριξης. Στα μεσαία αστικά κέντρα στις πόλεις των σαράντα και πενήντα χιλιάδων, δεύτερη ζώνη και η τρίτη ζώνη οι μεγάλες πόλεις. Ενισχύεις λοιπόν την επαρχία δίνεις κίνητρα να έρθουνε εδώ οι ειδικότητες οι αναγκαίες. Θα λύσεις το πρόβλημα μόνο όταν αυτός που σχεδιάζει την πολιτική του κράτους έχει εκείνο το όραμα την διάθεση και έχει και την πολιτική βούληση να αλλάξει τον υγειονομικό χάρτη της χώρας, υπέρ του συστήματος υγείας όπως αυτό το στήσαμε όλα τα προηγούμενα  χρόνια. Και φτιάξαμε αυτό το κόσμημα το νοσοκομείο Γρεβενών για να μην αναφερθώ πως αυτό έχει γίνει. Οι γιατροί μας λοιπόν θέλουν την στήριξή μας γιατί πρέπει να προστατεύσουμε την υγεία του λαού μας, την Παρασκευή λοιπόν όλοι μαζί. 
Στη συνέχεια η Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον εκπρόσωπο της Νοσοκομειακής Επιτροπής Τσιφτσή Κωνσταντίνο, ο οποίος είπε: Ευχαριστώ για την δυνατότητα παρέμβασης. Επειδή παρακολουθώ την συζήτηση και ακούγονται ενδιαφέροντα πράγματα  θα ήθελα να σημειώσω από τη δική μας την πλευρά κάποια δεδομένα. Προφανώς και δεν είναι μόνο το πρόβλημα στα Γρεβενά, το αντιλαμβανόμαστε, εγώ έχω κληθεί να κάνω εφημερίες σε όλα τα νοσοκομεία της περιφέρειας. Λοιπόν και κλήθηκα ξανά, το πρόβλημα είναι γενικό. Και προφανώς δεν είναι ούτε κανένα μυστήριο ούτε κανένα φυσικό φαινόμενο. Το γεγονός ότι δεν υπάρχουνε διαθέσιμοι γιατροί σε μια χώρα που πριν λίγα χρόνια λέγαμε ότι έχουμε πληθώρα γιατρών και μας περισσεύουν και δεν ξέρουμε τι να τους κάνουμε, προφανώς βρήκαμε τι να τους κάνουμε, τους στείλαμε στο εξωτερικό. Γιατί εδώ πέρα το γεγονός ότι προκηρύσσονται οι άγονες οι προκηρύξεις, δεν είναι καθόλου τυχαίο και είναι πολιτικότατο ζήτημα. Όταν προκηρύσσεται μια θέση παθολόγου στους δύο ή και στους τρεις θα έλεγα εγώ, δεν πρόκειται να έρθει κανένας. Θέλετε να μάθετε για ποιους λόγους; Και το οικονομικό μπορεί να είναι, δεν είναι αυτό. Δεν πρόκειται να έρθει ο ένας στους δύο για να κάνει δέκα δεκαπέντε εφημερίες. Και να του φύγει μετά ένας συνάδελφος ή να σπάσει το πόδι του π.χ. ή να αρρωστήσει και να κάθεται μετά και να κάνει δεκαπέντε εφημερίες και να μην βλέπει την οικογένειά του. Δεν πρόκειται να έρθει κανένας εδώ πέρα γιατί έχει ακούσει και έχει μάθει, ότι τους σχεδιασμούς τα έχουμε ζήσει στα νοσοκομεία τα τελευταία χρόνια δεκαετία και, βλέπει τους σχεδιασμούς που είναι για κλεισίματα. Μας είχανε πει η Ολυμπιακή, όταν θα κλείσει η Ολυμπιακή θα έχουμε τον  προσυλλογισμό να κτιστεί ένα νοσοκομείο κάθε χρόνο. Από τότε που έκλεισε η Ολυμπιακή κλείσανε οκτώ νοσοκομεία, δεν άνοιξε κανένα. Αυτά τα πράγματα είναι για να μην  εμφανιζόμαστε ο καθένας πως να το πω τον μύθο των ημερών με τις, με τον Νυμφίο που έρχεται και περιμένουμε με το καντήλι και αν ξαφνικά πέσουμε από τα σύννεφα όταν θα έρθουνε τέτοιες εξελίξεις. 
Στη συνέχεια η Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον Αντιπεριφερειάρχη Γρεβενών Αθανάσιο Φωλίνα, ο οποίος είπε: Καλησπέρα σε όλους, ευχαριστούμε πάρα πολύ για την πρόσκληση, νομίζω η ανησυχία όλων των φορέων είναι έκδηλη κυρίως των γιατρών, η υγεία είναι το υπέρτατο αγαθό για τον πολίτη των Γρεβενών και έτσι πρέπει να παραμείνει. Νομίζω υπάρχουνε συγκεκριμένα ζητήματα που αναφέρθηκαν διάφοροι φορείς και κυρίως εγώ θα επισημάνω την αγαστή συνεργασία και της περιφερειακής αρχής και του Δήμου, τη διοίκηση του νοσοκομείου, των γιατρών του νοσηλευτικού προσωπικού και των υπαλλήλων του νοσοκομείου, ούτως ώστε να παρέχουμε τις καλύτερες υπηρεσίες υγείας. Το θέμα είναι σε αυτά τα νομοσχέδια όπως αναφερθήκαν, συγκεκριμένα την κεντρική πολιτική σκηνή τις αποφάσεις για το εθνικό σύστημα υγείας, εμείς ερχόμαστε να βοηθήσουμε κυρίως σε διαδικασίες συμπληρωματικά. Συνεχίζουμε το επίδομα των 500 ευρώ στους επικουρικούς γιατρούς, έχουμε εγκρίνει όλες τις προτάσεις του νοσοκομείου σχετικά με την ανακατασκευή, την αποπεράτωση, την υγρομόνωση, τα δωμάτια, σε ιατροτεχνολογικο εξοπλισμό, γενικότερα ξεπεράσει  το 1  εκατ. ευρώ, την περίοδο της πανδημίας. Τι μας δίδαξε η πανδημία ότι όντως οι υγειονομικοί μας με το φιλότιμο και το φιλότιμο των Ελλήνων και των γρεβενιωτών λειτούργησε και το γενικό νοσοκομείο Γρεβενών δούλεψε τα μέγιστα και βοήθησε και τα περιφερειακά νοσοκομεία. Για αυτό τον λόγο  πρέπει να μείνει ισχυρό, να ενισχυθούν όλες οι διαδικασίες έτσι ώστε αυτήν την περίοδο που διανύουμε οι πολίτες να απολαμβάνουν τις μέγιστες ιατρικές υπηρεσίες. Και αυτό θα γίνει θα μου επιτρέψετε με τρεις τρόπους για να είμαι και σύντομος για να μην κουράζω. Πρώτον από ότι φαντάζομαι θα βγει ένα ψήφισμα σήμερα από το δημοτικό συμβούλιο. Συμφωνούμε και συμπαραστεκόμαστε στον αγώνα σας. Δεύτερον θα συμφωνήσω με τον πρόεδρο του φαρμακευτικού συλλόγου ότι θα πρέπει να έχουμε στοχευμένες δράσεις στην κεντρική πολιτική σκηνή, τα θέτουμε συνεχώς στις συναντήσεις όπως αναφέρθηκε και ο Δήμαρχος, και για τη μείωση του προσωπικού και κυρίως των ιατρών και για το μισθολογικό το οποίο είναι το βασικό κίνητρο για το οποίο δεν καλύπτονται οι θέσεις. Και τρίτον το οποίο θέλω ακριβώς να σταθούμε στη καινούργια πολιτική που χαράσσεται γιατί οι εξελίξεις είναι ραγδαίες. Θα πρέπει σε αυτήν την φάση να δούμε το νοσοκομείο σε μια γενικότερη φιλοσοφία, έτσι ώστε όλοι οι φορείς να διαπραγματεύονται για ένα σύγχρονο εθνικό σύστημα υγείας. Να συζητήσουμε τεχνικά εμπεριστατωμένα ούτως ώστε οι προτάσεις που θα τεκμηριωθούν σε μια ημερίδα σε ένα  συνέδριο να είναι πολύ στοχευμένες, να έχουνε βάση έτσι ώστε η παρέμβασή μας στη κεντρική  πολιτική σκηνή, να είναι τόσο ουσιαστικές έτσι ώστε  να γίνουν και αποδεκτές. Είναι πάρα πολύ δύσκολο ένα περιφερειακό νοσοκομείο να αλλάξει τη κεντρική πολιτική σκηνή, αλλά από την εμπειρία μου στα υπουργεία όταν θέτουμε τις βάσεις σε ένα σύγχρονο νομοθετικό πλαίσιο και έχουμε συγκεκριμένως προτάσεις έστω ώστε να διεκπεραιώσουμε διαδικασίες παίρνουμε το αποτέλεσμα. Συμπαραστέκομαι στον αγώνα όλων αυτών που σήμερα εδώ πέρα μας θέσανε όλα τα προβλήματα, ευχαριστώ όλους για την συνεργασία και νομίζω η ημερίδα η συνάντηση σε πιο τεχνικό και συγκεκριμένο πλαίσιο θα μας βοηθούσε περισσότερο να διαπραγματευτούμε περισσότερα, ευχαριστώ πολύ.
Στη συνέχεια η Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον Δήμαρχο Δεσκάτης Κορδίλα Δημήτριο, ο οποίος είπε: Θεωρώ ότι η σημερινή συνεδρίαση όπως και στον Δήμο Δεσκάτης έχουνε ιδιαίτερη σημασία και ιδιαίτερη αξία για τον εξής απλούστατο λόγο. Προκλήθηκαν και οι δύο συνεδριάσεις κατόπιν μιας έντονης κραυγής αγωνίας από τους γιατρούς. Δεν προκλήθηκαν δηλαδή από άτομα της τοπικής αυτοδιοίκησης εν πάση περιπτώσει επειδή έχουμε και προεκλογική περίοδο για κάποιους ιδιαίτερους άλλους λόγους. Εγώ έλαβα μια επιστολή, μου επισκέφθηκαν και οι γιατροί όπου μου έλεγαν το κέντρο υγείας χωρίς ασθενοφόρο και δεν επαρκούν και οι γιατροί. Με βάση βέβαια το έγγραφο των γιατρών προκλήθηκε η συνεδρίαση. Πέμπτη μέρα είχαμε έκτακτη γενική συνέλευση Πέμπτη πρωί ήρθε το ασθενοφόρο από το ΕΚΑΒ. Αυτά τα λέω έτσι για την ιστορία για να δούμε πως λειτουργούμε πλέον σαν κράτος. Και δεν αναφέρομαι συγκεκριμένα σε κόμματα, θέλω να πω ότι η πρόληψη έχει χαθεί. Πρέπει δηλαδή να πάμε σε ακραίες καταστάσεις διαμαρτυρίας να έρθει, εν πάση περιπτώσει ήρθε το ασθενοφόρο. Με συναίνεση με τον υπουργό πέρσι τον Ιούνιο έδωσε εντολή όποιος γιατρός ενδιαφερθεί εν πάση περιπτώσει μίλησε με τη 3η ΥΠΕ να προσληφθεί. Από πέρυσι 22 Αυγούστου υπήρχε ενδιαφέρον επικουρικού γιατρού συγκεκριμένα παιδιάτρου. Φτάσαμε στο σημείο μετά την διαμαρτυρία τώρα σήμερα, χθες να επικαιροποιηθεί ο παιδίατρος ο επικουρικός θα προσληφθεί στο κέντρο υγείας. Σήμερα υπήρξε από τον κύριο Χρήστου ο οποίος είναι υπεύθυνος για τα κέντρα υγείας εμείς σαν τοπική αυτοδιοίκηση δεν καλεστήκαμε. Δεν καλεστήκαμε, νομίζω ότι σε αυτό το κομμάτι θα πρέπει να υπάρξει συνεργασία και με την πολιτεία και με την τοπική αυτοδιοίκηση. Πήραμε μια απόφαση σχετικά με την σίτιση και την στέγαση το δημοτικό συμβούλιο. Είναι μια απόφαση που δεν θα έχει κανένα αποτέλεσμα το γνωρίζουμε όλοι μας. Απλά τι λέμε, ότι εμείς σαν Δήμος κάνουμε και αυτήν την κίνηση γιατί θεωρούμε ότι η ανθρώπινη ζωή είναι πάνω από όλα και θα πρέπει να βρούμε και έναν τρόπο, έστω ένα δύο γιατροί επικουρικοί ποιοι θα έρθουνε ή μόνιμοι να βοηθήσουμε προς αυτό το κομμάτι. Εγώ τι θα ήθελα να πω περισσότερο από όλα και να τονίσω. Θεωρούμε ότι πρέπει να επικεντρωθούμε στο συγκεκριμένο πρόβλημα, δεν πρέπει να δώσουμε καμία άλλη διάσταση, δεν πρέπει να έχει κομματική χροιά να μη χάσει την αξία της. Εμείς κάναμε την διαμαρτυρία αυτό που είπαμε, είπαμε ότι θα πρέπει να δοθούν κίνητρα βέβαια δεν είναι τόσο εύκολο. Γιατί όπως αντιλαμβάνεστε όλοι ένας ιδιωτικός γιατρός αυτά που παίρνει όπως είπε και ο κύριος Δρόσος μια εγχείριση είναι το μηνιάτικο ενός γιατρού που είναι στο ΕΣΥ. Ή τέλος πάντων σε κάποιο νοσοκομείο και δεν θα λυθεί και τόσο εύκολα. Μην νομίζω ότι θα υπάρξει κάποια κυβέρνηση η οποία θα δώσει από δέκα χιλιάδες στους γιατρούς στα κέντρα υγείας ή στα νοσοκομεία. Νομίζω να μην αυταπατώμεθα θεωρώ το να δοθούν κάποια κίνητρα σίγουρα είναι προς το θετικό το κομμάτι. Το να δοθούν τόσα γενναία κίνητρα δεν θα γίνει από κανέναν.  Οπότε τι πρέπει να κάνουμε, πρέπει να κάνουμε και να το παλέψουμε όλοι μαζί να είμαστε όλοι μαζί, όλοι θα συμφωνήσουμε για τον αγώνα που κάνουν και οι γιατροί, και εκείνο που με εντυπωσίασε πραγματικά είναι η παρουσίαση που έκανε η κυρία Μπακαΐμη. Δηλαδή το επιστημονικό κομμάτι μια αλυσίδα η οποία σπάει με έναν ή δύο ελλείψεις  από γιατρούς όπου βλέπετε ένα νοσοκομείο με δύο ελλείψεις ή με τρεις ελλείψεις τίθεται στο επιστημονικό κομμάτι εκτός λειτουργίας. Νομίζω ότι αυτό πρέπει να το καταλάβει η πολιτεία και εμείς ως τοπική αυτοδιοίκηση  να δώσουμε την βοήθειά μας είτε με αγώνες, είτε με συναντήσεις με υπουργούς για να μπορέσουμε να λύσουμε κάποια από τα προβλήματα που προκύπτουν και δεν είναι και λίγα να λέμε την αλήθεια, ευχαριστώ.
Στη συνέχεια η Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον Περιφερειακό Σύμβουλο Γρεβενών Ιωάννη Γιάτσιο, ο οποίος είπε: Καλησπέρα, ευχαριστούμε για την πρόσκληση για αυτό το πολύ σημαντικό ζήτημα ξεκινώντας τη τοποθέτησή μου θα ήθελα να ευχαριστήσω τους γιατρούς, την διοίκηση του νοσοκομείου, όλα τα στελέχη  του νοσοκομείου γιατί τους πρώτους μήνες της θητείας μου ως αντιπεριφερειάρχης της Π.Ε. Γρεβενών που ήταν και το μεγαλύτερο κομμάτι χρονικό μέσα στο κορωνοϊό μέσα από μια πολύ καλή συνεργασία αποδείχθηκε ότι τα Γρεβενά μπορέσαμε και είδατε τα αποτελέσματα του κορωνοϊού και όλο αυτό ήταν αποτέλεσμα της καλής  συνεργασίας. Θέλω να τους ευχαριστήσω μέσα από την καρδιά μου γιατί πραγματικά ήταν ήρωες δώσανε τον καλύτερο εαυτό και πρέπει να τους το αναγνωρίσουμε. Και φυσικά όλοι μαζί τους και φυσικά όλοι θέλουμε να λάβουν και να ανταμειφτεί ο κόπος τους πραγματικά όπως τους αξίζει. Με την διοίκηση του νοσοκομείου όλα τα προγράμματα που αναφερθήκαν ήταν το πρώτο διάστημα του κορωνο»ιού, και είμαι πολύ χαρούμενος που συνέβαλα σε αυτό. Τώρα όσον αφορά το συγκεκριμένο ζήτημα δεν διαφωνεί κανείς όλοι είμαστε με τους γιατρούς και όλοι θέλουμε την αναβάθμιση του νοσοκομείου. Και όλοι θέλουμε να στηρίξουμε τις προσπάθειες και για αυτό αλώστε ασχολούμαστε με τα κοινά και για αυτό άλλωστε επιλέξαμε να μείνουμε και στα Γρεβενά. Κυρία πρόεδρε κάνατε δύο λάθη σήμερα επιτρέψτε μου. Ένα επιτρέψατε τον κύριο Τσιμτσή να πει μύθος για το πιστεύω του καθενός. Αν σε αυτήν την αίθουσα είχε ειπωθεί κάτι διαφορετικό για μια άλλη θρησκεία για ένα άλλο πιστεύω θα είχαμε χαρακτηρισθεί ως φοβικοί και ότι δεν θέλουμε τα άλλα θρησκεύματα. Επίσης ένα λάθος που κάνατε και καταλαβαίνω τη αγωνία σας γιατί είναι και προεκλογική περίοδος και σας εύχομαι και καλή επιτυχία γιατί είστε υποψήφια. Επιτρέψατε σε αυτήν την αίθουσα να ακουστούν κάποιες ανακρίβειες από κάποιους ανθρώπους οι οποίοι τα είπανε και έφυγαν. Ναι θα συμφωνήσω με τον κύριο Μπγιάλα ότι δεν μπορεί η διοίκηση να αντικαταστήσει το κεντρικό κράτος. Να του θυμίσω όμως ότι τα 500 ευρώ στους επικουρικούς γιατρούς δόθηκαν με την κυβέρνηση του ΣΥΡΙΖΑ, υπήρχε ανάγκη και για αυτό δόθηκαν στην περιφέρεια Δυτικής Μακεδονίας αυτά τα 500 ευρώ. Το να λέμε κάτι για να ακουστούμε και να φύγουμε και να είμαστε αρεστοί είναι το μόνο εύκολο. Και αν ήταν τόσο ευχαριστημένοι και τόσο ευχαριστημένος που τα είπε και έφυγε. Γιατί δεν μας λένε τι προσωπικό είχε τα προηγούμενα χρόνια το νοσοκομείο το ΄15 με ΄19, σε τι κατάσταση το παρέδωσαν και αν δόθηκαν λύσεις και δεν είχε τη ανάγκη να έχει αυτήν την κατάληξη. Δεν ξεκίνησαν όλα το ΄19 δεν ξεκίνησαν όλα το ΄15 πολύ σωστά έτσι. Αλλά δεν μπορούμε να κρυβόμαστε πίσω από το δάκτυλό μας και πόσο μάλλον σε ένα τόσο μεγάλο αριθμό παρευρισκόμενων. Άνθρωποι που διοίκησαν να κουνάνε το δάκτυλο σε κάποιους που κανένας μας από εδώ πέρα δεν διοίκησε στη κεντρική εξουσία. Πρέπει να είμαστε ειλικρινείς κυρίως με τον εαυτό μας και όχι να κρυβόμαστε. Η υποκρισία περισσεύει και επειδή η υποκρισία περισσεύει για αυτό και φτάσαμε εδώ που φτάσαμε. Τα 500 ευρώ επαναλαμβάνω δόθηκαν με την κυβέρνηση του ΣΥΡΙΖΑ. Τότε κρίθηκε ανάγκη, δεν κατάλαβα δηλαδή είπαμε κάτι και φύγαμε εμείς γιατί καθίσαμε να ακούσουμε.
Το λόγο πήρε ο Δημοτικός Σύμβουλος Χρήστος Τριγώνης, ο οποίος είπε: Ευχαριστώ κυρία πρόεδρε, τώρα επειδή ακούστηκαν πολλά, δεν θα επιτεθούμε στην κυβέρνηση να μην  ανησυχεί κανένας, δεν χρειάζεται ίσα, ίσα, έκανε ένα πολύ καλό, έχει τοποθετήσει διοικήτρια την κυρία Καπάτου. Που αποδέχονται όλοι ότι ο ρόλος της ήταν σημαντικός και έχουμε άριστη συνεργασία και ως αυτοδιοίκηση και ως απλοί πολίτες μαζί της σε όλα τα αιτήματα της κοινωνίας. Έγιναν  αναφορές από τους γιατρούς και καλώς έγινε η συνεδρίαση σήμερα για να αναδειχθεί το πρόβλημα που υπάρχει που ναι μεν ήταν διαχρονικό. Αλλά για να φτάσουμε εδώ και να έχουμε κάθε μέρα αυτήν την αγωνία των γιατρών του νοσοκομείου μας για το τι συμβαίνει δείχνει ότι όντως υπάρχει σοβαρό ζήτημα. Υπάρχει ένα μεγάλο ζήτημα που  πρέπει  να μας ανησυχήσει και θα πρέπει να μας κινητοποιήσει. Θα διαφωνήσω με το 500 το έχω πει και άλλες φορές μπαίνει μπροστά η περιφέρεια ή η αυτοδιοίκηση ή ο πρώτος βαθμός για να στηρίξει τις δομές μας του τόπου. Μπαίνει από τη ανάγκη που έχουμε να στηρίξουμε τους συνανθρώπους τις ανάγκες που υπάρχουνε γενικά, δεν είναι σωστό όμως για μένα. Γιατί είναι ένα μέτρο οριζόντιο, δεν εφαρμόζεται μόνο στη Δυτική Μακεδονία μπορεί να εφαρμοστεί  παντού και αυτό απομυζά πόρους από δράσεις που πρέπει να κάνει η αυτοδιοίκηση και τις μεταφέρει στις ευθύνες της κεντρικής διοίκησης που είναι υποχρεωμένη να παρέχει υπηρεσίες υγείας που είναι υποχρεωμένη να παρέχει υπηρεσίες παιδείας, υπηρεσία ασφάλειας ή οτιδήποτε άλλο, αυτό δεν γίνεται. Και δημιουργείται ένας κοινωνικός αυτοματισμός δημιουργείται και δημιουργούνται προστριβές και καθόμαστε και συζητάμε για πράγματα τώρα, τα οποία είναι αυτονόητα τα οποία δεν έπρεπε να υπάρχουνε. Δεν έχει καμία δουλειά ένας φτωχός Δήμος να προσπαθεί να στηρίξει ένα νοσοκομείο. Να το κάνουν δημοτικό ή περιφερειακό να μην είναι κρατικό νοσοκομείο. Να δώσουμε στέγαση  στους γιατρούς, δηλαδή έχει ανάγκη ο γιατρός από ένα διαμέρισμα 150, 200 ευρώ το μηνα που θα έρθει εδώ για να μείνει; Από άλλα πράγματα έχουνε ανάγκη οι γιατροί μας. Εμείς εμπιστευόμαστε το νοσοκομείο εμπιστευόμαστε τους γιατρούς είναι άνθρωποι που είμαστε κάθε μέρα δίπλα, έχουμε νοσηλευτεί  και οι ίδιοι και μέλη της οικογένειάς  μας εκεί και είμαστε ευχαριστημένοι. Υπάρχει μια πολύ καλή επαφή της κοινωνίας με ένα νοσοκομείο κόσμημα όπως είπε ο κύριος Ταταρίδης που είναι ευτυχές που το έχουμε στα Γρεβενά και δεν εξυπηρετεί μόνο τα Γρεβενά, εξυπηρετεί την επαρχία του Βοΐου της  Σιάτιστας, την Δεσκάτη, καλύπτει μια τεράστια περιοχή και πρέπει με κάθε τρόπο  έστω και αν είμαστε πληθυσμιακά λίγοι να λειτουργεί άρτια και αποτελεσματικά. Γιατί δεν υπάρχει δυνατότητα να πάμε σε νοσοκομείο τριτοβάθμιας  φροντίδας πρέπει να πάμε ή στα  Γιάννενα ή στην Θεσσαλονίκη, ή δεν μπορούμε να τρέχουμε στη Κοζάνη και στη Πτολεμαΐδα. Χρειάζεται μια τεράστια περιοχή σε εύρος έστω και να έχει λιγότερους κατοίκους να  έχει ένα νοσοκομείο που λειτουργεί υποδειγματικά. Άρα, λοιπόν για να μην μακρηγορώ ως δημοτικό συμβούλιο είμαστε υποχρεωμένοι να στηρίξουμε τους γιατρούς να καταγγείλουμε όχι τις πολιτικές των κυβερνήσεων γιατί βλέπουμε αυτό το πρόβλημα δεν είναι ένα χρόνο δύο τρία τέσσερα. Έρχεται από πίσω συνεχίζεται και θα  συνεχίζετε όσο τα παιδιά μας εμένα ήταν μικρά και μεγάλωσαν και τα εκπαιδεύουμε τώρα να μάθουνε καλά αγγλικά για να πάνε να δουλέψουνε στο εξωτερικό. Γιατί τι κάνει έχουμε μια Ευρωπαϊκή Ένωση μπορεί να σας φανεί και λίγο γραφικό αυτό αλλά εκεί είναι η ουσία της  υπόθεσης. Παίρνει τους επιστήμονες το επιστημονικό προσωπικό από την πατρίδα μας γιατρούς, μηχανικούς, δικηγόρους που τους πληρώνει ο λαός που πληρώνει  ο λαός που πληρώνει η κυβέρνηση τα πανεπιστήμια που πληρώνουμε εμείς τα φροντιστήρια και τα δίδακτρα για τα σχολεία, τους παίρνει έτοιμους επιστήμονες  τους πάει έξω και μας εδώ μας  έχει διαλυμένους και μαλώνουμε μεταξύ μας, λες και είμαστε Ταλιμπάν, εκεί φτάσαμε, μην γελάτε κυρία Ντάγκα. Γιατί να μην είμαι συμφωνεί  κανένας με αυτήν την πολιτική; Φύγανε όλα τα παιδιά, πήγαμε στις Βρυξέλλες ένα ταξίδι και βρήκαμε τριάντα σαράντα παιδιά κατά τύχη μέσα στο ευρωκοινοβούλιο από την Ελλάδα να δουλεύουνε όλοι εκεί, και να λένε όχι εμείς εκεί θα καθίσουμε. Λοιπόν καλά και τα ψηφίσματα καλές και οι προτάσεις τεχνοκρατικές, είχαμε πάει μαζί με τον Δήμαρχο στον Πλεύρη πριν να γίνει αυτήν η συζήτηση, θέσαμε τα ζητήματα όπως κάνουμε πάντα ωραία όμορφα ναι κύριε υπουργέ, ψάξτε παιδιά θα βρείτε παραμύθια, αποτέλεσμα κανένα. Η ουσία είναι ότι την Παρασκευή ο Δήμος Γρεβενών πρέπει να καλέσει τους γρεβενιώτες στην πλατεία  γιατί μόνο με διαμαρτυρία και με αγώνα στον δρόμο γίνονται οι ρίξεις και οι ανατροπές και αλλάζουν αυτές οι πολιτικές, ευχαριστώ. 
Το λόγο πήρε ο Δημοτικός Σύμβουλος Χρήστος Πέτρου, ο οποίος είπε: Καλησπέρα και από μένα, είναι αλήθεια ότι ζούμε στα Γρεβενά όλοι μας χρόνια και  πράγματι η λειτουργία του νοσοκομείου επειδή το έχουμε ζήσει όλοι μας επαφίεται στο φιλότιμο των γιατρών αλλά και στη διοίκηση που το έχω ζήσει και εγώ κάποιες φορές που ήμουνα πριν λίγο καιρό στο νοσοκομείο που κάνουν οι άνθρωποι μια τεράστια προσπάθεια. Δεν πρέπει όμως να παραβλέψουμε το πολιτικό ζήτημα και δεν θέλω να πολιτικοποιήσω το θέμα ή να στεναχωρήσω κάποιους που λένε ότι είναι τυπικό καθαρά και πρέπει να ασχοληθούμε μόνο με το νοσοκομείο Εδώ υπάρχει μια πολιτική η οποία εφαρμόζεται  τα τελευταία χρόνια  και τα προηγούμενα αν θέλετε  αλλά τώρα έχει φτάσει η δουλειά στο αμήν, η οποία είναι υπέρ ιδιωτικοποίησης της παιδείας υπέρ της κατάργησης του ΕΣΥ. Και αυτό φάνηκε πρόσφατα και με την ψήφιση του Νόμου Πλεύρη και με το άρθρο 10 το οποίο ισοπεδώνει τα πάντα. Φτάσαμε σε ένα σημείο δηλαδή να χρειαζόμαστε να κάνουμε μια μικρή εγχείριση όπως είπε και ο κύριος Δρόσος και να πάμε που  να πληρώσουμε τι, ποιος μπορεί να το κάνει αυτό. Και δεν έφτασε το θέμα τώρα γιατί είναι προεκλογική περίοδος. Έφτασε γιατί πραγματικά τώρα το πρόβλημα διογκώθηκε, τώρα το πρόβλημα έφτασε στο τέλος του. Και πρέπει όχι μόνο να είμαστε συμμέτοχοι στον αγώνα που κάνουν  οι γιατροί, πρέπει όλοι μας να ευαισθητοποιηθούμε και να είμαστε συνεχώς, συνεχώς από δω  και πέρα  στις επάλξεις  για την ιδιωτικοποίηση της υγείας. Είναι ένα σημαντικότατο θέα το οποίο είναι όχι μόνο για τα Γρεβενά αλλά για όλη τη χώρα. Η υγεία και η παιδεία δεν πρέπει να ιδιωτικοποιηθούν. Αυτό είναι ένας γενικός κανόνας από πολλούς μπορεί να παρεξηγείτε αλλά αυτή είναι η αλήθεια. Και θα πω και κάτι τελευταίο για την υγεία, διάβασα σήμερα  ότι για να καταδειχτεί το πόσο πολιτικό είναι το ζήτημα. Το κοριτσάκι 12  χρονών που βιάστηκε στην Αθήνα από πάρα πολλούς επώνυμους και μη. Η πολιτεία δεν του παρέχει  ψυχολόγο δεν του παρέχει καμία ψυχολογική υποστήριξη που πιστεύω και αυτό είναι θέμα της υγείας, από δω φαίνεται η γύμνια του κράτους, της πολιτείας και της κυβέρνησης αν θέλετε χωρίς όμως να το βάζω αλλά δυστυχώς αυτή είναι η κυβέρνηση …..δεν ακούγεται η λέξη καθαρά…. Και βγήκε μάλιστα ο υπουργός και είπε δεν μας ζήτησαν να το προφυλάξουμε. Δηλαδή το κράτος που έχει φυλακίσει τη μάνα του έχει τον πατέρα του σε ψυχιατρείο δεν μπορεί να προφυλάξει ψυχικά ένα άτομο δώδεκα χρονών. Από αυτό θέλω να καταλήξω και κλείνω κυρία πρόεδρε την ευαισθησία που έχουνε οι σημερινοί κυβερνώντες στα θέματα της υγείας αλλά και της ψυχικής υγείας που με παραξένεψε και αν θέλετε  με προβλημάτισε και με στεναχώρησε, σας ευχαριστώ. 
Στη συνέχεια η Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον επικεφαλής της παράταξης “Μαζί Συνεχίζουμε” Δημοσθένη Κουπτσίδη, ο οποίος είπε: Ευχαριστώ, θα  κάνω τρεις τέσσερις παρατηρήσεις και θα μπω στην ουσία. Καταρχήν συμπαραστεκόμαστε στους γιατρούς, στο νοσοκομείο, στην διοίκηση, στη διοικήτρια, σε όλους που έχουνε να κάνουνε με το σύστημα υγείας  στα Γρεβενά στο δημόσιο γενικό νοσοκομείο Γρεβενών. Εμείς όμως εδώ είμαστε ένα δημοτικό  συμβούλιο, είμαστε δημοτικές παρατάξεις, έχουμε πολιτικά πιστεύω και ανήκουμε σε κάποιους πολιτικούς χώρους ο καθένας μας όπου νομίζει. Δεν ήρθαμε όμως εδώ ούτε να κάνουμε συζήτηση στην Βουλή ούτε να πούμε κορώνες. Ξέρουμε όλοι, και ξέρουμε όλοι να αναπτύξουμε και να έχουμε μια σειρά επιχειρημάτων δεν έχει νόημα αυτό. Σαφώς υπάρχουνε ζητήματα και για πεντακοσάρι γιατί το ρώτησα για να ξέρω. Και βέβαια δεν πρέπει η αυτοδιοίκηση να μπαίνει σε αυτήν την λογική, όταν χρειάζεται και έχει την δυνατότητα να βοηθήσει βέβαια, αλλά αυτά είναι αρμοδιότητες του κράτους είναι της πολιτείας. Και το τι φταίει  και τι δεν φταίει είναι άλλη ιστορία και όλοι να είμαστε εκεί να συμπαρασταθούμε. Δεν θα είμαι δυστυχώς γιατί έχω ανελαστική ανειλημμένη υποχρέωση στη Αθήνα και αύριο φεύγω και δεν θα είμαι εδώ. Αλλά η παράταξή μου συμμετέχει και συμπαραστέκεται και θα είναι παρόντες όλοι εκείνη την ημέρα εκεί. Να αποκαταστήσω κάτι για την πρόεδρο, πρώτα από όλα το συζήτησε, ρώτησε πότε θα είμαι  για να είναι  το συμβούλιο, για  να υπάρχει και μια συμμετοχή όσο το δυνατόν μεγαλύτερη. Δεν πήρε πρωτοβουλία και δεν θεωρώ ότι είχε κακή πρόθεση, έτσι σε κάθε περίπτωση υπήρχε ένα αίτημα και έπρεπε να συζητηθεί  και να τελειώνει. Δεύτερη παρατήρηση, κάποιοι ήρθανε είπαν κορόνες και φύγανε, ακούστηκε και πριν. Οφείλουν όλοι να ακούσουν όλους όποιοι και αν είναι αυτοί όπως θα κάνουμε και εμείς  μέχρι  το τέλος. Αλλά δεν πρέπει να ξεφύγουμε και να μπούμε σε ζητήματα πολιτικά κ.λπ. Τρίτη παρατήρηση, σέβομαι το δικαίωμα του καθενός να πιστεύει ότι θέλει, δεν είμαι θρησκόληπτος ούτε βαθειά θρησκευόμενος πιστεύω με τον τρόπο που πιστεύω. Δεν δέχομαι τον μύθο του Νυμφίου από κανέναν, με όποιον τρόπο και να ακούγεται. Σέβομαι την επιστημονική ιδιότητα αλλά υπάρχουν όρια για όλα. Όπως σεβόμαστε και εμείς ότι και αν είναι ο καθένας ότι και αν πιστεύει, είτε  είναι Μωαμεθανός, είτε  είναι δωδεκαθεϊστής, είτε είναι άθεος, είτε οτιδήποτε, έτσι λοιπόν πρέπει να σεβόμαστε και τους υπολοίπους πόσο μάλλον μέσα σε ένα δημοτικό συμβούλιο. Ούτε για αστείο, ούτε για πλάκα, ούτε για ειρωνεία, να τελειώνει. Κράτησα δύο τρία στοιχεία και θα αναφερθώ σε αυτά, αυτά που ανέφερε επίσημα η διοικήτρια. Αυξήθηκαν τα άτομα έχουμε λιγότερους γιατρούς από ότι βλέπω σε  σχέση με το 2020. Και βέβαια υπάρχει ένα ζήτημα που πρέπει η πολιτεία να δώσει κίνητρα για τα περιφερειακά νοσοκομεία, αυτό είναι ζήτημα της πολιτείας. Αυτό θα το ζητήσουμε, αλλά δεν μπορούμε ούτε να το εξειδικεύσουμε ούτε να πούμε κάτι άλλο πέρα ότι θέλουμε τη ενίσχυση του νοσοκομείου Γρεβενών με κάθε τρόπο. Αυτό θα είναι το ψήφισμα του δημοτικού συμβουλίου, η συμπαράσταση στο δίκαιο αγώνα των γιατρών, δεν έχει κανένας αντίρρηση  επί αυτών, αλλά  όλα τα υπόλοιπα εντάξει τι καταλαβαίνω είναι μια προεκλογική περίοδος. Υπάρχουνε υποψήφιοι, υπάρχει μια προεκλογική περίοδος που  θα είναι παρατεταμένη  από ότι φαίνεται και είναι λογικό να υπάρχουν και κάποια ζητήματα που ανοίχθηκαν. Αυτά όμως δεν έχουνε θέση στο δημοτικό συμβούλιο. Ο Δήμαρχος έθεσε πολύ σωστά τα ζητήματα και τα προβλήματα που υπάρχουνε στο νοσοκομείο και τα γνωρίζει και τα ξέρει καλύτερα από εμάς που δεν είμαστε άμεσα εμπλεκόμενοι σε αυτό. Θεωρώ όμως επικεντρωνόμαστε σε αυτό και μόνο το σημείο ότι εμείς ως Δήμος Γρεβενών, ως δημοτικό συμβούλιο ζητάμε από τους πολίτες να συμμετέχουν, να είναι παρόντες δίπλα στους γιατρούς για αυτό το θέμα το δίκαιο, να μην υποβαθμιστεί περεταίρω το νοσοκομείο Γρεβενών, να ενισχυθεί αλλά μέχρι εκεί. Όλα τα υπόλοιπα εσείς που είστε υποψήφιοι και θα διεκδικήστε την ψήφο και εύχομαι και σε σένα Φωτεινή καλή επιτυχία και στον Γιάννη τον Γιάτσιο και τον Σταυρόπουλο έβλεπα και τον Μπγιάλα, τον Γιάννη τον Στούπα και σε σας τους δύο. Μόνο ο Γιάννης; και στον Γιάννη. Στον Γιάννη τον Στούπα έχω μια ιδιαίτερη αδυναμία. Γιατί τον συμπαθώ ιδιαίτερα για αυτό το ανέφερα και έτσι. Θεωρώ εκεί θα έχετε την ευκαιρία εσείς που θα εκπροσωπήσετε να λύσετε αυτά τα θέματα, εμείς όμως ως αυτοδιοίκηση είμαστε μόνο μέχρι ένα σημείο. Μέχρι εκεί που μπορούμε και εκεί θα συμπαρασταθούμε. Όσον αφορά το νοσοκομείο Γρεβενών, καταλαβαίνω ότι είναι γενικό το πρόβλημα, καταλαβαίνω ότι είναι το πρόβλημα της περιφέρειας, αλλά εμείς δεν μπορούμε να αναφέρουμε για όλα τα υπόλοιπα της Ελλάδος. Τα Γρεβενά είναι μια ιδιαίτερη περιοχή η πιο γερασμένη πλέον στην Ελλάδα η περιοχή με την μεγαλύτερη μείωση πληθυσμού στην Ελλάδα, με την μεγαλύτερη υπογεννητικότητα και βεβαίως στέκομαι σε αυτό που είπε ο Δήμαρχος στο ταμείο δίκαιης μετάβασης. Έχει περιθώρια δείτε το σαν περιφέρεια  πρέπει να το διεκδικήσετε και εσείς. Δεν απορροφούνται τα κονδύλια, μην γίνει αυτό που έγινε με την επιχειρηματικότητα να στοχεύσουμε κάπου να ενισχυθεί ενδεχομένως η στελέχωση των νοσοκομείων της περιφέρειας δεν ξέρω με τι κίνητρα. Αυτά θα εξεταστούν, αυτά θα τα συζητήστε με τους γιατρούς γιατί τα ξέρουνε καλύτερα. Είμαστε σύμφωνοι στηρίζουμε αλλά σε αυτό το πλαίσιο. Δεν μπορούμε να μπούμε στα πολιτικά, είμαστε δημοτικό συμβούλιο, ευχαριστώ.  
Στη συνέχεια η Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον επικεφαλής της παράταξης “Ανατροπή Αναγέννηση για τα Γρεβενά μας” Κωνσταντίνο Παλάσκα, ο οποίος είπε: Λέχθηκαν πάρα πολλά, εγώ θα είμαι πολύ σύντομος. Καταρχήν μένω στο πολύ θετικό και δεν ξέρω αν πραγματικά ισχύει, πιστεύω ότι ισχύει, στο ότι  υπάρχει μια αγαστή συνεργασία μεταξύ των γιατρών και της διοίκησης, φαίνεται δηλαδή ότι η διοικητήρια αφουγκράζεται και ακούει τους γιατρούς, όταν υπάρχουν θέματα και προβλήματα τα εντοπίζει, τα προβάλει, διεκδικεί. Τώρα δεν νομίζω είναι στη δική της διαδικασία το αν οι γιατροί δεν έρχονται στα Γρεβενά. Σίγουρα γίνονται ενέργειες και προσπάθειες και σε αυτό το  συναινετικό κλίμα που υπάρχει πρέπει και εμείς να μπούμε ως τοπική αυτοδιοίκηση. Δηλαδή πρέπει και εμείς να μπούμε να συνεργαστούμε να συναινέσουμε και εμείς στα προβλήματα των γιατρών και όπου μπορούμε να βοηθήσουμε και να στηρίξουμε να είμαστε και εμείς συμπαραστάτες δίπλα τους. Εδώ πρέπει όμως να μείνουμε σε ένα βασικό ζήτημα που συζητάμε σήμερα και εκεί πρέπει να μείνουμε, ποιο είναι, η υποστελέχωση του νοσοκομείου. Αυτό πρέπει να θέσουμε ως προτεραιότητα, εκεί  πρέπει να μείνουμε  και εγώ ακούγοντας όλους αυτό  που αντλήθηκα και κατάλαβα είναι ότι για να μπορέσει να αντιμετωπιστεί το συγκεκριμένο πρόβλημα πρέπει να δοθούν οικονομικά κίνητρα στους γιατρούς. Επομένως μένω σε αυτό, θέτουμε ως προτεραιότητα και ως θέμα το οποίο θα στηρίξουμε και θα προβάλουμε είναι την υποστελέχωση του νοσοκομείου και  η πίεση που πρέπει να δημιουργήσουμε όλοι ως προς την κεντρική  το να μπορέσει  να πάρει μέτρα και για το νοσοκομείο Γρεβενών και πιστεύω για όλα τα περιφερειακά  νοσοκομεία. Το ότι αν δεν δοθούν οικονομικά κίνητρα δεν μπορεί να γίνει στελέχωση των περιφερειακών νοσοκομείων, ευχαριστώ. 
Στη συνέχεια η Πρόεδρος έδωσε το λόγο στην επικεφαλής της παράταξης “Λαϊκή Συσπείρωση Γρεβενών” Παναγιώτα Ντάγκα, η οποία είπε: Ευχαριστώ κυρία πρόεδρε, καταρχήν  να πούμε κάποια σχόλια πριν. Καταρχήν να σχολιάσουμε  ότι  είναι μόνο οι γιατροί εδώ και όσοι φορείς είχαν σχέση με τους γιατρούς και το νομαρχιακό τμήμα της ΑΔΕΔΥ, κανένας άλλος φορέας δεν ήρθε από την ….δεν ακούγεται η λέξη… ενώ άλλες φορές σηκώνουμε την παντιέρα της επανάστασης για ζητήματα χωρίς να το βάζουμε αντιπαραθετικά. Αλλά νομίζουμε ότι είναι πολύ ισχυρές αυτές οι απουσίες  και εμείς το σχολιάζουμε. Το δεύτερο σχόλιο που θα θέλαμε να κάνουμε είναι ότι η «Λαϊκή Συσπείρωση» έχει  βάλει άπειρες φορές  όχι άπειρες, πάρα πολλές φορές στο δημοτικό συμβούλιο τα τελευταία χρόνια το θέμα του νοσοκομείου και της υποστελέχωσης γιατί πολύ συχνά το επισκεπτόμαστε και βλέπουμε τις ανάγκες και με ερωτήσεις στη Βουλή από το ΚΚΕ. Να πούμε επίσης ότι την ημέρα που συζητούσαμε για το στρατόπεδο ζητήσαμε από την κυρία πρόεδρο να το βάλει σε επόμενο δημοτικό συμβούλιο ως  τις 11/1 δηλαδή πολύ πριν προκηρυχτούν οι εκλογές, γιατί δεν είναι εκλογικά αυτά τα ζητήματα αλλά να που προκύπτουν και σε τέτοιες περιόδους, και μπήκε μόνο τώρα όταν έκαναν το αίτημα οι γιατροί. Και τελευταίο επειδή εδώ μιλάμε για αυτοδιοίκηση και αυτοδιοικητικούς, πρέπει να υπενθυμίσουμε ότι και με τον Νόμο του Καλλικράτη και με τον Νόμο του Κλεισθένη με διαφορετικές κυβερνήσεις με διαφορετικό χρώμα, έδινε αρμοδιότητες στην τοπική διοίκηση όπως λέμε εμείς και για να θέματα της υγείας, άσχετα τώρα αν δεν έχουνε εφαρμοστεί ακόμη. Μπαίνουμε τώρα στην ουσία, είναι διαχρονικό πρόβλημα γιατί υπάρχει διαχρονική πολιτική όσο και να το ξορκίζουμε όσο και δεν θέλουμε να το αναφέρουμε. Ποια είναι αυτή η διαχρονική πολιτική, έχει ως σκοπό την υποβάθμιση του δημοσίου συστήματος υγείας, την γιγάντωση του ιδιωτικού τομέα, άρα το ζήτημα είναι, αν συνυπάρχει δημόσιος και ιδιωτικός τομέας ο δημόσιος θα είναι πάντα υποστελεχωμένος. Είναι κύριο πρόβλημα, φάνηκε στην πανδημία, εκατομμύρια ευρώ στους μεγάλους κλινικάρχες για να πληρώνουν τις κλίνες μη covid, μπούκωσαν με απέραντο χρήμα και στο δημόσιο τομέα επικουρικό προσωπικό ούτε μια μόνιμη θέση. Η αφετηρία  λοιπόν  από που ξεκινάει ο καθένας καθορίζει τα αιτήματα και το πως το βλέπουμε. Δηλαδή  αν ξεκινάς όπως ξεκινάμε εμείς από την αφετηρία ότι το 2023 οι εξελίξεις της επιστήμης της τεχνολογίας μπορεί να προσφέρουν υψηλές  υπηρεσίες υγείας σε όλους δωρεάν και να μην βάζουμε το χέρι μας στην τσέπη όπως το ζούμε όλοι. Αν ξεκινάς με αυτήν την αφετηρία το αίτημα πρέπει να είναι για πλήρης στελέχωση αποκλειστικά του δημόσιου συστήματος υγείας με όλες τις ειδικότητες. Γιατί σε επίσκεψή μας που κάναμε πριν δύο μήνες τρις στο νοσοκομείο ειπώθηκε εκεί απλά κάποιον γιατρό. Λέει η 3η ΥΠΕ δεν αναμορφώνει τα οργανογράμματα των νοσοκομείων και άρα τι γίνεται για να εξοικονομήσουμε θέση παθολόγου καταργήσαμε τον νευρολόγο. Αυτό δεν είναι υποβάθμιση, μόνο δηλαδή αν λείπει ο γιατρός, αν είναι τρεις παθολόγοι ή δύο; Ότι δεν υπάρχουνε όλες οι ειδικότητες μέσα στο νοσοκομείο δεν είναι πρόβλημα δεν είναι υποβάθμιση; Και να πρέπει  να πάμε στον ιδιώτη είτε βρίσκεται στα Γρεβενά, και να έχουμε να πληρώσουμε αν δεν έχουμε. Άρα λοιπόν κυβερνήσεις διαδοχικά με τα νομοσχέδια που πέρασαν, με ψευδεπίγραφους τίτλους την αναβάθμιση του ΕΣΥ τι είχαν ως αποτέλεσμα, 2012-2013 κλείνουν  δεκατρία νοσοκομεία. Η υποβάθμιση  των παροχών υγείας γιγάντωση  του ιδιωτικού τομέα. ΣΔΙΤ για πρώτη φορά νοσοκομείο στη Σαντορίνη για να  μη μιλάμε τώρα για ιδιωτικοποιήσεις, υπάρχει παρελθόν, 48 με 60 ώρες εργασίας το 2017 για να δουλεύουνε οι γιατροί στα νοσοκομεία, αυτό δεν είναι εξουθένωση. Γιατί λοιπόν δεν δέχονται οι γιατροί να έρθουν, συνεχώς επαναλαμβάνεται και εμείς επισκέψεις που πήγαμε στο νοσοκομείο ευγενέστατα η διοικήτρια, μας είπε, εμείς προκηρύσσουμε θέσεις αυτά που μας είπε και εδώ και δεν βρίσκουμε γιατρούς. Δηλαδή τι γίνεται δεν είναι υποκριτικό το ενδιαφέρον της πολιτείας με μπαλώματα για το ΕΣΥ με μπλοκάκι με  επικουρικούς και όταν όπως είπανε και οι γιατροί δεν προκηρύσσει όλες τις θέσεις; Δηλαδή αν προκηρυχτούν έξι θέσεις παθολόγων λείπουν τρεις παθολόγοι, προκηρυχτούν και οι τρεις θέσεις δεν θα βρεθούν γιατροί; Αφού προκηρύσσεται μια κάθε φορά. Ή να σας πω με παράδειγμα, προκηρύσσεται θέση μικροβιολόγου και ερωτάει  ο γιατρός, πόσοι γιατροί είναι στο νοσοκομείο, δύο, ε, δεν θα έρθει γιατί θα κάνει απλήρωτες υπερωρίες τα είπανε οι γιατροί δεν χρειάζεται να τα πούμε εμείς. Λέμε για κίνητρα, ξέρετε ότι στο  συμβούλιο της επικρατείας και στον Άρειο Πάγο τελεσιδίκησε  ότι ήταν  παράνομες οι περικοπές των μισθών των γιατρών και δεν τους έχουνε δώσει μέχρι τώρα κανένας, Μα αν δώσουν τους μισθούς στους γιατρούς αυτές που παίρνανε μέχρι τώρα όταν παίρνανε το ΄09 που γίνανε οι περικοπές. Δεν θα συνεχίσουνε να δουλεύουνε στο δημόσιο σύστημα υγείας ή δεν θα έρθουνε οι υπόλοιποι; Βέβαια όμως όταν δίνουμε έξι δισεκατομμύρια για την Ουκρανία και τέσσερα για το ΝΑΤΟ δεν θα υπάρχουνε λεφτά, δεν είναι πολιτικά βαθύτατο αυτό το ζήτημα; Το να μην, ενώ δεν είναι αίτημα που το ζητάνε, έχει τελεσιδικήσει στο δικαστήριο στον Άρειο Πάγο, έτσι δεν είναι; Και δεν δίνονται. Τι κίνητρα  μιλάμε υπάρχει καλύτερο κίνητρο που να του αυξήσεις του άλλου τον μισθό και να πάρει πίσω το δώρο του  που έπαιρνε Χριστούγεννα, Πάσχα και τι επίδομα αδείας; Όπως και όλοι οι υπάλληλοι που το έχουμε υποστεί. Άρα να μην επαναλάβουμε ότι δίνουν στο πιάτο το ΕΣΥ για να μπούνε μέσα ιδιώτες. Άρα λοιπόν εμείς εδώ  καταληκτικά, το δημοτικό συμβούλιο πρέπει σύσσωμο να συμμετέχει στις κινητοποιήσεις που δεν είναι  των γιατρών, οι γιατροί εκφράζουν την, δεν συμπαραστεκόμαστε στις κινητοποιήσεις των γιατρών. Εμείς πρέπει να πάμε εκεί να συμπαρασταθούμε σε μας και στα παιδιά μας για να έχουμε υγεία, για να έχουμε υγεία τα επόμενα χρόνια, δεν είναι δουλειά των γιατρών δική μας δουλειά είναι. Οι γιατροί προς τιμή τους, και αυτά τα εκφράζουν χρόνια, τώρα εξέφρασαν ένα αίτημα, αλλά αυτό το αίτημα πρέπει να γίνει δικό μας των φορέων όπως παίρνουν και πάρα πολλοί σύλλογοι όπως και ο σύλλογος  δασκάλων. Άρα λοιπόν να πάρουμε απόφαση, εμείς προτείνουμε την Παρασκευή και ο Δήμος και η περιφέρεια να κλείσουνε οι υπηρεσίες και για να δείξουν και με αυτό τον τρόπο υπάρχει πιστεύω τέτοια δυνατότητα και σύσσωμοι να βρισκόμαστε εκεί για να ζητήσουμε δημόσιο δωρεάν σύστημα υγείας για όλους και με όλες τις ειδικότητες και με προσλήψεις μόνιμου προσωπικού. Γιατί ακούμε μερικές φορές επικουρικός και δεν καταλαβαίνουμε ότι είναι συμβασιούχος, επικουρικός τι είναι αυτό. Με μόνιμο προσωπικό όσο δεν υπάρχει μόνιμο προσωπικό  αυτήν την κατάσταση θα την συζητάμε και το 2024 και είναι και η αντίθεση του συστήματος εδώ του καπιταλισμού. Γιατί υπάρχει άφθονο χρήμα αλλά ο λαός να πεθαίνει μια οι κλινικάρχες να πλουτίζουνε και της Ευρωπαϊκής Ένωσης όπως είπε και ο κύριος Τριγώνης αφού συντάσσετε μαζί μας, λοιπόν αυτά. 
Στη συνέχεια η Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον ανεξάρτητο μη ανήκοντα σε καμία παράταξη Δημοτικό Σύμβουλο Νικόλαο Δάσκαλο, ο οποίος είπε: Ευχαριστώ κυρία πρόεδρε, φυσικά και συμπαραστέκομαι και εγώ στο  αγώνα τον γιατρών αλλά θα συμφωνήσω με την κυρία Ντάγκα και θα καλέσω εγώ τους γιατρούς την Παρασκευή στην πλατεία για να φωνάξουμε για τον αγώνα για την υγεία μας, αυτό. 
Τέλος η Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον Δήμαρχο Γρεβενών Γεώργιο Δασταμάνη, ο οποίος είπε: Δυστυχώς ακούστηκαν ορισμένες εκφράσεις που πιστεύω ήταν ατυχέστατες και δεν θέλω να σταματήσω σε αυτό είτε λέγεται μύθος του Νυμφίου είτε ορισμένες φωνές οι οποίες προσπάθησαν να αποκομίσουν πολιτικά οφέλη. Είναι ένα ζήτημα το οποίο κανένα μα κανένας δεν πρέπει να το εκμεταλλευτεί πολιτικά, έγινε αυτή η συζήτηση και εδώ θα εκφράσω ένα παράπονο προς συνάδελφό μου ο οποίος δημόσια πριν από λίγο καιρό εκφράστηκε ότι  ζητήσανε από το δημοτικό συμβούλιο και δεν δέχθηκε να συζητηθεί το θέμα εκ μέρους μου. Λυπάμαι πάρα πολύ γιατί όταν παίρνουμε μικρόφωνα δημόσια θα πρέπει να είμαστε πάρα πολύ προσεκτικοί. Αίτηση προς τον Δήμο Γρεβενών υπήρξε με ημερομηνία 24/3/2023, εκ μέρους της νοσοκομειακής επιτροπής του γενικού νοσοκομείου Γρεβενών. Ρωτώ έγινε ποτέ τουλάχιστον από το 2014 μέχρι σήμερα κάποια άλλη αίτηση και δεν το γνωρίζω ποτέ ουδέποτε. Άρα να είμαστε πάρα πολύ προσεκτικοί όταν συνάδελφος σε άλλη εκδήλωση παίρνει  το μικρόφωνο και λέει ότι ζητήσαμε από το δημοτικό συμβούλιο  και δεν δέχθηκε να το συζητήσει. Αιτηθήκατε πήγε να μπει εκτός ημερήσιας διάταξης εγώ θεώρησα ότι είναι πάρα πολύ σημαντικό το ζήτημα και έπρεπε να μπει τακτικό. Και το πρόβλημα ξέρεις ποιο ήταν, αν συζητιόταν εκτός ημερήσιας διάταξης την προηγούμενη φορά ήμασταν είκοσι δημοτικοί σύμβουλοι  χωρίς κανένα παρόντα, χωρίς κανένα παρόντα, θα μπορούσε να συζητηθεί και να κλείσει το θέμα. Λόγω της σπουδαιότητας του θέματος εντολή δική μου ήταν να μπει κανονικά. Δεν το έφερε η κυρία πρόεδρος το  ζήτημα το έφερε μετά από παράκληση δικιά μου γιατί ήταν  αίτημα των γιατρών και κλείνω εδώ πέρα. Θα ήθελα να συγχαρώ όλα αυτά τα χρόνια πύου συνεργάζομαι και τους προηγούμενους διοικητές και ιδιαίτερα την διοικήτρια η οποία και λόγω της πανδημίας υπήρξανε ιδιαιτερότητες, όλους τους συνάδελφους γιατρούς που σχεδόν καθημερινά γνωρίζω από μέσα τα προβλήματα. Μπορώ να πω ούτε μια στιγμή από το ΄10  μάλλον που έφυγα από το νοσοκομείο εγκατέλειψα ψυχικά τουλάχιστον ακόμη και με οποιοδήποτε τρόπο. Ήμασταν πάντα δίπλα στον κορωνοϊό που μας ζητήθηκε για ορισμένα είτε λέγεται αναπνευστήρες, είτε, είτε, σύσσωμοι και εδώ θα ήθελα να ευχαριστήσω και όλη την αντιπολίτευση γιατί δεν μπορέσαμε σε πρώτη φάση δεν υπήρχε σχετική νομοθεσία για να παρέμβουμε να αγοράσουμε ορισμένα πράγματα που χρειαζόταν άμεσα. Και σύμφωνοι  όλοι βρήκαμε ένα τρόπο πλάγιο για να βοηθήσουμε και ακόμη αυτήν την στιγμή δεν έχει γίνει επίσημα η παραχώρηση υπάρχει ένα νομικό πρόβλημα θα το ξεπεράσουμε και αυτό. Άρα ήμασταν όλο το δημοτικό συμβούλιο μηδενός εξαιρούμενου πάντα δίπλα στο νοσοκομείο και θα είμαστε πάντα δίπλα στο νοσοκομείο, ελάτε για τον αποχιονισμό, ελάτε για, ότι μπορούμε κάνουμε σε ότι θεωρήστε το δεδομένο. Ήμαστε δίπλα σας στα δίκαια αιτήματα χωρίς να πολιτικοποιηθούνε. Και δεν πρέπει από καμία πλευρά, θα ήταν πιστεύω απαράδεκτο αυτό κατ’ εμέ, κάποια παράταξη επειδή έρχονται οι εκλογές να εκμεταλλευτεί αυτό το πράγμα. Ναι στην  κινητοποίησή σας, δίπλα σας, μαζί σας, για τα δίκαια αιτήματα. Και τα δίκαια αιτήματα είναι ότι υπάρχει έλλειψη προσωπικού να πιέσουμε κεντρικά την κυβέρνηση που δεν σταματήσαμε να την πιέζουμε καμιά φορά. Να βρεθούν λύσεις να δοθούν κίνητρα και να βρεθούν λύσεις έτσι  κανένα τμήμα να μην είναι υποστελεχωμένο και δη στα Γρεβενά που όπως ανέφερε και ο κύριος Κουπτσίδης έχουμε μείον δεκάξι τοις εκατό στην τελευταία απογραφή έχουμε γερασμένο πληθυσμό, έχουμε, έχουμε, φθίνουμε καθημερινά. Ολοκληρώνοντας θα πρότεινα να διαβαστεί εκ μέρους της προέδρου ένα ψήφισμα και θεωρείται δεδομένο ότι σύσσωμοι θα συμμετέχουμε στις κινητοποιήσεις που έπονται.
Στη συνέχεια η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου ανέγνωσε κείμενο διαμαρτυρίας για την απαξιωτική στάση σχετικά με τη Δημόσια Υγεία, απευθύνοντας κάλεσμα προς την κυβέρνηση για ενίσχυση του Γ.Ν. Γρεβενών καθώς και για τη συμμετοχή στο συλλαλητήριο στις 7 Απριλίου 2023.
Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού έλαβε υπόψη τα ανωτέρω, και στεκόμενο αλληλέγγυο στην κινητοποίηση των νοσοκομειακών γιατρών των Γρεβενών στις 7 Απριλίου, μετά από διαλογική συζήτηση
Α π ο φ α σ ί ζ ε ι        Ομόφωνα
«Διαμαρτυρόμαστε εντόνως για την απαξιωτική στάση της σημερινής ηγεσίας του αρμόδιου Υπουργείου αλλά και διαχρονικά όλων των τελευταίων κυβερνήσεων πάνω στο κρίσιμο θέμα της Δημόσιας Υγείας, πόσο μάλλον στη λειτουργία των περιφερειακών νοσοκομείων όπως αυτό του Γενικού Νοσοκομείου Γρεβενών, το οποίο παραμένει τραγικά υποστελεχωμένο σε απαραίτητο ιατρικό προσωπικό.
Δυστυχώς, τα μεγάλα κενά που παρατηρούνται σε πολλές ειδικότητες, οδηγούν με μαθηματική ακρίβεια πρώτα στην πλήρη απορρύθμιση και εν συνεχεία στην ολική κατάρρευση του Νοσοκομείου μας, βάζοντας σε άμεσο κίνδυνο την ήδη ελλειμματική υγειονομική περίθαλψη των δημοτών μας αφού η μετακίνηση ασθενών σε νοσηλευτικά ιδρύματα όμορων ή και πολύ μακρινότερων περιοχών αποτελεί πλέον μια ατέρμονη διαδικασία ζωής και θανάτου.
Καλούμε την Κυβέρνηση να σταθεί επιτελούς πραγματικά δίπλα στα Γρεβενά, σεβόμενη την ανθρώπινη υπόσταση και αξιοπρέπεια των Γρεβενιωτών, ενισχύοντας άμεσα το Νοσοκομείο της περιοχής μας καθώς και τα Κέντρα Υγείας Γρεβενών και Δεσκάτης με το αναγκαίο ιατρικό προσωπικό που απαιτείται, βελτιώνοντας παράλληλα το υπάρχον νομοθετικό πλαίσιο ώστε οι προκηρύξεις νέων θέσεων να πάψουν πλέον να είναι άγονες.
Συνεπώς, το Δημοτικό Συμβούλιο Γρεβενών συμμετέχει σύσσωμο στο συλλαλητήριο για τη Δημόσια Υγεία που θα πραγματοποιηθεί στις 12 το μεσημέρι της Παρασκευής 7 Απριλίου 2023 στην Κεντρική Πλατεία Αιμιλιανού των Γρεβενών, διατρανώνοντας την αγωνία του για την δραματική υποστελέχωση των δημόσιων δομών υγείας, καλώντας πολίτες και φορείς να δώσουν το παρών». 
ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΕΙ τον Δήμαρχο Γρεβενών για τη άμεση δημοσιοποίηση κειμένου διαμαρτυρίας της παρούσας απόφασης. 
Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 81/2023.
…………………………………………………………………………………………………..
Για το παραπάνω θέμα συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως εξής:
Η Πρόεδρος                                                                        Τα Μέλη
     Υπογραφή                                                                       Υπογραφές
Ακριβές απόσπασμα
Γρεβενά 19-04-2023
Η Πρόεδρος του Δ.Σ.
              Φωτεινή Τζουβάρα
