ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΗ ΔΙΑΥΓΕΙΑ

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

Από το Πρακτικό της υπ’ αριθμ. 25ης/21.11.2016 Τακτικής Συνεδρίασης του

Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Γρεβενών

Αριθμός απόφασης: 573/2016

Περίληψη: 
Αποδοχή απόφασης ένταξης της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Γρεβενών» με κωδικό MIS 5002316 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Δυτική Μακεδονία 2014-2020» και έγκριση υλοποίησης του έργου με ίδια μέσα.

Στα Γρεβενά και στο Δημοτικό Κατάστημα, στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου, σήμερα Δευτέρα 21 Νοεμβρίου 2016 και ώρα 19:00 συνήλθε σε τακτική δημόσια συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο του δήμου Γρεβενών, ύστερα από την αριθμ. πρωτ. 23.227/17-11-2016 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου, που επιδόθηκε νόμιμα χωριστά σε καθένα από τα μέλη αυτού, σύμφωνα με το άρθρο 67 του Ν. 3852/2010.

Παρόντες: 1)Αδάμος Ματθαίος, 2)Βέρρας Αλέξανδρος, 3)Βλάχος Εμμανουήλ, 4)Δρόσος Γεώργιος, 5)Ισαακίδης Ισαάκ (αποχώρησε στο 11ο θέμα), 6)Καλόγηρος Στέργιος, 7)Κιάκας Ζήσης, 8)Κουπτσίδης Δημοσθένης (αποχώρησε στο 11ο θέμα), 9)Μαγιάννης Μιχαήλ (αποχώρησε στο 11ο θέμα), 10)Μίχος Ιωάννης, 11)Μπουρέλλας Κωνσταντίνος (αποχώρησε στο 11ο θέμα), 12)Νασίκας Ιωάννης (αποχώρησε στο 11ο θέμα), 13)Ντάγκα-Μπαρμπαγιάννη Παναγιώτα, 14)Παλάσκας Κωνσταντίνος (αποχώρησε στο 11ο θέμα), 15)Παπαδόπουλος Ιωάννης, 16)Πασχαγιαννίδης Αχιλλέας, 17)Πέτρου Αικατερίνη (αποχώρησε στο 11ο θέμα), 18)Πέτρου Χρήστος, 19)Στουγιάννης Ιωάννης, 20)Τζιουβάρας Απόστολος, 21)Τζουβάρα Φωτεινή, 22)Τριγώνης Χρήστος, 23)Τσακστάρας Αθανάσιος, 24)Τσένης Απόστολος, 25)Τσιρίκας Αναστάσιος (αποχώρησε στο 11ο θέμα), 26)Φαρμάκης Γρηγόριος, 27)Χαστάς Αθανάσιος (προσήλθε στο 3ο θέμα) και 28)Χατζηγεωργίου Ελευθέριος (αποχώρησε στο 11ο θέμα). 
Απόντες: 1)Βάϊος Χρήστος, 2)Κόραβος Βάϊος, 3)Λέτσιος Ιωάννης, 4)Νικολακόπουλος Κωνσταντίνος και 5)Πόραβος Ιωάννης, οι οποίοι δεν προσήλθαν, αν και κλήθηκαν νόμιμα.    

Στη συνεδρίαση ήταν παρών ο Δήμαρχος κ. Γεώργιος Δασταμάνης, ο οποίος κλήθηκε σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010.

Για την τήρηση των πρακτικών παραβρέθηκε και ο Βάϊος Δημήτριος, υπάλληλος του δήμου Γρεβενών.


Μετά τη διαπίστωση απαρτίας, καθ' ότι σε σύνολο 33 μελών βρέθηκαν παρόντα 28, ο Πρόεδρος κ. Αχιλλέας Πασχαγιαννίδης κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης.
01ο Θέμα: Αποδοχή απόφασης ένταξης της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Γρεβενών» με κωδικό MIS 5002316 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Δυτική Μακεδονία 2014-2020» και έγκριση υλοποίησης του έργου με ίδια μέσα.

Ο Πρόεδρος, εισηγούμενος το θέμα, έθεσε υπόψη των μελών του Συμβουλίου την εισήγηση του Τμήματος Προγραμματισμού του Δήμου Γρεβενών, η οποία έχει ως εξής:
Στα πλαίσια της υπ’ αριθμ. πρωτοκ. 2998/19-7-2016 πρόσκλησης, με κωδικό 23, (ΑΔΑ: ΩΩΞΥ7ΛΨ-0ΛΧ) της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας, για την υποβολή προτάσεων στο πλαίσιο του Άξονα Προτεραιότητας 10 «Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και καταπολέμηση της φτώχειας και κάθε διάκρισης (ΕΚΤ)», του Επιχειρησιακού Προγράμματος Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας 2014-2020, το οποίο συγχρηματοδοτείται από το ΕΚΤ και μετά την υπ’ αριθμ. 378/2016 σχετική απόφαση του Δημ. Συμβουλίου (ΑΔΑ: 7Θ17Ω9Γ-ΙΒ1) με την οποία εγκρίθηκε η υποβολή σχετικής πρότασης, ο Δήμος Γρεβενών υπέβαλε πρόταση για τη χρηματοδότηση της Πράξης με τίτλο «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Γρεβενών», κωδικό MIS 5002316 και συνολική Δημόσια Δαπάνη εκατόν δώδεκα χιλιάδες τρακοσίων είκοσι ευρώ (112.320,00 €) (αρ. πρωτ. αίτησης χρηματοδότησης 19232/26-9-2016).  
Η πρόταση περιγράφεται αναλυτικά στο ηλεκτρονικά υποβληθέν στο ΟΠΣ – ΕΣΠΑ Τεχνικό Δελτίο Πράξης (ΤΔΠ), με α/α Δελτίου 1.0 και στα σχετικά συνοδευτικά έγγραφα που έχουν επισυναφθεί σε αυτό. 

Όπως προκύπτει από την υπ’ αριθμ. 5411/9-11-2016 απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας, (ΑΔΑ: ΩΡΟ77ΛΨ-ΡΟΖ), μετά από θετική αξιολόγηση της πρότασης, εντάχθηκε η πράξη με τίτλο «ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΓΡΕΒΕΝΩΝ», στον Άξονα Προτεραιότητας 10 «Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και καταπολέμηση της φτώχειας και κάθε διάκρισης (ΕΚΤ)», του Επιχειρησιακού Προγράμματος Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας 2014-2020.

Η πράξη συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ).

Η επιλέξιμη δημόσια δαπάνη ανέρχεται στο ποσό των 112.320,00 €, για χρονικό διάστημα τριών (3) ετών (36 μηνών) και αφορά στη λειτουργία του «Κέντρου Κοινότητας Δήμου Γρεβενών», το οποίο είναι µία δομή που θα παρέχει ολιστική υποστήριξη στους κατοίκους του Δήμου, μέσα από την παροχή ενός συνολικού πλέγματος υπηρεσιών µε στόχο την καταπολέμηση της φτώχειας, του κοινωνικού αποκλεισμού και κάθε μορφής διακρίσεων καθώς και την προώθηση στην απασχόληση.
Το Κέντρο Κοινότητας θα προσφέρει πληροφόρηση, υπηρεσίες συμβουλευτικής, υπηρεσίες προώθησης στην απασχόληση, θα συμβάλει στην ανάπτυξη πολιτισµικών δραστηριοτήτων, στην προώθηση της προσωπικής και κοινωνικής ευημερίας και στην ανάπτυξη δράσεων κοινωνικής αρωγής και συμπαράστασης.
Θα περιλαμβάνει τους κάτωθι τρεις κεντρικούς άξονες: 
1. Υποδοχή – Ενημέρωση – Υποστήριξη των πολιτών

2. Συνεργασία µε Υπηρεσίες και Δομές
3. Παροχή Υπηρεσιών που αποσκοπούν στη βελτίωση του βιοτικού επιπέδου και διασφαλίζουν την κοινωνική ένταξη των ωφελουμένων.

Θα συσταθεί και θα λειτουργήσει βάσει της υπ’ αριθμ. 23/ΟΙΚ. 14435/1135/29.03.2016 (ΦΕΚ Β΄ 854/30-3-2016) ΚΥΑ περί "Καθορισμού ελαχίστων προδιαγραφών λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας».
Ο στόχος της συγκεκριμένης δομής είναι διττός:
1. Να παρέχει ένα ευρύ φάσμα κοινωνικών και άλλων υπηρεσιών ώστε να αποφευχθεί η διασπορά πόρων και να επιτευχθεί η ολιστική παρέμβαση σε πολλές ομάδες πληθυσμού και 
2. Να υποστηρίζει τις δομές παροχής κοινωνικών υπηρεσιών του Δήμου Γρεβενών.
Ωφελούμενοι της δομής αυτής είναι οι πολίτες που κάνουν συστηματική χρήση των υπηρεσιών και παροχών του Κέντρου Κοινότητας και παράλληλα έχουν καταγραφεί στο ηλεκτρονικό πληροφοριακό σύστημα και έχουν αποκτήσει μοναδικό αριθμό αναφοράς.
Περιγραφή της κτιριακής υποδομής:
Το Κέντρο Κοινότητας θα στεγαστεί και θα λειτουργήσει σε χώρους κατάλληλα διαμορφωμένους του κτιρίου της Μαθητικής Εστίας του Δήμου, στην ανατολική είσοδο της πόλης. Για το σκοπό αυτό έχει παρασχεθεί σχετική συναίνεση από το ΙΝ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ. μετά από τροποποίηση του αρχικού παραχωρητηρίου (ΑΔΑ: ΩΟΟΟ46ΨΖΣΠ-ΠΒΛ).
Στελέχωση της δομής:
Για τη στελέχωση του Κ.Κ. ο Δήμος θα προβεί στην πρόσληψη του προβλεπόμενου προσωπικού, με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, σύμφωνα µε την υπ’ αριθµ. 23/ΟΙΚ. 14435-1135 (ΦΕΚ 854/30-3-2016, Τεύχος Β΄) ΚΥΑ.

Η διάρκεια των συμβάσεων θα είναι για ένα (1) έτος από την υπογραφή της σύμβασης, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος (ήτοι συνολικό διάστημα απασχόλησης: 36 μήνες από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης) (με πλήρη απασχόληση).
Σύμφωνα με τον Οδηγό Εφαρμογής και Λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας, για την κατηγορία των Δήμων με πληθυσμό 10.000 έως 40.000, η στελέχωση της δομής θα είναι ως εξής:

	Ειδικότητα
	Αριθμός Ατόμων

	
	

	Κοινωνικός Λειτουργός ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας µε άδεια άσκησης επαγγέλματος
	1

	Κοινωνικός Λειτουργός ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας µε άδεια άσκησης επαγγέλματος
	1

	Σύνολο
	2



Οι προσλήψεις του προσωπικού θα γίνουν σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2190/1994 όπως ισχύει. 
Η επιλογή του προσωπικού πραγματοποιείται μετά από σχετική πρόσκληση του Δικαιούχου, η οποία θα περιλαμβάνει υποχρεωτικά: 

1. Συνοπτική περιγραφή της δράσης και των υπηρεσιών που παρέχονται από το Κέντρο Κοινότητας 

2. Το χρονικό διάστημα απασχόλησης 

3. Τις απαιτούμενες δεξιότητες/τυπικά προσόντα ανά ειδικότητα 

4. Τα κριτήρια επιλογής και τη μοριοδότηση κάθε κριτηρίου 

5. Τα δικαιολογητικά που θα πρέπει να συνοδεύουν την αίτηση συμμετοχής 

6. Τον τόπο και τον καταληκτικό χρόνο υποβολής των αιτήσεων συμμετοχής 

Στην προκήρυξη θα περιλαμβάνονται και ειδικά κριτήρια επιλογής του προσωπικού (χρόνος συνεχόμενης ανεργίας - τέκνα ανήλικα ή ενήλικα προστατευόμενα κατά το νόμο - ιδιότητα άγαμου, διαζευγμένου ή εν χηρεία γονέα (εφόσον έχει την επιμέλεια τέκνων) - αναπηρία του αιτούντος - αποδεδειγμένη εργασιακή εμπειρία), τα οποία θα βαθμολογούνται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 74 του Ν. 4430/2016.
Χρονική διάρκεια:
Η διάρκεια λειτουργίας της δομής προβλέπεται για 3 χρόνια (36 μήνες). 

Η ενδεικτική ημερομηνία έναρξης της δομής, σύμφωνα µε την απόφαση ένταξης είναι η 02/05/2017 και ημερομηνία λήξης η 01/06/2021.

Επιλέξιμες δαπάνες:
Το κόστος μισθοδοσίας του προσωπικού, ποσού 93.600,00 € και δαπάνες υπολογιζόμενες σε ποσοστό 20% επί των επιλέξιμων δαπανών προσωπικού, ποσού 18.720,00 €.

Συνολικά το κόστος της δομής ανέρχεται στο ποσό των 112.320,00 € για τα τρία χρόνια.

Η πράξη θα υλοποιηθεί µε ίδια μέσα του Δήμου σύμφωνα µε το σχέδιο απόφασης υλοποίησης που κατατέθηκε µε την αίτηση χρηματοδότησης.

Στην περίπτωση που κατά τη διάρκεια υλοποίησης του έργου υπάρξουν διαφοροποιήσεις του κόστους μισθοδοσίας των εργαζομένων (αποδοχές, εργοδοτικές εισφορές) σε σχέση µε το ποσό που προβλέφθηκε και εγκρίθηκε από το χρηµατοδοτικό πρόγραμμα, τότε αυτές θα καλυφθούν από ίδιους πόρους.
Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού λάβει υπόψη τ’ ανωτέρω, καθώς και
-Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010.

-Τις διατάξεις του Ν.3463/2006.
-Την Κοινή Υπουργική Απόφαση με Α.Π. Δ23/ΟΙΚ. 14435/1135/29.03.2016 (ΦΕΚ Β΄854/30-3-2016) περί «Καθορισμού ελάχιστων προδιαγραφών λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας».

-Τον Οδηγό εφαρμογής και λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας.

-Την υπ’ αριθμ. 378/2016 απόφαση Δ.Σ. με θέμα «Έγκριση υποβολής πρότασης για δημιουργία Κέντρου Κοινότητας στο Δήμο Γρεβενών ….».

-Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 5411/9-11-2016 απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας με θέμα: «Ένταξη της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Γρεβενών» με Κωδικό ΟΠΣ 5002316 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Δυτική Μακεδονία 2014-2020».
Προτείνεται  
1.Να αποδεχθεί την απόφαση ένταξης της πράξης µε τίτλο «ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΓΡΕΒΕΝΩΝ» στον Άξονα Προτεραιότητας 10 «Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και καταπολέμηση της φτώχειας και κάθε διάκρισης (ΕΚΤ)», του Επιχειρησιακού Προγράμματος Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας 2014-2020, η οποία συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ) και η επιλέξιμη δημόσια δαπάνη ανέρχεται στο ποσό των 112.320,00 €.

2.Να εγκρίνει την υλοποίηση του έργου µε ίδια μέσα και να εξουσιοδοτήσει το Δήμαρχο για την έκδοση σχετικής απόφασης.
3.Να εγκρίνει την πρόσληψη δύο (2) ατόμων, για τη στελέχωση του Κέντρου Κοινότητας Δήμου Γρεβενών, των εξής ειδικοτήτων:

-Ένας/μια Κοινωνικός/η Λειτουργός, ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας με άδεια άσκησης επαγγέλματος, με σύμβαση ΙΔΟΧ, πλήρους απασχόλησης. 

-Ένας/μια Κοινωνικός/η Λειτουργός, ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας με άδεια άσκησης επαγγέλματος με σύμβαση ΙΔΟΧ, πλήρους απασχόλησης. 
Η διάρκεια των συμβάσεων θα είναι για ένα (1) έτος από την υπογραφή της σύμβασης, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος (ήτοι συνολικό διάστημα απασχόλησης: 36 μήνες από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης).
4. Στον προϋπολογισμό του Δήμου τρέχ. έτους (μετά από σχετική αναμόρφωση που θα ακολουθήσει) καθώς και στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών, μέχρι τη λήξη της τριετούς διάρκειας της πράξης, θα εγγραφούν οι αναγκαίες πιστώσεις, σύμφωνα με τον προϋπ/σμό ένταξης.

5. Να εξουσιοδοτήσει το Δήμαρχο Γρεβενών κο Γεώργιο Δασταμάνη για την υπογραφή κάθε σχετικού εγγράφου. 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη του δημοτικού συμβουλίου για τη λήψη σχετικής απόφασης.

Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού έλαβε υπόψη τα ανωτέρω και τις σχετικές διατάξεις, μετά από διαλογική συζήτηση
Α π ο φ α σ ί ζ ε ι        Ο μ ό φ ω ν α
1. Αποδέχεται την απόφαση ένταξης της πράξης µε τίτλο «ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΓΡΕΒΕΝΩΝ» στον Άξονα Προτεραιότητας 10 «Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και καταπολέμηση της φτώχειας και κάθε διάκρισης (ΕΚΤ)», του Επιχειρησιακού Προγράμματος Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας 2014-2020, η οποία συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ) και η επιλέξιμη δημόσια δαπάνη ανέρχεται στο ποσό των 112.320,00 €.

2. Εγκρίνει την υλοποίηση του έργου µε ίδια μέσα και εξουσιοδοτεί τον Δήμαρχο για την έκδοση σχετικής απόφασης.
3. Εγκρίνει την πρόσληψη δύο (2) ατόμων, για τη στελέχωση του Κέντρου Κοινότητας Δήμου Γρεβενών, των εξής ειδικοτήτων:

-Ένας/μια Κοινωνικός/η Λειτουργός, ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας με άδεια άσκησης επαγγέλματος, με σύμβαση ΙΔΟΧ, πλήρους απασχόλησης. 

-Ένας/μια Κοινωνικός/η Λειτουργός, ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας με άδεια άσκησης επαγγέλματος με σύμβαση ΙΔΟΧ, πλήρους απασχόλησης. 
Η διάρκεια των συμβάσεων θα είναι για ένα (1) έτος από την υπογραφή της σύμβασης, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος (ήτοι συνολικό διάστημα απασχόλησης: 36 μήνες από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης).
4. Στον προϋπολογισμό του Δήμου τρέχ. έτους (μετά από σχετική αναμόρφωση που θα ακολουθήσει) καθώς και στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών, μέχρι τη λήξη της τριετούς διάρκειας της πράξης, θα εγγραφούν οι αναγκαίες πιστώσεις, σύμφωνα με τον προϋπολογισμό ένταξης.

5. Εξουσιοδοτεί τον Δήμαρχο Γρεβενών κο Γεώργιο Δασταμάνη για την υπογραφή κάθε σχετικού εγγράφου. 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 573/2016.
………………………………………………......................................................................

Για το παραπάνω θέμα συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως εξής:
Ο Πρόεδρος                                                                        Τα Μέλη

     Υπογραφή                                                                       Υπογραφές

Ακριβές απόσπασμα

Γρεβενά 23-11-2016
Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.

Πασχαγιαννίδης Αχιλλέας
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