ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ
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Αριθ. πρακτικού -15-
                            Πρακτικό Έκτακτης Συνεδρίασης Δημοτικού Συμβουλίου

Αριθμ. απόφασης 164/2014
                                                                          Π ε ρ ί λ η ψ η
Έγκριση Σύναψης Προγραμματικής Σύμβασης με τίτλο: «Τεχνική Στήριξη της Δ.Ε.Υ.Α. Γρεβενών που αφορά διάθεση επιστημονικού προσωπικού, για την σύνταξη μελετών, επίβλεψη έργων, Τεχνικών Δελτίων κ.α. καθώς και παρακολούθηση, προώθηση, προετοιμασία ή και υλοποίηση έργων ενταγμένων σε προγράμματα όπως ΕΣΠΑ ή άλλων Κοινοτικών και Εθνικών προγραμμάτων καθώς και έργων που χρηματοδοτούνται από ίδιους πόρους της Δ.Ε.Υ.Α.Γ. ή του Δήμου Γρεβενών».
Στα Γρεβενά και στο δημοτικό κατάστημα, στην αίθουσα συνεδριάσεων του δημοτικού συμβουλίου, σήμερα 15-04-2014 ημέρα Τρίτη και ώρα 13:00 συνήλθε σε έκτακτη δημόσια συνεδρίαση το δημοτικό συμβούλιο του δήμου Γρεβενών, ύστερα από την αριθ. 10.271/14-04-2014 έγγραφη πρόσκληση του προέδρου, που επιδόθηκε νόμιμα, χωριστά σε καθένα από τα μέλη αυτού, σύμφωνα με το άρθρο 67 του Ν. 3852/2010.

Παρόντα μέλη: 1) Αρμπάρας Γεώργιος, 2) Βάϊος Χρήστος, 3) Γούλας Γεώργιος, 4) Δασκαλόπουλος Αντώνιος, 5) Ζήσης Δημήτριος, 6) Ισαακίδης Ισαάκ, 7) Καραγιάννης Αθανάσιος, 8) Κόραβος Βάϊος, 9) Λάτσος Βασίλειος, 10) Μαγιάννης Μιχαήλ, 11) Μιχαλογιάννης Κωνσταντίνος, 12) Μπατακόιας Πολυδεύκης, 13) Νασίκας Ιωάννης, 14) Νασιόπουλος Γεώργιος, 15) Ντάγκα-Μπαρμπαγιάννη Παναγιώτα, 16) Ουζουνίδης Γεώργιος, 17) Παλάσκας Κωνσταντίνος, 18) Παπαϊωάννου Χρήστος, 19) Παύλου Κωνσταντίνος, 20) Πέτρου Αικατερίνη, 21) Τζημορώτα Βαρβάρα (προσήλθε στο 19ο θέμα), 22) Τζιαχάνας Στέργιος, 23) Τσιώτα-Μπαλοδήμου Παναγιώτα και 24) Χατζηγεωργίου Ελευθέριος. 

Απόντα μέλη: 1) Ασλανίδου Δέσποινα, 2) Βλάχος Οδυσσέας, 3) Δαυιτίδης Παύλος, 4) Κεφάλας Ευθύμιος, 5) Παναγιωτίδης Ιωάννης, 6) Σαράντης Ευθύμιος, 7) Σιμούλης Αθανάσιος, 8) Στάμος Σωκράτης, 9) Σταυροπούλου-Κοψαχείλη Βασιλική, 10) Τσιουτσιούμης Νικόλαος, 11) Τσακστάρας Αθανάσιος, 12) Τσένης Απόστολος, 13) Τσιάρας Αντώνιος, 14) Τσιάρας Χρήστος, 15) Τσιαρσιώτης Χρήστος, 16) Τσιμόπουλος Νικόλαος και 17)  Φανάρας Γεώργιος, οι οποίοι δεν προσήλθαν, αν και κλήθηκαν νόμιμα. 

Παρόντες Πρόεδροι Δημοτικών Κοινοτήτων: Κανένας.

Απόντες Πρόεδροι Δημοτικών Κοινοτήτων: Δόλγηρα Δήμητρα.
Με την παρουσία του δημάρχου Γρεβενών κ. Δημοσθένη Κουπτσίδη.

Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και ο Βάϊος Δημήτριος, υπάλληλος του δήμου για την τήρηση των πρακτικών.

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, γιατί σε σύνολο 41 μελών βρέθηκαν παρόντα 24, ο πρόεδρος αυτού κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγήθηκε τα θέματα της ημερήσιας διάταξης ως εξής:

17ο Θέμα: Έγκριση Σύναψης Προγραμματικής Σύμβασης με τίτλο: «Τεχνική Στήριξη της Δ.Ε.Υ.Α. Γρεβενών που αφορά διάθεση επιστημονικού προσωπικού, για την σύνταξη μελετών, επίβλεψη έργων, Τεχνικών Δελτίων κ.α. καθώς και παρακολούθηση, προώθηση, προετοιμασία ή και υλοποίηση έργων ενταγμένων σε προγράμματα όπως ΕΣΠΑ ή άλλων Κοινοτικών και Εθνικών προγραμμάτων καθώς και έργων που χρηματοδοτούνται από ίδιους πόρους της Δ.Ε.Υ.Α.Γ. ή του Δήμου Γρεβενών».


Ο Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον δημοτικό σύμβουλο και Αντιπρόεδρο του Δ.Σ. της ΔΕΥΑΓ Βάϊο Χρήστο, ο οποίος εισηγήθηκε το θέμα, ως εξής:
Μετά την εφαρμογή του Ν. 3852/2010 «Καλλικράτης» και τη χωρική της διεύρυνση σε όλη την επικράτεια του Δήμου Γρεβενών και δεδομένης της στελεχιακής υποδομής της Δ.Ε.Υ.Α.Γ. δημιουργούνται ζητήματα ως προς την ανταπόκριση της στο πλέγμα των διαδικασιών που απαιτούνται για την παραγωγή έργων, προμηθειών και εργασιών και τελικά στην προετοιμασία και ωρίμανση των αναγκαίων έργων ανάπτυξης, στα πλαίσια τόσο της τρέχουσας προγραμματικής περιόδου 2007 - 2013, καθώς και των προγραμματικών περιόδων που θα ακολουθήσουν. Το έτος 2014 η Ευρωπαϊκή Ένωση εισέρχεται σε μία Νέα Προγραμματική Περίοδο (2014 - 2020). Η Δ.Ε.Υ.Α. Γρεβενών θα πρέπει να αφενός μεν να ολοκληρώσει τα ενταγμένα έργα που έχει στην τρέχουσα προγραμματική περίοδο ΕΣΠΑ αφετέρου δε να τεθεί σε όσο το δυνατόν μεγαλύτερο βαθμό ετοιμότητας και ωρίμανσης των αναγκαίων έργων ανάπτυξης, που θέλει να υλοποιήσει μέσω της επόμενης προγραμματικής περιόδου. Όπως πολύ καλά γνωρίζετε υπάρχουν αρκετές ανάγκες σε τοπικά διαμερίσματα που έχουν να κάνουν με τα δίκτυα ύδρευσης και αποχέτευσης. Επίσης πρέπει να τεθούν οι βάσεις για μπορέσει η επιχείρηση να εκμεταλλευτεί οποιοδήποτε αναπτυξιακό μέτρο παρουσιαστεί. Δυστυχώς όμως ο περιορισμένος αριθμός ατόμων της τεχνικής και της οικονομικής υπηρεσίας της επιχείρησης σε συνδυασμό με την καθημερινότητα που αντιμετωπίζει δημιουργούν την άρρητη ανάγκη για την ενίσχυση της με επιστημονικό προσωπικό. Επανειλημμένα ζητήθηκε η ενίσχυση της επιχείρησης με επιστημονικό προσωπικό από το Δήμο Γρεβενών. Δυστυχώς λόγω της κατάστασης που βρίσκεται η επιχείρηση το τελευταίο χρονικό διάστημα σε συνδυασμό με τις εργασιακές μεταρρυθμίσεις (διαθεσιμότητα – κινητικότητα υπαλλήλων) έχουν αποτρέψει το ενδιαφέρον από οποιονδήποτε υπάλληλο του Δήμου Γρεβενών για απόσπαση του στη Δ.Ε.Υ.Α. Γρεβενών. Τέλος οι προσλήψεις προσωπικού έχουν παγώσει ελέω μνημονίων. Κατά συνέπεια θα πρέπει να βρεθεί κάποιος τρόπος ενίσχυσης της επιχείρησης με επιστημονικό προσωπικό.  

Σύμφωνα λοιπόν με το άρθρο 100 του Ν. 3852/2010 «Καλλικράτης»

«1. α. Για τη μελέτη και εκτέλεση έργων και προγραμμάτων ανάπτυξης μιας περιοχής, καθώς και για την παροχή υπηρεσιών κάθε είδους, οι δήμοι, οι περιφέρειες, οι σύνδεσμοι δήμων, οι Περιφερειακές Ενώσεις Δήμων, η Κεντρική Ένωση Δήμων Ελλάδας και η Ένωση Περιφερειών, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα οποία συνιστούν ή στα οποία συμμετέχουν οι προαναφερόμενοι φορείς, καθώς και Ν.Π.Ι.Δ. στα οποία συμμετέχουν ή συνιστούν η Κεντρική Ένωση Δήμων Ελλάδας και η Ένωση Περιφερειών, οι δημοτικές επιχειρήσεις ύδρευσης και αποχέτευσης, τα δημοτικά και περιφερειακά ιδρύματα, καθώς και κοινωφελή ιδρύματα και κληροδοτήματα και τα ιδρύματα τριτοβάθμιας εκπαίδευσης, στα οποία περιλαμβάνονται και τα τεχνολογικά εκπαιδευτικά ιδρύματα, μπορούν να συνάπτουν προγραμματικές συμβάσεις με το Δημόσιο, μεταξύ τους ή και με φορείς του δημόσιου τομέα της παρ. 6 του άρθρου 1 του ν. 1256/1982, μεμονωμένα ή από κοινού. Στις προγραμματικές συμβάσεις, που μετέχει το Δημόσιο, μπορεί να εκπροσωπείται και από τον Γενικό Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης στην οποία εκτελείται η προγραμματική σύμβαση. Οι ανωτέρω συμβάσεις υπόκεινται στον προσυμβατικό έλεγχο νομιμότητας του Ελεγκτικού Συνεδρίου σύμφωνα με τη σχετική νομοθεσία.

β. Στις προγραμματικές συμβάσεις επιτρέπεται και η συμμετοχή επιχειρήσεων των Ο.Τ.Α., σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία, Κέντρων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Κ.Ε.Κ.) με οποιαδήποτε νομική μορφή και αν λειτουργούν, των Περιφερειακών Ταμείων Ανάπτυξης, επιμελητηρίων, επιστημονικών φορέων δημοσίου δικαίου, Ερευνητικών Πανεπιστημιακών Ινστιτούτων (Ε.Π.Ι.), συνεταιρισμών, ενώσεων συνεταιρισμών και εργοδοτικών και εργατοϋπαλληλικών ενώσεων. Με απόφαση των Υπουργών Οικονομικών, Οικονομίας, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης μπορεί να επιτρέπεται και η συμμετοχή τραπεζών και πιστωτικών ιδρυμάτων.

γ. Είναι επιτρεπτή η σύναψη προγραμματικών συμβάσεων μεταξύ των φορέων της περίπτωσης α΄ και κοινωφελών ιδρυμάτων, καθώς και κληροδοτημάτων που επιδιώκουν κοινωφελείς σκοπούς. Κατά την εκτέλεση των προγραμματικών συμβάσεων που συνάπτουν, θεωρούνται φορείς κατασκευής του έργου κατά την έννοια του άρθρου 3 του ν. 1418/1984 (ΦΕΚ 23 Α΄), όπως ισχύει, και εκτελούν τις συμβάσεις αυτές με τα προβλεπόμενα στις περιπτώσεις ε΄, στ΄ και ζ΄ του ίδιου άρθρου όργανα και υπηρεσίες που συνιστούν με αποφάσεις των διοικητικών τους συμβουλίων.

2. α. Στις προγραμματικές συμβάσεις απαραίτητα ορίζονται το αντικείμενο της σύμβασης, ο σκοπός και το περιεχόμενο των μελετών, των έργων, των προγραμμάτων ή των υπηρεσιών, ο προϋπολογισμός τους, τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις των συμβαλλομένων, το χρονοδιάγραμμα εκτέλεσης της σύμβασης, οι πόροι από τους οποίους θα καλυφθούν οι αναλαμβανόμενες οικονομικές υποχρεώσεις και η διάρκεια της σύμβασης.

Επίσης ορίζεται το όργανο παρακολούθησης της εφαρμογής της και οι αρμοδιότητές του, καθώς και ρήτρες σε βάρος του συμβαλλομένου που παραβαίνει τους όρους της προγραμματικής σύμβασης.

β. Με την προγραμματική σύμβαση επίσης ορίζεται ο συμβαλλόμενος, στον οποίο μπορεί να ανατεθεί η διαχείριση, εκμετάλλευση και συντήρηση των έργων του προγράμματος μετά την ολοκλήρωσή του, εφόσον προβλέπεται αντίστοιχο στάδιο.

γ. Αν ο συμβαλλόμενος σε προγραμματική σύμβαση αναθέσει σε τρίτον τη διαχείριση, εκμετάλλευση και συντήρηση των έργων αυτών, η ανάθεση γίνεται σύμφωνα με τη νομοθεσία που διέπει τον κατά τη σύμβαση υπόχρεο συμβαλλόμενο.

3. Οι συμβαλλόμενοι φορείς για την εκτέλεση των προγραμματικών συμβάσεων μπορεί να χρηματοδοτούνται από το Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων μέσω προγραμμάτων συγχρηματοδοτούμενων από την Ευρωπαϊκή Ένωση ή προγραμμάτων που χρηματοδοτούνται αμιγώς από εθνικούς πόρους, τον Τακτικό Προϋπολογισμό ή άλλα εθνικά ή περιφερειακά προγράμματα, καθώς και από τους προϋπολογισμούς των συμβαλλόμενων φορέων. Είναι δυνατή η χρηματοδότηση των συμβαλλομένων και από φορείς του δημόσιου τομέα που δεν μετέχουν στην προγραμματική σύμβαση.

4. Για την εκτέλεση των προγραμματικών συμβάσεων και στο πλαίσιο των συμφωνούμενων δικαιωμάτων και υποχρεώσεων των συμβαλλόμενων οργανισμών και φορέων, επιτρέπεται η απασχόληση προσωπικού του ενός συμβαλλομένου στον άλλον, καθώς και η παραχώρηση της χρήσης ακινήτων, εγκαταστάσεων, μηχανημάτων και μέσων.

5. Εφόσον τα προβλεπόμενα στην προγραμματική σύμβαση ….»

Κατά συνέπεια μπορεί με προγραμματική σύμβαση μεταξύ της Δ.Ε.Υ.Α. Γρεβενών, της ΑΝ.ΔΗ.Γ. και του Δήμου Γρεβενών να επιτραπεί η απασχόληση προσωπικού του ενός φορέα στον άλλο για την κάλυψη των αναγκών και την εκτέλεση του αντικειμένου της προγραμματικής σύμβασης δηλαδή τη σύνταξη μελετών, επίβλεψη έργων, Τεχνικών Δελτίων κ.α., καθώς και την παρακολούθηση, προώθηση, προετοιμασία ή και υλοποίηση έργων ενταγμένων σε προγράμματα όπως ΕΣΠΑ ή άλλων Κοινοτικών και Εθνικών προγραμμάτων ή έργων που χρηματοδοτούμενα από ίδιους πόρους της Δ.Ε.Υ.Α.Γ. ή του Δήμου Γρεβενών.

Σύμφωνα με τα ανωτέρω ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΙ:

· Να εγκρίνετε την σύναψη Προγραμματικής Σύμβασης με τίτλο: «Τεχνική Στήριξη της Δ.Ε.Υ.Α. Γρεβενών που αφορά διάθεση επιστημονικού προσωπικού, για την σύνταξη μελετών, επίβλεψη έργων, Τεχνικών Δελτίων κ.α. καθώς και παρακολούθηση,  προώθηση, προετοιμασία ή και υλοποίηση έργων ενταγμένων σε προγράμματα όπως ΕΣΠΑ ή άλλων Κοινοτικών και Εθνικών προγραμμάτων καθώς και έργων που χρηματοδοτούνται από ίδιους πόρους της Δ.Ε.Υ.Α.Γ. ή του Δήμου Γρεβενών.» μεταξύ Δήμου Γρεβενών, Δ.Ε.Υ.Α.Γ. και ΑΝ.ΔΗ.Γ.

· Να εγκρίνετε το σχέδιο της παρούσας προγραμματικής αντίγραφο της οποίας θα προσαρτηθεί στην παρούσα και θα αποτελεί αναπόσπαστο μέρος αυτής.   

· Να εξουσιοδοτηθεί ο νόμιμος εκπρόσωπός της για την υπογραφή της παρούσας προγραμματικής σύμβασης.
· Να ορισθούν εκπρόσωποι μαζί με τους αναπληρωτές τους για την συγκρότηση της Κοινής Επιτροπής Παρακολούθησης και Υλοποίησης της προγραμματικής σύμβασης.

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη του δημοτικού συμβουλίου για τη λήψη σχετικής απόφασης.

Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού έλαβε υπόψη τα ανωτέρω και τις σχετικές διατάξεις, μετά από διαλογική συζήτηση
Α π ο φ α σ ί ζ ε ι    κατά πλειοψηφία

Εγκρίνει τη σύναψη Προγραμματικής Σύμβασης με τίτλο: «Τεχνική Στήριξη της Δ.Ε.Υ.Α. Γρεβενών που αφορά διάθεση επιστημονικού προσωπικού, για την σύνταξη μελετών, επίβλεψη έργων, Τεχνικών Δελτίων κ.α. καθώς και παρακολούθηση, προώθηση, προετοιμασία ή και υλοποίηση έργων ενταγμένων σε προγράμματα όπως ΕΣΠΑ ή άλλων Κοινοτικών και Εθνικών προγραμμάτων καθώς και έργων που χρηματοδοτούνται από ίδιους πόρους της Δ.Ε.Υ.Α.Γ. ή του Δήμου Γρεβενών» μεταξύ Δήμου Γρεβενών, Δ,Ε.Υ.Α.Γ και ΑΝ.ΔΗ.Γ.

Εγκρίνει το σχέδιο της ανωτέρω προγραμματικής σύμβασης το οποίο έχει ως εξής:
ΣΧΕΔΙΟ

Προγραμματικής Σύμβασης                                    

	Τίτλος : Τεχνική Στήριξη της Δ.Ε.Υ.Α. Γρεβενών που αφορά διάθεση επιστημονικού προσωπικού, για την σύνταξη μελετών, επίβλεψη έργων, Τεχνικών Δελτίων κ.α. καθώς και παρακολούθηση,  προώθηση, προετοιμασία ή και υλοποίηση έργων ενταγμένων σε προγράμματα όπως ΕΣΠΑ ή άλλων Κοινοτικών και Εθνικών προγραμμάτων καθώς και έργων που χρηματοδοτούνται από ίδιους πόρους της Δ.Ε.Υ.Α.Γ. ή του Δήμου Γρεβενών. 


Συμβαλλόμενοι:

α.  Δήμος Γρεβενών

β.  Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Γρεβενών (Δ.Ε.Υ.Α.Γ.)

γ.  Αναπτυξιακή Δήμου Γρεβενών (ΑΝ.ΔΗ.Γ.)
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ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ

Σήμερα ……..-……..-………  ημέρα ………………………  οι παρακάτω φορείς που θα καλούνται στο εξής "Συμβαλλόμενοι":

1. ….. ……………. …………………………………, με την επωνυμία ………………………. που εδρεύει στην …………………… και  ΑΦΜ ………………, όπως εκπροσωπείται νόμιμα από τον (την) … ……………………. κ.. ………………………………………….. 

2. .. ………………………………………………….. με την επωνυμία ………………………., που εδρεύει στην ……………………………και ΑΦΜ ………………, όπως εκπροσωπείται νόμιμα από τον (την) ……………………….. κ. ……………………………………………, 
3. ….. ……………. …………………………………, με την επωνυμία ………………………. που εδρεύει στην …………………… και  ΑΦΜ ………………, όπως εκπροσωπείται νόμιμα από τον (την) … ……………………. κ.. ………………………………………….. 
Έχοντας υπόψη την κείμενη Εθνική και Κοινοτική Νομοθεσία και ειδικότερα τις παρακάτω διατάξεις όπως αυτές ισχύουν κάθε φορά:

· του Ν. 3852 /2010, άρθρο 100 
· του Ν.3463/06, και ιδιαίτερα των άρθρων 270 και 225 

· του Π.Δ. 410/95 (ΦΕΚ Α’ 231), άρθρο 35, όπως τροποποιήθηκε με το Ν. 2738/99, άρθρο 25

· του Ν. 1622/86, άρθρο 23, παραγρ. 15,

· του Ν. 2307/95, άρθρο 1, παράγρ. 20,

· του άρθρου 21, παράγρ. 18 και του άρθρου 46, παραγρ. 5 του Ν. 2218/94 σε συνδυασμό με την 

· της παραγρ. 7 του άρθρου 19 του Ν. 2344/95 και

· του Ν. 2503/97, Άρθρο 1

· του Ν. 2738/99, Άρθρο 25

· Αποφάσεις των αρμοδίων οργάνων των συμβαλλομένων μερών για την έγκριση του σχεδίου της Προγραμματικής Σύμβασης και την υπογραφή της 1)…………2)……….3)

συμφωνούν και συναποδέχονται τα παρακάτω:

ΠΡΟΟΙΜΙΟ

Η παρούσα, περιλαμβάνει την παροχή την τεχνική Στήριξη της Δ.Ε.Υ.Α. Γρεβενών, και αφορά διάθεση επιστημονικού προσωπικού από την ΑΝ.ΔΗ.Γ. προς την Δ.Ε.Υ.Α.Γ. για την σύνταξη μελετών, επίβλεψη έργων, Τεχνικών Δελτίων, κ.α. καθώς και παρακολούθηση,  προώθηση, προετοιμασία ή και υλοποίηση έργων ενταγμένων σε προγράμματα όπως ΕΣΠΑ ή άλλων Κοινοτικών και Εθνικών προγραμμάτων ή έργων που χρηματοδοτούμενα από ίδιους πόρους της Δ.Ε.Υ.Α.Γ. ή του Δήμου Γρεβενών.
Είναι γεγονός ότι, η σημερινή διοικητική διάρθρωση και στελεχιακή υποδομή της Δ.Ε.Υ.Α.Γ. μετά την εφαρμογή του «Καλλικράτη» δυσχεραίνεται ως προς την ανταπόκριση στο πλέγμα των διαδικασιών που απαιτούνται για την παραγωγή έργων, προμηθειών και εργασιών και τελικά στην προετοιμασία και ωρίμανση των αναγκαίων έργων ανάπτυξης, στα πλαίσια της τρέχουσας προγραμματικής περιόδου 2007-2013, καθώς προστέθηκε στο φάσμα δικαιοδοσίας της Δ.Ε.Υ.Α.Γ. σχεδόν το σύνολο της έκτασης του νομού Γρεβενών. 

Το έτος 2014 η Ευρωπαϊκή Ένωση εισέρχεται σε μία Νέα Προγραμματική Περίοδο (2014-2020).  Η μετάβαση αυτή απαιτεί εντατική προετοιμασία και μεθοδικό σχεδιασμό από όλα τα Κράτη-Μέλη.  Αφετηρία της συζήτησης για το μέλλον της Πολιτικής Συνοχής, αποτέλεσε η δημοσίευση, τον Νοέμβριο του 2010, της 5ης Έκθεσης για την Πολιτική Συνοχής της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, όπου παρουσιάζεται λεπτομερώς η πρόοδος που σημειώθηκε στους τομείς της οικονομικής, κοινωνικής και εδαφικής συνοχής, καθώς και η συνεισφορά της Ε.Ε. και των εθνικών και περιφερειακών κυβερνήσεων στην πρόοδο αυτή. Η έκθεση εξετάζει την πολιτική συνοχής υπό το πρίσμα της οικονομικής κρίσης και της Στρατηγικής «Ευρώπη 2020». 

Το ζήτημα αυτό είναι κεφαλαιώδους σημασίας και οδηγεί στην ανάγκη για λήψη άμεσων και συγκεκριμένων πολιτικών αποφάσεων που θα πρέπει να εξειδικευτούν τεχνικά.

Προς την κατεύθυνση αυτή και στα πλαίσια της παρούσας προγραμματικής σύμβασης προωθείται η συστηματική παροχή υπηρεσιών της Δ.Ε.Υ.Α. Γρεβενών και αφορά διάθεση επιστημονικού προσωπικού από την ΑΝ.ΔΗ.Γ. για την σύνταξη μελετών, επίβλεψη έργων, Τεχνικών Δελτίων κ.α. καθώς και παρακολούθηση, προώθηση, προετοιμασία ή και υλοποίηση έργων ενταγμένων σε προγράμματα όπως ΕΣΠΑ ή άλλων Κοινοτικών και Εθνικών προγραμμάτων ή έργων που χρηματοδοτούμενα από ίδιους πόρους της Δ.Ε.Υ.Α.Γ. ή του Δήμου Γρεβενών.
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Αντικείμενο της παρούσας σύμβασης αποτελεί η υλοποίηση του προγράμματος: «Τεχνική Στήριξη της Δ.Ε.Υ.Α. Γρεβενών που αφορά διάθεση επιστημονικού προσωπικού από την ΑΝ.ΔΗ.Γ για την σύνταξη μελετών, επίβλεψη έργων, Τεχνικών Δελτίων κ.α. καθώς και παρακολούθηση,  προώθηση, προετοιμασία ή και υλοποίηση έργων ενταγμένων σε προγράμματα όπως ΕΣΠΑ ή άλλων Κοινοτικών και Εθνικών προγραμμάτων ή έργων που χρηματοδοτούμενα από ίδιους πόρους της Δ.Ε.Υ.Α.Γ. ή του Δήμου Γρεβενών βάσει των απαιτήσεων των Υπηρεσιών Διαχείρισης με την συνεργασία όλων των συμβαλλόμενων και τους όρους που ακολουθούν στα επόμενα και σύμφωνα με την περιγραφή στο συνημμένο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ.» 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ & ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΩΝ

Οι συμβαλλόμενοι φορείς αναλαμβάνουν τις παρακάτω υποχρεώσεις και δικαιώματα :

3.1. Ο Δήμος Γρεβενών αναλαμβάνει:
3.1.1.  Να διευκολύνει με κάθε τρόπο το επιστημονικό προσωπικό που θα απασχοληθεί για την υλοποίηση του αντικειμένου της σύμβασης.

3.1.2.  Να διευκολύνει με κάθε τρόπο την Κοινή Επιτροπή Παρακολούθησης της παρούσας σύμβασης, θέτοντας στη διάθεσή της εφόσον του ζητηθεί, στελέχη του προκειμένου να διασφαλισθεί η αρτιότερη ολοκλήρωση του αντικειμένου της σύμβασης.          

3.2.Η Δ.Ε.Υ.Α. Γρεβενών αναλαμβάνει:

3.2.1. Να διευκολύνει το επιστημονικό προσωπικό που θα απασχοληθεί για   την υλοποίηση του αντικειμένου της σύμβασης, στη συγκέντρωση των απαραίτητων στοιχείων και πληροφοριών που τον αφορούν.

3.2.2. Να προβαίνει στις αναγκαίες ενέργειες στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων, παίρνοντας υπόψη τις σχετικές εισηγήσεις - προτάσεις του Δήμου Γρεβενών και της Π.Ε.Δ. Δυτικής Μακεδονίας και της ΑΝ.ΔΗ. Γρεβενών Α.Ε. με σκοπό την  διευκόλυνση της πορείας της προγραμματικής.

3.2.3.  Την εξολοκλήρου ανάληψη του μισθολογικού κόστους του επιστημονικού προσωπικού που αφορά την μισθοδοσία τους, καθώς και την κάλυψη εξολοκλήρου των ασφαλιστικών και φορολογικών κρατήσεων.

3.2.4.  Την ένταξη του επιστημονικού προσωπικού στα μισθολογικά κλιμάκια της Δ.Ε.Υ.Α.Γ. σύμφωνα με την συλλογική σύμβαση της ΠΟΕ – Δ.Ε.Υ.Α. όπως αυτή ισχύει σήμερα, καθώς και την καταβολή της μισθοδοσίας και των επιδομάτων σύμφωνα με το υπόλοιπο προσωπικό της Δ.Ε.Υ.Α. όπως αυτή ορίζεται από την συλλογική σύμβαση της ΠΟΕ – Δ.Ε.Υ.Α όπως αυτή ισχύει σήμερα.

3.2.5.  Να διευκολύνει με κάθε τρόπο την Κοινή Επιτροπή Παρακολούθησης της παρούσας σύμβασης, θέτοντας στη διάθεσή της εφόσον του ζητηθεί, στελέχη του προκειμένου να διασφαλισθεί η αρτιότερη ολοκλήρωση του αντικειμένου της σύμβασης.

3.3.Η ΑΝ.ΔΗ. Γρεβενών Α.Ε. αναλαμβάνει:
3.3.1. Να διαθέσει το απαιτούμενο επιστημονικό προσωπικό που θα απασχοληθεί για την υλοποίηση του αντικειμένου της σύμβαση.

3.3.2. Να προβαίνει στις αναγκαίες ενέργειες στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων, παίρνοντας υπόψη τις σχετικές εισηγήσεις - προτάσεις του Δήμου Γρεβενών, της Π.Ε.Δ. Δυτικής Μακεδονίας και της Δ.Ε.Υ.Α.Γ.  με σκοπό την  διευκόλυνση της πορείας της προγραμματικής.

3.3.3. Την εξολοκλήρου ανάληψη του μισθολογικού κόστους του επιστημονικού προσωπικού που αφορά την μισθοδοσία τους, καθώς και την κάλυψη εξολοκλήρου των ασφαλιστικών και φορολογικών κρατήσεων.

3.3.4. Την ένταξη του επιστημονικού προσωπικού στα μισθολογικά κλιμάκια της Δ.Ε.Υ.Α.Γ. σύμφωνα με την συλλογική σύμβαση της ΠΟΕ – Δ.Ε.Υ.Α. όπως αυτή ισχύει σήμερα, καθώς και την καταβολή της μισθοδοσίας και των επιδομάτων σύμφωνα με το υπόλοιπο προσωπικό της Δ.Ε.Υ.Α. όπως αυτή ορίζεται από την συλλογική σύμβαση της ΠΟΕ – Δ.Ε.Υ.Α όπως αυτή ισχύει σήμερα.

ΠΟΣΑ ΚΑΙ ΠΟΡΟΙ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ

Το συνολικό μισθολογικό κόστος της τεχνικής στήριξης του επιστημονικού προσωπικού, βαρύνει αποκλειστικά την Δ.Ε.Υ.Α. Γρεβενών. Καλύπτεται από πόρους της, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ 21/2014 απόφαση του Δ.Σ. της Δ.Ε.Υ.Α.Γ  και την εγγραφή της σχετικής διαθέσιμης πίστωσης στον προϋπολογισμό του έτους 2014 της Δ.Ε.Υ.Α.Γ.   

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΠΛΗΡΩΜΩΝ

Με την υπογραφή της παρούσας σύμβασης ξεκινά η ανάληψη καθηκόντων του επιστημονικού προσωπικού και καταβάλλονται οι μισθολογικές δαπάνες μέσω τραπεζικών λογαριασμών του μεταφερόμενου προσωπικού, που βαρύνουν την Δ.Ε.Υ.Α.Γ., σύμφωνα με την συλλογική σύμβαση της  ΠΟΕ – Δ.Ε.Υ.Α όπως αυτή ισχύει σήμερα. Δεν προκύπτει καμία επιπλέον δαπάνη προς την ΑΝ.ΔΗ.Γ. ή προς τον Δήμο Γρεβενών. 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ

Η παρούσα  Προγραμματική  Σύμβαση  ισχύει  από  σήμερα  και  έχει πενταετή (5ετή) διάρκεια, μπορεί να παρατείνεται κάθε φορά για ένα (1) χρόνο με απόφαση της Κ.Ε.Π. (Κοινή Επιτροπή Παρακολούθησης της προγραμματικής σύμβασης). Σε περίπτωση λύσης ή κατάργησης της ΑΝ.ΔΗ.Γ. το μεταφερόμενο προσωπικό δύναται με σχετική απόφαση της Κ.Ε.Π. η οποία θα επικυρωθεί από τα υπόλοιπα συμβαλλόμενα μέρη της παρούσης, να συνεχίσει την απασχόλησή του στην Δ.Ε.Υ.Α.Γ. με την ίδια ακριβώς σχέση εργασίας που είχε το μεταφερόμενο επιστημονικό προσωπικό στην ΑΝ.ΔΗ.Γ. 
ΦΟΡΕΑΣ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΩΝ ΕΡΓΩΝ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΟΛΟΚΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥΣ
Ο φορέας διαχείρισης του παραχθέντος έργου είναι η Δ.Ε.Υ.Α. Γρεβενών.

ΚΟΙΝΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ

Για  την  παρακολούθηση  υλοποίησης της σύμβασης αυτής συνίσταται όργανο με την επωνυμία "Κοινή Επιτροπή" με έδρα τα Γρεβενά.

Η Κοινή Επιτροπή αποτελείται από:

1. Έναν (1) εκπρόσωπο  του Δήμου Γρεβενών με τον αναπληρωτή του.

2. Έναν (1) εκπρόσωπο της Δ.Ε.Υ.Α. Γρεβενών με τον αναπληρωτή του.

3. Έναν (1) εκπρόσωπο της ΑΝ.ΔΗ.Γ. με τον αναπληρωτή του.

Αμέσως μετά την υπογραφή της σύμβασης, οι συμβαλλόμενοι φορείς πρέπει να  κοινοποιήσουν τα οριζόμενα από αυτούς μέλη στην Κοινή Επιτροπή.

Αντικείμενο της Κοινής Επιτροπής είναι  η  τήρηση  των  όρων  της Προγραμματικής   Σύμβασης, η πιστοποίηση υλοποίησης και παραλαβή του αντικειμένου της, η αιτιολογημένη τροποποίηση του φυσικού και οικονομικού αντικειμένου της σύμβασης, η   υποβοήθηση  της  υλοποίησης  του αντικειμένου της σύμβασης,  η επίλυση κάθε  διαφοράς  μεταξύ  των συμβαλλομένων  μερών,  σχετικής  με  την  ερμηνεία των όρων ή τον  τρόπο εφαρμογής της.

Πρόεδρος της Επιτροπής  είναι ο εκπρόσωπος της  Δ.Ε.Υ.Α.Γ. 
Χρέη γραμματέα εκτελεί μέλος της Επιτροπής.

Η Επιτροπή  συγκαλείται  από  τον Πρόεδρό  της.  Στην  πρόσκληση γράφονται  τα  θέματα της ημερήσιας διάταξης και ειδοποιούνται τα μέλη έγκαιρα εγγράφως.

Στην ημερήσια διάταξη  αναγράφονται  υποχρεωτικά  και  εισάγονται προς  συζήτηση  τα  θέματα  που θα ζητήσουν έγγραφα οι εκπρόσωποι έστω και ενός των συμβαλλομένων μερών.

Η Επιτροπή συνέρχεται τακτικά  ανά  έτος  και  έκτακτα  όταν  το ζητήσει ένας από τους συμβαλλόμενους φορείς.

Συνεδριάζει  στα γραφεία της Δ.Ε.Υ.Α.Γ. 
Τα πρακτικά της Επιτροπής κοινοποιούνται σε όλα τα μέλη αφού υπογραφούν.

Η Επιτροπή συνεδριάζει έγκυρα όταν είναι παρόντα και τα τρία (3) μέλη.

Οι αποφάσεις πρέπει να είναι αιτιολογημένες, να παίρνονται  κατά πλειοψηφία των παρόντων μελών και δεσμεύουν όλους τους συμβαλλόμενους φορείς.

Κάθε τακτικό μέλος μπορεί να αντικατασταθεί από ένα αναπληρωματικό.

Οι λοιπές λεπτομέρειες που πιθανά θα απαιτηθούν για την λειτουργία  της  Κοινής  Επιτροπής, θα  καθορισθούν με αποφάσεις της.

  ΑΝΤΙΣΥΜΒΑΤΙΚΗ ΣΥΜΠΕΡΙΦΟΡΑ - ΣΥΝΕΠΕΙΕΣ

Η παράβαση οποιουδήποτε από τους όρους  αυτής  της  σύμβασης  που θεωρούνται  όλοι  σημαντικοί ή η παράβαση των διατάξεων του νόμου και της καλής πίστης από οποιαδήποτε από  τα  συμβαλλόμενα  μέρη, παρέχει στα υπόλοιπα το δικαίωμα να καταγγείλουν τη σύμβαση και  να αξιώσουν κάθε θετική ή αποθετική ζημιά τους.

ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ

Κάθε διαφορά μεταξύ των συμβαλλομένων που αφορά στην εκτέλεση  και ερμηνεία  της  σύμβασης και που δεν θα διευθετείται από την Κοινή Επιτροπή της παρούσας σύμβασης,  θα επιλύεται από τα αρμόδια Δικαστήρια.

  ΜΕΤΑΦΟΡΑ - ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Σύμφωνα με τον του Ν. 3852 /2010, άρθρο 100  είναι δυνατή η μεταφορά προσωπικού από τον ένα φορέα στον άλλον, προκειμένου να διευκολυνθεί  η  υλοποίηση  του  αντικειμένου  της  σύμβασης.

Αρμόδια για την απασχόληση του προσωπικού από τον ένα φορέα στον άλλον είναι η Κοινή Επιτροπή Παρακολούθησης της Σύμβασης η οποία και θα καθορίζει αρμοδιότητες, καθήκοντα και κόστη του απασχολούμενου προσωπικού. 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

12.1 Καμία  τροποποίηση  της  προγραμματικής σύμβασης δεν αναγνωρίζεται χωρίς έγγραφο που υπογράφεται από  εκπροσώπους των  συμβαλλομένων μελών που στην προκειμένη περίπτωση είναι τα μέλη της Κοινής Επιτροπής.

12.2 Η μη άσκηση δικαιωμάτων ή η παράλειψη υποχρεώσεων από οποιοδήποτε  συμβαλλόμενο μέρος ή η ανοχή  καταστάσεων αντίθετων προς την προγραμματική σύμβαση, καθώς και η  καθυστέρηση  στη λήψη  μέτρων  που  προβλέπει  η σύμβαση αυτή από οποιοδήποτε συμβαλλόμενο μέρος,  δεν μπορεί να θεωρηθεί ως παραίτηση των συμβαλλόμενων μερών από δικαίωμα ή απαλλαγή από υποχρεώσεις τους ή αναγνώριση δικαιωμάτων στα συμβαλλόμενα μέρη που δεν αναγνωρίζονται από αυτή την Προγραμματική Σύμβαση.
Αυτά συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν τα συμβαλλόμενα μέρη  και  αφού αναγνώσθηκε το περιεχόμενο της σύμβασης αυτής, υπογράφεται σε όμοια πρωτότυπα, όπως παρακάτω, από τα οποία ο κάθε συμβαλλόμενος πήρε από ένα (1).

   ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ

	ΓΙΑ ΤΟΝ ΔΗΜΟ ΓΡΕΒΕΝΩΝ 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ


	ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝ.ΔΗ.Γ. Α.Ε.
	ΓΙΑ ΤΗΝ Δ.Ε.Υ.Α.Γ.

	
	

	
	

	Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ του Δ.Σ.


	Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ του Δ.Σ.
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Περιγραφή φυσικού αντικειμένου της σύμβασης
Τεχνική Στήριξη της Δ.Ε.Υ.Α. Γρεβενών που αφορά διάθεση επιστημονικού προσωπικού, για την σύνταξη μελετών, επίβλεψη έργων, Τεχνικών Δελτίων κ.α. καθώς και παρακολούθηση,  προώθηση, προετοιμασία ή και υλοποίηση έργων ενταγμένων σε προγράμματα όπως ΕΣΠΑ ή άλλων Κοινοτικών και Εθνικών προγραμμάτων καθώς και έργων που χρηματοδοτούνται από ίδιους πόρους της Δ.Ε.Υ.Α.Γ. ή του Δήμου Γρεβενών. 

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

111.
ΣΤΟΧΟΙ

2.
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΣΤΗΡΙΞΗΣ
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1. ΣΤΟΧΟΙ

Οι στόχοι που υπηρετούνται μέσα από την παρούσα σύμβαση Τεχνικής Στήριξης είναι :

1.1
Η διασφάλιση του αναπτυξιακού σχεδιασμού της Δ.Ε.Υ.Α. Γρεβενών   με την σύνταξη μελετών, επίβλεψη έργων, Τεχνικών Δελτίων κ.α. καθώς και παρακολούθηση,  προώθηση, προετοιμασία ή και υλοποίηση έργων ενταγμένων σε προγράμματα όπως ΕΣΠΑ ή άλλων Κοινοτικών και Εθνικών προγραμμάτων καθώς και έργων που χρηματοδοτούνται από ίδιους πόρους της Δ.Ε.Υ.Α.Γ. ή του Δήμου Γρεβενών.
1.2 Η ενεργοποίηση όλων των προβλεπόμενων μηχανισμών που επηρεάζουν τις διαδικασίες του αναπτυξιακού σχεδιασμού.

1.3 Η αξιόπιστη συμμετοχή του Δ.Ε.Υ.Α.Γ. στον αναπτυξιακό σχεδιασμό και στην ωρίμανση των έργων.  

2. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΣΤΗΡΙΞΗΣ

Η παρούσα Τεχνική Στήριξη συνίσταται από ένα πλέγμα υπηρεσιών που επί της ουσίας θα συμπληρώνει και θα ενισχύει τις υπηρεσίες που παρέχει η Δ.Ε.Υ.Α. Γρεβενών μέσω του στελεχιακού δυναμικού του.

Προς την κατεύθυνση αυτή συγκλίνουν οι παρακάτω διαπιστώσεις :

2.1
Έχει συσσωρευτεί στις Υπηρεσίες αυτές ένα πολύτιμο και αξιόλογο «απόθεμα» τεχνογνωσίας και εμπειρίας των στελεχών τους, το οποίο θα πρέπει να αξιοποιηθεί.

2.2  Στις περισσότερες από τις ανωτέρω Υπηρεσίες παρατηρείται έλλειψη επαρκούς αριθμού στελεχιακού δυναμικού.

2.3 Είναι πολύ δύσκολη και κοπιαστική η κάλυψη των απαιτήσεων της Διαχειριστικής Αρχής, σχετικά με την ετοιμότητα και ωρίμανση των έργων της Αυτοδιοίκησης.

2.4 Απαιτείται ταχύτερη λειτουργία χωρίς γραφειοκρατικές διαδικασίες, που αναπόφευκτα ακολουθούν οι φορείς του Δημοσίου.

Αντικείμενο της Τεχνικής Στήριξης θα είναι ενδεικτικά:

· η ωρίμανση έργων (εγκρίσεις, πληρότητα φακέλων κ.λπ.)

· η σύνταξη μελετών

· η επίβλεψη έργων Κοινοτικών και Εθνικών προγραμμάτων όπως. ΕΣΠΑ 2007-2013, της Νέας Προγραμματικής Περίοδου (2014-2020), - ΘΗΣΕΑΣ – ΕΠΑΔΥΜ – ΣΑΤΑ Δήμου Γρεβενών κ.λπ.
· η σύνταξη Τεχνικών Δελτίων Έργων (Τ.Δ.Ε.)

· η σύνταξη έκθεσης κατάστασης ωριμότητας των έργων

· η επικαιροποίηση προϋπολογισμών

· η προώθηση και ο συντονισμός των αναγκαίων διαδικασιών αδειοδοτήσεων και εγκρίσεων από τις Υπηρεσίες

· Η προετοιμασία φακέλων ένταξης σε Κοινοτικά και Εθνικά προγράμματα.

· Η παρακολούθηση Κοινοτικών και Εθνικών προγραμμάτων.

3. ΠΙΝΑΚΑΣ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Ο παρών ΠΙΝΑΚΑΣ δύναται να συμπληρώνεται με σχετική απόφαση της Κοινής Επιτροπής Παρακολούθησης με επιπλέον επιστημονικό προσωπικό ανάλογα με τις ανάγκες της Δ.Ε.Υ.Α.Γ. 

	α/α
	Όνομα
	Επίθετο
	Πατρώνυμο
	Ειδικότητα
	Φορέας Υποδοχής
	Φορέας Προέλευσης
	Είδος σύμβασης

	1.
	ΑΝΝΑ
	ΣΙΔΗΡΟΠΟΥΛΟΥ
	ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ
	ΠΟΛΙΤΙΚΟΣ ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ Τ.Ε.
	Δ.Ε.Υ.Α.Γ.
	ΑΝ.ΔΗ.Γ.
	ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ



Εξουσιοδοτεί τον Δήμαρχο για την υπογραφή της ανωτέρω σύμβασης.

Ορίζει εκπρόσωπους του δήμου Γρεβενών στην Κοινή Επιτροπή Παρακολούθησης της σύμβασης και υλοποίησης της Προγραμματικής σύμβασης, τους δημοτικούς συμβούλους 1) Νασίκα Ιωάννη και 2) Κόραβο Βάϊο, αναπληρούμενους από τους δημοτικούς συμβούλους 1) Βάϊο Χρήστο και 2) Αρμπάρα Γεώργιο, αντίστοιχα.
Μειοψηφούντων του δημοτικού συμβούλου της μείζονος μειοψηφίας Τζιαχάνα Στεργίου ο οποίος ψήφισε κατά, καθώς και των δημοτικών συμβούλων της ελάσσονος μειοψηφίας Ντάγκα Παναγιώτας και Παύλου Κων/νου, οι οποίοι δήλωσαν παρών.

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 164/2014.
………………………………………………...................................................................

Για το παραπάνω θέμα συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως εξής:
Ο Πρόεδρος                                                                        Τα Μέλη

     Υπογραφή                                                                       Υπογραφές

Ακριβές απόσπασμα

Γρεβενά 23-04-2014
Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.

Λάτσος Βασίλειος
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