ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ
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Αριθ. πρακτικού -30-
Πρακτικό Συνεδρίασης Δημοτικού Συμβουλίου

Αριθμ. απόφασης 662/2012
                                                                                           Π ε ρ ί λ η ψ η
Έγκριση της αριθ. 60/2012 απόφασης του Δ.Σ. της ΔΕΚΕΓ.
       
Στα Γρεβενά και στο δημοτικό κατάστημα, στην αίθουσα συνεδριάσεων του δημοτικού συμβουλίου, σήμερα 20-12-2012 ημέρα Πέμπτη και ώρα 15:00  συνήλθε σε τακτική δημόσια συνεδρίαση το δημοτικό συμβούλιο του δήμου Γρεβενών, ύστερα από την αριθ. 47.478/14-12-2012 έγγραφη πρόσκληση του  προέδρου, που επιδόθηκε νόμιμα, χωριστά σε καθένα από τα μέλη αυτού, σύμφωνα με το άρθρο 67 του Ν. 3852/2010.

Παρόντα μέλη: 1) Αρμπάρας Γεώργιος, 2) Βάϊος Χρήστος, 3) Βλάχος Οδυσσέας, 4) Γούλας Γεώργιος, 5) Δασκαλόπουλος Αντώνιος, 6) Ζήσης Δημήτριος, 7) Καραγιάννης Αθανάσιος, 8) Κεφάλας Ευθύμιος, 9) Κόραβος Βάϊος, 10) Λάτσος Βασίλειος, 11) Μιχαλογιάννης Κωνσταντίνος, 12) Μπατακόιας Πολυδεύκης, 13) Νασίκας Ιωάννης, 14) Νασιόπουλος Γεώργιος, 15) Ντάγκα-Μπαρμπαγιάννη Παναγιώτα, 16) Ουζουνίδης Γεώργιος, 17) Παλάσκας Κωνσταντίνος, 18) Παπαϊωάννου Χρήστος, 19) Παρασκευαϊδης Χρήστος, 20) Παύλου Κωνσταντίνος, 21) Πέτρου Αικατερίνη, 22) Σαράντης Ευθύμιος, 23) Στάμος Σωκράτης, 24) Σταυροπούλου-Κοψαχείλη Βασιλική, 25) Τζημορώτα Βαρβάρα, 26) Τζιαχάνας Στέργιος, 27) Τσακστάρας Αθανάσιος, 28) Τσένης Απόστολος, 29) Τσιαρσιώτης Χρήστος, 30) Τσιμόπουλος Νικόλαος, 31) Τσιώτα-Μπαλοδήμου Παναγιώτα, 32) Φανάρας Γεώργιος και 33) Χατζηγεωργίου Ελευθέριος. 

Απόντα μέλη: 1) Ασλανίδου Δέσποινα, 2) Δαυιτίδης Παύλος, 3) Μαγιάννης Μιχαήλ, 4) Παναγιωτίδης Ιωάννης 5) Σιμούλης Αθανάσιος 6) Τσιάρας Αντώνιος, 7) Τσιάρας Χρήστος και 8) Τσιουτσιούμης Νικόλαος οι οποίοι δεν προσήλθαν αν και κλήθηκαν νόμιμα.  

Παρόντες Πρόεδροι Τοπικών Κοινοτήτων: 1) Χασιώτης Ηρακλής.

Απόντες Πρόεδροι Τοπικών Κοινοτήτων: Κανένας.

Παρόντες εκπρόσωποι Τοπικών Κοινοτήτων: 1) Νταγκούμας Χρήστος και 2) Φλαμπουλίδης Φίλιππος.
Απόντες εκπρόσωποι Τοπικών Κοινοτήτων: Κανένας.
Με την παρουσία του δημάρχου Γρεβενών κ. Δημοσθένη Κουπτσίδη.

Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και η Κουτσοτόλη Παρασκευή, υπάλληλος του δήμου για την τήρηση των πρακτικών.

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, γιατί σε σύνολο 41 μελών βρέθηκαν παρόντα 33, ο πρόεδρος αυτού κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγήθηκε τα θέματα της ημερήσιας διάταξης ως εξής:
2ο Θέμα: Έγκριση της αριθ. 60/2012 απόφασης του Δ.Σ. της ΔΕΚΕΓ.
Το θέμα που ακολουθεί τέθηκε εκτάκτως εκτός ημερήσιας διάταξης για συζήτηση και λήψη απόφασης.

Ο Πρόεδρος  έδωσε το λόγο στον δημοτικό σύμβουλο και αντιπρόεδρο της ΔΕΚΕΓ Κόραβο Βάϊο ο οποίος εισηγήθηκε το θέμα ως εξής:
Με την παρ.14 του άρθρου 10 του Ν.4071/2012, αλλάζει ριζικά ο τρόπος χρηματοδότησης των κοινωφελών επιχειρήσεων από το Δήμο, καθώς δεν απαιτείται πλέον σύναψη σύμβασης χρηματοδότησης, βάσει καταρτισθέντος από την επιχείρηση διετούς προγράμματος δράσης. Συνεπώς, λόγω της μη 
κατάρτισης σύμβασης δεν θα απαιτείται πλέον διενέργεια προσυμβατικού ελέγχου από το Ελεγκτικό Συνέδριο, με βάση το άρθρο 278 του Ν.3852/2010, από το οποίο παραλήφθηκε μετά την τροποποίησή του από την παρ 2 του άρθρου 9 του ν. 4071/2012 η φράση «και των συμβάσεων υλοποίησης των διετών προγραμμάτων δράσης των κοινωφελών επιχειρήσεων»)

Σύμφωνα με την Αιτιολογική Έκθεση του Νόμου, με την ανωτέρω διάταξη επιτρέπεται η χρηματοδότηση κοινωφελούς δημοτικής επιχείρησης από τον οικείο δήμο προκειμένου να καταστεί δυνατή η κάλυψη των αναγκαίων δαπανών της όταν τα έσοδα υπολείπονται των αναγραφομένων στον προϋπολογισμό της. Η σχετική απόφαση λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των μελών του δημοτικού συμβουλίου.

Πλέον η χρηματοδότηση του Δήμου θα καλύπτει τη διαφορά μεταξύ εσόδων και εξόδων του ετήσιου προϋπολογισμού της επιχείρησης, χωρίς τους περιορισμούς (ως προς το είδος των δαπανών) που επέβαλαν οι προϊσχύουσες διατάξεις.

Οι διατάξεις του άρθρου 259, που προέβλεπαν την κατάρτιση διετούς προγράμματος δράσης, εκ μέρους της επιχείρησης, καταργούνται. Για την καταβολή της χρηματοδότησης θα αρκεί η υποβολή του προϋπολογισμού της επιχείρησης συνοδευόμενου από εισηγητική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου της, η οποία θα τεκμηριώνει τα έσοδα και τα έξοδα αυτής, σύμφωνα με το ετήσιο πρόγραμμα δράσης της παραγράφου 3 του άρθρου 206 του Ν.3463/2006.

Σύμφωνα με τον προϋπολογισμό της επιχείρησης η διαφορά των εσόδων και των εξόδων είναι 50.000,00 ευρώ. Το ποσό αυτό θα πρέπει να καλυφθεί με χρηματοδότηση του Δήμου Γρεβενών, σύμφωνα με τα ανωτέρω. 
Κατόπιν όλων των παραπάνω, θέτω υπόψη σας την υπ’ αριθ. 60/2012 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωφελούς Έργου Γρεβενών με την οποία καταρτίστηκε και ψηφίστηκε η εισηγητική έκθεση προς το Δημοτικό Συμβούλιο, με την οποία τεκμηριώνονται τα έσοδα και τα έξοδα της Δ.Ε.Κ.Ε.Γ., προκειμένου να χρηματοδοτηθεί από το δημοτικό προϋπολογισμό, με βάση το άρθρο 259 του Ν.3463/2006, όπως τροποποιήθηκε με την παρ.14 του άρθρου 10 του Ν.4071/2012 και η οποία έχει ως εξής:
ΕΙΣΗΓΗΤΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ ΔΕΚΕΓ ΓΙΑ ΤΗΝ ΤΕΚΜΗΡΙΩΣΗ ΕΣΟΔΩΝ ΚΑΙ ΕΞΟΔΩΝ 

ΠΡΟΟΙΜΙΟ 

Με την παρ.14 του άρθρου 10 του Ν.4071/2012, αλλάζει ριζικά ο τρόπος χρηματοδότησης των κοινωφελών επιχειρήσεων από το Δήμο, καθώς δεν απαιτείται πλέον σύναψη σύμβασης χρηματοδότησης, βάσει καταρτισθέντος από την επιχείρηση διετούς προγράμματος δράσης. Συνεπώς, λόγω της μη κατάρτισης σύμβασης δεν θα απαιτείται πλέον διενέργεια προσυμβατικού ελέγχου από το Ελεγκτικό Συνέδριο. (άρθρο 278 του Ν.3852/2010, από το οποίο παραλήφθηκε μετά την τροποποίησή του από την παρ 2 του άρθρου 9 του ν. 4071/2012 η φράση «και των συμβάσεων υλοποίησης των διετών προγραμμάτων δράσης των κοινωφελών επιχειρήσεων»)

Σύμφωνα με την Αιτιολογική Έκθεση του Νόμου, με την ανωτέρω διάταξη επιτρέπεται η χρηματοδότηση κοινωφελούς δημοτικής επιχείρησης από τον οικείο δήμο προκειμένου να καταστεί δυνατή η κάλυψη των αναγκαίων δαπανών της όταν τα έσοδα υπολείπονται των αναγραφομένων στον προϋπολογισμό της. Η σχετική απόφαση λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των μελών του δημοτικού συμβουλίου.

Πλέον η χρηματοδότηση του Δήμου Γρεβενών θα καλύπτει τη διαφορά μεταξύ εσόδων και εξόδων του ετήσιου προϋπολογισμού της ΔΕΚΕΓ, χωρίς τους περιορισμούς (ως προς το είδος των δαπανών) που επέβαλαν οι προϊσχύουσες διατάξεις.

Οι διατάξεις του άρθρου 259, που προέβλεπαν την κατάρτιση διετούς προγράμματος δράσης, εκ μέρους της επιχείρησης, καταργούνται. Για την καταβολή της χρηματοδότησης θα αρκεί η υποβολή του προϋπολογισμού της επιχείρησης συνοδευόμενου από εισηγητική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου της, η οποία θα τεκμηριώνει τα έσοδα και τα έξοδα αυτής, σύμφωνα με το ετήσιο πρόγραμμα δράσης της παραγράφου 3 του άρθρου 206 του Ν.3463/2006.

1. Περιγραφή και ανάλυση των δραστηριοτήτων της επιχείρησης 

Οι δραστηριότητες της ΔΕΚΕΓ  έχουν ως εξής: 

1. Λειτουργία Ωδείου

Προβλέπεται η διοργάνωση τμημάτων φιλαρμονικής. Επίσης προβλέπεται η απασχόληση δασκάλων μουσικής για την διοργάνωση και την εκπαίδευση των μαθητών των τμημάτων, οι οποίοι υπολογίζονται σε εκατόν πενήντα άτομα.

Επίσης προβλέπει την επιμέλεια για το πρόγραμμα μαθημάτων, το εκπαιδευτικό υλικό, την καταλληλότητα των χώρων εκμάθησης.

1.2. Λειτουργία Θεάτρου - κινηματογράφου

Περιλαμβάνει λειτουργία δημοτικού Κινηματογράφου και θεάτρου. Στην δημοτική θεατρική σκηνή προβλέπεται η λειτουργία τμημάτων ενηλίκων και παιδιών.

1.3 Έξοδα δράσεων και δομών κοινωνικής πολιτικής και αλληλεγγύης

1.3.1 Μονάδα προγράμματος βοήθεια στο σπίτι

Η μονάδα Βοήθεια στο Σπίτι με την παροχή υπηρεσιών φροντίδας σε ηλικιωμένους και άτομα με ειδικές ανάγκες (ΑμΕΑ), στοχεύει με την λειτουργία της στην παραμονή τους στο οικείο φυσικό και κοινωνικό τους περιβάλλον, τη διατήρηση της συνοχής της οικογένειάς τους, την αποφυγή χρήσης ιδρυματικής φροντίδας ή καταστάσεων κοινωνικού αποκλεισμού, την εξασφάλιση αξιοπρεπούς και υγιούς διαβίωσης και τη βελτίωση της ποιότητας ζωής τους.

Ταυτόχρονα, στόχο αποτελεί η αποδέσμευση των γυναικών από την φροντίδα των

ηλικιωμένων και των ατόμων με ειδικές ανάγκες, ώστε να διασφαλίζεται η πρόσβαση τους στην απασχόληση, η σταδιοδρομία και ο συμβιβασμός της επαγγελματικής με την οικογενειακή ζωή.

1.3.2 Κέντρου Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών ΑΜΕΑ

Τα Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών Ατόμων Με Ειδικές Ανάγκες (Κ.Δ.Α.Π. Α.Μ.Ε.Α.) είναι Μονάδες στις οποίες απασχολούνται άτομα με ειδικές ανάγκες για ορισμένο χρονικό διάστημα της ημέρας.

Σκοπός του ΚΔΑΠ ΑΜΕΑ της επιχείρησης είναι η δημιουργική απασχόληση των ατόμων με ειδικές ανάγκες, η κοινωνική τους ένταξη, Η στήριξη της οικογένειας, ώστε να αποφευχθούν καταστάσεις κοινωνικού αποκλεισμού και η χρήση ιδρυματικής φροντίδας, η βελτίωση της ποιότητας ζωής των ατόμων και των οικογενειών τους και η ενημέρωση και ευαισθητοποίηση της τοπικής κοινωνίας αναφορικά με τα άτομα με ειδικές ανάγκες. 

Το ΚΔΑΠ ΑΜΕΑ παρέχει τις παρακάτω υπηρεσίες:

Θεραπευτικές

Ψυχολογική εκτίμηση, παρεμβάσεις σε προβλήματα συμπεριφοράς, συμβουλευτική

γονέων

Αντιμετώπιση προβλημάτων λόγου, κίνησης, αυτοεξυπηρέτησης, με την εφαρμογή

προγραμμάτων λογοθεραπείας, άθλησης και εργοθεραπείας.

Απασχόλησης

Εργαστήριο κηπουρικής, όπου τα άτομα απασχολούνται με τη φύτευση, καλλιέργεια και περιποίηση φυτών.

Εργαστήριο ζωγραφικής-χειροτεχνίας, στο οποίο τα παιδιά απασχολούνται με διάφορες κατασκευές και χειροτεχνίες.

1.3.3 Παιδικός Σταθμός

Οι Παιδικοί Σταθμοί είναι οι Μονάδες που φροντίζουν παιδιά προσχολικής ηλικίας από 2,5 έως 6,5 ετών για ορισμένο χρονικό διάστημα της ημέρας.

Σκοπός του παιδικού σταθμού είναι η καθημερινή φύλαξη, φροντίδα, ημερήσια διατροφή, διαπαιδαγώγηση και ψυχαγωγία νηπίων και βρεφών εργαζόμενων γονέων, η πολύπλευρη νοητική, συναισθηματική, κοινωνική, ψυχοσωματική ανάπτυξη των παιδιών, η προπαρασκευή τους για τη φυσική μετάβασή τους από την οικογενειακή ζωή στο σχολικό περιβάλλον.

Ο Παιδικός Σταθμός παρέχει τις παρακάτω υπηρεσίες:

• Υγιεινή και ασφαλή παραμονή, προσαρμοσμένη στις ανάγκες κάθε ηλικίας φιλοξενούμενων παιδιών, σε κτίριο κατασκευασμένο σύμφωνα με τις οριζόμενες

στο άρθρο 3, τεχνικές προδιαγραφές.

• Απασχόληση, διαπαιδαγώγηση, παιχνίδι, ψυχαγωγία, ανάπαυση, ψυχολογική

βοήθεια ανάλογα με την ηλικία.

• Μέριμνα για την ομαλή ψυχοσυναισθηματική και υγιεινή ανάπτυξη των παιδιών και παροχή συμβουλευτικής ενημέρωσης και υποστήριξης στις οικογένειές τους.

• Υγιεινή και επαρκή διατροφή με σωστή ποιοτική σύνθεση.

• Φροντίδα για την ατομική καθαριότητά τους, καθώς και την καθαριότητα των

χώρων της Μονάδας.

• Τακτική ιατρική παρακολούθηση.

1.3.4 Κέντρα  Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών 

Τα Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.) είναι Μονάδες στις οποίες απασχολούνται παιδιά ηλικίας 5- 12 χρόνων για ορισμένο χρονικό διάστημα της ημέρας. Σκοπός του ΚΔΑΠ της επιχείρησης είναι η δημιουργική απασχόληση των παιδιών για ορισμένο χρονικό διάστημα της ημέρας, εκτός σχολικού ωραρίου, η σωστή αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου με ατομική ή οργανωμένη δραστηριότητα ή μέσα από οργανωμένες ομάδες εργαστηρίων καθώς και η εξυπηρέτηση των γονιών.

Το ΚΔΑΠ παρέχει τις παρακάτω υπηρεσίες: 

Υγιεινή και ασφαλή απασχόληση και αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνοu των παιδιών με την ανάπτυξη της ατομικής και ομαδικής δραστηριότητας. 

Υλοποίηση προγραμμάτων έκφρασης. ψυχαγωγίας, άθλησης.

Ανάπτυξη φιλικών δεσμών και κοινωνικών σχέσεων. 

Ενημέρωση της οικογένειας και παραπομπή σε φορείς που παρέχουν εξειδικευμένες υπηρεσίες. 

Οι ανωτέρω δραστηριότητες πρέπει να υποστηρίζονται διοικητικά. Συνεπώς οριζόντια σε όλες τις παραπάνω δράσεις υπάρχει η ανάγκη της διοικητικής και γραμματειακής υποστήριξης όλως των ενεργειών. 

2. Οικονομικά στοιχεία προϋπολογισμού 

Αναλυτικά τα έσοδα και έξοδα της Επιχείρησης σύμφωνα με τον προϋπολογισμό έχουν ως εξής: 

	ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΣΟΔΩΝ -ΕΞΟΔΩΝ ΤΗΣ Δ.Ε.Κ.Ε.Γ. ΟΙΚ ΕΤΟΥΣ 2012



	 
	ΕΣΟΔΑ


	 

	ΚΩΔΙΚΟΣ
	ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΕΣΟΔΩΝ
	ΠΟΣΑ

	73
	ΕΣΟΔΑ ΑΠΌ ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
	 

	73.00
	΄Εσοδα από Κινηματογράφο
	132.000,00

	 
	ΣΥΝΟΛΟ ΚΑ 73
	132.000,00

	74
	ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΕΙΣ
	 

	74.00
	Έσοδα από συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα
	768.000,00

	74.01
	Έσοδα από το διετές πρόγραμμα δράσης
	150.000,00

	 
	ΣΥΝΟΛΟ ΚΑ 74
	968.000,00

	75
	ΕΣΟΔΑ ΠΑΡΕΠΟΜΕΝΩΝ ΑΣΧΟΛΙΩΝ 
	 

	75.05
	Έσοδα από ενοίκια
	40.000,00

	 
	ΣΥΝΟΛΟ ΚΑ 75
	40.000,00

	76
	ΠΙΣΤΩΤΙΚΟΙ ΤΟΚΟΙ
	 

	76.00
	Έσοδα από τόκους
	1.000,00

	 
	ΣΥΝΟΛΟ ΚΑ 76
	1.000,00

	82
	Έσοδα προηγούμενων χρήσεων
	 

	82.01
	Έσοδα προηγούμενων χρήσεων
	455.800,00

	 
	ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ
	1.546.800,00

	 
	ΕΞΟΔΑ


	 

	ΚΩΔΙΚΟΣ
	ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΕΞΟΔΩΝ
	ΠΟΣΑ

	11
	ΚΤΙΡΙΑ-ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΤΙΡΙΩΝ-ΤΕΧΝΙΚΑ ΕΡΓΑ
	

	11.07
	Κτίρια –Εγκαταστάσεις κτιρίων σε ακίνητα τρίτων
	14.000,00

	
	ΣΥΝΟΛΟ ΚΑ 11
	14.000,00

	14
	ΛΟΙΠΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ
	 

	14.09
	Λοιπός εξοπλισμός
	7.000,00

	 
	ΣΥΝΟΛΟ ΚΑ 14
	7.000,00

	24
	ΠΡΩΤΕΣ ΚΑΙ ΒΟΗΘΗΤΙΚΕΣ ΥΛΕΣ
	

	24.00
	Πρώτη ύλη Α΄
	7.000,00

	
	ΣΥΝΟΛΟ ΚΑ 24
	7.000,00

	60
	ΑΜΟΙΒΕΣ ΚΑΙ ΕΞΟΔΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
	 

	60.00
	Αμοιβές προσωπικού
	357.800,00

	60.03
	Εργοδοτικές Εισφορές προσωπικού
	132.000,00

	 
	ΣΥΝΟΛΟ ΚΑ 60
	489.800,00

	61
	ΑΜΟΙΒΕΣ ΚΑΙ ΕΞΟΔΑ ΤΡΙΤΩΝ
	 

	61.00
	Αμοιβές και έξοδα ελεύθερων επαγγελματιών υποκείμενες σε παρακράτηση φόρου εισοδήματος
	30.000,00

	61.01
	Αμοιβή Αντιπροέδρου
	28.000,00

	 
	ΣΥΝΟΛΟ ΚΑ 61
	58.000,00

	
	ΠΑΡΟΧΕΣ ΤΡΙΤΩΝ
	 

	62.03
	Τηλεπικοινωνίες (τηλεφωνικά -ταχυδρομικά)
	3.000,00

	62.04.01
	Ενοίκια  Κτιρίων
	7.000,00

	62.04.09
	Ενοίκια ταινιών
	18.300,00

	62.07
	ΕΠΙΣΚΕΥΕΣ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΕΙΣ 
	

	62.07.01
	Κτιρίων –Εγκαταστάσεων κτιρίων-Τεχνικών έργων
	1.000,00 

	62.07.03
	Μεταφορικών μέσων
	1.500,00

	 
	ΣΥΝΟΛΟ ΚΑ 62
	30.800,00

	63
	ΦΟΡΟΙ -ΤΕΛΗ 
	 

	63.98
	Φόροι  -τέλη μη εκπιπτ. ΦΠΑ
	1.000,00

	 
	ΣΥΝΟΛΟ ΚΑ 63
	1.000,00

	64
	ΔΙΑΦΟΡΑ ΕΞΟΔΑ
	 

	64.00
	Έξοδα μεταφορών 
	15.000,00

	64.02.99
	Διάφορα έξοδα προβολής και διαφημίσεως
	3.200,00

	64.07.02
	Υλικά πολλαπλών εκτυπώσεων
	5.000,00

	64.07.03
	Έντυπα -γραφική ύλη
	6.000,00

	64.08.00
	Καύσιμα και λοιπά υλικά θέρμανσης 
	24.000,00

	64.08.01
	Υλικά καθαριότητας
	4.000,00

	64.08.02
	Υλικά φαρμακείου
	4.500,00

	64.08.99
	Υλικά άμεσης ανάλωσης
	15.000,00

	64.09
	Έξοδα δημοσιεύσεων
	5.000,00

	 
	ΣΥΝΟΛΟ ΚΑ 64
	81.700,00

	65
	ΤΟΚΟΙ ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΗ ΕΞΟΔΑ
	 

	65.01
	Τοκοχρεολύσια έτους 2011
	2.000,00

	 
	ΣΥΝΟΛΟ ΚΑ 65
	2.000,00

	82
	ΕΞΟΔΑ ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗΣ ΧΡΗΣΕΩΣ
	 

	82.14.09
	Λοιπός εξοπλισμός
	29.000,00

	82.60.00
	Αμοιβές προσωπικού
	130.800,00

	82.60.03
	Εργοδοτικές Εισφορές προσωπικού
	40.600,00

	82.61.00
	Αμοιβές εξωτερικών συνεργατών
	45.600,00

	82.61.01
	Αμοιβή Αντιπροέδρου
	18.500,00

	82.62.03
	Τηλεπικοινωνίες (τηλεφωνικά -ταχυδρομικά)
	3.000,00

	82.62.04
	Ενοίκια  
	12.000,00

	82.62.07
	Επισκευές και συντηρήσεις Μεταφορικών μέσων
	5.000,00

	82.64.00
	Έξοδα μεταφορών 
	19.500,00

	82.64.07
	Έντυπα -γραφική ύλη
	15.000,00

	82.64.08
	Υλικά άμεσης ανάλωσης
	30.000,00

	82.64.09
	Έξοδα δημοσιεύσεων
	5.000,00

	82.54.00
	Παρακράτηση από φόρους εισοδημάτων 
	95.000,00



	82.52.00
	Δάνειο
	120.000,00

	82.55.00
	ΙΚΑ Προηγούμενων Χρήσεων
	251.500,00

	82.53.00
	Δικαιούχοι Αμοιβών
	85.000,00

	 
	 ΣΥΝΟΛΟ ΚΑ 82 
	905.500,00

	 
	ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΞΟΔΩΝ
	1.596.800,00


3. Αιτιολόγηση της σύνδεσής των δραστηριοτήτων με τις αρμοδιότητες του ΟΤΑ 

Όλες οι δραστηριότητες που ασκεί η ΔΕΚΕΓ περιλαμβάνονται στους σκοπούς της και συνδέονται άμεσα με τις αρμοδιότητες του άρθρου 75 του Δημοτικού και Κοινοτικού κώδικα. 

4. Ύψος της χρηματοδότησης της επιχείρησης

Το ύψος της χρηματοδότησης του Δήμου Γρεβενών και η ανάλυση του προγράμματος χρηματοδότησης προς την επιχείρηση για ολόκληρη τη διάρκεια 

του έτους καθορίζεται από τη διαφορά μεταξύ των συνολικών δαπανών, συμπεριλαμβανομένων και των εξόδων που προέρχονται από παρελθόντα έτη, μείον τα έσοδα, συμπεριλαμβανομένων και των εσόδων από απαιτήσεις προηγούμενων χρήσεων, από τις επιμέρους δραστηριότητες όπως αναλυτικά εκτέθηκαν ανωτέρω.

Συγκεκριμένα έχουμε την εξής διαφορά: 

	ΕΤΟΣ  
	(Α)

ΔΑΠΑΝΕΣ 

(ΠΟΣΟ ΣΕ €)
	(Β)

ΕΣΟΔΑ ΑΠΟ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 

(ΠΟΣΟ ΣΕ €)
	(Γ) = (Α) – (Β) 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΑΠΟ ΟΤΑ 

(ΠΟΣΟ ΣΕ €)

	2012
	1.596.800,00
	1.546.800,00
	50.000,00


Από τα ανωτέρω συνάγεται ότι το σύνολο των εξόδων της επιχείρησης ανέρχεται σε 1.596.800,00€ ενώ το σύνολο των εσόδων ανέρχεται σε 1.546.800,00€. Συνεπώς το υπολειπόμενο ποσό προκειμένου να καταστεί δυνατή η κάλυψη των αναγκαίων δαπανών της επιχείρησης ανέρχεται σε 50.000,00€ και το οποίο θα καλυφθεί από τον οικείο δήμο. 

Πλέον η χρηματοδότηση του Δήμου θα καλύπτει τη διαφορά μεταξύ εσόδων και εξόδων του ετήσιου προϋπολογισμού της επιχείρησης, χωρίς τους περιορισμούς (ως προς το είδος των δαπανών) που επέβαλαν οι προϊσχύουσες διατάξεις.

7. Χρηματοροές 

Το ποσό της χρηματοδότησης καταβάλλεται εφάπαξ στην επιχείρηση σε μία δόση. 

9. Αναθεώρηση χρηματοδότησης 

Το πρόγραμμα χρηματοδότησης δεν απαιτείται να αναθεωρηθεί εάν προκύψουν εντός του έτους αυξομειώσεις των εξόδων και εσόδων κατά δραστηριότητα ή παρεχόμενη υπηρεσία, που δεν οδηγούν σε αύξηση της συνολικής χρηματοδότησης από τον δήμο. 

Σε διαφορετική περίπτωση απαιτείται η αναθεώρησή του έπειτα από τις σχετικές αποφάσεις των αρμοδίων οργάνων. 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη του δημοτικού συμβουλίου για τη λήψη σχετικής απόφασης.

 
Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού έλαβε υπόψη τα ανωτέρω, μετά από διαλογική συζήτηση
Α π ο φ α σ ί ζ ε ι   Ομόφωνα
Εγκρίνει την αριθ. 60/2012 απόφαση του Δ.Σ. της ΔΕΚΕΓ Δήμου Γρεβενών και επιχορηγεί την  επιχείρηση με το ποσό των 50.000,00 € σύμφωνα με την τεκμηρίωση της εισηγητικής έκθεσης της ΔΕΚΕΓ.
      
Η απόφαση να κοινοποιηθεί στη ΔΕΚΕΓ.                                                                                                                   
Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 662/2012.
………………………………………………...................................................................

Για το παραπάνω θέμα συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως εξής:
Ο Πρόεδρος                                                                        Τα Μέλη

     Υπογραφή                                                                       Υπογραφές

Ακριβές απόσπασμα

Γρεβενά 28-12-2012
Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.

Λάτσος Βασίλειος
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