Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α

Αριθ. πρακτικού -20-
Πρακτικό Συνεδρίασης Δημοτικού Συμβουλίου

Αριθμ. απόφασης 490/2011
                                                                                        Π ε ρ ί λ η ψ η

Ορισμός τριών εκπροσώπων του Δήμου Γρεβενών, σε δράσεις επιμόρφωσης και ενδυνάμωσης αιρετών γυναικών μέσω σεμιναρίων.


Στα Γρεβενά και στην αίθουσα Πολλαπλών Χρήσεων του Διοικητηρίου Γρεβενών «Πέτρος Σιούλης», σήμερα 15-09-2011 ημέρα Πέμπτη και ώρα 19:00  συνήλθε σε τακτική δημόσια συνεδρίαση το δημοτικό συμβούλιο του δήμου Γρεβενών, ύστερα από την αριθ. 30.866/09-09-2011 έγγραφη πρόσκληση του προέδρου, που επιδόθηκε νόμιμα, χωριστά σε καθένα από τα μέλη αυτού, σύμφωνα με το άρθρο 67 του Ν. 3852/2010.

Παρόντα μέλη: 1) Αρμπάρας Γεώργιος, 2) Ασλανίδου Δέσποινα, 3) Βλάχος Οδυσσέας, 4) Γούλας Γεώργιος, 5) Δασκαλόπουλος Αντώνιος, 6) Δαυιτίδης Παύλος, 7) Ζήσης Δημήτριος, 8) Καραγιάννης Αθανάσιος, 9) Κόραβος Βάϊος, 10) Λάτσος Βασίλειος, 11) Μαγιάννης Μιχαήλ, 12), Μπατακόιας Πολυδεύκης, 13) Νασίκας Ιωάννης, 14) Ντάγκα-Μπαρμπαγιάννη Παναγιώτα, 15) Ουζουνίδης Γεώργιος, 16) Παλάσκας Κωνσταντίνος, 17) Παναγιωτίδης Ιωάννης, 18) Παπαϊωάννου Χρήστος, 19) Παρασκευαϊδης Χρήστος, 20) Παύλου Κωνσταντίνος, 21) Πέτρου Αικατερίνη, 22) Σαράντης Ευθύμιος, 23) Στάμος Σωκράτης , 24) Σταυροπούλου-Κοψαχείλη Βασιλική, 25) Τζημορώτα Βαρβάρα, 26) Τζιαχάνας Στέργιος, 27) Τσακστάρας Αθανάσιος, 28) Τσένης Απόστολος, 29) Τσιάρας Αντώνιος, 30) Τσιάρας Χρήστος, 31) Τσιαρσιώτης Χρήστος  32) Τσιμόπουλος Νικόλαος, 33) Τσιουτσιούμης Νικόλαος, 34) Τσιώτα-Μπαλοδήμου Παναγιώτα, 35) Φανάρας Γεώργιος και 36) Χατζηγεωργίου Ελευθέριος.

Απόντα μέλη: 1) Βάϊος Χρήστος, 2) Κεφάλας Ευθύμιος 3) Μιχαλογιάννης Κωνσταντίνος 4) Νασιόπουλος Γεώργιος και 5) Σιμούλης Αθανάσιος, οι οποίοι δεν προσήλθαν αν και κλήθηκαν νόμιμα.  
Παρόντες Πρόεδροι Τοπικών Κοινοτήτων: 1) Κανένας

Απόντες Πρόεδροι Τοπικών Κοινοτήτων: 1) Πλύκας Ιωάννης  και 2) Νταγκούμας Χρήστος οι οποίοι δεν προσήλθαν , αν και κλήθηκαν νόμιμα. 

Παρόντες εκπρόσωποι Τοπικών Κοινοτήτων: Καλαϊτζίδης Σάββας.
Απόντες εκπρόσωποι Τοπικών Κοινοτήτων: Κανένας.
Με την παρουσία του δημάρχου Γρεβενών κ. Δημοσθένη Κουπτσίδη.

Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και ο Βασιλειάδης Νικάνωρ, υπάλληλος του δήμου για την τήρηση των πρακτικών.

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, γιατί σε σύνολο 41 μελών βρέθηκαν παρόντα 36, ο πρόεδρος αυτού κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγήθηκε τα θέματα της ημερήσιας διάταξης ως εξής:
32ο Θέμα: Ορισμός τριών εκπροσώπων του Δήμου Γρεβενών, σε δράσεις επιμόρφωσης και ενδυνάμωσης αιρετών γυναικών μέσω σεμιναρίων.
Ο Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον Δήμαρχο ο οοοίος εισηγήθηκε το θέμα ως εξής: 
ΔΗΜΑΡΧΟΣ(ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ  ΚΟΥΠΤΣΙΔΗΣ):

Η  Αναπτυξιακή  Ανώνυμη  Εταιρεία  της  Αυτοδιοίκησης  «Πληροφόρηση  Επιμόρφωση  Τοπική  Ανάπτυξη (Π.Ε.ΤΑ.)  Α.Ε»  , είναι  τελικός  δικαιούχος  του  έργου  «Ενθάρυνση  και  υποστήριξη  της  συμμετοχής  των  γυναικών  σε  θέσεις  πολιτικής  ευθύνης  και  εκπροσώπησης  σε  περιφερειακό  και  τοπικό  επίπεδο»  του  Ε.Π.  «Διοικητική  μεταρρύθμιση  2007-2013». Το  έργο  υλοποιείται  με  τη άμεση  συνεργασία  και  εποπτεία  της  Γενικής  Γραμματείας  Ισότητας  των  φύλων , της  ΕΝ.ΠΕ  και  της  ΚΕΔΚΕ (που  σύντομα συγκροτούνται  σε  σώμα). Στόχος  του  έργου  είναι  η  ενίσχυση  της  συμμετοχής  των  γυναικών  στα κέντρα  λήψης  αποφάσεων  με  την  υλοποίηση  δράσεων  για  την ενίσχυση  των  δυνατοτήτων  των  γυναικών , την αναβάθμιση  των  δεξιοτήτων  και  των γνώσεων  τους , την  προσωπική  τους  ενδυνάμωση  και  υποστήριξη , ώστε  να ενισχυθεί  και  να  διευρυνθεί  η συμμετοχή  τους στα  κέντρα  λήψης  αποφάσεων  σε κάθε  επίπεδο
. Οι  δράσεις  που  πρόκειται  να  υλοποιηθούν  για  την ενίσχυση  της  συμμετοχής  των  γυναικών  στα  κέντρα  λήψης  αποφάσεων , που  αφορούν  οριζόντια  τις  εκλογές  τοπικής  και  περιφερειακής  αυτοδιοίκησης , περιλαμβάνουν  ενδεικτικά  τα  εξής:

ο   Συνέδριο  Δημάρχων  και  Υπευθύνων  Ισότητας  των  ΟΤΑ με  σκοπό  την  επικύρωση  της  Ευρωπαϊκής  Χάρτας  για  την  Ισότητα(Οκτώβριος 2011).

ο    Δράσεις  επιμόρφωσης  και  ενδυνάμωσης  αιρετών  γυναικών , μέσω  σεμιναρίων  που θα  πραγματοποιηθούν  στην  έδρα  κάθε  περιφέρειας  και στα  οποία  θα  συμμετέχουν  τρεις  αιρετές  γυναίκες  από  κάθε  Περιφέρεια  ή  Δήμο  των  οποίων  τα  έξοδα  μετακίνησης  και  διαμονής  θα  καλυφθούν  από  το  έργο. Τα  σεμινάρια  περιλαμβάνουν  8  ώρες  συμβουλευτικής  και  4  ώρες  επιμόρφωσης. Οι  αιρετές    μπορεί  να  ανήκουν  σε  οποιασδήποτε  βαθμίδα  της  αυτοδιοίκησης (περιφερειακό  συμβούλιο , δημοτικό  συμβούλιο , δημοτική  ενότητα ,η  τοπική  κοινότητα).

ο  Δράσεις  δικτύωσης  και  ανταλλαγής  καλών  πρακτικών  των  γυναικών  που  συμμετέχουν  σε  όργανα , θεσμούς  και σχηματισμούς  της  πολιτικής  ζωής  και  της  κοινωνίας  των  πολιτών  σε  περιφερειακό  κα  τοπικό  επίπεδο  στο  πλαίσιο  των  υφιστάμενων  θεσμικών  φορέων  εκπροσώπησης  τοπικών  και περιφερειακών  οργάνων. 
Εισηγούμαι  τον  ορισμό  εκπροσώπων  για το  Δήμο  Γρεβενών  στο  ανωτέρω  όργανο  τις  παρακάτω  εκλεγμένες  γυναίκες. 
1. Σταυροπούλου-Κοψαχείλη Βασιλική

2. Τσουμέλα Γλυκερία και 
3. Δόλγηρα Δήμητρα με  αναπληρωματικά μέλη τις:

1. Πέτρου Αικατερίνη

2. Τσιώτα-Μπαλοδήμου Παναγιώτα  και

3. Ασλανίδου Δέσποινα  

  Ως  παρατηρητές  πρότασή  μου  είναι  εκ  περιτροπής  να  περάσουν  όλες οι αιρετές   οι γυναίκες   που  έχουμε  σε όλες τις βαθμίδες οι οποίες δεν είναι κα πολλές . Η  συμμετοχή  τους φυσικά    θα  καλυφτεί  με  δικά  μας  έξοδα.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Ευχαριστώ  κύριε  Δήμαρχε  , κάποια  ερώτηση; Ορίστε  κυρία  Ντάγκα

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΝΤΑΓΚΑ ΜΠΑΡΜΠΑΓΙΑΝΝΗ(ΔΗΜ.  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Δεν  θα  κάνω  ερώτηση  κύριε  πρόεδρε  μια  τοποθέτηση  θέλω  να  κάνω  σχετικά  με  αυτά. Ευχαριστώ  τον  κύριο  Δήμαρχο  για την πρόταση  και  την  συναινετική  διάθεση  που  έχει.  Εμείς  δεν  χρειαζόμαστε σεμινάρια   πολιτικής  της  εφαρμογής  του  Καλλικράτη. Δεν  διαθέτουμε  χρήματα  για  να  πληρώσουμε  εργαζόμενους  , διαθέτουμε  χρήματα  για  να  κάνουμε διάφορα  σεμινάρια. Είναι  γενικότερη  πολιτική  αυτήν , να  σε  κάψω  Γιάννη  που  λένε  να  σε  αλείψω μέλι. Μας  αφήνουνε  απλήρωτες  μας  πάνε στην  σύνταξη  μέχρι  τα  65 αλλά   μας  επιμορφώνουν κιόλας  πως  θα  γίνουμε  δυνατές  έτσι  και  με  παρέμβαση. 
Θέλω  να  κάνω  μια  τοποθέτηση  έτσι  σχετικά  με  όλα αυτά. Γιατί  δεν  είναι  μόνο ,μια  και  μπήκε  και  στην εισήγηση για  την χάρτα  και  όλα αυτά  θέλω  να  κάνω  τοποθέτηση  της  ΄΄Λαικής  Συσπείρωσης΄΄  για  αυτά  τα  σεμινάρια  και  για  αυτές  τις  πολιτικές  ισότητας  για  να  καταγραφεί  στα  πρακτικά  και  θα  το  καταψηφίσουμε.  

Αναβαθμισμένο ρόλο στην εφαρμογή της αντιλαϊκής πολιτικής διαθέτουν οι δήμοι και οι περιφέρειες με τις προσκείμενες στα κόμματα των μονοπωλίων διοικήσεις τους. Ο «Καλλικράτης» αποδεικνύεται οδοστρωτήρας για τις ανάγκες και τα δικαιώματα των λαϊκών στρωμάτων και ιδιαίτερα των γυναικών που ανήκουν σε αυτά. Επιταχύνει την πορεία ιδιωτικοποίησης και εμπορευματοποίησης των κοινωνικών υποδομών και υπηρεσιών, ενώ παράλληλα οδηγεί σε χειρότερες συνθήκες δουλειάς, σε ακόμα πιο ευέλικτες και προσωρινές μορφές εργασίας.
Η κυβέρνηση, προκειμένου να συσκοτίσει στα μάτια των γυναικών το βαθιά αντιλαϊκό περιεχόμενο του «Καλλικράτη» και να συγκαλύψει το ρόλο των δήμων και των περιφερειών στην προώθηση των βάρβαρων μέτρων, προβάλλει σε πρώτο πλάνο τους «νέους θεσμούς» που δήθεν θα συμβάλουν στην προώθηση της «ισότητας των φύλων». Με τον τρόπο αυτό επιδιώκει να αμβλύνει τις αντιδράσεις και να μειώσει όσα εμπόδια συναντά στην εφαρμογή της αντιλαϊκής της πολιτικής. Θέλει να εξασφαλίσει την ανοχή, αν είναι δυνατόν ακόμα και τη συναίνεση των λαϊκών γυναικών στη συντριβή των δικαιωμάτων τους. Φορείς της αντιλαϊκής πολιτικής.
Οι δημοτικές και οι περιφερειακές αρχές παρουσιάζονται ως «βαθμίδες διακυβέρνησης που βρίσκονται εγγύτερα στο λαό» και επομένως ως το «καταλληλότερο πεδίο» για την καταπολέμηση των ανισοτήτων. Στην πραγματικότητα, οι δήμοι και οι περιφέρειες αξιοποιούνται ως τοπικά όργανα της κρατικής διοίκησης με δήθεν λαϊκό χαρακτήρα στη συνείδηση ενός μέρους των φτωχών λαϊκών στρωμάτων, για να ισοπεδώσουν τα δικαιώματα και να αφαιμάξουν το εισόδημά τους, μειώνοντας τις αντιστάσεις τους. Αυτό αποδεικνύει η πείρα που διαθέτουν πρώτα απ' όλα οι εργαζόμενες στους δήμους. Οι γυναίκες που δουλεύουν στις υπηρεσίες και τις υποδομές των δήμων και των περιφερειών αντιμετωπίζουν τον εργασιακό μεσαίωνα των συμβάσεων ορισμένου χρόνου, τα μπλοκάκια παροχής υπηρεσιών, τις απολύσεις. Δεν είναι τυχαίο ότι οι δήμοι εφάρμοσαν πρώτοι μορφές ευέλικτης και μερικής απασχόλησης με θύματα χιλιάδες εργαζόμενες, μορφές που σήμερα έχουν εξαπλωθεί σε ευρύτατα τμήματα εργαζομένων. Σήμερα δήμοι και περιφέρειες «πρωτοπορούν» πάλι .  Με το πρόγραμμα για την «κοινωφελή εργασία» έχουν υπογράψει συμβάσεις για να νοικιάσουν από ΜΚΟ εργαζόμενους έναντι μισθού ύψους 625 ευρώ για χρονικό διάστημα 5 μηνών. Από την άλλη, οι δήμοι είναι επιφορτισμένοι με την ευθύνη να παρέχουν μια σειρά από κοινωνικές υπηρεσίες. Ο «Καλλικράτης» έχει μεγαλώσει το εύρος των υπηρεσιών αυτών με πρόσθετες αρμοδιότητες στους τομείς της Παιδείας και της Υγείας. Οι αρμοδιότητες αυτές δεν οδηγούν μόνο σε υψηλά ανταποδοτικά δημοτικά τέλη και δυσβάσταχτους για τη λαϊκή οικογένεια φόρους, αλλά και στη μετατροπή των κοινωνικών υπηρεσιών, που είναι κρίσιμης σημασίας για τις γυναίκες και τα νέα ζευγάρια, σε ακριβοπληρωμένα και υποβαθμισμένα σε ποιότητα εμπορεύματα. Με στόχο να αποπροσανατολίσουν από την πραγματικότητα αυτή, η κυβέρνηση και οι σύμμαχοί της τονίζουν με έμφαση τη θέσπιση νέων οργάνων και ιδιαίτερων δομών που θα προωθήσουν «πολιτικές ισότητας των φύλων». Η συζήτηση με επίκεντρο τους θεσμούς του «Καλλικράτη» ένα στόχο έχει: Να θολώσει στα μάτια των γυναικών το γεγονός ότι για τα προβλήματά τους ευθύνεται η κοινωνική και φυλετική τους ανισοτιμία, δηλαδή η ταξική εκμετάλλευση και η φυλετική καταπίεση και όχι η ανυπαρξία και η ανεπάρκεια των θεσμών. Να συσκοτίσει ότι αυτό που φταίει είναι η πολιτική που πτωχεύει το λαό για τα κέρδη των μονοπωλίων, την οποία δεσμεύονται να υλοποιήσουν οι επιτροπές και τα όργανα που δημιουργούν. Το παράδειγμα των υπηρεσιών προσχολικής αγωγής είναι και στην περίπτωση αυτή χαρακτηριστικό: Η «Ευρωπαϊκή Χάρτα» αναφέρεται στη δέσμευση των τοπικών αρχών για «άμεση ή μέσω τρίτων διάθεση υπηρεσιών παιδικής φροντίδας». Η ευθύνη δηλαδή των δήμων και των περιφερειών δεν αφορά την ύπαρξη βρεφονηπιακών σταθμών, που να καλύπτουν τις ανάγκες όλων των οικογενειών και χωρίς οι γονείς να βάζουν το χέρι στην τσέπη, αλλά την «ενθάρρυνση της διάθεσης υπηρεσιών παιδικής φροντίδας». Η διάθεση τέτοιων υπηρεσιών μπορεί να γίνεται από «τρίτους», δηλαδή γενικά από ιδιώτες, από «κοινωνικές επιχειρήσεις» που θα δημιουργήσουν άνεργες μητέρες, από ΜΚΟ μέσω της «κοινωφελούς εργασίας», ενώ ιδιαίτερο βάρος δίνεται στη δραστηριοποίηση των «τοπικών εργοδοτών» στον τομέα αυτό. Στο όνομα της «διαθεσιμότητας» των παιδικών σταθμών, όπως και άλλων κοινωνικών υπηρεσιών, δίνεται ώθηση στην πλήρη απαλλαγή του αστικού κράτους από την υποχρέωσή του να παρέχει ισότιμα σε όλους δωρεάν και υψηλής ποιότητας κοινωνικές υπηρεσίες .Οι γυναίκες των λαϊκών οικογενειών έχουν πλούσια πείρα ώστε να αποκαλύψουν τα προσωπεία των «πολιτικών ισότητας», να δουν την ουσία που κρύβεται πίσω από αυτές και να τις ανατρέψουν.Το πρόβλημα της γυναικείας ανισοτιμίας δεν είναι θεσμικό και σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να λυθεί από επιτροπές και όργανα της αστικής εξουσίας. Ο δρόμος για την ισότιμη συμμετοχή των γυναικών, συνολικά στην κοινωνική και πολιτική δράση περνά μέσα από την ανατροπή της εξουσίας των μονοπωλίων, μέσα από την πάλη για να γίνουν οι γυναίκες και συνολικά οι εργαζόμενοι ιδιοκτήτες του πλούτου που παράγουν, για να έρθει η εξουσία στα δικά τους χέρια. Η στρατηγική του κεφαλαίου εντείνει την εκμετάλλευση της εργατικής τάξης και αναπόφευκτα πλήττει διπλά και τριπλά τις γυναίκες που ανήκουν σε αυτή. Για τους παραπάνω λόγους καταψηφίζουμε την εισήγηση.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Ευχαριστώ  κυρία Ντάγκα  κάποια άλλη  τοποθέτηση;  Κύριε  Ζήση  συμφωνούμε  έτσι;. Άρα  υπέρ  34 , 2  κατά , 2  κατά   κυρία  Ντάγκα  ευχαριστώ , ευχαριστούμε  κύριε  Δήμαρχε

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη του δημοτικού συμβουλίου για τη λήψη σχετικής απόφασης.

Το δημοτικό συμβούλιο, αφού έλαβε υπόψη τ’ ανωτέρω, μετά από διαλογική συζήτηση
Α π ο φ α σ ί ζ ε ι 
κατά πλειοψηφία
Ορίζει ως εκπρόσωπους , σε δράσεις επιμόρφωσης και ενδυνάμωσης αιρετών γυναικών μέσω σεμιναρίων του Δήμου Γρεβενών τις παρακάτω εκλεγμένες γυναίκες:

 α) Σταυροπούλου-Κοψαχείλη Βασιλική, β) Τσιουμέλα Γλυκερία και γ) Δόλγηρα Δήμητρα, αναπληρούμενες από τις :

α) Πέτρου Αικατερίνη, β) Τσιώτα-Μπαλοδήμου Παναγιώτα και Ασλανίδου Δέσποινα αντίστοιχα

Η παρούσα να κοινοποιηθεί  στις ως άνω ορισθέντες.
Μειοψηφούντων των δημοτικών συμβούλων της ελάσσονος μειοψηφίας Ντάγκα   Παναγιώτας και Παύλου Κων/νου .

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 490/2011.   

…………………………........................................................…………………………………………………...

Για το παραπάνω θέμα συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως εξής:

Ο Πρόεδρος                                                                        Τα Μέλη

     Υπογραφή                                                                       Υπογραφές

Ακριβές απόσπασμα

Γρεβενά 29-09-2011
Ο Δήμαρχος

κ.α.α.

 Καραγιάννης Ηλ. Αθανάσιος
Αντιδήμαρχος
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