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Αριθ. πρακτικού -16-
Πρακτικό Συνεδρίασης Δημοτικού Συμβουλίου

Αριθμ. απόφασης 323/2011
                                                                           Π ε ρ ί λ η ψ η

Έγκριση Συμμετοχής του Δήμου Γρεβενών στο Πρόγραμμα: «ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΣΕ ΤΟΠΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ ΜΕΣΩ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ, ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ».

 
Στα Γρεβενά και στην αίθουσα Πολλαπλών Χρήσεων του Διοικητηρίου Γρεβενών «Πέτρος Σιούλης», σήμερα 04-07-2011 ημέρα Δευτέρα και ώρα 17:00  συνήλθε σε έκτακτη συνεδρίαση το δημοτικό συμβούλιο του δήμου Γρεβενών, ύστερα από την αριθ. 22.281/01-07-2011 έγγραφη πρόσκληση του προέδρου, που επιδόθηκε νόμιμα, χωριστά σε καθένα από τα μέλη αυτού, σύμφωνα με το άρθρο 67 του Ν. 3852/2010.

Παρόντα μέλη: 1) Αρμπάρας Γεώργιος, 2) Ασλανίδου Δέσποινα, 3) Βάϊος Χρήστος, 4) Βλάχος Οδυσσέας, 5) Γούλας Γεώργιος, 6) Ζήσης Δημήτριος, 7) Καραγιάννης Αθανάσιος, 8) Κόραβος Βάϊος, 9) Λάτσος Βασίλειος, 10) Μαγιάννης Μιχαήλ, 11) Μιχαλογιάννης Κωνσταντίνος, 12) Μπατακόιας Πολυδεύκης, 13) Νασίκας Ιωάννης, 14) Ντάγκα-Μπαρμπαγιάννη Παναγιώτα, 15) Παλάσκας Κωνσταντίνος, 16) Παναγιωτίδης Ιωάννης, 17) Παρασκευαϊδης Χρήστος, 18) Πέτρου Αικατερίνη, 19) Σιμούλης Αθανάσιος, 20) Στάμος Σωκράτης, 21) Σταυροπούλου-Κοψαχείλη Βασιλική, 22) Τζημορώτα Βαρβάρα, 23) Τζιαχάνας Στέργιος, 24) Τσακστάρας Αθανάσιος, 25) Τσένης Απόστολος, 26) Τσιάρας Αντώνιος, 27) Τσιάρας Χρήστος, 28) Τσιουτσιούμης Νικόλαος, 29) Τσιώτα-Μπαλοδήμου Παναγιώτα, 30) Φανάρας Γεώργιος και 31) Χατζηγεωργίου Ελευθέριος.

Απόντα μέλη: 1) Δασκαλόπουλος Αντώνιος, 2) Δαυιτίδης Παύλος, 3) Κεφάλας Ευθύμιος, 4) Νασιόπουλος Γεώργιος, 5) Ουζουνίδης Γεώργιος, 6) Παπαϊωάννου Χρήστος, 7) Παύλου Κωνσταντίνος, 8) Σαράντης Ευθύμιος, 9) Τσιαρσιώτης Χρήστος και 10) Τσιμόπουλος Νικόλαος, οι οποίοι δεν προσήλθαν, αν και κλήθηκαν νόμιμα. 
Με την παρουσία του δημάρχου Γρεβενών κ. Δημοσθένη Κουπτσίδη.

Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και ο Βασιλειάδης Νικάνωρ, υπάλληλος του δήμου για την τήρηση των πρακτικών.


Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, γιατί σε σύνολο 41 μελών βρέθηκαν παρόντα 31, ο πρόεδρος αυτού κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγήθηκε τα θέματα της ημερήσιας διάταξης ως εξής:                   

                   
1ο Θέμα: Έγκριση Συμμετοχής του Δήμου Γρεβενών στο Πρόγραμμα: «ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΣΕ ΤΟΠΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ ΜΕΣΩ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ, ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ».  
                  ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :
Να  πω  ότι  το έκτακτο  προκύπτει  διότι  μέχρι  και  το  τέλος  της  προηγούμενης  εβδομάδος  όπου  αποφασίστηκε  η  παρούσα  συνεδρίαση  το  χρονοδιάγραμμα  ήταν  πιεστικό. Προφορικά  μέχρι  11  του  μήνα  πρέπει  να  υποβάλουμε  την  συγκεκριμένη  πρόταση  , προφορικά  έχουμε  
ενημερωθεί  ότι  πιθανόν  να υπάρξει  μια  παράταση  μέχρι  τέλους  του  μήνα  , αλλά  ήταν  προφορική  η  ενημέρωση  δεν  υπάρχει  κάτι  έγγραφο  για  να  το  τεκμηριώσει. Για  αυτό  ακριβώς  προκύπτει  και  το  επείγον  του  θέματος. Αν  υπάρχει  κάποια  ένσταση   επί  της  διαδικασίας. 
Συνάδουν  όλα  στο  κατεπείγον  κύριε  Ζήση , απλά  να  πω  μιας  και  το  συζητήσαμε  και  για  το  επόμενο  θέμα , επελέγη  να  τοποθετηθεί  είναι  η :Έγκριση του προϋπολογισμού του Ν.Π.Δ.Δ. «ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ» για  την  έγκριση του προϋπολογισμού και προγράμματος Δράσης . Με  την έννοια  ότι  θα  τρέξουνε  πιο  γρήγορα  οι  διαδικασίες  , θα  αποζημιωθούν  πιο  γρήγορα. Ορίστε  κύριε  Δήμαρχε  πείτε  εσείς.

ΔΗΜΑΡΧΟΣ(ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ  ΚΟΥΠΤΣΙΔΗΣ):

Ειδικά  για  το  δεύτερο  να  πω  ότι   εφόσον  προέκυψε  το  πρώτο  έπρεπε  να  μπει  κα  το  δεύτερον . Να  πω  και  ένα  επιπρόσθετο  λόγο , ότι  υπάρχουν  χρήματα  που έπρεπε  να  πληρωθούν την  προηγούμενη  χρονιά , είναι  από  τα  ΚΑΠΗ  , τους  Παιδικούς  Σταθμούς  και  το  Αθλητικό  Κέντρο . Αυτά  υπήρχαν  μέσα  στους  κωδικούς  δεν  αποδόθηκανκαν  μέχρι  30/12. Μετά  την  δημιουργία  βάσει  του  Καλλικράτη  του  νέου  Ν.Π.  και  αφού  πήρε  το  ΦΕΚ  και  αφού  προχώρησε  και  ενέκρινε  τον  προϋπολογισμό  μπορεί  πλέον  να  πληρώσει , άρα  πρέπει να τρέξει  γρήγορα    αυτήν  η  διαδικασία.   Με  την  ευκαιρία  που  υπήρχε  το  πρώτο  θέμα  ήρθε  και  το  δεύτερο ,  για  να  κερδίσουμε  χρόνο , γιατί τα  χρήματα  υπάρχουν  μες  στους  κωδικούς  και  μπορούν  να  πληρωθούν  προμηθευτές  κυρίως  της  προηγούμενης  χρονιάς. Είναι  του  2010 , παρότι  υπήρχαν  τα χρήματα  δεν  είχαν  αποδοθεί  για αυτό  λοιπόν  έστω  και  αργά  πρέπει  να  δοθούν  τώρα.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Επί  της  έγκρισης  για  την  συζήτηση  εάν  υπάρχει  κάποια  ένσταση; Ωραία  σας  ευχαριστώ  λοιπόν. 
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον Δήμαρχο ο οποίος εισηγήθηκε το θέμα ως  εξής:
Να  πω  καταρχήν  ότι  αυτό  το  πρόγραμμα  είναι  χρηματοδοτούμενο  από  το  ΕΣΠΑ , και  από  τον ΟΑΕΔ  εξολοκλήρου , δεν  επιβαρύνει  καθόλου  οικονομικά  τους  Δήμους. Ότι  η  προθεσμία υποβολής  των  δικαιολογητικών όχι  από  το  Δήμο αλλά  από  το  Δημοτικό  Συμβούλιο  σήμερα  χρειάζεται  να πάρουμε  την  έγκριση  γιατί  τελικός  δικαιούχος  θα  είναι  ο  Δήμος. Αλλά  από  εταιρείες  που  θα  έχουνε  κοινωνικό  χαρακτήρα  μη  κυβερνητικές , κοινωφελούς  χαρακτήρα. Έτσι  προβλέπει  η  προκήρυξη  γιατί  είναι  και  κοινωφελές  το  έργο. Η  ημερομηνία  είναι  η  11/7  , προφορικά  μας  είπανε  μετά  το  μεσημέρι  της  Παρασκευής  ότι  θα  πάρει  παράταση  για  τις  30/7  μέχρι σήμερα  όμως δεν έχει  έρθει  καμία  παράταση. Εμείς  σε  κάθε  περίπτωση  πρέπει  να  είμαστε  έτοιμοι , μια  και  για  τις  300  περίπου  θέσεις  που  αφορά  αυτό  το  πρόγραμμα  το  5μηνο  για  το  Νομό , ο  μεγάλος  δικαιούχος  και  μεριδιούχος  είναι  ο  Δήμος  Γρεβενών γιατί  έχει  όλες  τις  δομές   και  προοπτικές  που  θα  αναπτύξω  αμέσως  μετά. 

Μια μεγάλη ανάσα για ανέργους, αγρότες και επαγγελματίες με χαμηλό εισόδημα της περιοχής μας, που πλήττονται από την ανεργία και την υποαπασχόληση, αλλά και για τους δήμους που έχουν σοβαρά προβλήματα έλλειψης προσωπικού, αναμένεται να αποτελέσει η υλοποίηση του προγράμματος Κοινωφελούς Εργασίας και στα  Γρεβενά . Μέσα απ’ αυτό, 300 άτομα θα απασχοληθούν σταδιακά, για 5 μήνες, στους δήμους του νομού μας, εξασφαλίζοντας μηνιαίο εισόδημα 625 ευρώ και πλήρη ασφαλιστική κάλυψη για το διάστημα αυτό. 

Ήδη ο δήμος Γρεβενών  θα  καταθέσει προτάσεις συμμετοχής στο συγκεκριμένο πρόγραμμα, καθώς η προθεσμία υποβολής λήγει σε λίγες μέρες (11/7/2011). Με τη συμμετοχή του στο πρόγραμμα η δημοτική αρχή 
επιδιώκει να αντιμετωπίσει, σε ένα βαθμό, τα προβλήματα έλλειψης προσωπικού που δημιουργήθηκε από τις δραστικές περικοπές στους συμβασιούχους ορισμένου χρόνου και την ταυτόχρονη μαζική αποχώρηση (λόγω συνταξιοδότησης) από τις υπηρεσίες μονίμων υπαλλήλων. 

Το διάστημα υλοποίησης του προγράμματος για την περιοχή μας είναι διετές, από την 1-10-2011 έως την 31-10-2013, ενώ είναι πλήρως χρηματοδοτούμενο από το ΕΣΠΑ και τον ΟΑΕΔ (καλύπτει με ειδικό κονδύλιο τις ασφαλιστικές εισφορές) και δεν θα επιβαρύνει καθόλου οικονομικά τους δήμους. 

Το πρόγραμμα Κοινωφελούς Εργασίας
Τα προγράμματα Κοινωφελούς Εργασίας περιλαμβάνονται στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» του υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. Σύμφωνα με την ιστοσελίδα του υπουργείου, αποτελούν μία θεσμική καινοτομία η οποία κινητοποιεί τοπικούς φορείς, και προβλέπει την σταδιακή ένταξη σε δράσεις απασχόλησης 55.000 ανέργων προς όφελος της τοπικής κοινωνίας. Μέσα από πολυετή διεθνή εμπειρία αντιστοίχων δράσεων και με συνολικό προϋπολογισμό 280 εκ. ευρώ, το συγκεκριμένο πρόγραμμα αναγάγει την στήριξη ανέργων σε ευκαιρία για απασχόληση και κοινωνική προσφορά, αποτελεί μία θεσμική καινοτομία η οποία στηρίζει την απασχόληση ενώ προσφέρει άμεσες λύσεις σε τοπικά ζητήματα.

Η υλοποίηση των προγραμμάτων αυτών προβλέπει τη συνεργασία φορέων μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα ως φορέων απασχόλησης (σωματεία, συνδικαλιστικές και επαγγελματικές ενώσεις, εταιρίες αστικού δικαίου κ.ά.) με τους συμπράττοντες φορείς (τους ΟΤΑ και τα νομικά τους πρόσωπα, νομικά πρόσωπα δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου που αναπτύσσουν δραστηριότητες με σκοπό την υλοποίηση δράσεων κοινωφελούς χαρακτήρα). Οι ωφελούμενοι τοποθετούνται στις θέσεις εργασίας από τους συμπράττοντες φορείς οι οποίοι συνάπτουν μνημόνια συνεργασίας με τους δικαιούχους φορείς απασχόλησης.

Η υλοποίηση των προγραμμάτων Κοινωφελούς Εργασίας έχει ξεκινήσει πιλοτικά από τον Απρίλιο στην Περιφέρεια Αν. Μακεδονίας-Θράκης, ενώ η έκδοση της σχετικής προκήρυξης για την Περιφέρεια Δυτικής  Μακεδονίας από το υπουργείο Εργασίας έχει ήδη γίνει και κατατίθενται προτάσεις. Η αξιολόγηση των προτάσεων εκτιμάται ότι θα γίνει έως τον Σεπτέμβριο, ώστε να ξεκινήσει η υλοποίηση του προγράμματος στην περιοχή μας τον Οκτώβριο σύμφωνα με το χρονοδιάγραμμα του υπουργείου.  

Για την περιοχή των  Γρεβενών ο συνολικός προϋπολογισμός του προγράμματος ανέρχεται σε 984.375.00  ευρώ και οι ωφελούμενοι θα είναι συνολικά περίπου 300 άτομα. 

Λεπτομέρειες του προγράμματος
- Σε ποιους πολίτες απευθύνεται
Η κοινωφελής εργασία απευθύνεται στις εξής κατηγορίες συμπολιτών μας:

Άνεργοι με δελτίο ανεργίας σε ισχύ με προτεραιότητα σε: μακροχρόνια ανέργους, βραχυχρόνια ανέργους που δεν λαμβάνουν επίδομα ανεργίας, εμπόρους και λοιπούς επαγγελματίες που διέκοψαν τη δραστηριότητά τους πριν 2 έτη, υποαπασχολούμενους, ελεύθερους επαγγελματίες, επιστήμονες (δικηγόρους, μηχανικούς, ιατρούς, κ.ά.) βάσει εισοδηματικών κριτηρίων, άνεργους έως 30 ετών που αναζητούν εργασία.
- Πώς γίνεται η επιλογή των ωφελουμένων/ανέργων 
Η επιλογή των ωφελουμένων ανέργων για την υλοποίηση δράσεων Κοινωνικής Εργασίας, γίνεται βάσει αντικειμενικού συστήματος μοριοδότησης το οποίο βασίζεται σε μεγάλο βαθμό στα κριτήρια του Ν. 3250/2004 (δηλ. με βάση κριτήρια που αφορούν στην οικονομική, κοινωνική και οικογενειακή κατάσταση των ωφελουμένων). Παράλληλα, για τη διασφάλιση του τρόπου επιλογής καθίσταται υποχρεωτική η ανάρτηση των ωφελούμενων στο διαδίκτυο και στον Τύπο.

- Ποια είναι η διάρκεια της απασχόλησης και πώς θα αμείβονται οι δικαιούχοι
Προβλέπεται η καταβολή επιδόματος κοινωνικής εργασίας με αποδοχές που μπορούν να φθάσουν και τα 625 ευρώ μηνιαίως, ενώ ταυτόχρονα θα παρέχεται πλήρης ασφαλιστική κάλυψη. Η μέγιστη διάρκεια απασχόλησης είναι 5 μήνες.

- Ποιες δράσεις απασχόλησης περιλαμβάνουν τα προγράμματα
Τα Προγράμματα αφορούν κατά κύριο λόγο δράσεις κοινωνικής εργασίας, το φυσικό έργο ή οι υπηρεσίες των οποίων, διαμορφώνονται στη λογική της ολοκληρωμένης παρέμβασης (δηλ. με έναρξη, λήξη, συγκεκριμένο αποτέλεσμα, συγκεκριμένους πόρους, παρακολούθηση, αξιολόγηση). Περιλαμβάνουν ενδεικτικά: έργα συντήρησης ή μικρά κατασκευαστικά έργα δημοσίων ή/και αθλητικών υποδομών, έργα αποκατάστασης οικοσυστημάτων και προστασίας, διαχείρισης και ανάδειξης της βιοποικιλότητας, ανάδειξη πολιτιστικής κληρονομιάς, αποκατάσταση και βελτίωση αστικού και περιαστικού περιβάλλοντος, αποκατάσταση Χώρων Ανεξέλεγκτης Διάθεσης Αποβλήτων, περιβαλλοντική εκπαίδευση, διαχείριση και προστασία υδάτινων πόρων και δασών, δημιουργική απασχόληση παιδιών, προσωπικές κοινωνικές υπηρεσίες όπως κατ’ οίκον φροντίδα ηλικιωμένων, ΑμεΑ, παιδική φροντίδα, κοινωνικές δράσεις όπως κοινωνικά παντοπωλεία, διάθεση χρησιμοποιημένου ρουχισμού, οδική ασφάλεια μαθητών, σίτιση σε ολοήμερα σχολεία φτωχών/υποβαθμισμένων περιοχών, έκτακτες ανάγκες πολιτικής προστασίας. 

Εισηγούμαι την έγκριση της συμμετοχής του Δήμου Γρεβενών στο Ανωτέρω πρόγραμμα και την  εξουσιοδότηση στο Δήμαρχο Γρεβενών για την υπογραφή όλων  των απαραίτητων  εγγράφων  για την συμμετοχή του Δήμου  Γρεβενών  στο Πρόγραμμα, σας ευχαριστώ.       
ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Ευχαριστώ  κύριε  Δήμαρχε , κύριε  Ζήση.
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ  ΖΗΣΗΣ(ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Πιστεύω  ότι  δεν πρέπει  να  θεωρούμε  επιτυχία  του  Καλλικράτη  ή  και  της  Ελλάδας  ακόμη  όταν  τέτοια  προγράμματα  λανσάρονται  χωρίς  να  υπάρχει  τίποτα  το  αναπτυξιακό  σε  αυτήν  την  χώρα. Δυστυχώς  και  λυπάμαι  που  το  λέω αλλά  αυτά  μας  οδηγούν  σε  παλιότερα  καθεστώτα  σε  ένα  καθεστώς  … που όλοι  θα  καταντήσουμε  πλέον  ανεπάγγελτοι  να  επιζητούμε  τα   600  ευρώ  το  μήνα  για  κάθε  5μηνο. Δεν  ξέρω  με  ποιο τρόπο  θα  μπορούσαμε  αλλά  η  τοπική  αυτοδιοίκηση  και  μέσα  από  τον  Καλλικράτη  έχει  την δυνατότητα να  αντιδράσει  σε  τέτοιου  είδους  προγράμματα  που  ουσιαστικά  λειτουργούν  στην αποδυνάμωση   του  παραγωγικού  τρόπου  της  επαγγελματικότητας  , στην  αποδυνάμωση   και  στον ξενιτεμό  για  μια  ακόμη  φορά  της  νεολαίας  μας  και  στην  αφαίμαξη  κάθε  πρωτοβουλίας  του  Έλληνα  επαγγελματία  που  εδώ  και  τόσα  χρόνια  
προσπαθεί  μετά  τον  πόλεμο. Και  βέβαια  είναι προστατευτικό  το  ότι  θα  συνεργαστούμε  με  κάποιο  φορέα  για  να  υλοποιηθεί το  έργο  αλλά  δεν παύω  να  πιστεύω  και  να  τονίζω  , ότι  εμείς  σαν  τοπική  αυτοδιοίκηση  θα  πρέπει  όχι  να  μην  χρησιμοποιήσουμε  το  πρόγραμμα. Αλλά  να  κάνουμε  άλλες  καινοτόμες  προσπάθειες  τέτοιες  που  θα  βοηθήσουν στην  παραγωγικότητα , γιατί  δυστυχώς  αυτού  του  χαρακτήρα  οι  επιδοτήσεις  είναι  βιοποριστικές. Δεν  φέρνουνε  ανάπτυξη , είναι  προσπάθειες  συντήρησης  και αποχαύνωσης  του  ελληνικού  λαού  και  της  νεολαίας  μας  , ευχαριστώ. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Ευχαριστούμε  κύριε  Ζήση  , κυρία  Ντάγκα

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΝΤΑΓΚΑ ΜΠΑΡΜΠΑΓΙΑΝΝΗ(ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Κύριε  πρόεδρε  πριν  τοποθετηθώ θα  ήθελα  να  κάνω  κάποιες  ερωτήσεις  διευκρινιστικές  σχετικά  με  την  εισήγηση. Εάν  μπορεί  ο  κύριος  Δήμαρχος  ή  κάποιος  άλλος  να  μας  απαντήσει πόσα  συγκεκριμένα  άτομα  γιατί  τα  300  ισχύει  και  για  τον  Δήμο  Γρεβενών  και  για  τον  Δήμο  Δεσκάτης. Και  σε  ποιες  υπηρεσίες ακριβώς  θα  τοποθετηθούν , δηλαδή  ποιες  ανάγκες  προβλέπεται  με  την εισήγηση  να  καλύψουν. Το  δεύτερο  που  θα  ήθελα  να  ρωτήσω  επειδή  αν μετά το  πεντάμηνο  επειδή  δεν θα  έχουνε  δικαίωμα να  ξανα υποβάλουν  αίτηση πριν περάσουν  οι  12  μήνες. Αν  θα  λαμβάνουν  το  επίδομα  ανεργίας  γιατί  θα  απολύονται. Και   να  μας  διευκρινίσετε  ποιος  θα  είναι  αυτός  ο  φορέας  θα  λάβει  μέρος  στην εκπόνηση  του  επιχειρησιακού  σχεδίου. Και  κάτι  άλλο  τα  625  είναι  καθαρά ή  μικτά , αυτά.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Ορίστε  κύριε  Δήμαρχε , ευχαριστώ  κυρία  Ντάγκα

ΔΗΜΑΡΧΟΣ(ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ  ΚΟΥΠΤΣΙΔΗΣ):

Να  διευκρινίσω  πριν προχωρήσουμε  κάπου  αλλού , τα  625  θα  είναι  καθαρά . Νομίζω  ότι  δεν  έχει  διευκρινισθεί  πλήρως  ότι  θα  παίρνουνε  ταμείο  ανεργίας  μετά  τους  5  μήνες . Δεν  έχει  διευκρινισθεί   ,   πάντως  κάποιοι  είπανε  ότι  μπορεί  να  παίρνουνε , δεν  είναι  ξεκαθαρισμένο  ούτε  φαίνεται  πουθενά  , δεν  φαίνεται  κάτι  δεν  μπορώ  να  πω. Να  πω  με  την  ευκαιρία  που  είπε  ο  Τάκης  εμείς  είμαστε  ανοικτή  σε  οποιαδήποτε  πρόταση

Κάντε  μας  πρόταση  άλλου  χαρακτήρα  είμαστε  ανοικτοί. Δυστυχώς  η  πολιτεία   και  η  οικονομική  κατάσταση  της  Ελλάδος  , έχουνε  συγκεκριμένες  ευκαιρίες  για  την  αυτοδιοίκηση  και  συγκεκριμένες  δυνατότητες. Παλεύουμε  για  τα  μεγαλύτερα  για  αυτό  και  κάνουμε   ανοίγματα  και  συμμαχίες  εκτός  Ελλάδος. Και  θα  δείτε  και  το  επόμενο  διάστημα  , πέρα  από  την  επίσκεψη  του  Δημάρχου  από  το  Κογκό  που  ήρθε  να  δημιουργήσει  κάποιες  ευκαιρίες  υπάρχουνε  και  άλλα  ανοίγματα  και  στις  Ρωσία  και  σε  άλλες  περιοχές  για  επενδυτικές  ευκαιρίες  και  ανταλλαγές  στο  τομέα  που  επιτρέπεται  στην  Αυτοδιοίκηση. Να  πω  λίγο  πιο  συγκεκριμένα  τι  έχουμε  όσον  αφορά  τον  αριθμό , 300  είναι  για  όλο  το  Νομό  εκτιμούμε  όμως   με  βάση  ότι  ο  Δήμος  Γρεβενών  έχει  πάνω  από  400  άτομα  απασχολούμενους  , αγγίζει  τα  450  μαζί  με  τις  δημοτικές  επιχειρήσεις . Με  βάση  το  δεδομένο  ότι  αποτελεί  το  82%  του  πρώην  Νομού , με  βάση  το  δεδομένο  ότι  έχει  τις  υπηρεσίες  πρόνοιας  να  εξυπηρετήσουν  όλο  το  Νομό  και  όχι  μόνο  το  Δήμο  Γρεβενών , ότι  έχει την  πολεοδομία  να  εξυπηρετήσει  δηλαδή  και  το  περιβάλλον  να  εξυπηρετήσει  όλο  το  Νομό. Με  βάση  ότι  έχει  τις  τεχνικές  υπηρεσίες  την  ΤΥΔΚ  , να  εξυπηρετεί  όλο  το  Νομό, με  βάση  ότι  έχει  την  μοναδική  ΔΕΥΑΓ  σε επίπεδο  Νομού. Με  βάση  ότι  έχει  εταιρείες  με  μεγάλο  αντικείμενο  όπως  η  ΔΕΚΕΓ  , όπως  τα  προγράμματα  Βοήθεια  στο  Σπίτι , τους  παιδικούς  βρεφονηπιακούς  σταθμούς  , τα  ΚΔΑΠ  ΑΜΕΑ  , και  όλα 
 αυτά  που  είναι το  μοναδικό  ΚΔΑΠ  ΑμεΑ  στο  Νομό . Επίσης  με  βάση  την  έκταση  του  Δήμου  και  τις  ανάγκες  που  είναι  ο  μεγαλύτερος  έκταση  στην  Ελλάδα. Και  τις  μεγάλες  ανάγκες  που  έχει. Το  ότι  ο  Δήμος  που  θα  πάρει αυτά  τα  άτομα  θα  πρέπει  να  έχει  τουλάχιστον  το  διπλάσιο  αριθμό  μονίμων  υπαλλήλων. Δηλαδή  ο  Δήμος  Δεσκάτης  που  έχει  28  μονίμους  υπαλλήλους  δεν  μπορεί  να  πάρει  πάνω από  15 από  20  καθ ΄υπερβολή , λέω. Με  βάση  όλα  αυτά  θεωρούμε  ότι  ο  Δήμος  Γρεβενών  θα  πάρει  το  μεγαλύτερο  κομμάτι  και  ουσιαστικά  και τυπικά  και  συγκριτικά. Βέβαια  θα  γίνει  η  συζήτηση  και  με  τον  Δήμο  Δεσκάτης  και με  την περιφερειακή . Εμείς  είμαστε  ανοικτοί  σε  αυτήν  την συνεργασία  σε  καμία  όμως  περίπτωση  δεν  μπορούμε  να  απεμπολήσουμε  τις  υψηλές  ανάγκες  που  έχει  ο  Δήμος  Γρεβενών , και  θα  πω  γιατί. Στο  πρόγραμμα  αυτό  θα  πρέπει  να  υποβληθούν δύο  προτάσεις , μια  από  το  Δήμο  και  μια  από  τη ΔΕΚΕΓ , που  έχει  καθαρά  κοινωφελή  χαρακτήρα. Ο  προτάσεις  του  Δήμου  κατά  την άποψή  μου  θα  πρέπει  να  αφορούν  το  περιβάλλον . Η  πρόταση  της  ΔΕΚΕΓ  θα  πρέπει  να  αφορά  κοινωνική  πρόνοια  και  πολιτισμό. Βέβαια  τονίζω  ότι  υπάρχουνε  και  άλλες  επιχειρήσεις  π.χ. ΔΕΥΑΓ  μπορεί  να  ικανοποιήσει  τις  ανάγκες  των  βιολογικών  καθαρισμών  και  σε  άλλα  πράγματα. Το  περιβάλλον  προτείνεται  γιατί  είναι  και  αυτό  περιβάλλον. Το  περιβάλλον  προτείνεται  λόγω  του  ότι  μπορεί  να  δικαιολογήσει  απασχόληση  μεγάλου  αριθμού  ανθρώπων  ανέργων. Για  παράδειγμα  μπορούσαν  να  υποβληθούν  οι  παρακάτω  προτάσεις , πρώτον  η  διατήρηση  και  συντήρηση  του  αστικού  πρασίνου , παιδικές  χαρές , πλατείες  , αποψιλώσεις  δημοτικών  χώρων  κ.λ.π. Δεύτερον  η  διατήρηση  και  συντήρηση  προαύλιων  χώρων  σχολικών  μονάδων . Τρίτον  η  διατήρηση  , συντήρηση  και  προστασία  χώρων  ιδιαίτερης  φυσικής  ομορφιάς   και  κάλλους Βάλια  Κάλντα , Βενέτικος  κ.λ.π. Τέταρτον  , η  ενίσχυση  της  περιβαλλοντικής  εκπαίδευσης   στην  πρωτοβάθμια  και  δευτεροβάθμια με  διάφορους  τρόπους. Σε  ότι  αφορά  την  κοινωνική  πρόνοια  έχουμε  τις  παρακάτω  προτάσεις  και  φυσικά  συμπληρώνουμε συνέχεια. Πρώτον  επανείσοδο  στην  αγορά  εργασίας  ευαίσθητων  κοινωνικών  ομάδων αλκοολικοί , ναρκομανείς ,  μακροχρόνιοι  άνεργοι  , κ.λ.π. με  εστίαση  επίσης  στην  ανακύκλωση  η  πρόταση  αυτήν  έχει  εφαρμοστεί  και  στην Αυστρία. Είναι  κάποια  πρότυπα  ευρωπαϊκά  όπου  έχει  εφαρμοστεί  και  προσπαθούμε  να   δούμε  τις  προτάσεις  που ταιριάζουν  και  στην φυσιογνωμία  του  δικού  μας  Δήμου. Δεύτερον  η  υπηρεσίες  φροντίδας  μέριμνας  ατόμων  τρίτης  ηλικίας  και ΑΜΕΑ   με  αρχική  εκπαίδευση  και  δημιουργία  εθελοντικού  φορέα  για  την  διατήρηση  της  δράσης  μετά  την ολοκλήρωσή  τους. Τρίτον  δημιουργία  και  λειτουργία  κοινωνικού  παντοπωλείου  για  τις  ευαίσθητες  κοινωνικές  ομάδες  και  τις  ομάδες  στα  όρια  της  δικονομικής  ένδειας. Σε  ότι  αφορά  τον  πολιτισμό  θα  μπορούσαμε  να  υποβάλλουμε τις παρακάτω  προτάσεις . Πρώτον  την διατήρηση  συντήρηση  και  ανάδειξη  πολιτιστικών  μνημείων  και  την  ένταξή  τους  στο  ευρύτερο  περιβάλλον  ή  την απόδοσή  τους  στην  κοινωνία. Δεύτερον  την διατήρηση  και  ανάδειξη   της  πολιτιστικής  κληρονομιάς  μέσα  από  την  εκπαίδευση  για  την  υποστήριξη  των  τουριστικών  δραστηριοτήτων  της  περιοχής. Φυσικά  μπορούνε  να  προταθούνε  και  άλλες  δράσεις , εκείνο  που  έχει  σημασία  είναι  ότι  οι  δράσεις  που  θα  προταθούνε  να  μπορούν  να  δικαιολογήσουν  την  απασχόληση  μεγάλο  αριθμό  ανέργων  και  έπειτα  να  λειτουργήσουν  πολλαπλασιαστικά. Δηλαδή  η  δράση  υπηρεσίες  φροντίδας  και  μέριμνας  ατόμων τρίτης  ηλικίας  και ΑΜΕΑ , μπορεί  να  κολλήσει  σε  πολλές  δραστηριότητες   που  έχει  η  Δημοτική  Αρχή  και  οι  επιχειρήσεις  του  Δήμου . Και  επίσης  αυτό  που  πρέπει  να  λάβουμε υπόψη  είναι  ότι  πέρα  από το  ότι  θα  δημιουργήσει  θέσεις  εργασίας  στο  Δήμο  μέσα  από  το  πρόγραμμα  και  θα  βοηθήσει  
την  αντιμετώπιση  έστω  και  για  αυτό  το  διάστημα  της  ανεργίας , θα  πρέπει  να  δούμε ότι  όλες  αυτές  οι  δράσεις  πέρα  από  το  κοινωνικό  προφίλ  θα  δημιουργήσουν  και  κάποιες  προϋποθέσεις  για  αναπτυξιακές  πρωτοβουλίες  στο  επόμενο  διάστημα. Όλα  αυτά  προσθετικά  με  βάση  τις  δυνατότητες  επαναλαμβάνω που  υπάρχουνε  , μακάρι  να  μας  επέτρεπαν  να  κάνουμε  πολύ  περισσότερα  γιατί  δυστυχώς  όλα χρειάζονται  εγκρίσεις. Πιστεύω  ότι  είναι  μια  ευκαιρία  η  οποία  δεν  πρέπει  να  την  αφήσουμε  να  πάει  χαμένη , σας  ευχαριστώ.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Ευχαριστώ  κύριε  Δήμαρχε , ορίστε  κυρία  Ντάγκα.

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΝΤΑΓΚΑ ΜΠΑΡΜΠΑΓΙΑΝΝΗ(ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Δεν  πήρα  απάντηση  στο ερώτημα  ποιος  φορέας ;  
ΔΗΜΑΡΧΟΣ(ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ  ΚΟΥΠΤΣΙΔΗΣ):

Είναι  πολλοί  οι  φορείς  και  για  αυτό  ακριβώς  δεν  μπορούμε  να  πούμε  τώρα. Συζητάμε  και  με  το  εργατικό  κέντρο. Γιατί υπάρχει  μια  πρόταση  κεντρικά  ανά  τη Ελλάδα  όπως  επέλεξε  η  Κοζάνη . Συζητάμε  και  με  τη  ΓΣΕΕ  , συζητάμε  και  με  άλλους  φορείς  σε  επίπεδο  περιφέρειας  και  εκτός  και  θα  καταλήξουμε στην καλύτερη  πρόταση  που  μπορούμε  να  προχωρήσουμε. Δηλαδή  όπου  έχουμε  την  καλύτερη  δυνατή  πρόταση , δεν  υπάρχει  κάτι  συγκεκριμένο  και  ούτε  έχουμε  υπογράψει  πουθενά. Βλέπουμε  εξετάζουμε  τις  προτάσεις  και  όπου  έχουμε  την καλύτερη   δυνατότητα  και  ευκαιρία  αυτήν  θέλουμε. Εξάλλου  ο  Δήμος  δεν  έχει  οικονομικό  όφελος  ή  αποτέλεσμα  , οι  δικαιούχοι  πληρώνονται απευθείας  από  το  ΕΣΠΑ  και  από  τον ΟΑΕΔ , απλά  διατίθενται  στο  Δήμο  και  στις  Δημοτικές  επιχειρήσεις  για  να  προσφέρουν  αυτό  το  έργο.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Ευχαριστώ  κύριε  Δήμαρχε , κυρία  Ντάγκα  κάτι  άλλο; 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΝΤΑΓΚΑ ΜΠΑΡΜΠΑΓΙΑΝΝΗ(ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

 Όχι  από  ερωτήσεις  δεν έχω  κάτι  άλλο  , εντάξει  η  τοποθέτησή  μου , ας  ρωτήσουνε  και  οι  υπόλοιποι  σύμβουλοι  κα  μετά  θα  τοποθετηθώ. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Ευχαριστώ , κύριε  Τζιαχάνα

ΣΤΕΡΓΙΟΣ  ΤΖΙΑΧΑΝΑΣ(ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Ευχαριστώ  κύριε  πρόεδρε . Όπως  ανέφερε  και  ο  Δήμαρχος  ο  Δήμος  Κοζάνης  κατευθύνεται  να  συνεργαστεί  με  το  εργατικό  κέντρο. Εγώ  πιστεύω  ότι  είναι  μια  λύση  που  μπορούσε  να   βολέψει  όλους  τους  Δήμους  ανά  τη  Ελλάδα  με  βάση   του  ότι  θα  μπορούμε  να  έχουμε  και  μεγαλύτερη  διαφάνεια  θεωρητικά. Για  να  μην  υπάρχει  η  παραμικρή  υποψία  από  κάποιον  ότι  οι  άνεργοι  θα  μπορούνε  να  γίνουνε  εκμεταλλεύσιμα  είδη  πάνω  στην  εργασία  τους. Αυτό που  λέει  και  ο  κύριος  Δήμαρχος  συμφωνούμε  ότι  θα  πρέπει  να  συζητηθεί  με  αυτούς  τους  φορείς  και  να  βρούμε  τη  σωστότερη  συνεργασία  που  θα  βοηθήσει  πραγματικά  και  τους  άνεργους  στο  Δήμο  μας  και  θα  εξασφαλίσει  αυτό  που  λέμε  την  διαφάνεια  ευχαριστώ.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Ευχαριστώ , κύριε  Τζιαχάνα , ορίστε  κύριε  Δήμαρχε
ΔΗΜΑΡΧΟΣ(ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ  ΚΟΥΠΤΣΙΔΗΣ):

Να  διευκρινίσω  γιατί  μπορεί  να  τεθεί  κα από  άλλους.  το θέμα  διαφάνεια  δεν  τίθεται  γιατί  έχει  δημόσιο  χαρακτήρα δημοσιότητα  ούτως  ή  άλλως. Από  την  άλλη  ο  Δήμος  θα  συνεργαστεί  με  τον  φορέα  που  θα  εξασφαλίσει  τις  περισσότερες  δυνατές  θέσεις  στο  Δήμο. Εμείς  δεν  θα  ασχοληθούμε  με  το  τι  θα  κάνουνε  οι  άλλοι , ο  φορέας  που  θα  μας  διασφαλίσει  τις  περισσότερες   θέσεις  εργασίας  σαν  Δήμος  
Γρεβενών  ο  φορέας  αυτός  είναι  που  μας  ενδιαφέρει .Αυτό  είναι το  κριτήριο , τα  
υπόλοιπα  είναι  ίδια  προς  όλους ,σίγουρα  όμως.  είπα  θα  γίνει , θα  προηγηθεί  και  μια  συζήτηση  να  φιξάρουμε  αν  θέλετε   τον  αριθμό  θέσεων  ώστε  να  μην  υπάρχει  η  οποιαδήποτε  αντιδικία  μεταξύ  μας. Εάν  αυτό  επιτευχθεί   να  είναι  ένας  φορέας  , και  ο  φορέας  που  ίσως  είναι  το  εργατικό  η  ΓΣΕΕ  κάποιο  κεντρικό  όργανο. Γιατί  και  αυτοί  δεν  έχουνε  την  πιστοποίηση  σε  επίπεδο εργατικού  κέντρου  ή  Κοζάνης , είναι  με  την πιστοποίηση  που  έχει  το  εργατικό  κέντρο  η  ΓΣΕΕ  πανελλαδικά  το  πανελλαδικό  όργανο. Ναι  , ναι. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Ευχαριστώ  κύριε  Δήμαρχε  κύριε  Φανάρα  θέλετε  κάτι; ορίστε

ΓΙΩΡΓΟΣ ΦΑΝΑΡΑΣ(ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Ευχαριστώ  κύριε  πρόεδρε . Καταρχήν  το  συγκεκριμένο  πρόγραμμα  το  θεωρώ απαράδεκτο , για  μένα  είναι  ευκαιριακό  πρόγραμμα  όπως  όλα  τα  προγράμματα  που  συνεχίζει  τελευταία  η  πολιτεία. Πιστεύω  εδώ  πέρα  παλιά  η  ΚΕΔΚΕ  , δεν  υπάρχει , πρέπει  να  παρέμβει ούτως  ώστε  τέτοια  προγράμματα  να  μην  τα  φέρνει  καν  στους  Δήμους  τα  θεωρώ  εγώ  ασπιρίνες  για  τους  καρκινοπαθείς. Αντί  να επιλύσουν  προβλήματα  δημιουργούν  προβλήματα  γιατί  με  πεντάμηνες  συμβάσεις  και  ξανά ανανέωση  της  ανεργίας  για  μένα  ξέρουμε  όλοι  τι  σημαίνει  όλο  αυτό  το  πράγμα. Οπότε  θεωρώ  το  πρόγραμμα  απαράδεκτο. Φυσικά  στην  προκειμένη  περίπτωση  το  μόνο  που  θα  κάνω  σαν  θέμα  ψήφου  είναι  ότι  θα  το  αποδεχθώ. Γιατί  λέμε  στην κακιά  ξέρα  καλό  είναι  και  το  χαλάζι.  Αλλά  δεν  είναι  λύση  έτσι  όμως. Πιστεύω  θα  πρέπει  να  υπάρξει  μια  κεντρική  παρέμβαση  να  μην αποδεχόμαστε  τέτοια  προγράμματα  ή  εν  πάση  περιπτώσει  να  τα  δούμε τελείως  κάτω  από  διαφορετικό  πρίμα. Δεν  μπορούμε  να  μας  φέρνουνε πεντάμηνες συμβάσεις  και εμείς  να  τις  αποδεχόμαστε . Τι  κάνουμε  δηλαδή   ναι  , σίγουρα  μπορούμε  να  μην  τις  αποδεχθούμε  και  να  σας  πω  και  άτι  άλλο . Για  μένα  προτείνω  να  μην  τις  αποδεχθούμε τελικά  , τέτοιες  λύσεις. Αλλά  θα  μου  πείτε  300  άνθρωποι να  μην απασχοληθούν;  Μπαίνει  έτσι  το ζήτημα  η  οποία  είναι  ευκαιριακή  όμως  η  ανάσα. Κοροϊδεύουμε  τον  κόσμο  ένα  πάση  περιπτώσει.
ΔΕΣΠΟΙΝΑ  ΑΣΛΑΝΙΔΟΥ(ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Κύριε  Φανάρα  τα  παράπονα  στον  κύριο  Παπανδρέου

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Σας  παρακαλούμε  κυρία  Ασλανίδου , Γιώργο , Γιώργο.

ΓΙΩΡΓΟΣ ΦΑΝΑΡΑΣ(ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Κυρία  Ασλανίδου  καταλάβατε  την  τοποθέτησή  μου  ή  δεν  την καταλάβατε; Νομίζω  ότι  τα  παράπονά  μου  πάνε  εκεί  που  πρέπει  να  πάνε. Φυσικά  και  δεν τα  βάζω  με  την  παρούσα  δημοτική  αρχή  αν  είναι  δυνατόν , αυτά  είχα  να  πω  για  το  συγκεκριμένο  πρόγραμμα. Αυτό  που  ήθελα  να  ρωτήσω  είναι καθαρά  διευκρινιστικό , είπατε  κύριε  Δήμαρχε  ότι  ξεκινάει  το  πρόγραμμα  από  τον  Οκτώβριο  αν  δεν κάνω  λάθος  για  2  χρόνια; Και  περίπου  εμείς  έχουμε  δικαίωμα  400  εκ  των  οποίων  να  υπολογίζουμε  250;  Ξέρω  εγώ  πως  θα  γίνουνε  οι  προσλήψεις  δηλαδή θα  γίνουνε    μια  και  καλή  250 ή  θα  πάμε  σταδιακά  μέσα  στο  δίχρονο , αυτό  ήθελα  να  ρωτήσω  για  να  το  ξέρω  πως  είναι. 
ΔΗΜΑΡΧΟΣ(ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ  ΚΟΥΠΤΣΙΔΗΣ):

Όχι  ακριβώς  ΑΣΕΠ  , είναι  με  την διαδικασία  μοριοδότησης  όπως είναι  τα  τρία  αυτά  κριτήρια  που  είπαμε . Είναι  3  κριτήρια  και  είναι  δημόσιος  ο  χαρακτήρας. Τα  κριτήρια  είναι  3 , είναι  τα  κριτήρια  του  Νόμου  3250/2004 , είναι  ο  Νόμος  Πεπονή  νομίζω , μετέπειτα  , η  μετεξέλιξη  του  Νόμου  Πεπονή , δηλαδή  με  βάση  κριτήρια  που  αφορούν  στην οικονομική  κοινωνική  και  οικογενειακή  κατάσταση   των  ωφελουμένων. Δηλαδή  κάποιοι  που  έχουνε  από  ένα  εισόδημα  και  πάνω  
δεν  μπορεί  να  μπουν. Δηλαδή  ένας  που  έχει  εισόδημα  πάνω από  δεν  ξέρω  πόσο  είναι  το  πλαφόν  11.000  δεν  μπορεί  να  πάρει  μέρος στο  πρόγραμμα . Η  κοινωνική  κατάσταση  και  η  οικογενειακή  κατάσταση , είναι  ένας  τύπος  μοριοδότησης  , ο  οποίος  ελέγχεται  όμως  κεντρικά. Ελέγχεται  κεντρικά  είναι  μετρήσιμα  και  βγαίνουνε  δημόσιοι  πίνακες  έχει  δημοσιότητα. Δηλαδή  βλέπεις  εκεί εάν  εγώ  έχω  4  παιδιά  πως  μπήκε  ο  τάδε  που  έχει  2 , είναι  ηλίου  φαεινότερον  και  προφανώς  έχει  διαδικασίες  ενστάσεων. Αυτό  ξέρουμε  μέχρι  τώρα

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Ευχαριστούμε  κύριε  Δήμαρχε

ΓΙΩΡΓΟΣ ΦΑΝΑΡΑΣ(ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Δεν  έχω τελειώσει  απλά  δεν  ξέρω  έχει  μορφή  διαλόγου αλλά  δεν  ξέρω  πόσο. Εμείς  είμαστε  έτοιμοι;  Ξέρουμε  δηλαδή  τον Οκτώβριο πόσα  άτομα  θα  χρειαστούμε   από  αυτό  το  πρόγραμμά; Τον Οκτώβριο  θα  μας  πάει  πεντάμηνο  θα  μας  πάει  μέχρι  τον  Μάρτιο. Και  μετέπειτα  δηλαδή  πόσους  θα  πάρουμε;  Έχουμε δηλαδή  κάποιο  προγραμματισμό;   

ΔΗΜΑΡΧΟΣ(ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ  ΚΟΥΠΤΣΙΔΗΣ):

Αυτό  θα  μας  καθορίσουν , εμείς  θέλουμε  να πάει  σταδιακά  εφόσον  αφορά  μια  διετία. Δεν  θέλουμε  να  έρθουν  αν  πάρουμε  250 , να  έρθουνε  και  τα  250  μαζί  δεν  έχει  νόημα. Θα  πρέπει  να  υπάρχει  μια  ροή ώστε  να  καλύψουμε  όλες  τις  ανάγκες. Ναι , ναι  η  απορρόφηση  γίνεται  σταδιακά  είναι ΕΣΠΑ  οπότε  εκ  των  πραγμάτων  δεν  μπορούν  αν είναι  όλα  μαζί.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Ευχαριστώ  κύριε  Φανάρα  και  κύριε  Δήμαρχε. Κύριε  Στάμο

ΣΩΚΡΑΤΗΣ  ΣΤΑΜΟΣ(ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Kύριε  πρόεδρε  πήρα  την  πρόσκληση  σήμερα  με  ημερομηνία  1/7/11. Εγώ  το  μεταφράζω  ως  εξής  αφού συντάχθηκε  η  πρόσκληση  1/7  θα  μπορούσε  η  Παρασκευή  να  μην  μετράει , να  μετρήσει  Σάββατο  , Κυριακή  και  Δευτέρα  , και  αύριο  να είχαμε  τακτική  συνεδρίαση , για  να  μας  ακούσει  όλος  ο  κόσμος  που  πραγματικά  ενδιαφέρεται  για  τις  θέσεις  αυτές  εργασίας. Αντί  αυτού  προτιμήσαμε  μέσα  στο  μεσημέρι  όπως  αναφέρθηκε  από  τον  κύριο  Ζήση  και  πιστεύω  και  από  άλλους  Δημοτικούς  Συμβούλους  , ότι  η  ώρα  είναι  ακατάλληλη  τουλάχιστον  για  αυτούς  που  εργάζονται  και  πρέπει  να  εργάζονται  όλοι , όχι  να  απασχολούνται  να  εργάζονται . Δικαιολογημένα  λοιπόν ο  κύριος  Ζήσης  έκανε  αυτήν την ένσταση  , μέσα  σε παρένθεση  λέω  την ένσταση , χωρίς  να  επιμείνουμε  σε  αυτό  εάν  υπάρχει  το  επείγον  ή  όχι. Και  δεν  καταλαβαίνω  αυτή  την σπουδή  όταν  εγώ  έχω  πάρει  έγγραφο  με  1/7  όπως  και  άλλοι  συνάδελφοι. Δεύτερον  η  εντύπωση  που  δημιούργησε  σε  μένα  ήταν  ότι  θα  κουβεντιάζαμε  σήμερα  για  την  έγκριση   συμμετοχής  και  δεν  θα  μπαίναμε  σε  λεπτομέρειες  πως  , ποιοι ,  πότε  και  το  σχετικό  χρονοδιάγραμμα  της  πρόσκλησης  των ανθρώπων  αυτών. Που  πραγματικά  είναι  μια  ανάσα  θα  πω  εγώ  όπως  είπανε  κάποιοι  άλλοι , αλλά  το  ουσιαστικό  είναι  ότι σε  λίγους  μήνες  μετά  το πεντάμηνο  δηλαδή  θα  έχουμε  στρατιές  ανέργων. Και  ξέρουμε  και πολύ  καλά  τι  σημαίνει   ανεργία  , όποιος  δεν  την έζησε  δεν  το  ξέρει , εγώ  την  έζησα  στην  Αθήνα  βέβαια. Υπάρχει  ,λοιπόν αυτό  , θα  το  δικαιολογήσω , όμως  αμέσως  , αμέσως  εγώ  τουλάχιστον  θα  αναρωτηθώ  ποιοι  είναι  οι  ωφελούμενοι  , γιατί  κάπου  μιλάει  για  ωφελούμενους. Μέσα  από  την  διαδικασία  του  3250/2004  ο  οποίος  είναι Νόμος  του  κυρίου  Παυλόπουλου. , γιατί  το  2004  δεν  ήταν  ο  Πεπονής  , 0  2190  είναι  ο  Νόμος  Πεπονή , κατανοητό. Μιλάει  λοιπόν  η εισήγηση  αυτήν η  οποία  είναι  ανυπόγραφη  για  ωφελούμενους  και  φυσικά  όταν  μιλάει  για  ωφελούμενους  θα  μιλάει  και  για  αδικημένους. Και  το  ερώτημα  μπαίνει   αυτό  , και  ζητάμε  την  
διευκρίνιση  αυτήν , την  ενημέρωση  γιατί  δεν  είχαμε  την  δυνατότητα  να  ενημερωθούμε πλήρως. , μιας  και  στερούμαστε   του  γραφείου  του  οποίου  προβλέπεται  από  το  Νόμο  να  έχει  η  αντιπολίτευση , με  το  κατάλληλο  προσωπικό  την  στελέχωσή  του  να  έχουμε  την  ενημέρωση. Και  αυτό  σημαίνει  ότι  ο  Δήμαρχος  θέλει  να  μας  έχει  στο  σκοτάδι  στην  παραπληροφόρηση  ή  στην  μη  πληροφόρηση , τον  συμφέρει  κάπως  έτσι. Όταν  κάποιος  έχει  την δυνατότητα  της  ένστασης  όπως  προβλέπεται  στην  σελίδα  3  από  τις  5 , στην  μέση  περίπου. Εκεί  που  λέει  πως  γίνεται  η  επιλογή  των  ωφελούμενων  ανέργων. Αμέσως , αμέσως  εμένα  μου  δημιουργείται  η  εντύπωση , αφού  είναι  ωφελούμενοι  θα είναι  και  αδικημένοι. Οι  αδικημένοι  έχουνε  την  δυνατότητα  να  προσφύγουνε  σε  κάποιο  όργανο; Είναι ερώτημα  δεν  είναι  καμία  μομφή  στο  πρόσωπο  του  προέδρου  ούτε  του  Δημάρχου   είναι  ένα  ερώτημα. Και  φυσικά  δεν  θα  μπω  εγώ  καθόλου  στην  λογική  για  διαφάνεια  για  τον  τρόπο  της  επιλογής  τα  οποία  αναφέρονται  περιληπτικά  , ειδικότητες  , προσωπικό  και  για  τις  προβλεπόμενες  δράσεις. Γιατί  θα  μπορούσαμε  να  κάνουμε  μια  συζήτηση  όπως  είπα  και  προηγουμένως  , εγώ  πίστευα ότι  ήταν  μόνο  για  την έγκριση  ή  μη  του  προγράμματος  δημιουργίας  θέσεων  απασχόλησης  και  όχι  να  επεξεργαστούμε το  κείμενο  το  οποίο  δεν το  έχουμε  μπροστά  μας  και  δεν  υπάρχει. Κατά  τα  λοιπά  όπως  προβλέπεται  επίσης  από  το  κείμενο  ποιοι θα  μετέχουνε  για  την  υλοποίηση  φορείς . Είναι  καταγεγραμμένοι  οι  φορείς  στο Νομό  Γρεβενών   που  μπορούνε  να  πάρουνε  μέρος  σε  αυτήν  την διαδικασία  που είναι  πάρα  πολύ  σοβαροί;  Μη  κυβερνητικοί  φορείς  , λοιπά  Νομικά  Πρόσωπα  Δημοσίου  Δικαίου  ή  Ιδιωτικού  Διακαίου ,τουλάχιστον  έτσι  λέει  το  κείμενο. 

Δεν  θα  πάρει  μέρος  κανένας  , άρα  γιατί  το  αναφέρει  εδώ  πέρα. 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ(ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ  ΚΟΥΠΤΣΙΔΗΣ):

Γιατί  έτσι  είναι  η  προκήρυξη

ΣΩΚΡΑΤΗΣ  ΣΤΑΜΟΣ(ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Μάλιστα  , επίσης  δεν  είδα  και  θα  θέλω  να  ακούσω  από  τον  κύριο  πρόεδρο  και  τον Δήμαρχο , ένα  θα  προβλεφθούν  μέσα  από την  επεξεργασία  του  κειμένου  θέσεις  ΠΕ , ΤΕ, ΔΕ  ή  ΥΕ   ή  τουλάχιστον  ότι  έχει  ανάγκη  ο  Δήμος. Όμως  εγώ  στέκομαι  σε  αυτό  που  είπε  ο  κύριος  Ζήσης  και  ο  συνάδελφος  ο  κύριος  Τζιαχάνας  ότι , ναι  μεν  είναι  το  πρόγραμμα  το  οποίο  δεν  το  αρνούμεθα , γιατί  είναι  300  θέσεις  εργασίας. Αλλά  σε  λίγο  θα  μας  χτυπάνε  την  πόρτα  και  θα  έρχονται  στα  γραφεία  και  θα  ψάχνουν  στο  γραφείο  του  Δημάρχου  και  θα  υπάρχει  κοσμοσυρροή  ποιος  και  ποιος  να  μπει  ή  όταν  τελειώσει  το μ πεντάμηνο   θα  τον υβρίζουν  σίγουρα  ευχαριστώ.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Σας  ευχαριστώ  κύριε  Στάμο απλά  να  πω  επί  της  διαδικασίας  επειδή  το  προεδρείο  υιοθέτησε  την προηγούμενη  Παρασκευή  και  χρήση  ηλεκτρονικών  συστημάτων , αν ανατρέξετε   στα  μηνύματα  του  κινητού  σας  θα  δείτε  μια  έγκυρη  ενημέρωση. Κατά  δεύτερον  , σε  κατεπείγουσες  περιπτώσεις  είναι  το  άρθρο 4  παράγραφος  10  , η  πρόσκληση  μπορεί να  επιδοθεί  ή  να  γνωστοποιηθεί  την  ημέρα της  συνεδρίασης . Κατά  τρίτον  στην ημερήσια  διάταξη  αναφέρεται  έγκριση  συμμετοχής  του  Δήμου  , δεν  αναφέρεται  διαδικασία  πρόσληψης  δεν  αναφέρονται  κριτήρια  δεν αναφέρεται  κάτι  διαφορετικό. Εάν  η  συζήτηση  άνοιξε  από  το  μεγάλο  ενδιαφέρον  που  υπάρχει  από  την  πίεση  της  κοινωνίας  να  ενημερωθεί  γύρω  από  αυτό  το  ζήτημα . Άρα  λοιπόν  θεσμικά  δεν  θεωρώ  ότι  έπρεπε  να  συζητήσουμε  κάτι  διαφορετικό  από  αυτό  σας  ευχαριστώ  πάρα  πολύ. Κύριε  Παρασκευαίδη. 

ΧΡΗΣΤΟΣ  ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΙΔΗΣ(ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :
Ευχαριστώ  πολύ  κύριε  πρόεδρε , ακούστηκαν  από  συναδέλφους  ότι  τα  προγράμματα  αυτού  του  είδους  είναι  απαράδεκτα  και  ακούστηκε  από  κάποια  συνάδελφο ότι  είναι  μια  ανάσα, την  δέχθηκε  τη  ανάσα  και  κάποιος  άλλος  συνάδελφος  είπε  ότι  θα  έχουμε  στρατιές ανέργων. Εγώ  κάνω  μια  ερώτηση  εάν  δεν υπήρχε   αυτήν η  ανάσα  θα  είχαμε  στρατιές  εργαζομένων;  μα  είναι  δυνατόν; Επειδή  και  τον  Απρίλιο   εμείς  είχαμε  πέρυσι  τον  Απρίλιο  που  εκλέχθηκα  σαν  πρόεδρος  είχαμε  τέτοιο  πρόγραμμα  μέσω  ΟΑΕΔ  για  τους  εμπόρους  να  πάρουμε  υπαλλήλους. Σας  πληροφορώ  τουλάχιστον  τότε  το  βγάλαμε  στο  διαδίκτυο  κανένας , δεν πήραμε  κανέναν. Δεν  λέω  κάτι  διαφορετικό , αυτό  λέω  και εγώ . Αλλά  δυστυχώς  δεν  είχαμε  στρατιές  εργαζομένων , μόνο ανέργων είχαμε  στρατιές.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Ευχαριστώ , κύριε  Παρασκευαίδη , υπάρχει  άλλη  ερώτηση;  Επί  της  τοποθετήσεως  κυρία  Ντάγκα.
ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΝΤΑΓΚΑ ΜΠΑΡΜΠΑΓΙΑΝΝΗ(ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Να  πω  πρώτα  και  κύρια  ότι  υλοποιούμε το  μνημόνιο  για  όσους  δεν  το  έχουνε  καταλάβει  ακόμα .Και  ότι  η  τοπική  αυτοδιοίκηση η  τοπική  αυτοδιοίκηση  έχει  πάρα  πολύ  άμεση  σχέση  με  την  κυβερνητική  πολιτική  που  υλοποιείται. Το ψευδοδίλλημα που μπαίνει είναι κοινωφελή εργασία με αμοιβή ψίχουλα και ημερομηνία λήξης ή παρατεταμένη ανεργία με όλο και μεγαλύτερους περιορισμούς να επιβάλλονται στους δικαιούχους του επιδόματος; Το αποτέλεσμα είναι φθηνή εργασία, ευέλικτη, εφεδρική και παράλληλα συρρίκνωση δικαιωμάτων στην παιδεία ,υγεία, πρόνοια, αθλητισμό, πολιτισμό. Έχοντας υπόψη την κατάσταση που έχει διαμορφωθεί αυτές τις ημέρες σε ολόκληρη την χώρα σχετικά με την διαδικασία ψήφισης στο κοινοβούλιο του περίφημου «μεσοπρόθεσμου προγράμματος» και τις δικαιολογημένες αντιδράσεις από την πλειονότητα των εργαζομένων της χώρας, πιστεύουμε πως είναι το λιγότερο άστοχη η επιλογή σας  να συζητήσουμε σήμερα στο δημοτικό συμβούλιο τη συμβολή του δήμου Γρεβενών στην υλοποίηση του σχεδιασμού της κυβέρνησης για «ανακύκλωση» ουσιαστικά του τεράστιου προβλήματος της ανεργίας. Κάθε άνεργος θα συμμετέχει σε μία μόνο θέση εργασίας σε διάστημα 12 μηνών. Για την υλοποίηση του προγράμματος θα δαπανηθούν από το υπουργείο (μέσω του ΕΣΠΑ) για την περιφέρεια Δυτ. Μακεδονίας πόροι ύψους 6.562.500 ευρώ, από τα οποία 984.375 κατευθύνονται στην περιφερειακή ενότητα Γρεβενών. Πόροι που δεν διατίθενται στους ΟΤΑ αλλά σε αστικές μη κερδοσκοπικές  εταιρίες που έχουν την απαιτούμενη (για το ΕΣΠΑ) διαχειριστική επάρκεια. Τέτοια προγράμματα προωθούν την εμπορευματοποίηση των κοινωνικών αγαθών και στη φάση της κρίσης με ελάχιστες παροχές για τους εξαθλιωμένους και τους ανέργους, επιχειρούν να κοντρολάρουν εκρήξεις, να ενσωματώσουν. Αξιοποιώντας τον εθελοντισμό και την ανεργία ενσωματώνουν και ποδηγετούν φτωχό λαϊκό κόσμο. Κινείται στη στρατηγική της ιδιωτικοποίησης και εμπορευματοποίησης, βάζει τους ιδιώτες σε μια σειρά τομείς με το μανδύα εθελοντισμού και της κοινωφελούς δράσης. Η κυβέρνηση επιχειρεί με το πρόγραμμα να βάλει τα ίδια τα εργατικά σωματεία να ανοίξουν δρόμο για το τσάκισμα κάθε εργατικού δικαιώματος, το σπάσιμο των ΣΣΕ. Επίσης, με τέτοια προγράμματα δεν αποκλείεται να ανοίξει ο δρόμος για παραπέρα απολύσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου ακόμα και μόνιμων από τους δήμους. Ταυτόχρονα, έτσι το σύστημα ανακυκλώνει την ανεργία και διαχειρίζεται τη φτώχεια. Επιχειρεί να πείσει τους εργαζόμενους να παραιτηθούν από το δικαίωμα στη μόνιμη και σταθερή δουλειά, να αρκούνται σε ψευτοδουλειά πέντε μηνών για ψίχουλα. Στόχος των προγραμμάτων αυτών είναι η εμπέδωση της πολιτικής που μετατρέπει το δικαίωμα στην εργασία σε εργαλείο διατήρησης του απάνθρωπου καπιταλιστικού 
συστήματος, ενταγμένα στη στρατηγική επιλογή του κεφαλαίου και των κομμάτων του να φτηνύνει κι άλλο την εργατική δύναμη, να τσακίσει τις εργασιακές σχέσεις, να ιδιωτικοποιήσει μια σειρά υπηρεσίες των δήμων. «Αυτή η σύμβαση είναι άθλια, δουλεμπορική, είναι μια ειδική επιχειρησιακή σύμβαση εργασίας που ρίχνει τους μισθούς κάτω ακόμα κι από αυτή την απαράδεκτη σύμβαση της ΓΣΕΕ».  Οι διαδικασίες επιλογής είναι άκρως αδιαφανείς άρα μπαίνει ζήτημα αν  υπάρξουν ρουσφετολογικές προσλήψεις όπως γινόταν παλιότερα με τα stage. Η  ανέχεια των ανέργων να χρησιμοποιηθεί ως μέσο υφαρπαγής της ψήφου. Στην ουσία ανακυκλώνει την ανεργία και την απασχόληση και υποβαθμίζει τις κοινωνικές υπηρεσίες. Δημιουργεί παράλληλα μια ακόμα κατηγορία εργαζομένων, που θα δουλεύουν χωρίς να λαμβάνουν τον κατώτατο μισθό. Δηλαδή, η δημοτική αρχή αξιοποιεί τα πιο πάνω προγράμματα ως μια βαλβίδα αποσυμπίεσης της δυσαρέσκειας που μεγάλων  Στην πραγματικότητα μιλάμε για επικίνδυνη πολιτική, αφού όλοι αυτοί οι τομείς απαιτούν κεντρικό σχεδιασμό, εργαζόμενους με μόνιμη και σταθερή δουλειά με πλήρη ασφαλιστικά δικαιώματα, εξειδικευμένο επιστημονικό προσωπικό. Κι αυτό για να μπορούν να παρέχουν υψηλού επιπέδου υπηρεσίες με ασφάλεια, με γνώμονα το συμφέρον όλης της κοινωνίας και όχι με κριτήριο το εάν θα έχουν έσοδα για να μπορέσουν να ζήσουν ή όχι. Με την «κοινωφελή εργασία» χρησιμοποιούν τους ανέργους για να κλείσουν τρύπες σε τομείς κυρίως της κοινωνικής πολιτικής, για να διατηρήσουν σε μια υποτυπώδη λειτουργία υποδομές και υπηρεσίες μειώνοντας παράλληλα τους εργαζόμενους σε αυτές. Είναι χαρακτηριστικό ότι ο υπουργός Εσωτερικών ανακοίνωσε, μετά την τελευταία συνάντησή του με την τρόικα, τη μείωση των προσλήψεων συμβασιούχων στο δημόσιο τομέα στο μισό και συγκεκριμένα τον περιορισμό τους σε 25.000 από 50.000 το χρόνο. Μειώνουν με τον τρόπο αυτό το κόστος της κοινωνικής πολιτικής για το κράτος, εξοικονομούν χρήματα τα οποία διοχετεύουν με διάφορους τρόπους στο κεφάλαιο, τα μετατρέπουν σε επιδοτήσεις και φοροαπαλλαγές για την εργοδοσία. Μεγαλύτερα θύματα αυτής της ιστορίας θα είναι οι πιο ευάλωτες κοινωνικές ομάδες, οι οποίες θα είναι δέκτες ακόμα πιο υποβαθμισμένων υπηρεσιών για λίγους μήνες. Θύματα θα είναι και οι άνεργοι που ενώ θα έχουν εξειδίκευση, προϋπηρεσία κλπ., θα αμείβονται με το βασικό μισθό. Ακόμη και η σίτιση των παιδιών στα... υποβαθμισμένα σχολεία των πιο εξαθλιωμένων λαϊκών οικογενειών θα εξασφαλιστεί για μικρό διάστημα. Βέβαια, το υπουργείο Εργασίας «φιλοδοξεί» μετά τους 5 μήνες οι άνεργοι να συστήσουν «κοινωνικές επιχειρήσεις» σε αυτούς τους τομείς, ή και να λειτουργήσουν με εθελοντές. Εμείς ως «Λαϊκή Συσπείρωση» καταγγέλλουμε το επιχειρησιακό πρόγραμμα «Ανάπτυξης ανθρώπινου δυναμικού» και καλούμε το δημοτικό συμβούλιο να μην εγκρίνει την εφαρμογή του στο Δήμο Γρεβενών, υποστηρίζοντας στην πράξη τα δικαιώματα των εργαζομένων του δήμου μας για συλλογικές συμβάσεις εργασίας, ημερομίσθια και μισθούς που θα καλύπτουν τις σύγχρονες ανάγκες τους.  Η διαφωνία μας  με την συμβολή του δήμου Γρεβενών στην υλοποίηση του προγράμματος έχει καθαρά πολιτικό και ηθικό χαρακτήρα βέβαια ζητείται να αποφασίσουμε χωρίς να ξέρουμε το φορέα και μάλιστα η ΓΣΕΕ από τη μια μεριά καταγγέλλει το μεσοπρόθεσμο και από την άλλη υλοποιεί μέσα από τι ΙΝΕ τέτοια προγράμματα.   Επίσης  καλούμε  να τοποθετηθούν πάνω σε αυτού του είδους τα προγράμματα όλοι οι συνδικαλιστικοί φορείς του νομού έτσι ώστε να αναδειχθεί οι άποψη του συνδικαλιστικού κινήματος για αυτές τις επικίνδυνες πολιτικές της κυβέρνησης και όσων τις στηρίζουν. Τέλος απαιτούμε από το υπουργείο Εσωτερικών την έγκριση όλων των απαιτούμενων  προσλήψεων  μόνιμου προσωπικού με πλήρη  εργασιακά δικαιώματα για τις ανάγκες του δήμου  Γρεβενών. Δε συναινούμε στον εργασιακό μεσαίωνα που επιβάλλει η κυβέρνηση και εσείς υλοποιείτε.
ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Σας  ευχαριστώ  κυρία  Ντάγκα  με  μικρή  παρέκκλιση  στο  χρόνο , κύριε  Ζήση  τοποθέτηση

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ  ΖΗΣΗΣ(ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Νομίζω  τα  έχω  πει  δεχόμαστε  το  πρόγραμμα,  παρόλα  αυτά  το  κατακρίνουμε  κιόλας.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Κύριε  Δήμαρχε

ΔΗΜΑΡΧΟΣ(ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ  ΚΟΥΠΤΣΙΔΗΣ):

Ευχαριστώ. Πραγματικά  έχω  προβληματισθεί , θα  απαντήσω  σε  ένα , ένα   αλλά  θα  ήθελα  και  δημοσίως  να  πούμε  στα  παιδιά  των  Γρεβενών  
ότι  εμείς  δεν  θέλουμε  να  αξιοποιήσουμε  τις  ευκαιρίες  που  δίνει   η  Πολιτεία; , αυτές  τις  πενιχρές  ευκαιρίες  αυτές  τις  μικρές  ευκαιρίες  για  το δικαίωμα  στην εργασία. Δεν  ξέρω  έχουμε  αυτό  το  δικαίωμα  πραγματικά , ποιοι  είμαστε  εμείς  που  αποφασίζουμε  ότι  δεν  θα  δώσουμε  δουλειά   στα  Γρεβενιωτόπουλα;  Ποιοι  είμαστε  εμείς  πραγματικά  , αυτήν  την εντολή  μας  έδωσαν  οι  πολίτες  των  Γρεβενών ; να  μην  διεκδικήσουμε  τίποτα  για  τα  παιδιά  , από  αυτό  το κομμάτι  από  αυτήν  την πίτα  που  παίρνει  όλη  η  Ελλάδα; Αν  θυμάμαι  καλά   γιατί  το  είχαμε  συζητήσει  και  στο  Νομαρχιακό  Συμβούλιο , ήταν  τότε  ένας  Δήμος  σε  όλη  την  Ελλάδα , από  τους  Δήμους  και  τις  Νομαρχίες  που  δεν  δέχθηκε  ο  Δήμος  Περάματος  να  πάρει staits . Είναι  περήφανος  ο  τότε  Δήμαρχος  για  την  πολιτική  και  την στάση  που  ακολούθησε  που  στέρησε  το  δικαίωμα  εργασίας  σε  εκείνα  τα  παιδιά  και  μετρική  εργασία , ούτε  μερική  εργασία  δέχθηκε , είναι  περήφανός;  Πραγματικά  πρέπει  να  μας  προβληματίσει. Να  πω  σε  αυτά  που  είπε  ο  κύριος  Φανάρας  δεν  νομίζω  ότι  μπορούμε (Νίκαιας  ακόμη  χειρότερα , δεν ξέρω  τι εισέπραξε  αυτήν  την  φορά , πραγματικά  θα  μου  έκανε  εντύπωση) . Όσον  αφορά  για  το  αν  είναι  απαράδεκτο  ή  όχι  το  πρόγραμμα  και  εμείς  θέλαμε  πολύ  καλύτερο , εμείς  θα  θέλαμε  μόνιμες  θέσεις. Αλλά  αυτές  δυστυχώς  είναι  οι  δυνατότητες  που  έχουμε  μέσω  του  ΕΣΠΑ. Δεν σημαίνει  ότι  αν  πάρουμε   αυτό  το  πρόγραμμα  και  διεκδικήσουμε  θέσεις  δεν  θα  πάρουμε  και  μετά. Όσον  αφορά  την ΚΕΔΚΕ  , θέλω  να  πω  ότι  η  ΚΕΔΚΕ  έχει  ευνουχισθεί  με  ευθύνη  του  Υπουργείου  Εσωτερικών. Σήμερα  στην  ΚΕΔΚΕ  και  στις  περιφερειακές  ΤΕΔΚ  υπάρχει  εκπροσώπηση  ανθρώπων  που  δεν  είναι  εν  ενεργεία  γιατί  ακριβώς  η ίδια  η  πολιτεία , το  Υπουργείο  Εσωτερικών  δεν  θέλει  συνδικαλισμό  στην  Αυτοδιοίκηση , δεν  θέλει  διεκδίκηση  από  τους  ΟΤΑ  , από  τους  Δήμους  , δεν  θέλει  να  διεκδικούν  περισσότερους  πόρους  και  περισσότερα   πράγματα  σε  κεντρικό  επίπεδο. Και  επειδή  και  προσωπικά  θα  είμαι  υποψήφιος  σε  περιφερειακό  επίπεδο   στην  με  ενδιαφέρει για  ένα  λόγο  παραπάνω. Δυστυχώς  παρότι  μίλησαν  για  Μάρτιο  , είπανε  για  Απρίλιο , είπανε  για  Ιούνιο  , τώρα  λένε  για  Σεπτέμβριο , ο  καθένας  βγάζει  τα  συμπεράσματα. Αλλά  δεν  σημαίνει  ότι  εμείς  επικροτούμε  αυτήν  την τακτική , αλλά  είναι  μια  τακτική  να  μην  υπάρχουνε όργανα  συνδικαλιστικά  στην αυτοδιοίκηση  , για  αυτό  λοιπόν αποφεύγουν  να  κάνουνε  εκλογές  , να  μην  υπάρχουνε  διεκδικητικοί  μηχανισμοί. Ποιος  θα  διεκδικήσει  ο Κακλαμάνης  ή ο Παπαγεωργόπουλος  που  δεν  είναι  εν  ενεργεί;. Ποιοι  θα  διεκδικήσουν , κάποιοι  δεν  θέλουνε  να  υπάρχουνε  συνδικαλιστικά  όργανα. Δεν  θέλω  να  πω  κάτι  παραπέρα  αλλά  νομίζω  ότι  είναι  αυτονόητο. Δεν  θέλω  να  αναφέρω  ούτε για  την  πρόσκληση  που  αναφέρει  ο  κύριος  Στάμος  απάντησε  ο  πρόεδρος , νομίζω  όταν  υπάρχουνε  ζητήματα  τα  οποία  είναι  επείγοντα  δεν συζητάμε  για  τους  χρόνους  ή  οτιδήποτε  άλλο.  Να  πω  όμως  κάτι  άλλο  , ανέφερε  σε  μια  αποστροφή  του  λόγου  του  ότι  ο  Δήμαρχος  θέλει  να  μας  έχει  στο  σκοτάδι  , έτσι  τον  συμφέρει;  Σε  ένα  ρητορικό  ερώτημα. Προφανώς  και  δεν  θέλω  να  είναι  μομφή , δεν πιστεύω  
να  κρίνει  από  τη  δική  του  θητεία  στην αυτοδιοίκηση , και  πρόεδρος  ήταν  στην Κοινότητα  και  Δήμαρχος  ήταν  , δεν ξέρω  εάν  τα  κριτήριά  του είναι αυτά  , εάν  ήθελε  ο  ίδιος  τότε  να   έχει  κανέναν  στο  σκοτάδι. Προσωπικά   δεν έχω  τέτοια  διάθεση  για  αυτό  όλα  έρχονται  και  συζητιούνται  με  τέτοια  διαφάνεια. Αλλά  παρακαλώ  τέτοιες  εκφράσεις   για  τον σημερινό  Δήμαρχο  να  αποφεύγονται  δεν  θα  τις  δεχθώ  σε  καμία  περίπτωση. Εκτός  επαναλαμβάνω  εάν  κρίνουμε  εξ  ιδίων  τα  αλλότρια. Τώρα  για  την Παναγιώτα  πραγματικά  εφαρμογή  του  μνημονίου;  Ο  Δήμος  δεν  εφαρμόζει  κανένα  μνημόνιο  , ο  Δήμος  εφαρμόζει  τις  οδηγίες  του  Υπουργείου  Εσωτερικών. Είμαστε  μια  συντεταγμένη  πολιτεία  , δεν  είμαστε  αυτόνομα  κρατίδια  , δεν  λειτουργούμε  με  τους  δικούς  μας  κανόνες . Ο  Δήμος  Γρεβενών  όπως  και  πολλοί  Δήμοι  ανά  την Ελλάδα  είναι  διεκδικητικοί  και  συμφωνώ  να  διεκδικήσω  ακόμη  περισσότερα. Δεν  θα  απεμπολήσω  όμως  αυτά  που  μας  δίνουν σε  καμία  περίπτωση. Ούτε  θα  πούμε  επειδή  δεν  μας δίνεται  αυτά  που  θέλουμε δεν  θέλουμε  ούτε  αυτά . Κανένας  μας  τονίζω  δεν  έχει  το  δικαίωμα , τώρα  εάν  είναι  άστοχη  η  συζήτηση  και  αυτό  δεν αναφέρετε. Όταν  λέμε  για  άστοχη  την  σημερινή συζήτηση , σημαίνει  ότι  είναι  η  ενέργεια  της  δημοτικής  αρχής , άστοχη  ή  όποια  απόφαση  πάρει  το Δημοτικό  Συμβούλιο  και  κατ΄ επέκταση λέμε  στα  παιδιά  των  Γρεβενών  ότι  εμείς  κλείνουμε  την πόρτα  και  δεν  έχετε  δικαίωμα  να  διεκδικήσετε ούτε  αυτές  τις  θέσεις  εργασίας.  Αυτήν την  ευθύνη  και  αυτό  το  κόστος  να  το  πάρετε  εσείς  , εμείς  είμαστε  περήφανοι  να  διεκδικήσουμε   από αυτά , από  αυτά  που  μας  δίνουν και  θα  διεκδικήσουμε  περισσότερα. Αλλά  δεν  έχουμε  δικαίωμα  σε  κανένα   να  πούμε  όχι. Ήδη  θέλω  να  ξέρετε  για  τα  ΑΜΕΑ  υπάρχουνε  θέσεις  που  έχουν  προκηρυχθεί  και  έχουνε  μπει  μέσω  του  ΟΑΕΔ  στις  δημοτικές  επιχειρήσεις. Εμείς   είχαμε   δικαίωμα  να  πούμε  όχι  να  μην  τα  πάρουμε;  Επειδή  είναι  για  10  μήνες  για  12  μήνες;  Έχουμε  αυτό  το  δικαίωμα;  Πραγματικά  δεν  μπορώ  να  καταλάβω. Επίσης  θέλω  να  πω  ότι  ο  Δήμος  δεν  προσφέρεται ούτε  ως  βήμα  αντιπολίτευσης  , ούτε  ως  βήμα  αντιπαράθεσης  προς  την  Κυβέρνηση. Ο  Δήμος  ούτε  είναι  και  βαλβίδα  εκτόνωσης  για  κανέναν  , ούτε  για  τα  κυβερνητικά  μέτρα  , ούτε  για  το  μνημόνιο. Ο  Δήμος  είναι  ένα  όργανο  που  διαβουλεύεται  για  τους  πολίτες  και  για  τους  δημότες  των  Γρεβενών  και  για  κανέναν  άλλο. Αν εσείς  έχετε  την  εντύπωση  ότι  ο  Δήμος  Γρεβενών  και  τα  Δημοτικό  Συμβούλιο  προσφέρεται  για  αντιπαράθεση  σε  κυβερνητικό  επίπεδο  νομίζω  ότι  κάνετε  λάθος. Άλλοι  σε  άλλα  όργανα  και  δη  στο  κοινοβούλιο  πρέπει  να  κάνουνε  αντιπολίτευση  και  δη  οι  πολίτες  και  όλοι  αυτοί που  κινητοποιούνται. Ο  Δήμος  διεκδικεί  τα  μέγιστα  συμφέροντα  για το  Δήμο  για  τους  πολίτες  και  τους  Δημότες  με  βάση  αυτά  τα  οποία  θεσμοθετεί  η  πολιτεία  και  με  βάση  τους  κανόνες  που  υπάρχουνε. Δεν  μπορώ  να  δεχθώ  το  να  μην  εγκρίνει  ο  Δήμος  και  να  απεμπολήσει  αυτές  τις  θέσεις  .Θεωρώ  ότι είναι  προδοσία  στους  πολίτες  των  Γρεβενών , προδοσία  στους  δημότες  των  Γρεβενών  που  έχουνε  ανάγκη  και  τον  έναν  μήνα  εργασίας  που  έχουνε  ανάγκη  και  το  μεροκάματο  που  έχουνε  ανάγκη  πραγματικά  αξιοπρεπή  εργασία  με  πλήρη  ασφαλιστική  κάλυψη  και  σε  όλα  τα  επίπεδα. Όλα  τα  υπόλοιπα  θεωρώ  ότι  είναι  προδοσία  για  τους  πολίτες  κα  τους  δημότες  των  Γρεβενών. Δεν  σημαίνει  ότι  συμφωνούμε με  το  μνημόνιο , δεν σημαίνει  ότι συμφωνούμε  με  τα  όποια  μέτρα  λαμβάνει  η  κυβέρνηση  η  το  υπουργείο. Αλλά  σε  καμία  περίπτωση  δεν  έχουμε  δικαίωμα  να  απεμπολήσουμε  θέσεις  εργασίας. Νομίζω  ότι  είναι  το  τελευταίο  που  μπορεί  να κάνει  η  όποια  δημοτική  αρχή  ανά  τη Ελλάδα  , σας  ευχαριστώ.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :
Σας  ευχαριστώ  κύριε  Δήμαρχε  , δια  ανατάσεως  της  χειρός  σας  παρακαλώ
Κύριε  Στάμο  δεν  ήταν  επί  προσωπικού , μην  μπούμε  πάλι  στην  διαδικασία. Αναφέρθηκε  ο  Δήμαρχος  σε  αυτά  που  είπατε
ΣΩΚΡΑΤΗΣ  ΣΤΑΜΟΣ(ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Ναι  εγώ  λέγομαι  Στάμος  και  ακούστηκε  το  όνομά  μου..
ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Ναι  δεν  σας  προσέβαλε  δεν έκανε  άλλου  είδους  παρέμβαση   για  να  απαντήσετε  επί  προσωπικού  αυτό  προσπαθώ  να  σας  εξηγήσω. Εσείς  δεν  αναφερθήκατε  σε  αυτά  τα  θέματα  στα  οποία  πήρατε  απάντηση;
ΣΩΚΡΑΤΗΣ  ΣΤΑΜΟΣ(ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Κατά  την  άποψή μου  λέω ότι  ο  κύριος  Δήμαρχος  αναφέρθηκε  στο  όνομα  Στάμος  Σωκράτης

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Σε  αυτά  που  είπατε  όχι  στο  πρόσωπό  σας , σε  αυτά  που  ειπώθηκαν  από  μικροφώνου  στην  προηγούμενη  τοποθέτησή σας . Ακούσατε  κάτι  διαφορετικό;  Τοποθετηθήκατε  και  χρησιμοποίησε  το  όνομά  σας  και  τα  όσα ερωτήθηκε  , δεν σας  προσέβαλε  δεν  τοποθετήθηκε σε  κάτι  διαφορετικό. Έχετε  μια  διαφορετική  άποψη; Εάν  θέλετε  το  σώμα  να  αποφασίσει  εάν είναι επί  προσωπικού.

ΣΩΚΡΑΤΗΣ  ΣΤΑΜΟΣ(ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Επί  ποιου  θέματος  να  αποφασίσει;
ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Αν  πρέπει  να  σας  δώσω  το  λόγο  επί  προσωπικού 

ΣΩΚΡΑΤΗΣ  ΣΤΑΜΟΣ(ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Μην  μου  το  δίνετε , αλλά σας  λέω  ότι  είναι  ντροπή 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Μα  σας    παρακαλώ  , σας παρακαλώ  μην  το  συνεχίσουμε  σας  παρακαλώ , να  μην  καταγράφονται  στα  πρακτικά  σας  παρακαλώ  να  τηρήσουμε  τον  κανονισμό. Σας  ευχαριστώ  κύριε Στάμο , δια  ανατάσεως  της  χειρός  σας  παρακαλώ  όσοι  είστε  υπέρ. Ένα  κατά  η  κυρία  Ντάγκα  , έχουμε  κάποιον  άλλον; 

ΓΙΩΡΓΟΣ ΦΑΝΑΡΑΣ(ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :

Με   τις  επιφυλάξεις 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ(ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΝΗΣ)ΠΡΟΕΔΡΟΣ :
Με  τις  επιφυλάξεις  που ειπώθηκαν  θα  καταγραφούν στα  πρακτικά , 30  υπέρ  με  κάποιες  επιφυλάξεις  από  την  μεριά  της  μείζονος  μειοψηφίας  και  1  κατά  ευχαριστώ.
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη του δημοτικού συμβουλίου για την λήψη σχετικής απόφασης.

Το δημοτικό συμβούλιο, αφού έλαβε υπόψη τ’ ανωτέρω, μετά από διαλογική συζήτηση

Α π ο φ α σ ί ζ ε ι    κατά πλειοψηφία
Εγκρίνει την συμμετοχή του Δήμου Γρεβενών στο  Πρόγραμμα: «ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΣΕ ΤΟΠΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ ΜΕΣΩ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ, ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ».                    

και   εξουσιοδοτεί τον  Δήμαρχο Γρεβενών για την υπογραφή όλων  των απαραίτητων  εγγράφων - μνημόνιο συνεργασίας με το δικαιούχο φορέα απασχόλησης για την συμμετοχή του Δήμου  Γρεβενών  στο Πρόγραμμα.
Οι δημοτικοί σύμβουλοι της μείζονος μειοψηφίας 1) Ζήσης Δήμήτριος, 2) Μαγιάννης Μιχαήλ, 3) Παναγιωτίδης Ιωάννης, 4) Σιμούλης Αθανάσιος, 5) Στάμος Σωκράτης, 6) Τζιαχάνας Στέργιος, 7) Τσιάρας Αντώνιος και 8) Φανάρας Γεώργιος, εγκρίνουν με επιφύλαξη.     
Μειοψηφούσης της δημοτικής συμβούλου  της ελάσσονος μειοψηφίας Ντάγκα   Παναγιώτας.
Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 323/2011.
………………………………………………................................................................

Για το παραπάνω θέμα συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως εξής:
Ο Πρόεδρος                                                                        Τα Μέλη

     Υπογραφή                                                                      Υπογραφές

Ακριβές απόσπασμα

Γρεβενά 06-07-2011
Ο Δήμαρχος

κ.α.α.

Καραγιάννης Ηλ. Αθανάσιος
Αντιδήμαρχος
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